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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
SERVICIO DE OCUPACION DE LAS ILLES BALEARS

7631 Resolucion del Consejero de Educacion, Cultura y Universidades de 21 de marzo de 2013 por la cual se

modifica la Resolucion del Consejero de Educacion, Cultura y Universidades de 22 de octubre de 2012
por la cual se regula la justificacion de gastos derivados de la realizacion de acciones de formacion
profesional para la ocupacion

Mediante la Resolucion del Consgjero de Educacion, Culturay Universidades, de 22 de agosto de 2012, se abren las convocatorias para
presentar las solicitudes de subvenciones para financiar acciones formativas dirigidas prioritariamente a trabajadoras y trabajadores
desocupados (BOIB ndm. 129, de 1 de septiembre). Esta Resolucion establece que a efectos de su justificacion se podran imputar todos los
gastos cofinanciables de acuerdo los criterios de imputacion regulados en la Resolucion del Consgjero de Educacion, Cultura y
Universidades, por la cual se regula la justificacion de los gastos derivados de la realizacion de acciones de formacién profesional para la
ocupacion.

La Resolucién del Consgjero de Educacion, Culturay Universidades y Presidente del SOIB, de 22 de octubre de 2012, regulalajustificacion
de los gastos derivados de la realizacion de acciones de formacion profesional parala ocupacion (BOIB nim. 182, de 6 de diciembre).

Se considera necesario modificar €l apartado 4 del anexo 1 de la Resolucién del Consgjero de Educacién, Cultura 'y Universidades y
Presidente del SOIB, de 22 de octubre de 2012, que regula los aspectos relativos a periodo subvencionable en que pueden ser imputadas y
admitidas los gastos realizados por €l centro o entidad de formacion beneficiaria, para adaptar este periodo a los gastos que puedan ser
comunes a todas las acciones formativas que la conformen, asi como a los gastos que normalmente tienen lugar con posterioridad como
pueden ser las derivadas de la constitucion de garantias y los derivados de la emisién de un informe de auditoria.

También se considera conveniente modificar €l apartado 13 del anexo 1 de la Resolucion del de Educacién, Cultura'y Universidades y
Presidente del SOIB, de 22 de octubre de 2012, para solventar €l error detectado en la redaccion original, en el apartado en que se prevé la
autorizacion de la presencia de un segundo formador por razones pedagdgicas o bien cuando la formacion vaya destinada a colectivos
vulnerables.

LaLey 7/2000, de 15 de junio, de creacion del Servicio de Ocupacion de las Islas Baleares (SOIB), modificada por laLey 9/2009, de 21 de
diciembre, de presupuestos de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares para el afio 2010, prevé que la finalidad del SOIB es la
planificacién, gestion y coordinacion de las politicas de ocupacion, con funciones concretas de informacion, orientacidn e intermediacion en
el mercado laboral, como también el fomento de la ocupacién en todas sus vertientes y del desarrollo de la formacién profesional para la
ocupacion. En conformidad con el Decreto ley 4/2011, de 5 de agosto, de modificacién de la Ley 7/2000, de 15 junio (BOIB nim. 119, de 6
de agosto), se adscribe el Servicio de Ocupacion de las |slas Baleares a la consejeria competente en materia de educacion.

Por todo esto, dicto lasiguiente
RESOLUCION

Primero. Modificar €l apartado 4 del anexo 1 de la Resolucion del de Educacion, Culturay Universidades y Presidente del SOIB, de 22 de
octubre de 2012, que queda redactado de la manera siguiente:

“4, Periodo subvencionable

Como norma general, pueden ser imputadas y admitidas como gastos subvencionables las realizadas efectivamente en el periodo de
imparticion de la accion formativa. Se pueden admitir como gastos subvencionables |os costes en qué pudiera incurrir el beneficiario en las
tareas de preparacion para impartir la accion formativay para cerrarla, comprendidos en el periodo de un mes anterior a inicio de la accién
____formativay un mes posterior al acabamiento. No es de aplicacion el limite temporal anterior por:
—a) Los gastos que, a pesar de haberse realizado fuera de los limites establecidos en el parrafo anterior, se hayan devengado durante la accion

formativa.

b) Los gastos que, de acuerdo con su naturaleza, sean susceptibles de ser imputadas a acciones formativas diversas.

c) Los gastos derivados de la constitucion de garantias y de la realizacion del informe de auditoria cuando sean subvencionables, los cuales
%podrén realizarse en cualquier momento anterior alafinalizacion del plazo dejustificacion.
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L os gastos imputados en ninglin caso pueden ser anteriores ala fecha de aprobacidn de |a resolucion de concesion de la subvencion.”

Segundo. Modificar el apartado 13 del anexo 1 de la Resolucién del Consgjero de Educacion, Culturay Universidadesy Presidente del SOIB,
de 22 de octubre de 2012, que queda redactado de la manera siguiente:

“13. Retribuciones de los formadores internos y externos

Se incluyen como gastos de este apartado |as retribuciones de los formadores, comprendiendo los sueldos u honorarios del personal docente,
contratado fijo o eventual, y/o del servicio externo docente, asi como los gastos de Seguridad Social a cargo del centro o entidad de
formacion cuando haya contratado a los formadores por cuenta ajena y los costes de preparacion, imparticién, tutoria y evaluacion
imputables alos formadores.

En concepto de gastos de preparacion, tutoria y evaluacion a los participantes se podra imputar hasta un maximo del 20 % de los gastos
imputados, con la debida acreditacion ante el SOIB de larealizacidn de |as citadas actividades.

Asimismo se incluyen como gastos |os de desplazamiento, alojamiento y manutencién de los formadores siempre que se justifique la realidad
del desplazamiento. No se aceptaran como elegibles las cuantias que excedan de los [imites establecidos en el Real decreto 439/2007, de 30
marzo, por el cual se aprueba el Reglamento del IRPF.

Se incluiran en este apartado exclusivamente los gastos relativos a los docentes incluidos en el programa formativo de la accién formativay
si procede, posteriores modificaciones.

A efectos de aplicacion de esta Resolucidn, la contratacion por parte del beneficiario del personal docente paralaimparticion de laformacion
subvencionada no se considerara subcontrataci on.

La suma de los costes directos imputables en concepto de retribuciones de los formadores internos y externos contemplados en este apartado
representaran un coste minimo del 40% de los costes totales de la subvencién a liquidar. En caso de no conseguir €l citado porcentaje, la
diferencia no podraimputarse como gastos directos, gastos asociados u otros costes.

Se podran imputar |os gastos por la participacion simultanea de dos o méas formadores en el mismo horario y parala misma accion formativa
para grupos de alumnos pertenecientes a colectivos vulnerables o bien cuando, por razones pedagogicas, se considere necesario para un
mejor aprovechamiento por parte de los alumnos.

Con caracter general, toda persona que preste sus servicios en cualquier accion formativa solo podra mantener simultaneamente una Unica
relacion con respecto ala entidad beneficiaria, bien de carécter laboral, o bien de caréacter mercantil.

Segun el personal docente que imparta la formacién subvencionada hay que distinguir |os siguientes supuestos:

a. En €l caso de personal contratado por cuenta agjena exclusivamente para la imparticion de la accion formativa, se debera presentar
fotocopia del contrato, del que se derive claramente el objeto del mismo, fotocopias compulsadas de las ndminas del periodo
imputado y sus correspondientes TC1 y TC2, asi como declaracion responsable en la se haga constar €l ndmero de horas impartidas
por el docentey el coste de las mismas. El coste horaimputable a cada accion se realizara mediante la siguiente formula:

Importe bruto salarial retribuido + prorrata pagas extras +
prorrata vacaciones + cuota Seguridad Social empresa

NUm. de horas impartidas

En consecuencia, no se computaran |as percepciones no salariales excluidas de cotizacion en el Régimen General de la Seguridad Social, a
excepcion de las indemnizaciones derivadas de la extincion del contrato, conforme alo establecido en el articulo 49.1.c) del Estatuto de los
Trabajadores.

Asimismo, también seran imputables los complementos obligatorios establecidos por convenio.

b. En el caso de personal contratado por cuenta ajena, para prestar sus servicios en la entidad beneficiaria de forma habitual, se
deberan presentar fotocopias compulsadas de las néminas del periodo imputado y sus correspondientes TC1y TC2, asi como
declaracion responsable en la que se haga constar laimputacion realizada, para cada uno de los meses, y por cada uno de los
trabajadores, con arreglo a siguiente método de célculo:

et
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Importe bruto némina + prorrata pagas extras +

cuota Seguridad Social empresa
X NUm. Horas mensuales

imputadas ala accion

NUm. de horas mensual es seglin convenio

En el supuesto de que el contrato aimputar lo fueraajornada parcial, el divisor sera el nim. de horas mensual es pactadas en dicho contrato.

En el importe bruto de la nbmina no se computaran las percepciones no salariales excluidas de cotizacion en el Régimen General de la
Seguridad Social, a excepcion de los pluses obligatorios establecidos por convenio.

La remuneracion mensual habitualmente percibida por € trabajador, no podra ser incrementada durante €l periodo de gjecucidn de la accion,
salvo que por norma o modificacion del convenio colectivo asi se establezca

c. Servicio externo docente: Se entiende por servicio externo docente la contratacién exclusivamente con formadores profesionales
trabajadores por cuenta propia.

El servicio se justificara mediante fotocopia compulsada de las facturas y €l correspondiente justificante de pago. En todo caso, en la
factura se tiene que describir la denominacién de la accién formativa, nimero de expediente, la actividad realizada, e nimero de
horasimpartidas, €l coste por horay el importe total, asi como la retencién efectuada en concepto de IRPF.

El importe total de servicio externo docente no podra superar €l 80% de los costes directos de imparticién de la accién formativa
imputados en este concepto de coste subvencionable.

d. Cuando € beneficiario de la subvencién sea persona juridicay un socio sin relacion laboral impute costes como formador, tendra
que atenerse a que se dispone para e persona contratado por cuenta propia, dado que la persona fisica acta como profesional
frente a la sociedad. Ademas tendré que presentar recibo de cotizacion del Régimen Especial de Auténomos y modelo 036
(declaracion censal de alta, modificacion y bajaen el censo de empresarios, profesionales y retenedores).

e. Cuando el beneficiario de la subvencién sea personajuridicay un socio con relacion laboral impute costes como formador, tendra
que atenerse a que se dispone para €l persona contratado por cuenta ajena, con la excepcion si procede de la afiliacion a la
Seguridad Social en el Régimen de Auténomos en vez de ene | Régimen General.

f. En el supuesto de que €l beneficiario de la subvencion sea una persona fisica o una entidad sin personalidad juridica en régimen de
atribucién de rentas que imputa costes de docencia a la accion formativa. El coste se justificard mediante memoria de la actividad
realizada, recibos de cotizacion a Régimen Especial de Trabajadores Auténomos y declaracién jurada del titular del centro donde
figure el nimero de horas impartidas, coste por horay el importe a percibir.”

Tercero. Ordenar la publicacién de esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares y empezard a tener efectos €l dia siguiente de
haberse publicado.

Inter posicion de recur sos

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante el Consegjero de
Educacion, Culturay Universidades y Presidente del Servicio de Ocupacion de las Islas Baleares, en el plazo de un mes contador desde el dia
siguiente de haberse publicado en € Boletin Oficial delas Islas Baleares, de acuerdo con el cual disponen €l articulo 57 de la Ley 3/2003, de
26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares y el articulo 116 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comin, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero.

También se puede interponer directamente un recurso contencioso administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo en el plazo de

dos meses contadores desde el dia siguiente de haberse publicado en €l Boletin Oficial de las Islas Baleares, de acuerdo con el articulo 46 de
laLey 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de lajurisdiccion contenciosa administrativa.

Palma, 21 de marzo de 2013

El Consgjero de Educacién, Culturay Universidadesy Presidente del SOIB
Rafael Angel Boschi Sans
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