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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos

ADMINISTBACI()N DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURAY UNIVERSIDADES

5891 Resolucion del consejero de Educacion, Cultura y Universidades de 20 de marzo de 2013 por la que se
convoca el procedimiento para la ampliacién de la dotacién de personal de atencion a la diversidad en la
enseiianza privada concertada para el curso 2013-2014.

Antecedentes

1. La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE n°. 106, de 4 de mayo), en €l titulo Il hace referencia a los alumnos que
requieren una atencion educativa diferente de la ordinaria porque presentan alguna necesidad especifica de apoyo educativo y sefiadla que las
administraciones educativas han de establecer l0s procedimientos y recursos necesarios para identificar estas necesidades y para que estos
alumnos puedan alcanzar e maximo desarrollo posible de sus capacidades personales y, en todo caso, |os objetivos establecidos con caracter
general paratodos los alumnos.

2. El Decreto 39/2011, de 29 de abril, por €l cua se regulala atencion aladiversidad y la orientacion educativa en los centros educativos no
universitarios sostenidos con fondos publicos. Se pretende garantizar la igualdad de oportunidades a todos los alumnos para que puedan
conseguir el méximo desarrollo de sus capacidades.

Los centros docentes han de llevar a cabo las actuaciones necesarias para conseguir que los alumnos puedan alcanzar los objetivos y las
competencias basicas de |as diversas etapas educativas.

3. En aplicacion de laley orgéanica 2/2006, de Educacion, el articulo 14.4 del Decreto 67/2008 establece que, corresponde en la Consejeriade
Educacién y Cultura proveer de los recursos necesarios para garantizar, entre otros, la atencion ala diversidad de los alumnos y, en especial,
la atencién de aquellos que presentan necesidad especifica de apoyo educativo.

4. La Orden de la consgjera de Educacion y Cultura de 7 de mayo de 2008 por la que se regula la dotacion de los equipos docentes en los
niveles educativos concertados (BOIB nim. 65, de 13 de mayo de 2008) establece, en €l articulo 5, las ratios de distribucion de horas no
incluidas en €l curriculum del nivel respectivo, para cada tipo de centro y paralos diferentes niveles educativos. Estas ratios incluyen horas
de atencién individualizada, de apoyo y de compensacion educativa.

Fundamentos de derecho
1. Losarticulos 1y 2y los preceptos que concuerdan de la Ley Orgéanica 8/1985, de 3 dejulio, Reguladora del derecho ala educacion.
2. Losarticulos del capitulo | del titulo 11 delaLey Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

3. Decreto 39/2011, de 29 de abril, por el cua se regulala atencion ala diversidad y la orientacidn educativa en los centros educativos no
universitarios sostenidos con fondos publicos.

4. Losarticulos 4, 5, 13y 14 y los preceptos que concuerdan del Decreto 67/2008, de 6 de junio, por € que se establece la ordenacion general
de las ensefianzas de la educacion infantil, la educacion primariay la educacion secundaria obligatoriaen las llles Balears.

5. Los articulos 4 y 5y los preceptos que concuerdan de la Orden de la Consgjera de Educacion y Cultura de 7 de mayo de 2008, por la que
se regulala dotacién de los equipos docentes en | os nivel es educativos concertados.

Por ello, y a amparo de lo que establece €l articulo 11 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracién de la
Comunidad Auténomade las Illes Balears, dicto lasiguiente

RESOLUCION
1. Objeto

.Esta resolucion tiene por objeto establecer el procedimiento de ampliacién de la dotacion de personal de atencién a la diversidad para los
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alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo y aplicar |os criterios generales de dotacion de acuerdo con las necesidades acreditadas
por cada centro, para el curso 2013-2014.

2. Personal de atencion aladiversidad.

La dotacién de profesores especialistas de apoyo educativo, en lo que concierne a las especialidades de pedagogia terapéutica (PT) y de
audicion y lenguaje (AL), se asigna adaptando los criterios del anexo 1.

La dotacién de profesores de apoyo de atencion ala diversidad (AD) y de auxiliar técnico educativo (ATE) se asigna de conformidad con lo
que prevé el anexo 2 de esta resolucion.

La dotacion bésica se completa anualmente con una dotacion adicional de acuerdo con las necesidades de cada centro y la disponibilidad
presupuestaria de la Consgjeria de Educacion, Culturay Universidades.

3. Ratios de personal de atencion ala diversidad.

3.1 Ladotacion total de PT, AL y AD se asignara de acuerdo con las especificaciones de caracter orientativo del anexo 2. En todos los casos,
la dotacion de estos especialistas debe tener una consideracion global y se tiene que asignar de forma ponderada.

3.2 Ladotacion de PT debe atender de manera diferenciada alos alumnos del segundo ciclo de educacion infantil y de educacién primariay a
los de educacion secundaria, con un maximo de 7 especialistas PT por centro: preferentemente 4 para educacion infantil y primariay 3 para
secundaria. La dotacion de PT se concretara de acuerdo con los criterios establecidos en el anexo 1.

Ladotacion de PT se asignara alos centros con alumnos diagnosticados segin el anexo 3.

3.3 Ladotacion de AL cubrira todos los niveles mencionados en €l punto anterior, con un maximo de 2 especialistas por centro. La dotacion
de AL también se concretara de acuerdo con los criterios establecidos en el anexo 1.

Ladotacion de AL se asignara alos centros con alumnos diagnosticados segiin €l anexo 3.

3.4 Ladotacion de AD, cubriratodas | as etapas mencionadas en |os dos puntos anteriores, con un maximo de 3 profesores por centro, y estard
sujeta alos criterios generales que se indican en esta resolucion.

3.5 La dotacion de ATE depende de las necesidades educetivas especiales de los alumnos, identificadas por los servicios de orientacion
educativa, que deriven en falta de autonomia de carécter grave para realizar actividades de la vida diaria (higiene personal, desplazamiento,
alimentacion).

3.6 Visto e nivel curricular de los alumnos de 3° y 4° de ESO, los especialistas PT y AL mencionados en los epigrafes 3.2 y 3.3y los
profesores de apoyo de atencion a la diversidad (AD) mencionados en el epigrafe 3.4 que atienden a estos alumnos tienen, a todos los
efectos, la consideracion de profesores de 1° y 2° de educaci6n secundaria obligatoria.

4. Tramitacién de la solicitud de dotacion adicional de personal de atencion ala diversidad.

4.1 Los centros interesados en solicitar dotacion adicional de personal de atencion a la diversidad para atender a sus alumnos con necesidad
especifica de apoyo educativo deberan presentar a la Direccion General de Planificacion, Inspeccion y Infraestructuras Educativas las
solicitudes segin € modelo que aparece en el anexo 3 de esta resolucion. Han de presentarse tantas solicitudes como niveles educativos se
imparten en los centros.

4.2 El plazo parala presentacion de las solicitudes es de veinte dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacién de esta resolucion en el
BOIB.

4.3 Los datos de los alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo que figuren en las solicitudes segin el modelo del anexo 3 deben
ser los mismos que consten en el GestIB en lafecha que finaliza el plazo parala presentacion de solicitudes.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/47/815788

4.4 Corresponde a la Direccién General de Planificacion, Inspeccion y Infraestructuras Educativas contrastar la informacion contenida en la
base de datos del GestIB referida alos alumnos con NESE con los datos reflgjados en |las solicitudes presentadas por cada centro. Ademas ha
de valorar y aplicar los criterios generales de ampliacion de la dotacion con el asesoramiento de los miembros de la Direccién General de
Ordenacién, Innovacién y Formacion Professional.

4.5 Una vez iniciado el curso 2013-2014 se podran revisar puntualmente aquellas situaciones en que la dotacion adicional de personalde
%ff atencién aladiversidad tenga que gjustarse a las necesidades educativas de aquellos centros que asi 10 requieran.
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4.6 La Direccion General de Planificacion, Inspeccion y Infraestructuras Educativas ha de informar de las solicitudes presentadas y de las
propuestas de esta Direccion General ala Comision de Conciertos Educativos de las Illes Balears, para que tenga conocimiento de ello y sus
miembros puedan aportar sugerencias o alegaciones.

5. Resolucion de ladotacion adicional de personal de atencion aladiversidad.

5.1 A partir de las propuestas de la Direccion General de Planificacion, Inspeccion y Infraestructuras Educativas y de la Comisiéon de
Conciertos Educativos de las | lles Balears, de acuerdo con la previsién de recursos presupuestarios destinados a la financiacion de los centros
concertados, el director general de Planificacion, Inspeccion y Infraestructuras Educativas ha de dictar una resolucion provisional por la que
se determine la dotacion adicional de personal de atencién a la diversidad para cada centro privado concertado. Esta resolucién provisional
debera publicarse en el Boletin Oficial de las llles Balears y en la pagina web de la Direccion General de Planificacion, Inspeccion y
Infraestructuras Educativas.

5.2 Los solicitantes, segiin su derecho, podrén efectuar las alegaciones a la propuesta de resolucion provisional en un plazo de diez dias
naturales desde el dia siguiente de su publicacion.

5.3 Una vez revisadas las alegaciones presentadas dentro del plazo establecido, el director general de Planificacion, Inspeccion y
Infraestructuras Educativas debe dictar la resolucion definitiva por la que se determine la dotacidn adicional de personal de atencion ala
diversidad para cada centro privado concertado y debe disponer su publicacién en el BOIB y en la pagina web de la Direccién General de
Planificacidn, Inspeccion y Infraestructuras Educativas.

5.4 Los centros deben reflgjar la intervencion del personal de atencion ala diversidad en el plan de atencidn ala diversidad (PAD), incluido
en el proyecto educativo de centro (PEC), en la programacion general anual (PGA) y en lamemoria final que debe presentarse antes del 20
dejulio de 2013.

6. Estaresolucion entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial deles|lles Balears.
Interposicion de recur sos

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el consejero de Educacion,
Culturay Universidades en €l plazo de un mes a partir del dia siguiente a la publicacién en el BOIB, de acuerdo con lo que dispone €l
articulo 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin, y €l articulo 57 de la ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Comunidad Auténoma de les llles
Balears.

También podré interponerse recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso del Tribunal Superior de Justicia de las Illes
Balears, en € plazo de dos meses a partir del dia siguiente a su publicacion, de acuerdo con €l articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 dejulio,
reguladora de la Jurisdiccidn Contenciosa Administrativa,

Palma, 20 de marzo de 2013

El consej ero de Educacion, Culturay Universidades
Rafael Angel Bosch i Sans
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ANEXO 1
NECESSITATSEDUCATIVESESPECIALS
Els suports que no estan inclosos com a plantilla es concretaran segons les necessitats de cada centre, d’ acord amb €ls criteris seglents:

a) Integracié (PT, AL): segons els alumnes escol aritzats que tengui cada centre, en la proporcié de: fins a vuit alumnes, dotze hores; de nou a
tretze alumnes, divuit hores; de catorze a disset, vint-i-quatre hores.

b) Compensacié educativa: es cobriraamb la plantilla o ratio del centre.

ANNEX 2

DOTACIO TOTAL

PT(a) AL(b) AD(c) ATE(d) Hores de suport
Alumnes 1-3 1-3 1-10 * (1)

4-8 4-8 11-26 1-2 12 hores

9-13 9-13 27-46 34 18 hores

14-17 14-17 47-66 5-6 24 hores

A partir de 18 s'hade valorar
*(1) PT-AL: Shadevalorar

AD: Plantilla de suport del centre
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ANNEX 3
SOL -LICITUD DE PERSONAL D’ATENCIO A LA DIVERSITAT. CURSACADEMIC 2013/2014

Educacio6 infantil Educaci6 primaria Educaci6 secundaria obligatoria
1. DADESDEL SOL-LICITANT | DEL CENTRE
Nom del titular: NIF:
Representant ddl titular: DNI:
Representaci6 que ostenta:
Denominaci6 del centre: Codi:
Adreca Localitat:
Municipi: Ia CP:

ALUMNES NESE PREVISIO D’ALUMNES
NESE

2. TIPUSD’ALUMNES NESE 2012/2013 2013/2014

PT AL AD ATE PT AL AD ATE

Nombre d’ alumnes amb necessitats educatives especials
(butlleta d’estat 2a NEE)

Nombre d'alumnes amb dificultats especifiques
d’ aprenentatge que

requereixen adaptacié curricular significativa (b.e. 2a
DEA)

Nombre d' alumnes amb altes capacitats (b.e. 2b AC)

Nombre dalumnes amb necessitats derivades de
condicions personals

o d'historia escolar amb desfasament curricular de 2 o
més anys
(b.e. 2c CP/HE)

Nombre d’ alumnes d'incorporacié tardana al sistema
educatiu
(b.e.2d IT)

PT AL AD ATE

Ateses |es necessitats especifiques de suport educatiu, el centre sol-licita la dotaci6 del persona
d’atenci6 ala diversitat segiient, amb €ls perfils segiients (Marcau amb només una X la casellao
les caselles que interessin; no hi poseu nimeros).

OBSERVACIONS:
, d de 2013

EL TITULAR
St/
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POLITICA DE PRIVACITAT

D’acord amb el disposat al’art. 5 de laLlei organica 15/1999, de proteccid de dades, i al’art. 12 del RD 1720/2007, consent expressament
que les dades facilitades durant €l procés de sollicitud de personal d’atencié aladiversitat ala Direccié General de Planificacio, Inspeccio i
Infraestructures Educatives de la Conselleria d’ Educacio, Culturai Universitats del Govern de lesllles Balears siguin recollides i tractades en
un fitxer detitularitat d’ aquesta Conselleria, amb domicili a carrer d’ Alfons el Magnanim, 29 — 07004 Palma.

Lafinalitat d’ aquest tractament és procedir alavaloracio de lasol licitud.
Les dades seran cedides ala Comissié de Concerts Educatius de les |lles Balears per ales finditats abans explicades.

En qualsevol moment, podeu exercir els drets reconeguts a la Llei i, en particular, els d accés, rectificacid, cancel-lacié i oposicio,
dirigint-vos per escrit ala Direccié General de Planificacio, Inspeccid i Infraestructures Educatives mitjangant un registre o bé mitjancant un
correu electronic al’ adrega lopd@dgplacen.caib.es identificant-vos convenientment (Ref. Protecci6 de dades).
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