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Seccién V. Anuncios
Subseccién segunda. Otros anuncios oficiales
CONSEJO INSULAR DE EIVISSA
86 Edicto de publicacion del Convenio de colaboracion entre la Conselleria de Salud, Familia y Bienestar

Social del Govern de las llles Balears y el Consell Insular d’Eivissa para llecar a cabo la valoracion y
tratamiento de menores victimas de maltrato grave, urgente o abuso sexual, en el dmbito del Protocolo
marco interdisciplinario de actuaciones en casos de maltrato infantil en las Islas Baleares.

De conformidad con lo previsto en €l art. 8 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun, de 26 de noviembre, a continuacion se hace publico e siguiente Convenio ndm. 58/12:

Convenio de colaboracion entre la Conselleria de Salud, Familia 'y Bienestar Social del Govern de las Illes Balears y el Consell Insular
d Eivissa para llecar a cabo la valoracion y tratamiento de menores victimas de maltrato grave, urgente o abuso sexual, en € ambito del
Protocolo marco interdisciplinario de actuaciones en casos de maltrato infantil en las |las Baleares.

Partes

Antoni Mesquida Ferrando, Conseller de Salud, Familiay Bienestar Social, en virtud del Decreto 17/2012, de 6 dejulio, del Presidente de las
llles Balears, que dispone el cese y nombramiento de un miembro del Govern deles Illes Balears (Boletin Oficial delas Illes Balears nim. 97
ext., de 6 de julio), en representacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, en € ejercicio de las
competencias atribuidas en el Decreto 25/2003, de 24 de noviembre, del Presidente de las Illes Balears (Boletin Oficial de las Illes Balears
num. 166, de 29 de noviembre), por €l que se delega en los titulares de las consellerias la firma de determinados convenios de colaboracion y
acuerdos de cooperacion, en relacién con el articulo 80 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracion de la
Comunidad Auténomadelas |lles Balears.

Vicent Serra Ferrer, Presidente del Consell Insular d’ Eivissa, en virtud del acuerdo del Pleno de 1 de julio de 2011 y en el gercicio de las
facultades que le atribuye €l articulo 9 g de laLey 8/2000, de 27 de octubre, de Consells Insulars.

Antecedentes

1. La Comunidad Auténoma de las Illes Balears se competente en materia de proteccion del menor, de acuerdo con el articulo 30.39 de la
Ley Organica 2/1983, de 25 de febrero, de aprobacién del Estatuto de Autonomia de las llles Balears, modificada por la Ley Organica
1/2007, de 28 de febrero. Igualmente, el articulo 70.8 del Estatuto de Autonomia atribuye alos consells insulars como competencia propiala
tutela, el acogimiento y la adopcidn de menores.

2. A través de laLey 8/1997, de 18 de diciembre, de Atribucién de competencias a los consells insulars en materia de tutela, acogimiento y
adopcion de menores, y la Ley 17/2006, de 13 de noviembre, integral de la atencidn y de los derechos de lainfanciay la adolescencia de las
Illes Balears, se atribuyen a los distintos consells insulars las competencias en materia de proteccion de menores, y en especial, la atencion
inmediata a los menores en situacion de desamparo y las actuaciones protectoras inmediatas juridicas y materiales, y se reserva a Govern de
las llles Balears, en materia de proteccion del menor, la potestad genérica de coordinar a los consells insulars en el gjercicio de sus
competencias, con sus facultades conexas.

3. LaConselleria de Salud, Familiay Bienestar Social, a través de la Direccion General de Familia, Bienestar Social y Atenciéon a Personas
en Situacion Especial, de acuerdo con €l articulo 2.5 b del Decreto 12/2011, de 18 de junio, del Presidente de las Iles Balears, por € que se
establecen las competencias y |a estructura organica béasica de las consellerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes
Balears, modificado por Decreto 8/2012, de 9 de mayo, del Presidente de las Illes Balears, es el érgano competente para gjercer la
competencia del orden de proteccion del menor.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/4/803823

4. El articulo 8 de la Ley 8/1997, antes mencionada, crea la Comisién Interinsular de Proteccién de Personas Menores de Edad, que en su
——=-sesi6n de 4 de abril de 2008 se marcd, como objetivo principal, elaborar y poner en marcha un protocolo marco interdisciplinario de
I octuaciones en casos de maltrato infantil en las islas Baleares. Este protocolo, aprobado en la sesién de 18 de noviembre de 2009 por la

Comision Interinsular antes mencionada, tiene como principal objetivo detectar con la maxima prontitud los maltratos infantiles —desde la
#inegligencia extrema hasta el abuso- y establecer un tramite de notificacion conjunta, para asegurar una coordinacion eficaz entre las
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diferentes instituciones implicadas y favorecer, sin que mengtien las garantias procesales, asistenciales y de proteccion, que las actuaciones
que se lleven a cabo con el menor sean solo aquellas estrictamente necesarias para reducir laintimidacion primariay secundaria que padecen
las victimas durante laintervencion de las instituciones.

5. El Protocolo mencionado prevé que cuando se comunique 0 se tenga conocimiento de un caso de maltrato grave, urgente o de abuso, €l
servicio de proteccién de menores del Consell Insular correspondiente debe llevar a cabo una serie de actuaciones que van desde la
evaluacion de los casos comunicados hasta €l tratamiento y seguimiento, si procede, de los casos en los que se haya adoptado una medida de
proteccion..

6. En laisla de Eivissa, € Govern de las Illes Balears no dispone de los recursos o servicios especializados para dar respuesta a aquellos
casos de maltrato grave, urgente o de abuso sexual a menores en los que no se ha hecho necesaria la adopcion de ninguna medida juridica de
proteccion, de los que si se dispone en laislade Eivissa; asi, tanto €l Govern de las Illes Balears como el Consell Insular d’ Eivissa, dado que
este dispone del personal especializado y los medios requeridos, consideran adecuado que el Consell lleve a cabo todas las actuaciones
necesarias en estos casos de menores victimas de maltrato grave, urgente o de abuso sexual, se hayan adoptado o no medidas juridicas de
proteccion, como la valoracién de los casos de maltrato grave, urgente o de abuso sexua que le sean comunicados o de los cuales tengan
conocimiento, y que adopte, si procede, las medidas protectoras correspondientes, el tratamiento terapéutico que €l menor victima requiera
(haya o no medida juridica de proteccion), el posterior seguimiento del caso una vez finalizada la intervencion, y el resto de actuaciones que
prevé € protocolo antes mencionado y sean necesarias.

7. LaConsdlleria de Salud, Familiay Bienestar Social, a través de la Direccion General de Familia, Bienestar Social y Atencién a Personas
en Situacion Especial, y € Consell Insular d'Eivissa, se reafirman en la necesidad de continuar prestando estos servicios de valoracion y, si
procede, tratamiento terapéutico de los menores que hayan sido victimas de maltrato grave o de abuso sexual, tanto si se han adoptado
medidas juridicas de proteccién como si no.

8. Por otro lado, a través de este convenio de colaboracion, el Consell Insular d’ Eivissa se compromete a impulsar la deteccion de los casos
de maltrato infantil en todos |os &mbitos implicados, especialmente en las corporaciones locales de laisla de Eivissa.

9. El articulo 78.1 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracién de la Comunidad Auténoma de las Illes
Balears establece que la Administracion de la Comunidad Auténoma puede suscribir convenios de colaboracién con otras administraciones
publicas en e ambito de sus respectivas competencias.

10. El articulo 5.2a) de la Ley 8/2000, de 17 de octubre, de consells insulars, establece que la colaboracion entre el Govern de les llles
Balearsy los consdllsinsulars se articulara, entre otras, através de convenios de colaboracion.

L as dos partes nos reconocemos mutuamente |la capacidad legal necesaria para formalizar este convenio, de acuerdo con las siguientes
Clausules

1. Este convenio tiene como objeto la colaboracion entre la Conselleria de Salud, Familiay Bienestar Social, a través de la Direccion General
de Familia, Bienestar Social y Atencion a Personas en Situacion Especial, y € Consell Insular d'Eivissa, a través del Departamento de
Sanidad y Bienestar Social, para llevar a cabo la valoracion y tratamiento a menores victimas de maltrato infantil grave, urgente o de abuso
sexual, en el dmbito del Protocolo marco interdisciplinario de actuaciones en casos de maltrato infantil en las islas Baleares, con las
funciones siguientes:

a) Evaluar el contenido de la hoja de notificacion y pedir toda la informacion disponible sobre el nifio a centro educativo, a los servicios
sociales municipalesy a centro de atencidn primaria.

b) Emitir e informe sobre la situacion del menor relacionada con la necesidad o no de proteccion.

c) Prestar apoyo y facilitar asesoramiento a los servicios sociales comunitarios en 1os casos en que la evaluacion del caso resulte dudosa
respeto ala exitencia de maltrato o no.

d) Informar alos padres o al tutor legal del menor, o hacer la derivacion pertinente.

€) Tomar la decision sobre la necesidad o no de adoptar una medida de proteccidn con la derivacion correspondiente.

f) Posibilitar € tratamiento terapéutico alos menores, tanto si se han adoptado medidas de proteccion para ellos como si ho.

g) Coordinar €l seguimiento de los casos junto con los servicios sociales municipales comunitarios, los profesionales de salud mental, el
centro escolar y € pesiatra correspondiente de atencion primaria.

==h) Realizar el resto de actuaciones que el Protocolo marco prevé que tienen que llevar a cabo los servicios de proteccion de menores de los
I s s insulars.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/4/803823

"£2. El Consell Insular d'Eivissa se compromete a aportar la cuantia economica de 90.000,00 € a cargo de la partida presupuestaria 23001300
del presupuesto del 2012 para financiar el objeto de este convenio.
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3. LaConselleria de Salud, Familiay Bienestar Social, a través de la Direccion General de Familia, Bienestar Social y Atenciéon a Personas
en Situacion Especial, se compromete a aportar la cuantia econdmica de 73.000,00 € a favor del Consell Insular d’ Eivissa, de acuerdo con €l
siguiente desglose:

- 45.000,00 € alapartida presupuestaria 18301.313C01.46100.30.

- 28.000,00 € alapartida presupuestaria 18301.313C01.46100.30 FF23212.

Esta aportacion se dedicaré a sufragar 1os gastos derivados de las actividades y actuaciones que son objeto de esta colaboracion, entre otros,
gastos de personal donde se incluirdn los gastos derivados de la formacion del personal, y de material fungible, desde €l 1 de enero de 2012
hasta el 31 de diciembre de 2012.

4. El Consdll Insular d'Eivissa se compromete a

a) Destinar la cuantia econémica que aporte la Conselleria de Salud, Familiay Bienestar Social, a través de la Direccion General de Familia,
Bienestar Social y Atencion a Personas en Situacion Especial, al objeto de este convenio.

b) Poner a disposicion del Servicio de Vaoracion y Tratamiento todos |os medios personales y 10s materiales necesarios para llevar a cabo
las funciones que son objeto de este convenio.

¢) Notificar todos |os casos de maltrato infantil que tengan constancia en el Registro Unificado de Maltrato Infantil.

d) Impulsar la deteccion de los casos de maltrato infantil y la notificacion a Registro Unificado de Maltrato Infantil en todos los &mbitos
implicados, especialmente en las corporaciones locales de laislade Eivissa

e) Justificar através de un certificado del 6gano competente de fiscalizacion del Consell Insular d’ Eivissa, la aplicacion de los fondos que se
hacen referenciaen las cldusulas 2 y 3 anteriores a objeto de este convenio. Esta justificacion se deberé presentar en la Direccion General de
Familia, Bienestar Social y Atencion a Personas en Situacién Especial antes del dia 15 de enero del afio 2013. En este certificado tiene que
constar una relacion de conceptos que se han pagado con los fondos recibidos.

f) Mantener una coordinacion y colaboracién con el equipo de coordinacion de la Direccion General de Familia, Bienestar Social y Atencion
a Personas en Situacion Especial paratratar determinados casos especificos.

5. La Conselleria de Salud, Familiay Bienestar Social, ademéas de aportar la cuantia economica que establece la cldusula 3 de este convenio,
Se compromete &

a) Colaborar activamente en la informacion y la formacion continua y especializada, en materia de maltrato infantil y abusos sexuales
infantiles, que requieran o necesiten alos profesional es adecuados de todos los ambietos implicados.

b) Llevar a cabo las actuaciones necesarias paraimplantar el Protocolo marco de todos los ambitos implicados.

c) Gestionar el Registro Unificado de Maltrato Infantil en el &mbito de lasislas Baleares.

d) Actuar de interlocutor con el Ministerio competente en materia de menoresy facilitar a la otra parte toda la informacion que necesite para
llevar a cabo sus competencias.

6. Latramitacion del orden de pago de la cuantia que establece la clausula 3 de este convenio se debe hacer integramente efectivo unavez se
haya firmado este convenio y dentro del gercicio presupuestario 2012. De acuerdo con lo que dispone €l articulo 25.3.d del Decreto 75/2004,
de 27 de agosto, de despliegue de determinados aspectos de la Ley de Finanzas y de las leyes de presupuestos generales de la Comunidad
Auténoma de las llles Balears, €l pago anticipado del importe del Convenio serealizard sin la exigencia previaa acreedor de ningun tipo de
garantia.

7. El Consell Insular d’ Eivissa debe elaborar una memoria que tiene que incluir, como minimo, el contenido siguiente:
a) Las actividades y |as actuaciones que se tienen que llevar a cabo.

b) Los recursos personales y materiales utilizados para desarrollar €l objeto del convenio.

c) Los sectores poblacionales atendidos. Caracteristicas.

d) Los resultados obtenindos.

€) Los datos estaditicos, distribuidos por género, edad, zona geogréfica, tipologia del delito.

f) Las dificultadesy las propuestas.

g) Lavaoracion del programa.

Esta memoria se debe presentar ala Direccién General de Familia, Bienestar Social y Atencién a Personas en Situacion Especial, en el plazo
de un mes a partir de lafinalizacién del convenio.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/4/803823

8. Para gjecutar y desarrollar este convenio se crea, de acuerdo con los que establece el articulo 78.5 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de

===Régimen Juridico de la Administracién de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, una comisién de siguimiento integrada por los
miembros siguientes:

%a) Dos personas en representacion de la Conselleria de Salud, Familiay Bienestar Social, designadas por la Directora General de Familia,
~Bienestar Socia y Atencion a Personas en Situacion Especial.

%b) Dos persones en representacion del Consell Insular d' Eivissa, por el Departamento de Sanidad y Bienestar Social.
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El régimen de funcionamiento de la Comision de Seguimiento es lo que prevé el capitulo V del titulo |1 de laLey 3/2003, de 26 de marzo, de
Régimen Juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, y se debe gjustar a las normas contenidas en €l
capitulo |1 del titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. El Presidente o Presidenta sera designado por el mismo dérgano colegiado de entre sus miembros, y debe actuar como
Secretario, con voz pero sin voto, un funcionario o funcionaria de la Direccién General de Familia, Bienestar Social y Atencidn a Personas en
Situacion Especial designado por la Directora General de Familia, Bienestar Social y Atencién a Personas en Situacion Especial.

Asimismo, la Comisién de Seguimiento debe asistir a las administraciones firmantes, y es la encargada de determinar los documentos
técnicosy losinformes necesarios para gjecutar y llevar a cabo el siguiente y la evaluacion de los proyectos.

9. Este convenio entrara en vigordesde su formalizacion, sin perjuicio del caracter retroactivo alos efectos de actuaciones desde € 1 de
enero de 2012 hasta el 31 de marzo de 2013. Esto no obstante, este convenio se podra prorrogar a través de la subscripcion de una addenda
antes de la finalizacion de la vigencia de este convenio, siempre que haya disponibilidad presupuestaria, que habra de determinar los
compromisos de gasto que asumira la Conselleria de Salud, Familiay Bienestar Social.

10. Este convenio s extinguira por expiracion del tiempo convenido en los puntos establecidos en la clausula anterior, 0 por alguna de las
causas siguientes:

a) El mutuo acuerdo de las partes, que se debe formalizar por escrito.

b) El incumplimiento grave o manifiesto de las obligaciones de una de las partes firmantes del convenio.

¢) Laimposibilidad sobrevenida, legal o material, de poder llevar a cabo el objeto del convenio.

d) También se puede rescindir unilateralmente por cualesquiera de las dos partes firmantes a través de denuncia expresa, que de debe
comunicar por escrito ala otra parte con una antelacion minima de tres meses.

En estos casos, se tendran que reintegrar las cantidades percibidas como aportacion econémica derivada del convenio y que no se hayan
destinado a objeto de este convenio, sin perjuicio de la g ecucion de las actividades en curso.

11. Las partes firmantes de este convenio de colaboracion deben respetar lo que establece la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de datos, y la normativa que despliega, y especialmente lo que hace referencia a la comunicacién de datos de caréacter personal
entre |as partes firmantes.

12. Este convenio de colaboracion queda excluido del émbito de aplicacion del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
aprobado por Real Decreto Legisativo 3/2011, de 14 de noviembre, en virtud de lo que establece laletra c del articulo 4 de esta Ley.

13. Las cuestiones litigiosas que se puedan derivar de este convenio, dada la naturaleza juridico administrativa, se deben someter a los
juzgados o tribunales de la jurisdiccidn contenciosa administrativa de Palma, con la renuncia expresa de las partes a cualquier otra que les

pueda corresponder.

Como prueba de conformidad, firmamos este convenio en dos g/ emplares.
Palma, 9 de octubre de 2012.

Eivissa, 5 de diciembre de 2012

La Secretaria Técnica del Area de Economia, Bienestar Social y Deportes
LauraTur Ferrer

I | %%%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/4/803823
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