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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos

ADMINISTBACI()N DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURAY UNIVERSIDADES

4208 Resolucion del consejero de Educacion, Culturay Universidades de 28 de febrero de 2013 porla cual se
convoca el proceso de seleccion de directores de centros docentes piiblicos no universitarios de las Islas
Baleares

El 30 de junio de 2013 concluye € gercicio de la funcién directiva de determinados directores de los centros educativos, por finalizacion del
periodo para e cual fueron nombrados o por otras causas de cese previstas en la normativa.

Es procedente, por lo tanto, cubrir estos puestos de acuerdo con o que establece la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacién (LOE)
y laOrden del consgjero de Educacion y Cultura de 18 de febrero de 2010, donde se aprueban las bases para la seleccion, el nombramiento y
el cese de los 6rganos de gobierno de |os centros docentes publicos no universitarios de las Islas Baleares y €l procedimiento a seguir parala
seleccion y el nombramiento de los directores de |os centros docentes publicos con la correspondiente correccidn de errores publicada en el
BOIB n° 33 de 27 de febrero.

Consecuentemente, es necesario convocar el inicio del procedimiento que tiene como objetivo el nombramiento de los directores de
determinados centros docentes publicos a partir del 1 de julio de 2013.

Por todo eso, dicto lasiguiente
Resolucién

1.Convocar € concurso para la seleccion de los directores de los colegios de educacion infantil y primaria que figuran a anexo 1, de los
institutos de educacion secundaria que figuran en el anexo 2, de los centros de régimen especia que figuran en el anexo 3, de conformidad
con el calendario establecido en el anexo 5.

2. De conformidad con el que prevé el articulo 133 de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacién y la Orden del consgjero de
Educacion y Cultura de 18 de febrero de 2010, la seleccion se tiene que hacer de conformidad con los principios de igualdad, publicidad,
meérito y capacidad.

3. Losrequisitos de los candidatos para poder participar en el concurso de méritos serén los que se estipulan en €l articulo 3 de la mencionada
orden.

4. El plazo para presentar las solicitudes es de quince dias naturales a partir del dia siguiente de la publicacién de esta convocatoria en €l
BOIB.

5. Las solicitudes se tienen que presentar a Registro de la Consgjeria de Educacion, Culturay Universidades (C/ de Alfons e Magnanim, 29,
de Paima), en los registros de las delegaciones territoriales de Menorca, de lbiza y Formentera, o a registro de cualquiera de las
dependencias en qué hace referencia el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones
publicasy del procedimiento administrativo comdn, y se tienen que gjustar a modelo previsto ala Orden por lacua se aprueban las bases de
seleccion, que se reproduce como anexo 4 de esta Resolucion. En caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de correos, 1o
tienen que hacer dentro de un sobre abierto para que el funcionario la pueda fechar y sellar antes de certificarla. Los candidatos que opten por
presentar la solicitud en alguna dependencia que no sea de la Consgjeria de Educacion, Culturay Universidades, tendran que remitir a la
Direccion General de Planificacion, Inspeccion e Infraestructuras Educativas la copia de la solicitud registrada, por fax al n°. 971784625,
dentro del plazo establecido parala presentacidn de solicitudes.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/32/812439

6. Los funcionarios de los cuerpos docentes dependientes de esta Consgjeria no tienen que presentar la documentacion justificativa de los
datos que figuren en su portal del personal. En todo caso, si que habra que adjuntar fotocopia compulsada de toda la documentacion

=justificativa para enmendar la informacion del portal del personal, de conformidad con lo que se prevé en el articulo 4.3 de la mencionada
Orden. La documentacion presentada fuera de plazo no seré computada.

%7. L os candidatos tienen que presentar un proyecto de direccién de acuerdo con lo que establece el articulo 4.4 de la mencionada orden.
%S. La Direccion General de Planificacion, Inspeccion e Infraestructuras Educativas tiene que informar a los centros docentes en los cuales
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haya candidatos para €l cargo de que se convoca. El director del centro docente tiene que convocar, cuando tenga la notificacion de la
Direccion General de Planificacion, Inspeccion e Infraestructuras Educativas de la existencia de candidato o candidatos a cargo, el claustro
de profesores y €l consegjo escolar, en sesion extraordinaria, para notificarles la relacion de aspirantes y elegir a sus representantes a la
comision de seleccidn, en el plazo establecido en el anexo 5 de esta Resolucion. En estas mismas sesiones extraordinarias se tiene que
convocar al candidato o candidatos a fin de que presenten su proyecto de direccidn.

9. El proyecto de direccion se tiene que depositar en la secretaria del centro, por duplicado y en sobre cerrado, una vez se haya recibido la
comunicacion de la existencia de candidato o candidatos al cargo por parte de la Direccién General de Planificacién, Inspeccion e
Infraestructuras Educativas, en el plazo que se establece en el anexo 5 de esta Resolucién.

10. Una vez elegidos los representantes del claustro y del consejo escolar se tienen que notificar a la Direccion General de Planificacion,
Inspeccién e Infraestructuras Educativas, por fax al n° 971784625 o por correo electrénico en suport@dgplacen.caib.es, en el plazo
establecido en el anexo 5 de esta Resolucion.

11.Una vez recibidas las propuestas de los representantes del claustro de profesores y del consegjo escolar, la Direccion General de
Planificacion, Inspeccion e Infraestructuras Educativas procedera a nombramiento de los miembros de cada comision de seleccion, cuya
composicion tiene que ser notificada a Departamento de Inspeccion Educativay ala direccidn del centro docente, que lo tiene que publicar
en €l tablén de anunciosy alaweb del centro.

12.Cuando €l centro docente haya recibido |a respectiva notificacion a que se refiere el apartado anterior, € secretario del centro tiene que
remitir el proyecto o los proyectos de direccion al presidente de la comision de seleccion.

13.A partir del 8 de abril, los candidatos tienen que facilitar en la secretaria del centro una copia del proyecto, el cua se tiene que poder
consultar a la misma secretariay a través de la web del centro, con la finalidad que toda la comunidad educativa tome conocimiento, sin
perjuicio, de la convocatoriadel consejo escolar y del claustro a efectos de informarlos, siempre antes de las sesiones de funcionamiento de la
Comisién de seleccidn.

14.El presidente de la comisién de seleccion tiene que convocar las sesiones de constitucion y de funcionamiento que considere oportunas
teniendo en cuenta, en cualquier caso, que la comision de seleccién tiene que remitir a la Direccién General de Planificacién, Inspeccion e
Infraestructuras Educativas, y tiene que publicar en el tablén de anuncios del centro, el acta final con las puntuaciones otorgadas y €l
candidato seleccionado como director antes de dia 22 de mayo de 2013. Al acta final apareceran desglosadas las puntuaciones referentes a
cada uno de los apartados en que hace referenciael anexo 6y € anexo 7 de esta resolucion.

15.El director seleccionado tiene que remitir, antes del 30 de mayo, a la Direccion General de Planificacion, Inspeccion e Infraestructuras
Educativas la relacion de personas que formaran el equipo directivo, que se adecuara a lo que dispone la Resolucion del consejero de
Educacion y Cultura de 15 de junio de 2010 por la cual se establecen los criterios para determinar la tipologia de los centros publicos
docentes no universitarios y su asignacion de equipos directivos (BOIB n°. 96, de 26 de junio de 2010), y se mantendrainalterable alo largo
de todo € periodo por € cual han sido nombrados.

16.Los directores de los centros docentes seran nombrados con fecha de 1 de julio de 2013 por un periodo de cuatro afios, con el afio de
précticas incluido.

17.Las direcciones generales de Recursos Humanos y de Planificacidn, Inspeccion e Infraestructuras Educativas resolveran de forma
pertinente para hacer efectivo lo que se prevé en esta Resolucién.

18.En caso de que no haya candidato, o cuando la comisién de seleccién correspondiente no haya seleccionado ninguno, el director del
centro tiene que convocar el consejo escolar en sesidn extraordinaria parainformarlo de esta situacién, tal como se establece en el articulo 17
delaOrden de 18 de febrero de 2010 (BOIB n°. 30, de 23 de febrero de 2010).

19.El acta de la sesién extraordinaria de consgjo escolar se tiene que remitir a la Direccion General de Planificacion, Inspeccion e
Infraestructuras Educativas.

20. El Departamento de Inspeccion Educativa, una vez recibidas todas las actas de los respectivos consejos escolares y realizadas las
actuaciones pertinentes, emitiralos informes de propuesta de nombramiento de director con carécter extraordinario.

21. La Direccion General de Planificacion, Inspeccion e Infraestructuras Educativas, una vez recibidos los informes del Departamento de
Inspeccion Educativa, propondra a la Direccion General de Recursos Humanos el nombramiento de los directores con caracter
extraordinario, por un periodo de dos afios.

22. A Efectos de cumplir con el precepto que establece €l articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos,
el funcionario que participe en esta convocatoria, por €l hecho de participar en este proceso, autoriza el tratamiento, automatizado o no, de

et
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los datos personal es que aporte en sus respectivas solicitudes de participacion.

23. Todas las referencias a directores y a situaciones para las cuales se utiliza la forma del masculino genérico se tienen que entender
aplicables indistintamente amujeres y hombres.

Interposicion de recur sos

Contra esta Resolucién -que pone fin ala via administrativa- se puede interponer un recurso de reposicién de conformidad con lo que prevé
el articulo 57 delaLey 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la administracion de la Comunidad Autonomade las Islas Baleares en
el plazo de un mes, 0 un recurso contencioso administrativo delante de la Sala Contenciosa del Tribunal Superior de Justicia de las Islas
Baleares en € plazo de dos meses, de conformidad con o que prevé € articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccion contenciosa administrativa.

Palma, 4 de marzo de 2013

El consegjero de Educacion, Culturay Universidades
Rafael Angel Boschi Sans

ANEXO 1
Relacion de centros publicos de educacion infantil y primaria

COoDI CENTRE MUNICIPI ILLA
07005751  CEIPANGEL RUIZ | PABLO ES CASTELL MENORCA
07001812  CEIP ANTONI JUAN ALEMANY MAO MENORCA
07004931  CEIPBALANSAT SANT JOAN DE LABRITJA EIVISSA
07000881  CEIP BARTOMEU ORDINES CONSELL MALLORCA
07013735  CEIPBINISSALEM BINISSALEM MALLORCA
07001393  CEIP CAN MISSES EIVISSA EIVISSA
g 07013361  CEIPCAN RASPALLS SANT JOSEP DE SA TALAIA EIVISSA
N 07002592 ~ CEIPELSTAMARELLS PALMA MALLORCA
@ 07005660 CEIPESPUIG SOLLER MALLORCA
8 07007243  CEIP GASPAR SABATER BUNYOLA MALLORCA
™ 07007711  CEIPJAUME VIDAL | ALCOVER MANACOR MALLORCA
Q 07002567  CEIP GUILLEM BALLESTER | CERDO MURO MALLORCA
E 07000091  CEIP INSPECTOR DOCTOR COMAS CAMPS ALAIOR MENORCA
£ 07004424  CEIPJOAN MAS POLLENCA MALLORCA
£ (07000583  CEIPJOAN VENY | CLAR CAMPOS MALLORCA
5 07004771  CEIPL'URGELL SANT JOSEP DE SA TALAIA EIVISSA
S 07001836 CEIP MARE DE DEU DE GRACIA MAO MENORCA
S 07001800 CEIPMARE DE DEU DEL CARME MAO MENORCA
% 07013632  CEIP MESTRE DURAN ALAIOR MENORCA
g 07005003  CEIP MESTRE GUILLEM GALMES SANT LLORENC DESCARDASSAR  MALLORCA
® 07002464  CEIPMIQUEL COSTA | LLOBERA MARRATXI MALLORCA
> 07013863  CEIPMOLI D'EN XEMA MANACOR MALLORCA
§ 07002324  CEIPMONTAURA MANCOR DE LA VALL MALLORCA
< (07006330 CEIPNICOLAU CALAFAT VALLDEMOSSA MALLORCA
£ 07000157  CEIP PARE BARTOMEU POU ALGAIDA MALLORCA
< 07006287  CEIP PERE CERDA SOLLER MALLORCA
07000108  CEIP PORTA DESMOLL ALCUDIA MALLORCA
==07000935 CEIP ROBERT GRAVES DEIA MALLORCA
B ;007506  CEIP SALBUFERA ALCUDIA MALLORCA
%07001824 CEIP SA GRADUADA MAO MENORCA
%07001186 CEIP SANT FERRAN DE SES ROQUES FORMENTERA FORMENTERA
07005064  CEIP SANT LLUIS SANT LLUIS MENORCA
07006329  CEIP SANT MIQUEL SANT LLORENC DESCARDASSAR  MALLORCA
|
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07004734 CEIP SANTA AGNES DE CORONA SANT ANTONI DE PORTMANY EIVISSA
07002257 CEIP SES COMES MANACOR MALLORCA
07006573 CEIP SES ROQUES SELVA MALLORCA
07002026 CEIPSIMO BALLESTER MANACOR MALLORCA
07007267 CEIP SON FERRER CALVIA MALLORCA
07001861 CEIP TRAMUNTANA MAO MENORCA
07002981 CEIPVERGE DE LLUC PALMA MALLORCA
07002233 El SA GRADUADA MANACOR MALLORCA
07002002 El SANT CLIMENT 2 MAO MENORCA
ANEXO 2
Relacién deinstitutos de educacion secundaria

CODiI CENTRE MUNICIPI ILLA
07013140 IES BINISSALEM BINISSALEM MALLORCA
07008107 IES CAN PEU BLANC SA POBLA MALLORCA
07007917 IESGUILLEM COLOM CASASNOVES SOLLER MALLORCA
07001401 IESISIDOR MACABICH EIVISSA EIVISSA
07007796 IESJOSEP MARIA LLOMPART PALMA MALLORCA
07000832 IES JOSEP MARIA QUADRADO CIUTADELLA MENORCA
07007802 IESMARC FERRER FORMENTERA FORMENTERA
07003869 IES POLITECNIC PALMA MALLORCA
07013152 |IES PORRERES PORRERES MALLORCA
07003870 IESRAMON LLULL PALMA MALLORCA

% 07008089 IES SA COLOMINA EIVISSA EIVISSA

§ 07014144 IES SA SERRA SANT ANTONI DE PORTMANY EIVISSA

g 07001371 IES SANTA MARIA D'EIVISSA EIVISSA EIVISSA

§ 07008481 IES SINEU SINEU MALLORCA

i
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5 ANEXO 3

8 Relacion de centros de régimen especial

2

S CODiI CENTRE MUNICIPI ILLA

§ 07007188 ESCOLA D'ART DE MENORCA MAO MENORCA

= 07008478 ESCOLA OFICIAL D'IDIOMES DE MAO MAO MENORCA

E_ 07012834 ESCOLA OFICIAL D'IDIOMESD’INCA INCA MALLORCA

£ 07008119 CONSERVATORI PROFESSIONAL DE MUSICA | DANSA MAO MENORCA

m
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ANEXO 4
Solicitud de admision al concur so de méritos para la seleccion de director es de centros docentes publicos no universitarios delas | slas
Baleares
1. CENTRO QUE SOLICITA
Centro: Cadigo:
Localidad: Municipio: Isla:
2. |DATOS PERSONALES
Primer lingje: |Segundo lingje:
Nombre: |DN|: |Fecha denacimiento: __ /__/
Domicilio: |L ocalidad:
Municipio: |CP: |Te|éfono:

Correo €l ectrénico:

3. | DATOS PROFESIONALES
Cuerpo a cual pertenece: NRP:
Fechadeingresoenel cuerpo: _ /[ [/ |Especia|idad:

Centro de destino definitivo: Cadigo:

NUmero de afios efectivos, como funcionario de carrera docente en un centro que imparta
algunas de |as ensefianzas que ofrece el centro en €l cual se opta

NUmero de afios efectivos, como funcionario de carrera docente en un centro que no imparta
ninguna de las ensefianzas que ofrece el centro en el cual opta

Cursos académicos en los cuales ha gjercido € cargo de director

Cursos académicos en los cuales ha gercido el cargo de cabeza de estudios o de secretario

Fecha de acreditacion, si latiene, parael gercicio delafuncién directivas __ /_/

4. EXENCIONES | CONVALIDACIONES DEL PROGRAMA DE FORMACION INICIAL (setiene que marcar con unaX si procede)

Exencion de participar en €l programade formacion inicial paratener
acreditada la experiencia de dos afios, al menos, en lafuncion directiva

Exencién de participar en el curso de formacion establecido a punto 22 del articulo 10 del Orden del consgjero de
Educacion y Cultura de 18 de febrero de 2010 para estar acreditado para €l gjercicio de la direccion de los centros
docentes publicos y no haber gjercido o haber gjercido por un periodo inferior alos dos afios.

—1Salicitud de participacion voluntaria en el programa de formacion inicial, en relacién con el TOTAL

punto 22 del articulo 10, de manera PARCIAL

Convalidacion del curso de formacién establecido a punto 22 del articulo 10 por haber
realizado cursos de formacion permanente o cursos de posgrado universitario relacionados con
lafuncion directiva de maneratotal o parcial. PARCIAL

TOTAL

et |
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El/La abajo firmante solicita ser admitido/admitida a concurso de méritos al cual serefiere laOrden del consejero de Educacion y Culturade
18 de febrero de 2010, por por la cual se aprueban las bases para la seleccion, € nombramiento y €l cese de los 6rganos de gobierno de los
centros docentes publicos, y declara que reine todos y cada uno de los requisitos que se exigen, que asume las condiciones del gjercicio de la
funcién directiva, asi como las limitaciones que, a efectos de docencia, implica la especialidad del candidato, que son ciertos los datos
consignadas en esta solicitud y ala documentacion que se adjunta, y se compromete a justificarlo.

(Firma de la persona que concursa)

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y UNIVERSIDADES.

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION, INSPECCION Y INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS

I | %%%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/32/812439
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ANEXO 5
Calendario del proceso de seleccion de director es de centros docentes piblicos
7 de marzo Publicacion de la Resolucidn del director general de Planificacion, Inspeccion e Infraestructuras Educativas.
22 demarzo Finalizacion del plazo de entrega de las solicitudes.
Publicacion de las listas provisionales de admitidos y excluidos a la péagina web de la DG de Planificacion,
27 demarzo . .
Inspeccion e Infraestructuras Educativas.
. Finalizacién del plazo para hacer reclamaciones a la lista de admitidos y excluidos. La reclamacién se tiene que
1 de abril . ) . . . ,
hacer por escrito y, ademas, setiene que enviar copia por fax al nimero 971784625.
5 de abril Publicacién de las listas definitivas de admitidos y excluidos y notificacién en los centros de la existencia de
candidatos
8 de abril Comunicacion en el DIE de larelacion de candidatos presentados y solicitud de propuesta de los miembros que

tienen que formar parte de la comisién de seleccion.

10 de abril Ultimo dia parala entrega de los proyectos de direccion ala secretaria del centro.

Fecha limite para la realizacion de |as sesiones extraordinarias de claustro y de consejo escolar para la eleccion de
los miembros de la comision de seleccidn de directores y la exposicion de los proyectos de direccion. Notificacion
de los miembros elegidos ala Direccion General de Planificacion, Inspeccion e Infraestructuras Educativas

18 de abril Notificacion de la composicion de las comisiones de seleccion en los centros y en el Departamento de Inspeccién
Educativa. Remision de los proyectos en laDGPI I E.

22 de abril al 20 dgSesiones de constitucion y de funcionamiento de la comisién de seleccion y valoracion de los proyectos de
mayo direccion del centro

Fecha limite para enviar a la Direccién General de Planificacidn, Inspeccion e Infraestructuras Educativas 1§
relacion de candidatos seleccionados por la comisién de seleccidn.

30 de mayo Fecha limite para comunicar 1os miembros del equipo directivo ala DGPIIE

Fecha limite para remitir el acta de la convocatoria de consejo escolar extraordinario en caso de que no haya
candidato o ninguin candidato sea seleccionado.

15 de abril

22 de mayo

31 de mayo

ANEXO 6
Baremo delafase primera del concurso de méritos para la seleccion de candidatos a director

A. Por €l gerciciodel cargo dedirector:

® 1,50 puntos por cada afio en un centro que imparta algunas de |as ensefianzas que ofrece el centro en el cua se opta
® 1 punto por cada afio en un centro que no imparta ninguna de las ensefianzas que ofrece el centro en €l cual se opta

B. Por €l gerciciodel cargo dejefe de estudios o de secretario:

® 1 punto por cada afio en un centro que imparta algunas de | as ensefianzas que ofrece el centro en €l cual se opta
® (0,75 puntos por cada afio en un centro que no imparta ninguna de las ensefianzas que ofrece el centro en el cua se opta

C. Por € gerciciodelafuncién deinspector de Educacion:
® 1,5 puntos por cada afio de servicio como inspector de Educacién accidental
La puntuacién maximade los apartados A, B y C serade 5 puntos

D. Por € hecho de pertenecer al cuerpo de catedraticos de ensefianza secundaria, en el concurso de méritos para ser nombrado director
de un instituto de educacion secundaria; en el cuerpo de catedréticos de Escuela Oficial de Idiomas, en el concurso de méritos para ser
nombrado director de una EOI; en el cuerpo de catedraticos de artes plésticas y disefio, en el concurso de méritos para ser nombrado director
de Escuelade Artesy de Escuela Superior de Disefio: 1 punto

I | %%%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/32/812439
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E. Por losafios de experiencia docente que superen 1os cinco afios exigidos como requisito:

® 1 punto por cada afio en un centro que imparta algunas de las ensefianzas que ofrece €l centro en €l cual se opta
® (0,50 puntos por cada afio en un centro que no imparta ninguna de las ensefianzas que ofrece el centro en € cual se opta.

L a puntuaci6n maxima de este apartado sera de 2 puntos.

F. Por cada afo de coordinacién de ciclo, de jefe de departamento y de participacién como representante del profesorado en los
consgj os escolar es de centro o de ambito territorial: 0,25 puntos

La puntuacién méxima de este apartado sera de 2 puntos.

G. Por cada titulacion universitaria diferente de la exigida para el ingreso al cuerpo de la funcién publica docente desde el cual se
concursa:

0,50 puntos por cada titulo de licenciado, arquitecto o ingeniero
0,50 puntos por cada titulo de diplomado universitario o equivaente
0,50 puntos por cadatitulo de doctor

0,25 puntos por cada master reconocido por aguna universidad

Maximo 2 puntos entre los dos primeros puntos del apartado G y maximo 1 punto entre el resto del mismo apartado.
H. Por cada afio de servicio como asesor de formacién per manente o asesor técnico docente: 0,50 puntos
L a puntuacién maxima de este apartado sera de 1punto.

|. Por cada afio de servicio desarrollando tareas en centros directivos de la Administracién educativa incluidos en la relacién de
lugares detrabajo, con un nivel de complemento de destino igual o superior a 26: 0,50 puntos

L a puntuacion maxima de este apartado serade 1 punto.

ANEXO 7
Criteriosparalavaloracion del proyecto de direccién

APARTADOS PUS;L)J('IAMCLON CRITERIOS PARA LA VALORACION

Estructuracion del proyecto:

Propuesta con vision de lo que tiene que ser € centro.

1. Fundamentacion 1 Propuesta con asuncién de valores que el equipo directivo quiere potenciar como)
fundamentales ala actividad del centro.

Propuesta compartida por distintas personas (existencia de equipo directivo).

Comprension adecuada y exactitud en €l andlisis del centro: entorno, poblacion que atiende,
profesorado ..

2. Contexto 15 Identificacion de los puntos fuertes y los débiles del funcionamiento y los resultados del
centro.

Diagndstico de las necesidades de mejora del centro.

Idoneidad de |os objetivos que se proponen.

Grado de correspondencia entre éstos y |as necesidades del centro.
Grado de coherencia con el PEC.

Realismo y viabilidad de éstos.

3. Objetivos 15

st |
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4. Indicadores 1 Definicion correcta de elementos objetivos que permitan comprobar la medida en que s¢
adelanta o se retrocede en la consecucién de los objetivos definidos.

Adecuacion y coherencia en la formulacion de propuestas de actuacion y en la priorizacion
de éstas.
. . Coherencia con |los objetivos propuestos.
.Lin ion 2 . . - oy ..

SLineas deactuacio Idoneidad de las propuestas de carécter pedagdgico, de organizacion y de gestion.
Concrecion en las propuestas para hacer participar a los usuarios del servicio que presta el
centro en las decisiones que se tienen que tomar.

. Concrecion de los procedimientos de seguimiento y evaluacion.

6. Evaluacion 2 - - T
Integracion de la evaluacion en el proceso de planificacion de los procesos clave del centro.
Compromiso de continuidad o de participacion en la convocatoria del Proyecto de

7. Otros 1 implantacion de sistemas de gestion de calidad de la Direccién General de Planificacion
Inspeccidn e Infraestructuras Educativas.

I | %%%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/32/812439
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