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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE SON SERVERA

22844 Edicto definitivo de creacion del Consorci Local de Mallorca.

El Ple de |’ Ajuntament de Son Servera, en sesion extraordinariadel 31 de octubre de 2013, adoptd el acuerdo de creacion del Consorci Local
de Mallorca per la Prestacio de Serveis, para la prestacion conjunta de servicios municipales, publicado en el Butlleti oficial de les Illes
Balears (BOIB) nim. 154, de dia 9 de noviembre de 2013.

Visto que el dia 9 de diciembre de 2013, termind el periodo de exposicidn publica del acuerdo sefialado, sin que se haya presentado ningin
tipo de alegacion o reclamacion. Por ello y mediante €l presente se eleva a definitivo el acuerdo de laforma siguiente:

PRIMERQO. Crear el Consorci Loca de Mallorca per la Prestacio de Serveis, parala prestacion conjunta de los servicios municipales de:

e Limpiezaviaria.

» Gestion del medio ambiente.

* Suministro y abastecimiento de agua .

* Gestion de residuos solidos .

» Gestion de aguas residuales .

¢ Alumbrado publico .

« Limpieza, reparacion y mantenimiento de colegios, centros de ensefianza, edificios publicosy bienes demaniales .

« Mantenimiento , conservacion y gjecucion de jardines pablicos .

« Sefializacion vial horizontal y vertical y su mantenimiento .

« Ejecucion de obracivil de todo tipo relacionada con la conservacion y limpieza de vias, caminosy edificios publicos .
« Prestacion de servicios sociales y atencion a personas en situacion de riesgo o de exclusion social .

* Promocion y gestion turistica

« Gestion de instalaciones « instalaciones culturales y deportivas .

« Creacion , mantenimiento y gestion de las escuelas infantiles de educacion de titularidad piblica de primer ciclo .

« Realizacién de actividades complementarias en los centros docentes .

« Gestion tributariay recaudacion en voluntariay ejecutiva de los tributos y otros ingresos municipales .

« Gestionar todo tipo de instrumentos y tramites, necesariosy / 0 convenientes para las actuaciones municipales y econémicas de los
municipios consorciados .

SEGUNDO . Aprabar inicialmente los Estatutos del Consorcio Local de Mallorca para la Prestacion de Servicios que constan y que se
adjuntan a presente acuerdo .

TERCERO . Publicar € presente acuerdo en el Boletin Oficial de las Islas Baleares y en €l tablon de anuncios del Ayuntamiento de Son
Servera , a objeto de que durante el plazo de un mes las personas interesadas puedan presentar las alegaciones , reclamacionesy / o
sugerencias que consideren oportunas .

CUARTO . Las alegaciones presentadas seran informadas por la Secretaria del Ayuntamiento , que elevara a Pleno la propuesta de
estimacion o desestimaci 6n que proceda aprobacién definitiva de los Estatutos .

QUINTO . En caso de no presentarse alegaciones , reclamaciones y / 0 sugerencias , se entendera automaticamente elevado a definitivo €l
acuerdo hasta entoncesinicial y , atal efecto, por parte de la Alcaldia elevara la aprobacion a definitivais ' ordenarén los tramites oportunos
paralaconclusion del procedimiento y la puesta en funcionamiento del Consorcio .

ESTATUTOSDEL CONSORCIO LOCAL DE MALLORCA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
Capitulo|. Disposiciones Gener ales.
Articulo 1. Habilitaciones.

Al amparo de lo establecido en los articulos 57 de la Ley 7/1985 , de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local , 64 y 110 del Texto
refundido de | as disposiciones |egal es vigentes en materia de régimen local , aprobado por Real Decreto Legidativo 781/1986 , de 18 de abril
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y 43y siguientes de la Ley 20/2006 , de 15 de diciembre , municipal y de régimen local de las Islas Baleares , se constituye el Consorcio
Publico Local objeto de los presentes Estatutos , integrado por los Municipios de :

* Manacor .

* Servera.

e Arta.

» Santa Margalida.
* Son Servera.

Articulo 2. Naturalezay capacidad .

El Consorcio Local de Mallorca para la Prestacion de Servicios (en adelante , el Consorcio ) , esta integrado por los municipios que se
relacionan en €l articulo anterior . También podran formar parte, si asf lo acuerdan , la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares y €l
Consgjo de Mallorca.

El nimero de miembros del Consorcio podra ser ampliado con la admision de otras entidades locales , previo acuerdo del Consorcio , en la
formay con las condiciones y requisitos establecidos en capitulo V11 de estos Estatutos.

El Consorcio regulado en estos estatutos tiene naturaleza de entidad piblicalocal de carécter institucional , con personalidad juridica propiay
distinta de la de |os entes consorciados , una vez tengan eficacia los acuerdos de aprobacion de su constitucion y de estos Estatutos, a adoptar
por los entes consorciados de acuerdo con lalegislacion vigente . Su capacidad juridica de derecho publico y privado seratan ampliacomo lo
requiera la realizacion de sus fines . En consecuencia, €l Consorcio , a través de sus 6rganos representativos , ademés de las facultades que
como sujeto activo de la Administracién Plblica le corresponden , con sometimiento a lo dispuesto en los presentes Estatutos y ,
supletoriamente, a régimen juridico administrativo local, podra adquirir, poseer , reivindicar , permutar , gravar o engjenar bienes muebles e
inmuebles , obligarse, celebrar contratos , establecer y explotar obrasy servicios, gjercer acciones y excepciones e interponer recursos de
acuerdo con la legislacion vigente , y cualesquiera otras relacionadas con las tareas y objetivos perseguidos por éste. EI Consorcio realizara
sus actividades en nombre propio por el cumplimiento de las finalidades y funciones que se le atribuyen .

Articulo 3. Objeto del Consorcio .
Constituye €l objeto del Consorcio la gestion de los siguientes servicios de |os municipios consorciados :

e Limpiezaviaria.

* Gestion del medio ambiente.

* Suministro y abastecimiento de agua.

 Gestion de residuos solidos .

» Gestion de aguas residuales .

¢ Alumbrado publico .

« Limpieza, reparacion y mantenimiento de colegios, centros de ensefianza, edificios publicosy bienes demaniales .

« Mantenimiento , conservacion y gecucion de jardines publicos .

« Sefializacion vial horizontal y vertical y su mantenimiento .

« Ejecucion de obracivil de todo tipo relacionada con la conservacion y limpieza de vias, caminosy edificios publicos .
« Prestacion de servicios sociales y atencion a personas en situacion de riesgo o de exclusion social .

« Promocion y gestion turistica

» Gestion de instalaciones ¢ instalaciones culturales y deportivas .

« Creacion , mantenimiento y gestion de las escuelas infantiles de educacion de titularidad piblica de primer ciclo .

« Realizacién de actividades complementarias en los centros docentes .

« Gestion tributariay recaudacion en voluntariay ejecutiva de los tributos y otros ingresos municipales .

* Gestionar todo tipo de instrumentos y tramites, necesariosy / 0 convenientes para las actuaciones municipales y econémicas de los
municipios consorciados .

Mediante la prestacion de estos servicios por €l Consorcio se pretende mejorar la eficiencia en la gestion piblica dando cumplimiento a la
legislacion de estabilidad presupuestariay sostenibilidad financiera .

Articulo 4 . Domicilio.
El domicilio del Consorcio esla sede del Ayuntamiento de Manacor ; calle del Convento s/ n 07500 Manacor .

Sin embargo , los érganos de gobierno y administracion del Consorcio podran celebrar sus sesiones en las sedes de cualquiera de los entes
consorciados .
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Articulo5. Duracién .

El Consorcio tendr& una duracién indefinida y subsistira mientras perdure la necesidad de los fines y funciones que se le atribuyan , salvo
que, por imposibilidad sobrevenida para el cumplimiento de sus fines u otras circunstancias excepcionales, se decida disolverlo por acuerdo
de sus miembros siguiendo , en este supuesto , € mismo procedimiento que para su constitucion .

Capitulo 11 . Organosdel Consorcio
Articulo 6 . Organos de gobiernoy administracion .

1. El gobierno y la administracién del Consorcio corresponde a los siguientes Grganos necesarios: a) La Asamblea Generd . b) La Juntade
Gobierno . ¢) El Presidente . d) Los vicepresidentes .

2 . Se configura como érgano complementario de direccion y gestion , de constitucion potestativa , la Gerencia, a quien corresponderan las
facultades de direccidn y gestion especificadas en 1'article 13 de |os presentes Estatutos.

3 . El Consorcio contard con una Secretaria y una Intervencion , que podréan ser provisionalmente ejercidos , por acuerdo de la Asamblea
General , lostitulares de cualquiera de los entes locales consorciados , siempre que sean funcionarios de administracion local con habilitacién
de caracter estatal, que asistiran con voz y sin voto a las reuniones de la Asamblea General y Junta de Gobierno . También contara con la
Tesoreria, las funciones serén las que le atribuye la legislacion de régimen local . Los habilitados estatales de cada uno de los Ayuntamiento
consorciados gjerceran acumuladamente las funciones de fe publicay asesoramiento legal preceptivo , de control y fiscalizacion interna de la
gestion econdmicafinancieray presupuestaria.

Articulo 7. Composicion delos 6rganos.
1. LaAsamblea General es el 6rgano colegiado supremo de gestion y administracion del Consorcio y estaraintegrada por:

- Tres miembros en representacion de cada uno de los municipios consorciados con poblacion superior a 20.000 habitantes
- Dos miembros en representacion de cada uno de los municipios con poblacion inferior alos 20.000 habitantes

2 . La Junta de Gobierno , 6rgano colegiado del Consorcio, estara formada por el presidente del Consorcio, €l vicepresidente o
vicepresidentes, y un representante de cada uno de |os entes consorciados .

3. El presidente , érgano unipersonal del Consorcio , serd nombrado por la Asamblea Genera de entre sus miembros y presidira tanto la
Asamblea General como la Junta de Gobierno . Para la eleccion del presidente , el candidato debe obtener el voto favorable de la mayoria
absoluta del nimero legal de los miembros de la Asamblea General en primera votacién y de la mayoria simple de los asistentes en segunda
votacion .

4 . Los vicepresidentes , con un maximo de dos , seran nombrados por la Asamblea General de entre sus miembros , exigiéndose €l voto
favorable de las mismas mayorias que paralaeleccion del presidente .

5 . El gerente, 6rgano potestativo del Consorcio , serd, en su caso , designado por la Asamblea General .
Articulo 8. Renovacién de los 6rganos.

1. LaAsamblea Genera , la Junta de Gobierno, el presidentey €l vicepresidente o vicepresidentes, en su caso , se renovaran totalmente con
la misma periodicidad que las corporaciones de las que forman parte sus miembros , permaneciendo en funciones hasta la incorporacién de
los nuevos miembros . Los érganos del Consorcio se constituiran dentro de los cuarenta dias siguientes a aquél en que corresponda tomar
posesion alas nuevas corporaciones .

2 . En caso de vacante por fallecimiento o pérdida del cargo representativo en cualquiera de los entes consorciados estos designaran el
correspondiente sustituto en el Consorcio en el plazo detreintadias.

3. La Asamblea General y las administraciones consorciadas podran revocar en cualquier momento los nombramientos de los miembros a
ellas atribuidos, previo cumplimiento de las disposiciones legal es aplicables en cada caso .

Capitulo 111 . Atribuciones de los 6rganos de gobierno .
Articulo 9. Dela Asamblea General.

Son atribuciones de la Asamblea General :
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a) El control y fiscalizacion de los demas 6rganos del Consorcio .

b) Lamodificacion de Estatutosy , en su caso , la disolucion y liquidacion del Consorcio , estableciéndose, en este caso , el destino
de los bienes de éste, previa adopcién de los correspondientes acuerdos por |os entes consorciados .

¢) Los acuerdos de admision y separacion voluntaria de miembros del Consorcio .

d) La separacién de los miembros del Consorcio , por incumplimiento de las obligaciones especificadas en |os presentes Estatutos , o
en lalegislacion que resulte aplicable, previatramitacion de expediente contradictorio incoado al efecto .

€) Laaprobacion, si procede, del reglamento y las normas de régimen interno del Consorcio .

f) Ladisposicion y adquisicién de acciones, derechos o bienes inmuebles e inmuebles .

g ) Laaprobacion de los presupuestos anuales del Consorcio, asi como las cuentas que hayan de rendirse referentes a resultado de la
gestién econémico .

h)) La contratacion de préstamosy concertacion de operaciones de crédito , con excepcidn de las operaciones de tesoreria.

i) El control y aprobacion de las formas de gestion de los servicios atribuidos al Consorcio .

j ) Laaceptacion de delegacion de competencias hechas por otras administraciones publicas . k) El planteamiento de conflictos de
competencia a otras administraciones publicas .

1) La eleccion , nombramiento y revocacion de los miembros de la Junta de Gobierno , del presidente y del vicepresidente o
vicepresidentes en su caso.

m) Nombrar en su caso, a gerente del Consorcio .

n) Aprobar la plantilla de personal y sus atribuciones .

0 ) La aplicacion de medidas disciplinarias al personal , cuando éstas supongan €l cese de la relacién labora o la separacion del
servicio .

p) El establecimiento de las aportaciones econémicas a repercutir alas administraciones consorciadas para atender |os gastos que les
corresponden .

g) Aquellas otras que le estén expresamente atribuidas en |os presentes Estatutos y las que la legislacion de régimen local atribuya a
Pleno de los Ayuntamientos y no estén atribuidas expresamente a otro 6rgano del Consorcio .

Articulo 10 . Dela Junta de Gobierno.
Serén atribuciones de la Junta de Gobierno :

a) Ladireccion del gobierno y administracion del Consorcio .

b) Lapreparacion y propuesta de los asuntos que hayan de ser sometidos a deliberacién de la Asamblea General .

¢ ) Ladisposicién y adquisicion de bienes muebles en la cuantia que fije la Asamblea General . d) El gercicio de acciones judiciales
0 administrativas .

€) Laaprobacién de las bases de seleccidn del personal .

f ) El nombramientoy , en su caso , contratacion de personal y la aplicacién de medidas disciplinarias, cuando éstas no supongan la
separacion del servicio o € cese delarelacion laboral .

g ) El desarrollo de la gestién econdmico dentro de los limites establecidos en los presupuestos anuales . El concierto de las
operaciones de tesoreria necesarias para €l adecuado desarrollo de la gestion econdmicadel Consorcio .

h) Dirigir , inspeccionar e impulsar los serviciosy obras del Consorcio .

i) La contratacion de obras, servicios, suministrosy asistencia técnica, de acuerdo con lanormativalocal .

j ) Laencomienda de gestion de las obras, servicios, suministros y asistencia técnicaindicados en laletra anterior .

k) Laaprobacion y disposicion de gastos y la ordenacion de los pagos .

1) Las que |e sean delegadas por la Presidencia o por la Asamblea General .

m ) Las demés que expresamente le atribuyan |os presentes Estatutos.

Articulo 11 . Del presidente.
Son atribuciones del Presidente las siguientes :

a) Ejercer larepresentacion legal del Consorcio en todos los ambitos, sin perjuicio de las del egaciones especiales que pueda hacer.
b) Convocar , presidir, suspender y levantar las sesiones de los 6rganos colegiados del Consorcio, asi como aprobar el orden del dia
correspondiente alas mismas.

¢) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos adoptados por la Asamblea General y por la Junta de Gobierno .

d) Ejercer lajefatura superior de todo el personal del Consorcio .

€) El gercicio de accionesjudiciales y administrativas en caso de urgencia, dando cuentaala Asamblea General .

f) Velar por e cumplimiento de |los acuerdos adoptados por la Asamblea General y por la Junta de Gobierno .

g ) Hacer uso del voto de calidad para dirimir las cuestiones que se puedan suscitar en el seno de la Asamblea General y de la Junta
de Gobierno .
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h') Aquellas funciones contempladas para el gerente hasta tanto sea designado este 0 en €l supuesto de no acordarse la creacion de
este érgano, y , en todo caso , hasta que se produzca la delegacion expresa de éstas.

€) Asumir las competencias de contratacion y sobre bienes que en lalegislacion de régimen local corresponden alaAlcaldia.

j ) Aquellas competencias no atribuidas especialmente en la legislacion de régimen local en ningdin 6rgano municipal ni en estos
Estatutos a ninglin érgano de gobierno .

Articulo 12 . L os vicepr esidentes.

El vicepresidente o vicepresidentes, en su caso , sustituiran al presidente , por su orden, en los casos de ausencia, vacante o enfermedad de
éste . Asimismo realizaran las funciones que el Presidente expresamente les delegue .

Articulo 13 . Del gerente.
Son atribuciones del gerente, siempre que le hayan sido delegadas total o parcialmente por €l presidente :

a) Lagecucion de los acuerdos de los 6rganos col egiados .

b) La direccion efectiva de los servicios o instalaciones del Consorcio, asi como lainspecciény control directo de estos .

¢ ) Ladireccion efectiva del personal del Consorcio , incluyendo expresamente las atribuciones relativas a adscripcion a los puestos
detrabajo , formacion y promocion de personal .

d) Mantener un contacto permanente con |os responsables gjecutivos de las instituciones y entidades integrantes del Consorcio a fin
de garantizar la méxima coordinacion funcional .

€) Adoptar todas aquellas medidas de orden interno que garanticen el correcto funcionamiento del Consorcio en todos los ambitos de
su actividad , informando el presidente de la Asamblea Genera .

f ) Supervisar la gestion econdmica y administrativa del Consorcio , ajustandose a las normas que exige la naturaleza publica del
CONSOICio .

g) Elaborar el proyecto de presupuesto anual y sus modificaciones, si procede.

h) Las demas funciones que la Asamblea General le atribuya .

Capitulo 1V . Funcionamientoy régimen juridico .
Articulo 14 . Régimen de sesiones .

1. LaAsamblea Genera se reunira ordinariamente, al menos, una vez cada semestre natural , convocada por €l presidente , y con carécter
extraordinario siempre que sea convocada por €l presidente por iniciativa propia o por requerimiento de una cuarta parte de los miembros de
laAsamblea.

2. LaJunta de Gobierno celebrara una sesion ordinaria semestralmente , sin perjuicio de las extraordinarias que convoque la Presidencia por
propiainiciativa oa peticion de tres de sus miembros .

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en los presentes Estatutos , €l régimen de funcionamiento de la Asamblea General y de la Junta de Gobierno
le seran aplicables , con caracter supletorio, las disposiciones de la legislacion de régimen local sobre funcionamiento del Pleno de los
ayuntamientos.

Articulo 15 . Convocatoria de sesiones.

1. Laconvocatoria de las sesiones de la Asamblea General y de la Junta de Gobierno se hara mediante un escrito dirigido a cada miembro
con dos dias hébiles de antelacion y deberd contener el orden del dia, fuera del cual no se podran adoptar acuerdos validos , salvo que se
justifique laurgenciadel asunto y se vote favorablemente la procedencia de su debate por mayoria absoluta del nimero legal de miembros.

2 . En casos de urgencia, una vez considerado el orden del dia, se debera apreciar , por unanimidad de los presentes , la existencia de la
urgencia . Si no se apreciara se convocara la sesion seguin lo dispuesto en €l punto anterior .

Articulo 16 . Régimen de sesiones de la Asamblea General .

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/171/849358

1. Parala vélida constitucion del 6rgano , a efectos de la celebracion de sesiones , deliberaciones y toma de acuerdos , se requerira la
——=a4asistencia de un nimero de miembros que represente la mayoria absoluta de la totalidad de miembros de la Asamblea General . En todo caso
il ser4 imprescindible la asistencia del presidente y e secretario o de quienes legalmente les sustituyan . Ante la imposibilidad de asistir e

representante titular de una entidad en la Asamblea General se podra delegar la representacion y € voto en un miembro de la corporacion
% respectiva, previa presentacion de la correspondiente resolucion del érgano competente de esta Administracion .

% 2 . Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos .
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3. Serequiere el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Asamblea General para la adopcidn de acuerdos
en las siguientes materias :

a) Disolucién del Consorcio .

b) Admision de nuevos miembros del Consorcio .
¢ ) Separacién de miembros del Consorcio .

d) Modificacion de los Estatutos .

4 . En caso de empate decidira el presidente con el voto de calidad . El presidente resolverd, en cada caso , la forma o naturaleza de la
votacion .

Articulo 17 . Régimen de sesiones de la Junta de Gobierno .

1. Parala vdlida constitucién del érgano , a efectos de la celebracion de sesiones , deliberaciones y toma de acuerdos , se requerira la
asistencia de la mitad mas uno de sus miembros . En segunda convocatoria sera suficiente la asistencia de un tercio de sus miembros parala
vélida constitucion del érgano y en todo caso lapresenciadel presidente y el secretario o de quienes legalmente les sustituyan .

2. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes , excepto en los supuestos en que la normativa aplicable exija
mayorias superiores.

3. En caso de empate decidira el presidente con el voto de calidad .
Articulo 18 . Votaciones.
El voto de los miembros de | os 6rganos colegiados del Consorcio podra ser afirmativo o negativo . Igualmente podrén abstenerse de votar .

Las votaciones seran ordinarias , nominales 0 secretas en los mismos supuestos y con igual procedimiento que determina la legislacion de
régimen local .

Articulo 19 . Régimen juridico .
1. El Consorcio , como ente publico local , se regira por los presentes Estatutos y por las disposiciones de régimen local .

2. Los acuerdosy resoluciones del Consorcio se publicaran o se notificaran en laforma prevista en lalegislacion aplicable en lamateria, sin
perjuicio de darles, en su caso , lamaxima difusion plblica.

3 . Los acuerdos y resoluciones del Consorcio sometidos a derecho administrativo agotan la via administrativa y contra ellos se podra
interponer recurso contencioso administrativo ante la jurisdiccion contenciosa administrativa, sin perjuicio de los recursos administrativos
que procedan .

4 . Contra los actos y acuerdos del Consorcio no sujetos al derecho administrativo , los interesados podran ejercitar las acciones que
correspondan en laformay con los requisitos establecidos en las leyes .

Capitulo V. Régimen econédmicoy financiero .
Articulo 20. Principios.
El régimen econémico y financiero del Consorcio se basard en los siguientes principios :

1. El régimen econémico del Consorcio se basara en los presupuestos anuales que acuerde la Asamblea General y se gjustara a los requisitos
contables vigentes en las disposiciones de régimen local .

2 . Cada municipio consorciado deberd hacer una aportacion igual a importe de los gastos del consorcio que le sean atribuidas , y asumira
cada miembro del Consorcio la obligacion de dotar en sus respectivos presupuestos consignacion econémica. El Consorcio no podra
autorizar ningun gasto si los presupuestos del Consorcio no incluyen dotacion suficiente para hacer frente a dichas obligaciones.
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==3.End supuesto de que se produzca el impago o €l retraso en el cumplimiento de las obligaciones econémicas establecidas, de conformidad
con los apartados anteriores , por parte de algunas de las administraciones consorciadas , previa audiencia a las mismas ya peticion de la
Asamblea General , se podran establecer , igualmente por la Asamblea Generd , las penalidades econdémicas correspondientes por la demora
en que incurran las administraciones consorciadas . El incumplimiento reiterado por parte de una de las entidades consorciadas sera causa de
%separaci 6n del Consorcio , que deberé acordarse por mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Asamblea Genera .

Iz
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Articulo 21 . Recur sos econémicos.
Paralarealizacion de sus objetivos el Consorcio podra disponer de los siguientes recursos :

a) Aportaciones de las entidades integradas en el Consorcio en la cuantia anual y forma que se determine .

b) Subvenciones privadas, donacionesy otros ingresos de derecho privado .

¢) Subvencionesy transferencias de carécter publico .

d) Productos de su patrimonio .

i) Créditos de cualquier clase que le sean concedidos .

f ) Tasas que sefijen.

g) Rendimientos del servicio que se preste..

h') Cualesquiera otras que pudieran corresponderle de acuerdo con lo establecido en los Estatutos o las leyes .

Articulo 22 . Gestion presupuestaria, contabilidad y control interno .

La gestion presupuestaria , contabilidad y control interno de la gestién econdmica y financiera del Consorcio se efectuara conforme a la
legislacion de régimen local .

Articulo 23 . Patrimonio del Consorcio .
Constituyen el patrimonio del Consorcio :

a) Todos los estudios , anteproyectos, proyectos , obras e instal aciones que pague o realice el Consorcio .
b) Los demas bienes y derechos que le aporten | as entidades consorciadas .
¢) Los bienesy derechos que adquiera o reciba por cualquier titulo .

El patrimonio del Consorcio quedarareflejado en el inventario correspondiente, que revisardy aprobaré la Asamblea General .
Articulo 24 . Rendicion de cuentas.

Parael conocimiento , examen y fiscalizacion de la gestién econédmicay financieradel Consorcio se rendiran las cuentas de este, en laforma
y con los requisitos establecidos en lalegislacion de régimen local .

Capitulo VI . Recur sos humanos
Articulo 25 . Del personal.

a) La ordenacion de los recursos personales se efectuara por los 6rganos del Consorcio que , para cada caso , tengan atribuida la
competencia.

b) La estructura de personal del Consorcio dependera directamente del gerente'y , en caso de que éste no se cree, de la Junta de
Gobierno , y se podrd nutrir tanto de personal existente en las instituciones y entidades integrantes del Consorcio como de
contrataciones externas , de acuerdo con los criterios de publicidad , mérito y capacidad , y con las disposiciones que sobre estas
materias sean aplicables en cada caso .

La estructura inicial del personal del Consorcio la fijara la Asamblea General , y sus modificaciones posteriores las aprobara la misma
Asamblea General .

Capitulo VII . Disolucién del Consorcio, admision y separacion delos miembros.
Articulo 26 . Disolucion .
1. Ladisolucién del Consorcio podra producirse por alguna de las siguientes causas :

a) Por imposibilidad legal o material de cumplir sus objetivos.
b ) Por acuerdo de la Asamblea General con el quérum sefialado en el articulo 16.3 de los estatutos previa la adopcién de los
correspondientes acuerdos por parte de |os entes consorciados .

2 . En € acuerdo de disolucion la Asamblea General se determinard la forma en que debe proceder a la liquidacion de los bienes del
Consorcio, que deberan distribuirse entre los entes consorciados en proporcién a sus aportaciones , una vez satisfechas las deudas que
pudieran existir, asi como lareversién de las obras e instal aciones existentes .

Aprobada la disolucién del Consorcio se designard una Comision Liquidadora que se encargara de la gestion del servicio hasta que se

I | %@%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/171/849358
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resuelva sobre la forma de su prestacion y el destino de los bienes , derechos y obligaciones que integren el patrimonio del Consorcio .
La Comisién Liquidadora estara constituida por cuatro miembros , designados por la Asamblea General , y €l presidente del Consorcio .

En el plazo de seis meses , a partir de su constitucion , la Comision Liquidadora formulard su propuesta , una vez oidos los miembros
consorciados, y dictarala orden de adjudicacion de los bienes, derechos y obligaciones que correspondan a cada uno de aquellos asi como la
manera en que debe producirse larevision de las obras y de las instalaciones existentes, 10 que sera notificada a todos los entes y organismos
que integraron el Consorcio extinguido .

Articulo 27 . Incor poraciones.

1. Podraincorporarse a Consorcio cualesquiera otra entidad local. La Asamblea General acordara las condiciones de la incorporacion vy,
especialmente, el régimen econdmico financiero aplicable a cada caso .

2. Laintegracién de nuevos miembros a Consorcio requeriré la aprobacion de la Asamblea General , por mayoria absoluta.
Articulo 28 . Separacion voluntaria .

La separacién del Consorcio de alguno de sus miembros que lo integran serd posible siempre que esté a corriente de los compromisos
asumidosy garantice laliquidacion y pago de sus obligaciones econémicas con el Consorcio . Deberd solicitarse con seis meses de antelacidn
alafinalizacion del gercicio econémico correspondientey surtird efectos el primer diadel afio siguiente .

Son Servera, 10 de diciembre de 2013

El alcalde
Antoni Servera Servera

I | %@%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2013/171/849358

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

		2013-12-11T14:17:27+0100
	BUTLLET͠OFICIAL DE LES ILLES BALEARS1386767847566




