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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y UNIVERSIDADES
21004 Resolucion del director general de Planificacion, Infraestructuras Educativas y Recursos Humanos de 4

de noviembre de 2013 por la cual se convocan plazas de profesores especialistas en centros piiblicos no
universitarios dependientes de la Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades

Elsarticles95i 96 delaLlei organica 2/2006, de 3 de maig, d’ educacio, preveuen, per a determinats moduls o matéries dels ensenyaments de
formacio professional i dels ensenyaments artistics, que excepcionalment s'hi puguin incorporar, com a professors especialistes,
professionals, no necessariament titulats, que exerceixin la seva activitat en I’ambit laboral, atenent la seva qualificaci6 i les necessitats del
sistema educatiu. Aquestaincorporacio s hade fer en régim laboral o administratiu, d’' acord amb la normativa que hi sigui aplicable.

Com que no s han pogut cobrir places de determinades funcions d’ ensenyaments artistics amb funcionaris docents, cal cobrir-les, pel caracter
innovador i € nivell d especialitzacio que presenten, amb professors especialistes, una figura regulada pel Reial decret 1560/1995, de 21 de
setembre, pel qual esregula el régim de contractacio de professors especialistes.

Per aix0, atesa la Resolucié de la consellera d’ Educacio, Cultura i Universitats de 9 de juliol de 2013 de delegacié de determinades
competéencies en matéria de gestié de personal en € director genera de Planificacid, Infraestructures Educatives i Recursos Humans (BOIB
ndm. 101, de 20 de juliol), dict la seguent

RESOLUCIO

Primer. Aprovar una convocatoria per cobrir les places vacants que s especifiquen en I'annex 1 d aguesta Resolucié amb professors
especialistes, d' acord amb el Reial decret 1560/1995.

Segon. Establir les bases que han de regir aguesta convocatoria, que es publiquen com aannex 2 d’ aquesta Resol uci 6.
Tercer. Aprovar e model oficial de sol«licitud, que es publicacom aannex 3 d’ aquesta Resolucio.

Quart. Aprovar el barem per valorar els merits, que es publica com aannex 4 d’ aquesta Resolucio.

Cinqué. Publicar aquesta Resolucid i els annexos en el Butlleti Oficia deles|lles Baears.

Interposicio derecur sos

Contra aquesta Resoluci6, que no exhaureix lavia administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant el director general
de Planificacid, Infraestructures Educatives i Recursos Humans en el termini d’un mes comptador des de I’ endema d’ haver-se publicat en €l
Butlleti Oficial de les Illes Balears, d'acord amb €els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comd, i amb els articles 25.5 i 58 de la Llei 3/2003, de 26 marg, de régim juridic
del’ Administracié de la Comunitat Autonomade les |lles Balears.

També s'hi pot interposar un recurs contencios administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
les Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de I’ endema d’ haver-se publicat en el Butlleti Oficial delesllles Balears, d’ acord
amb I'article 46 dela Llei 29/1998, de 13 dejuliol, reguladora de lajurisdiccid contenciosa administrativa.

Palma, 4 de novembre de 2013

El director general Planificacio, Infraestructures Educativesi Recur sos Humans
Bartolomé Isern Llad6
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Annex 1
Places vacants per a professors especialistes

ESCOLA SUPERIOR D’ART DRAMATIC DE LESILLESBALEARS (ESADIB)
Especialitat: Dansa Teatre
Assignatura: Dansa teatr e (3 hores, segon semestre de febrer ajuny 2014).
Perfil: dansa contemporania
Requisits: Experiencialaboral minima de tres anys com a ballari/ballarina professional de dansa contemporania.
Meérits especifics: Titulacio Superior en Art Dramatic, especialitat Interpretacio; Titulacio Superior en Dansa contemporania.
Especialitat: Teoriateatral
Assignatura: Teatre Anglés (Assignatura en angles). (3 hores setmanals, segon semestre de febrer ajuny 2014)
Requisits: Nivell C1 d'angles. Experiencialabora minima de tres anys en |’ambit de la plaga.

Meérits especifics: Titulacié en Art Dramatic. Especidlitat interpretacio

Annex 2
Bases
1. Requisits
Experiencia professional minima de tres anys en |I’ambit de laplagcaalaqual s optai els especificats a cada una de les especialitats.
2. Sol«licituds

2.1. El termini per presentar les solelicitudsi la documentaci6 de set dies habils comptadors des de I’ endema d’ haver-se publicat en €l Butlleti
Oficial delesllles Balearsi ala paginaweb <http://dgpdocen.caib.es> la Resolucio6 per laqual s aprova aquesta convocatoria.

2.2. Els aspirants han d’emprar el model oficial de solslicitud que figura com a annex 3. Aquest model de sol«licitud esta a disposicié de les
persones interessades a la pagina web <http://dgpdocen.caib.es>, a qualsevol dels registres de la Conselleria d'Educacio, Cultura i
Universitats, i ales delegacions territorials de la Conselleriaa Menorcai a Eivissai Formentera

2.3. Documentaci6 que s’ had adjuntar ala solslicitud:

a) Curriculum en que consti I’ activitat professional desenvolupadai la documentaci6 que acrediti €ls anys d’ experiéncia laboral, laformacio,
els coneixements de catald, |’ experiéncia prévia com a professor especiaistaen lamatériai altres mérits al+legats, amb I’ estructura segiient:

® Dades personals: nomi llinatges, lloc i data de naixement, adreca actual a |’ efecte de rebre notificacions, teléfon i adreca de correu
electronic.

Experiéncialaboral: relacio cronologicai descripcid dels llocs de feinarel acionats amb la placa a quée es vol accedir.

Dades academiques i de formaci: relacié cronologicai descripcié dels estudis fets i dels cursos o seminaris a que ha assistit o que
ha impartit.

Coneixements de catal& relacié cronol ogica dels certificats obtinguts que acreditin els coneixements de llengua catal ana.
Experiéncia com a professor especialista en lamatéria: relacio cronologicai descripcio de |’ activitat docent duita aterme.

Altres mérits o activitats d’ interes.

b) Acreditacié documental organitzada per apartats, mitjangant documents originals o fotocopies compulsades, de les circumstancies
indicades en e curriculum:

1. Informe de vida laboral expedit per la Seguretat Social en tots els casos. En €l cas dels treballadors autonoms també hauran
d aportar €l justificant de cotitzaci6 al regim especial de treballadors autonoms.
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2. Certificacio de I'empresa en la qual consti especificament la durada del contracte, I activitat desenvolupadai €l periode de temps
en el qual s’ hadesenvolupat I’ activitat i fotocopia dels contractes. En el cas de treballadors autonoms, certificacio d’ estar inscrits en
el cens d' obligats tributaris.

3. Certificats d’ estudis, certificats oficials de coneixements de Ilengua catal ana.

4. Altradocumentacié que el participant vulgui aportar per justificar els merits.

No s han de tenir en compte els mérits que no s acreditin documentalment abans d’ acabar €l termini per presentar les solslicituds.
¢) Unafotocopiadel DNI o del passaport en vigor del solslicitant.
2.4. Les solelicitudsi ladocumentacié que cal adjuntar-hi s’ han de presentar a un dels llocs segiients:

a) Als registres de la Conselleria d Educacié, Culturai Universitats o a les delegacions territorials de la Conselleria a Menorca o a
Eivissai Formentera.

b) Alsllocs que determina |’ article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions publiques i
del procediment administratiu comu.

2.5. En €l cas que s opti per presentar la solelicitud a una oficina de correus, no s ha de tancar el sobre, ja que la sol«licitud s ha de datar i
segellar abans de certificar I’ enviament.

3. Comissi6 devaloracié

3.1. Lacomissio de valoracio és |’ organ colelegiat encarregat d’ examinar |es solslicituds presentades, aplicar €ls criteris de valoracio prevists
en|’annex 4 i emetre I'informe que ha de servir de base per elaborar les propostes de resolucio.

3.2. LaComissio de Valoracio esta integrada per les persones seglients:
Lacap del Servel d' Universitat, que n’' és la presidenta
Un representant del Departament d’ Inspecci6 Educativa
El director de I’ Escola Superior d' Art Dramatic i la cap d' estudis, com avocals.
Lacap del Negociat 111, vocal.

Una técnica de la Direccié General d' Universitats, Recerca i Transferéncia del Coneixement que hi actua com a vocal i com a
secretaria.

3.3. Si és necessari, el director general de Planificaci6, Infraestructures Educatives i Recursos Humans ha de designar els membres suplents
de la comissié de valoracio.

3.4. Perque la comissié de valoracio es pugui constituir validament, es requereix com a minim la presencia de la presidenta, de la secretaria i
d'un vocal, o de qui €ls substitueixi.

4. Publicaci6 de les|listes provisionals de persones admeses i excloses

4.1. El director genera de Planificacio, Infraestructures Educatives i Recursos Humans ha d’ aprovar, mitjancant una resolucio, les llistes
provisionals de les persones admeses, ordenades per puntuacio, i de les excloses, amb indicacié de la causa d’ exclusio. Aquesta resolucio
s hade publicar ala paginaweb <http://dgpdocen.caib.es> el mateix dia que es dicti.

4.2. Laresoluci6 ha de fixar un termini de tres dies habils, comptadors des de I’ endema d’ haver-se publicat les llistes, perqué les persones
interessades puguin esmenar la causa d’ exclusié presentant els documents que acreditin que complien €l requisit en la data en qué va acabar
el termini per presentar les sol«licituds.

4.3. No s'han de tenir en compte els mérits no al+legats o els al*legats en el curriculum perd no acreditats documentalment abans de
I" acabament del termini per presentar les solslicituds.

5. Publicaci6 de lesllistes definitives de per sones admesesi excloses

5 1. El director genera de Planificacio, Infraestructures Educatives i Recursos Humans ha d’ aprovar, mitjancant una resolucio, les llistes
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definitives de les persones admeses, ordenades per puntuacio, i de les excloses, amb indicacié de la causa d’ exclusié. Mitjangant aquesta
resoluci6 el director general ha d’ estimar o desestimar les reclamacions presentades.

5.2. Aquestaresolucié s ha de publicar ala paginaweb <http://dgpdocen.caib.es> el mateix diaque es dicti.

5.3. Contra aguesta resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant el director
general de Planificacio, Infraestructures Educatives i Recursos Humans en el termini d’un mes comptador des de I’endema d’ haver-se
publicat en la pagina web <http://dgpdocen.caib.es>, d’acord amb els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim
juridic de les administracions publiquesi del procediment administratiu comd, i dels articles 25.5i 58 de laLlei 3/2003, de 26 marc, de régim
juridic de I’ Administracié de la Comunitat Autdnomade les |lles Balears.

També s hi pot interposar un recurs contenciés administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
les llles Balears en el termini de dos mesos comptadors des de I’endema d’ haver-se publicat en la pagina web <http://dgpdocen.caib.es>,
d acord amb els articles 10i 46 delaLlei 29/1998, de 13 dejuliol, reguladora de lajurisdicci6 contenciosa administrativa.

Anexo 3

Solicitud para cubrir plazas como profesor especialista en centres educativos publicosdelas|lles Balears

Datos personales

NI F/pasaporte: Fecha de caducidad:

1° Apellido: 20 gpellico: Nombre:

Fecha de nacimiento: Provincia de nacimiento: Localidad de nacimiento:

Sexo: Hombre ¢ Nacionalidad (sdlo para extranjeros):
Mujer c

Datos a efectos de notificacion y comunicacion

Teléfonofijo: Teléfono movil: Direccion de correo el ectrénico:

Direccion:

Codigo postal: Municipio: Provincia

SOL -LICIT: Que se me admita en el concurso publico para cubrir, como profesor especialista de centros educativos publicos de las Illes
Balears, la plaza siguiente:

Danza Teatro: Danzateatro
Teoriateatral: Teatro Inglés

DECLAR: Que son ciertos los datos proporcionados y que cumplo los requisitosy las condiciones para poder participar.

,__d de201

etz |

[firma]

DIRECCIO GENERAL DE PLANIFICACIO, INFRAESTRUCTURES EDUCATIVES | RECURSOS HUMANS
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Annex 4
Barem valoraci6 de mérits
Escola Superior d’Art Dramatic deles|lles Balears (ESADIB)
1. Experiéncia laboral professional que no sigui com a professor especialista o docent (puntuacié maxima: 10 punts)

a) Per cada any complet d’ experiéncia laboral en llocs de feina relacionats amb I’ especialitat a la qual s'opta, a part dels tres anys
d’ experiéncia reguerits en la convocatoria: 1 punt.

b) Per cada mes d' experiéncia laboral en llocs de feina relacionats amb |’ especialitat a la qual s opta, a part dels tres anys d’ experiéncia
reguerits en la convocatoria: 0,08 punts.

2. Mérits academics (puntuacié maxima: 10 punts)

a) Titulacid superior especifica relacionada amb I’ assignatura obtinguda a una institucié académica oficial 0 a una escola internacional de
prestigi reconegut: 3 punts per titulacié (veure les titulacions concretes per a cadascuna de |es places) (maxim: 3 punts).

b) Formaci6 relacionada amb I’ especialitat, cursada a universitats, centres oficials i/o centres de prestigi reconegut: cursos de formacio i
postgraus (puntuaci6 per cada activitat formativa; maxim: 6 punts):

Sense especificacio de ladurada: 0,25 punts.
De 10 a 30 hores: 0,25 punts.
De 31 a60 hores: 0,50 punts.
De 61 a 120 hores: 0,75 punts.
Més de 120 hores: 1 punt.
c) Estudisdetercer cicle (maxim: 3 punts):
Doctorat relacionat amb I’ especialitat: 3 punts.
Master universitari oficial relacionat amb I’ especialitat: 2 punts.
Suficienciainvestigadora relacionada amb |’ especialitat: 1,5 punts.
Cursos de doctorat relacionats amb |’ especialitat: 0,04 punts per crédit (maxim: 0,8 punts).
3. Coneixements de catala (només esvalora € certificat de nivell superior; puntuacié maxima: 1,25 punts)
Nivell C2: 1,25 punts.
Nivell C1: 1 punt.
Nivell B2: 0,75 punts.
Nivell B1: 0,50 punts.
4. Experiéncia com a docent (puntuacié maxima: 10 punts)
a) Experiéncia a centres d’ ensenyament superior com a professor especialista d’ assignatures de la mateixa especialitat a la qual s opta: 0,1
punts pel nombre d'hores lectives setmanals per cada curs sencer i 0,01 punts pel nombre d'hores lectives setmanals per cada mes de
docencia.

b) Experiéncia a centres d’ ensenyament superior com a professor especialista d' assignatures relacionades amb | especidlitat ala qual s opta:
0,05 punts pel nombre d’ hores lectives setmanals per cada curs sencer i 0,005 punts pel nombre d’ hores lectives setmanals per cada mes de
;-docéncia.

c) Experiencia a altres centres docents com a professor d’ assignatures de la mateixa especidlitat a la qual s opta: 0,01 punts pel nombre
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d’ hores lectives setmanal s per cada curs sencer i 0,001 punts pel nombre d’ hores | ectives setmanals per cada mes de docencia.

d) Experiéncia a atres centres docents com a professor d’ assignatures relacionades amb |’ especiditat a la qual s opta: 0,005 punts pel
nombre d’ hores lectives setmanals per cada curs sencer i 0,0005 punts pel nombre d’ hores |ectives setmanals per cada mes de docéncia

€) Experiéncia en carrecs directius a centres d’ ensenyament superior (director, cap d'estudis o secretari): 0,25 punts per curs (maxim: 0,5
punts).

5. Altresmeéritsrelacionats amb la plagca ala qual s opta (puntuacio maxima: 10 punts)

a) Impartici6 de seminarisi conferéncies, i presentacié de comunicacions en congressos. 0,25 punts per cada un (maxim: 4 punts).

b) Per publicacions sobre temes de recerca en revistes indexades (publicades o en premsa): 0,50 punts per publicacié (maxim: 4 punts).
c) Per publicacions sobre temes de recerca en revistes no indexades (publicades o en premsa): 0,15 punts per publicacio (maxim: 1 punt).

d) Per publicacions originals de creacid (publicades o en premsa): 0,50 puntssi n'és |’ anic autor; 0,25 punts si 0’ és coautor (maxim: 2 punts).
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