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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
SERVICIO DE SALUD DE LAS ILLES BALEARS

20849 Resolucién del director gerente del Area de Salud de Menorca por la que se convoca la provisién, por el
procedimiento de libre designacion, del puesto de trabajo de Jefe de Servicio de Recursos Humanos de la
Gerencia del Area de Salud de Menorca

Hechos

1. Se encuentra vacante un puesto de trabajo de Jefe de Servicio de la plantilla organica autorizada del Hospital Mateu Orfila.
2. Se considera necesario cubrir €l puesto de trabajo citado en €l area de actividad de Recursos Humanos.

Fundamentos de Der echo

1. Art. 29.3 delaLey 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud.

2. Acuerdo del Consgjo de Gobierno de 13 de mayo de 2011 por €l que seratificael Acuerdo de laMesa Sectoria de Sanidad de 22 de marzo
de 2011 por el que seregula el sistema de provisién de los cargos no directivos del personal estatutario de gestion y servicios del Servicio de
Salud, modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 18 de enero de 2013 por el que se ratifica el Acuerdo de la Mesa Sectoria de
Sanidad de 5 de diciembre de 2012.

3. LaResolucion de 23 de mayo de 2011 del director general del Servicio de Salud por la que se dictan instrucciones para aplicar €l Acuerdo
delaMesa Sectoria de Sanidad de 22 de marzo de 2011 (BOIB ndm. 87/2011, de 11 dejunio).

4. Resolucion del consgjero de Salud y Consumo de 9 de abril de 2008 de delegacidn de competencias en materia de personal estatutario en
los érganos del Servicio de Salud delas |lles Balears (BOIB nim. 48/2008, de 10 de abril).

Por todo €llo, dicto lasiguiente
RESOLUCION

1. Acordar la convocatoria publica para la provision, por e procedimiento de libre designacion, del puesto de trabajo de Jefe de Servicio de
Recursos Humanos de la Gerencia del Area de Salud de Menorca, que se encuentra adscrito directamente al director gerente de esta Gerencia
y tiene las siguientes funciones:

a) Dirigir, organizar, controlar y planificar el trabajo de launidad.

b) Asesoramiento en materia de recursos humanos al Director Gerente'y al resto de directivos del Area de Salud
¢) Asesoramiento en las relaciones con las organizaciones sindicales.

d) Apoyo alaGerenciadel Areade Salud y realizacion de otras tareas que le sean encomendadas.

2. Puede participar en esta convocatoria €l personal estatutario fijo de gestién y servicios de los subgrupos A1 o A2 que, en la fecha de
publicacion de la misma, esté en la situacidn de servicio activo o en la situacion de reserva de plaza y preste servicio en instituciones
sanitarias del Sistema Nacional de Salud.

Asi mismo, puede participar en esta convocatoria el personal funcionario de carrera de los subgrupos A1 o A2 de cualquier Administracion
Publica.
3. Las personas interesadas en participar en la convocatoria deben presentar, en el plazo de veinte (20) dias naturales a contar desde €l dia

siguiente a de la publicacion de la convocatoria en €l Butlleti Oficial deles|lles Balears, la siguiente documentacion:

- Solicitud de participacion.
- Curriculum vitae.
- Documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos y los méritos al egados.
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4. Ladocumentacion referida en el punto anterior se puede presentar en e registro de la Gerencia del Area de Salud de Menorca, ubicado en
€l Hospital Mateu Orfila, Ronda de Malbuger, nimero 1, de Maé (07703) o en cualquiera de los lugares referidos en €l art. 38.4 dela Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5. Finalizado €l plazo de presentacion de solicitudes y verificado por €l 6rgano competente que las personas aspirantes cumplen los requisitos
y €l resto de especificaciones exigidas en la convocatoria, este mismo 6rgano nombrard |a persona que considere més adecuada para el cargo
o declarara desierta la convocatoria—por medio de una resolucién motivada- cuando no se presenten personas aspirantes idéneas para ocupar
el cargo convocado.

6. La presente convocatoria se resolverd por medio de una resolucion del Director Gerente del Area de Salud de Menorca, dictada por
delegacion de competencias del consejero de Salud, que se publicara en el Boletin Oficial de las Islas Baleares, en la web del Servicio de
Saludy en el tablon de anuncios del Areade Salud de Menorca.

7. Lapersonatitular del cargo provisto por libre designacion podra ser cesada discrecionalmente por e érgano que la hubiera nombrado o por
el quele sustituyaen el gercicio de lacompetencia.

8. La persona designada obtendra un nombramiento para ocupar €l cargo convocado y su situacion serd la regulada en la clausula 92 del
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de mayo de 2011 por €l que seratifica el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de 22 de marzo
de 2011 por €l que seregula el sistema de provision de los cargos no directivos del personal estatutario de gestion y servicios del Servicio de
Salud, modificado por Acuerdo del Consgjo de Gobierno de 18 de enero de 2013 por €l que se ratifica el Acuerdo de la Mesa Sectoria de
Sanidad de 5 de diciembre de 2012.

9. Publicar la presente convocatoriaen el Boletin Oficial de las|slas Baleares.
Interposicién de recursos

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante el Director
Gerente del Area de Salud de Menorca, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a de la publicacién en e B.O.1.B., de acuerdo
con el art. 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el art. 57 delaLey 3/2003, de 26 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracién de la Comunidad Auténoma
delasllles Balears.

También se puede interponer directamente un recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado Contencioso-Administrativo de Palma en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de la publicacién en el B.O.1.B., de acuerdo con los arts. 8.2 y 46 de laLey 29/1998, de
13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Mag, 6 de noviembre de 2013

El Consgjero de Salud
PD El Director Gerente del Areade Salut de Menorca (BOIB 48/2008)
Manuel Y ebra Benavente
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