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Seccién |. Disposiciones generales
AYUNTAMIENTO DE PALMA DE MALLORCA
16976 Departamento de Personal. Registro de Personal e Informdtica. Reestructuracié del Area de Bienestar Social e Igualdad del Ayuntamiento de

Palma.
Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno de fecha 31 dejulio de 2013, se aprobd lo siguiente:

Primero.- Aprobar las propuestas MF-161 y MF-161-3, de reorganizacion de la estructura administrativa y modificacion de determinados puestos de trabajo adscritos al Area de Bienestar Social e
Igualdad, derivada del Decreto de Alcaldia nim.8435 de 13.05.2013, de organizacién de los servicios administrativos del Ayuntamiento de Palma.

Segundo.- Determinar como fecha de efectos ladel dia 01.08.2013.

Tercer.- Publicar €l contenido del Acuerdo y el anexo adjunto en el Boletin Oficial delesllles Baears.

Palma, 12 de agosto de 2013

Jefe de Departamento de Per sonal
Juan Garcia Lliteras
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PROPUESTA 161 - MODIFICACION PARCIAL R.LL.T. PERSONAL FUNCIONARIO

AREA: AEF AREA DE EDUCACION, FAMILIA, MAYORESE INMIGRACION
ORGANO: | AEF001 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION Y FAMILIA
UNIDAD: AEF0010100 SERVICIO DE FAMILIA, IGUALDAD Y MAYORES

PUESTOS DE TRABAJO QUE SE MODIFICAN

DONDE DICE:

CcODIGO PUESTO DE TRABAJO NL ' TL CD CE |FP | ADM | GR | TJ
JEFE DE SECCION DEL

F22150086 | SERVICIO DE FAMILIA, 1 S 24 189 | C AJP A2 | JE4
IGUALDAD Y MAYORES
TECNICO / A EN IGUALDAD

F31830014 1 S 23 59 C AJP Al | JG1

Y CIVISMO

TH ESCALAS
HE16 | AE
H1 AG

PLAZAS - DESCRIPCIONES

3057 - SUBESCALA TECNICA MEDIA
(TAE MEDIO) ESPECIALIDAD
TRABAJADOR /A SOCIAL

3051 - SUBESCALA TECNICA (TAG)

REQUISITOS CAT

200 HORAS DE FORMACION
EN IGUALDAD, VIOLENCIA
DE GENERO, CIVISMO Y
CONVIVENCIA

OBS
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AREA DELEGADA DE BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD / DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR SOCIAL E

IGUALDAD

DEBE DECIR:
Organo: AEF101
Unidad: AEF1010200
CODIGO PUESTO DE TRABAJO NL

cODIGO

F22150086

F31830014

JEFE DE SECCION DEL
SERVICIO DE BIENESTAR | 1

SOCIAL E IGUALDAD
Organo: AEF101

Unidad: AEF1010200

PUESTO DE TRABAJO NL | TL

TAG 1 S

LEYENDA

NL

NUMERO DE PUESTOS

TIPO DE PUESTO
SINGULARIZADO

COMPLEMENTO DE DESTINO

TL

CD

23

CD | CE

24

CE

35

189

FP

C

FP

C AJP

ADM | GR | TJ

AJP

ADM | GR | TJ

Al

SERVICIO DE BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD

TH

A2 | JE4 | HE30 | AE

SERVICIO DE BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD

TH

JE4 | HE30 | AG

ESCALAS | PLAZAS - DESCRIPCIONES

3057 - SUBESCALA TECNICA MEDIA
ESPECIALIDAD

(TAE  MEDIO)
TRABAJADOR/ A SOCIAL

ESCALAS | PLAZAS - DESCRIPCIONES

3051 - SUBESCALA TECNICA (TAG)

REQUISITOS

AREA DELEGADA DE BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD / DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD

REQUISITOS

200 HORAS DE FORMACION
EN IGUALDAD, VIOLENCIA
DE GENERO, CIVISMO Y
CONVIVENCIA

CAT | OBS
B
CAT | OBS
C
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CE COMPLEMENTO ESPECIFICO

35 €19.251,96

59 €15.118,46

189 €19.167,26

FP FORMA DE PROVISION

C CONCURSO

ADM ADSCRIPCION A ADMINISTRACIONES PUBLICAS

AJP AYUNTAMIENTO DE PALMA

GR GRUPO

TJ TIPO DE JORNADA
JE4 JORNADA ESPE L - 40 HORAS SEMANALES
JG1 JORNADA GENERAL - 37,5 HORAS SEMANALES

TH TIPO DE HORARIO

H1 HORARIO DE ADMINISTRACION

HE16 8H - 15H FLEXIBILIDAD + 2,5 H TARDE

HE30 HORARIO PLAN DIRECTOR PERSONAL BIENESTAR SOCIAL VIGENTE

OBS OBSERVACIONES

PROPUESTA 161-3M - MODIFICACION PARCIAL R.LL.T. PERSONAL FUNCIONARIO

AREA: AEF AREA DE EDUCACION, FAMILIA, MAYORES E INMIGRACION
ORGANO: | AEF001 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION Y FAMILIA

UNIDAD: AEF0010100 SERVICIO DE FAMILIA, IGUALDAD Y MAYORES
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DONDE DICE

cODIGO

F30910043
-EXPLy 2

DEBE DECIR

AREA:
ORGANO:

UNIDAD:

cODIGO

F30910043
-Exp 2

AREA:
ORGANO:

UNIDAD:

PUESTO DE TRABAJO NL | TL CD CE |FP | ADM | GR ' TJ

TRABAJADOR/ A SOCIAL DE

G 22 96 C AP A2 | JE4
IGUALDAD
AEF AREA DE EDUCACION, FAMILIA, MAYORES E INMIGRACION
AEF001 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION Y FAMILIA
AEF0010100 SERVICIO DE EDUCACION
PUESTO DE TRABAJO NL |TL | CD |[CE | FP | ADM | GR | TJ
TRABAJADOR/ A SOCIAL 1 G 22 96 C AJP A2 | JE4
AEF AREA DE EDUCACION, FAMILIA, MAYORES E INMIGRACION
AEF101 SERVICIO DE BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD
AEF1010200 SERVICIO DE BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD

TH

HE2

TH

HE2

ESCALAS

AE

ESCALAS

AE

PLAZAS - DESCRIPCIONES

3057 - SUBESCALA TECNICA MEDIA
(TAE MEDIO) ESPECIALIDAD
TRABAJADOR/ A SOCIAL

PLAZAS - DESCRIPCIONES

3057 - SUBESCALA TECNICA MEDIA
(TAE MEDIO) ESPECIALIDAD
TRABAJADOR/ A SOCIAL

REQUISITOS

ASISTENCIA Y IMPARTICION
DE CURSOS DE FORMACION
EN MATERIA DE IGUALDAD
Y DERECHOS CIVICOS Y
EXPERIENCIA PROFESIONAL
EN MATERIA DE IGUALDAD
Y DERECHOS CiVICOS

REQUISITOS

ASISTENCIA Y IMPARTICION
DE CURSOS DE FORMACION
EN MATERIA DE IGUALDAD
Y DERECHOS CiVICOS Y
EXPERIENCIA PROFESIONAL
EN MATERIA DE IGUALDAD
Y DERECHOS CiVICOS

CAT | OBS
B
CAT | OBS
B
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CcODIGO PUESTO DE TRABAJO NL |TL | CD [ CE |FP | ADM | GR | TJ TH ESCALAS | PLAZAS - DESCRIPCIONES REQUISITOS CAT | OBS

ASISTENCIA Y IMPARTICION
DE CURSOS DE FORMACION

3057 - SUBESCALA TECNICA MEDIA | EN MATERIA DE IGUALDAD
F30910043

Exo 1 TRABAJADOR/ A SOCIAL 1 G 2 9% | C AJP | A2 | JE4 | HE30 | AE (TAE MEDIO) ESPECIALIDAD | Y DERECHOS CiVICOS Y | B
P TRABAJADOR/ A SOCIAL EXPERIENCIA PROFESIONAL
EN MATERIA DE IGUALDAD
Y DERECHOS CiVICOS
™ LEYENDA
©
=
% NL NUMERO DE PUESTOS
F TL TIPO DE PUESTO
2 G GENERICO
hy
® s SINGULARIZADO
8 CcD COMPLEMENTO DE DESTINO
D
2 ;
s CE COMPLEMENTO ESPECIFICO
£ 9 €15.009,68
S rp FORMA DE PROVISION
P —
5 cC CONCURSO
o
Re!
% ADM ADSCRIPCION a administraciones piiblicas
g AJP AYUNTAMIENTO DE PALMA
T GR GRUPO
Q
% TJ TIPO DE JORNADA
< JE4 JORNADA ESPECIAL - 40 HORAS SEMANALES
g— TH TIPO DE HORARIO
< HE30 HORARIO PLAN DIRECTOR PERSONAL BIENESTAR SOCIAL VIGENTE
OBS OBSERVACIONES
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