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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
ESCUELA BALEAR DE ADMINISTRACION PUBLICA (EBAP)

14924 Resolucion de la consejera de Administraciones Piiblicas de 5 de julio de 2013 mediante la cual se corrigen los errores advertidos en los anexos de la
Resolucion por la que se aprobaron la convocatoria, las bases, el baremo de méritos y la designacion de las comisiones técnicas de valoracion del
procedimiento para la provision de puestos de trabajo del personal funcionario de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares

Hechos

1. Mediante la Resolucion de la Consejera de Administraciones Publicas de 18 de junio de 2013 (BOIB num. 195, de 22 de junio), se han aprobado las bases, el baremo de méritos y la designacion de
las comisiones técnicas de valoracion del procedimiento para la provision de puestos de trabajo del personal funcionario de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares.

2. Se han detectado errores materiales en el anexo 1 (bases de la convocatoria) de la indicada Resolucion, referidos en la base 9 que hace referencia a los apartados del baremo de méritos, en el anexo 4
de la indicada Resolucion, referidos a las caracteristicas de algunos puestos de trabajo objeto de la convocatoria de provision, y en la version castellana del anexo 6 (certificado para acreditar el requisito
de experiencia de determinados puestos de trabajo).

Fundamentos de derecho

1. El articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun, establece que las administraciones publicas
pueden rectificar en cualquier momento, de oficio oa instancia de las personas interesadas, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos.

2. El articulo 56 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares, dispone que la revocacion de los actos de gravamen o
desfavorables y la rectificacion de los errores materiales, aritméticos y de hecho en actos y disposiciones administrativas corresponde al drgano que haya dictado el acto o la disposicion.

Por todo ello, de acuerdo con la propuesta del director general de Funcion Publica, Administraciones Publicas y Calidad de los servicios, dicto la siguiente
Resolucion

i]. Rectificar los errores materiales detectados en el anexo 1 (bases de la convocatoria), en el anexo 4 (Puestos de trabajo incluidos en la convocatoria de abastecimiento) y de la version castellana del
anexo 6 (certificado para acreditar el requisito de experiencia de determinados puestos de trabajo) de la Resolucion de la consejera de Administraciones Publicas de 18 de junio de 2013 (BOIB nim.
195, de 22 de junio), mediante la cual se aprobaron las bases, el baremo de méritos y la designacion de las comisiones técnicas de valoracion del procedimiento para la provision de puestos de trabajo del
personal funcionario de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares. La rectificacion de errores se adjunta como anexo de la Resolucion.
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2. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares.

Palma, 5 de julio de 2013

La consejera de Administraciones Piublicas
M. Nuria Riera Martos
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ANEXO
Correccion de errores

ANEXO 1
Bases
Donde dice
9. Baremo de méritos
9.1. El baremo de méritos que debe aplicarse para resolver el concurso es el que figura en el anexo 2.

9.1.1. Los apartados 1 (grado personal), 2 (valoracion del trabajo hecho en los puestos de trabajo ocupados en la Administracion), 3 (antigiiedad), 4.1 (conocimientos orales y escritos de la lengua
catalana) y 5.2 (cursos de formacion y perfeccionamiento superados en escuelas de Administracion puiblica u homologados por éstas) de este baremo, hacen referencia a los méritos de necesaria
consideracion que prevé el articulo 13 del Reglamento de provision de puestos de trabajo y promocion profesional del personal funcionario al servicio de la Administracion de la Comunidad Autéonoma
de las Islas Baleares, aprobado por el Decreto 33/1994, de 28 de marzo. La valoracion de estos méritos se adecua a la regulacion que establece el articulo 14 del Reglamento.

9.1.2. Los apartados 4.2 (conocimientos de otras lenguas), 5.3 (otras acciones formativas), 6 (estudios académicos oficiales) y 7 (publicaciones) de este baremo, incluyen los otros méritos previstos en el
articulo 15 del Reglamento cuya valoracion adecua a las previsiones contenidas en los articulos 15 y 16 del Reglamento de provision de puestos de trabajo. Estos méritos, en conjunto, no pueden superar
un 35% de la puntuaciéon maxima que se puede obtener por méritos de necesaria consideracion en la correspondiente convocatoria.

Debe decir
9. Baremo de méritos
9.1. El baremo de méritos que debe aplicarse para resolver el concurso es el que figura en el anexo 2.

9.1.1. Los apartados 1 (grado personal), 2 (valoracion del trabajo hecho en los puestos de trabajo ocupados en la Administracion), 3 (antigiiedad), 4.1 (conocimientos orales y escritos de la lengua
catalana), 5.2 (cursos de formacioén y perfeccionamiento superados en escuelas de Administracion publica u homologados por éstas) y 7 (Comision de servicios forzosa y en atribucion temporal de
funciones) de este baremo, hacen referencia a los méritos de necesaria consideracion que prevé el articulo 13 del Reglamento de provision de puestos de trabajo y promocion profesional del personal
funcionario al servicio de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de las Islas Baleares, aprobado por el Decreto 33/1994, de 28 de marzo. La valoracion de estos méritos se adecua a la regulacion
que establece el articulo 14 del Reglamento.

9.1.2. Los apartados 4.2 (conocimientos de otras lenguas), 5.3 (otras acciones formativas), 6 (estudios académicos oficiales) y 8 (publicaciones) de este baremo, incluyen los otros méritos previstos en el
“Iharticulo 15 del Reglamento cuya valoracion adecua a las previsiones contenidas en los articulos 15 y 16 del Reglamento de provision de puestos de trabajo. Estos méritos, en conjunto, no pueden superar
.un 35% de la puntuacion maxima que se puede obtener por méritos de necesaria consideracion en la correspondiente convocatoria.
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ANEXO 4
Puestos de la convocatoria
Donde dice:
B . . NOM BRE| . COMPLEM.
CONSEJERIA /| CENTRO CODIGO |[CODIGO NUM. B
UNIDAD DEL |DESTINO ESPECIFICO|CD|TPIFPIADMIN|GRU-POYCUER-POY REQUISITOS |[OBSER-VACIO-NES ISLA
E.A. DIRECTIVO UNIDAD | PUESTO PUES-TOY
PUESTO ANUAL
CONSEJERIA . JEFE/A
. |SECRETARIA
DE HACIENDA|SECRETARIA DE LA LICENCIATURA|
GENERAL HSP0110001{F01130500 . |PALMA 1 9.67442€|25 [ C|C| AA Al 2501 DE, IN, RDT MALLORCA|
Y GENERAL SECCION EN DERECHO
(PALMA)
PRESUPUESTOS XV
Debe decir:
B . . NOM BRE| . COMPLEM.
CONSEJERIA /| CENTRO CODIGO |[CODIGO NUM. B
UNIDAD DEL |DESTINO ESPECIFICO|CD|TPIFPIADMIN|GRU-POYCUER-POY REQUISITOS |[OBSER-VACIO-NES ISLA
E.A. DIRECTIVO UNIDAD | PUESTO PUES-TOY
PUESTO ANUAL
DIRECCION
GENERAL
CONSEJERIA DEL JEFE/A
CENTRAL DE
DE HACIENDA |TESORO, ) DE LA LICENCIATURA|
. CONTRATACION|HSP0310002F01130500 . |PALMA 1 9.67442€|25(C|C| AA Al 2501 DE, IN, RDT MALLORCA|
Y POLITICA SECCION EN DERECHO
(PALMA)
PRESUPUESTOSFINANCIERA XV
Y
PATRIMONIO|
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ANEXO 6

Certificado para la acreditacion de experiencia exigida como requisito para ocupar puestos detrabajo,
CERTIFICADO PARA LA ACREDITACION DE EXPERIENCIA EXIGIDA COMO REQUISITO PARA OCUPAR UN PUESTO DE TRABAJO

..................................................................................................................... (nombre y  apellidos) SECRETARIO/SECRETARIA GENERAL DE LA  CONSEJERIA
.......................................................................................................................................... o) DEL ORGANISMO AUTONOMO *)

(sefialar lo que corresponda)
( ) Considerando que desde ...........ccocue.... hasta............ , he gjercido/ vengo gjerciendo este mismo cargo.

() De acuerdo con los antecedentes que constan en esta consejeria/organismo donde prestd/ha prestado estas funciones.

() Vistas las manifestaciones POr €SCHLO el SK/ 18 SI .cooioiiiiieieere ettt et e e e e b e e e b e st r e e nenr e jefe de (Departamento/Servicio/Unidad)
........................................................................................... desde ........ccooeevrennene. hAsta .. de la Direccidn General de ........cccveeveeeeneeeeen.../0 de la Secretaria General de la Consejeria de
.......................................................... donde estuvo/ha estado adscrito €l funcionario o lafuncionaria
() Vistas las manifestaciones por €SCrit0 el St/ 18 SI& oot ettt b e nr e rennen jefe de la Unidad de Personal de la Consgieria de
........................................................ desde..........cc.o.... hasta ..., donde estuvo/ha estado adscrito €l funcionario/ la funcionaria cumpliendo sus funciones.
() VIISEO ettt £ £ £ £ E £ £ £ £ £ £ £ R £ A £ A £ AR AR £ AR R R £ e e Rt et e bt nn et e e
CERTIFICO QUE
a. El funcionario/lafunCionaria ..o (nombrey apellidos), con nim. de productor ...................... , del cuerpo, escala......cccoeeeeeriecireneecene (actual), del
(0] 1070 o IR , mientras ocupaba el puesto base del cuerpo, escalao plaza ...........c.oevieiiiiiiiiiiieeannn. , con el codigo de puesto de trabgo .......c.cccceveerereenee. nivel de complemento de
desting ......ccccceenne fue adscrito:
® desde....ccornienne de.iie de..... hasta............... de . de..rinn.
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a. El funcionario/ la fUNCIONAIA .......ccoociiiiiiiieeieee e e (nombre y apellidos), con ndm. de productor ... , del cuerpo, escala
..................................................... (actual), del grupo ...........cccc........, mientras ocupaba € pUeSto ........cccceeceeervrecererieceresienennene. A€l CUEXpo, escalao plaza ......ocevveeveiieieiieieeeeee, con el

codigo de puesto de trabgjo ....................... Y nivel de complemento dedestino ............ estuvo

® en la Unidad ... e e e e e € l@0 Direccidn General  /Secretaria general/ organismo auténom (*) (especificar denominacién)

® cumpliendo 1as fuNCIONES del &rEa. ........ccoviieiiiei s distintas de les de su puesto de trabajo, de acuerdo con labase 6.2 letraf) parrafo tercero.

Y para que conste, expido este certificado a peticidn de |a persona interesada, a los efectos de acreditar la experiencia en alguna area exigida como requisito de un puesto de trabajo, en sistemas de
provisién de la Administracion de la Comunidad Auténomade las Illes Balears.

........................................ s € . de 2013

(rdbrica) (sello)

(*)Incluye también alas entidades del sector pblico autonémico con personal funcionario adscrito en cuanto a estasi solo por funciones realizadas en puestos de personal funcionario.
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