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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUT()NQMA
VICEPRESIDENCIA ECONOMICA, DE PROMOCION EMPRESARIALY DE
OCUPACION

20350 Resolucion del vicepresidente econdmico, de Promocién Empresarial y de Empleo de 19 de octubre de
2012 por la que se aprueba la convocatoria para conceder ayudas destinadas a promocionar el empleo
auténomo

La Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo (BOE n°. 301, de 17 de diciembre) incluye las politicas activas de empleo de las cuales
forma parte el programa de la promocién del empleo auténomo.

La regulacién de este programa se hizo por primera vez en el afio 1986, atendiendo los importantes cambios producidos en la economia
espariola, principalmente en el mercado de trabajo. Después de aquella primera regulacion, se aprobd la Orden TAS/1622/2007, de 5 de
junio, por la que se regulala concesion de subvenciones a programa de promocién del empleo auténomo (BOE n°. 136, de 7 de junio), que
deroga expresamente la normativa que regulaba estas subvenciones y se adapta a las directrices de la Ley 56/2003, antes mencionada. La
nueva regulacion del programa mantiene la financiacion de los proyectos en las primeras fases de implantacion con la finalidad de hacer mas
atractiva la opcion del trabajo por cuenta propia entre las personas en demanda de empleo. Por otra parte, la nueva regulacion nace con la
intencion de paliar las dificultades de incorporacion al empleo de determinados colectivos como las mujeres, los jévenes y |as personas con
discapacidad, en coherencia con el programa nacional de reformas.

En cuanto a procedimiento de concesidn, se mantiene €l régimen de concesién directa que prevé € articulo 2.1, letras b) y d), del Real
Decreto 357/2006, de 24 de marzo, por el que se regulala concesion directa de determinadas subvenciones en |os dmbitos del empleoy de la
formacion profesional ocupacional (BOE ne. 83, de 7 de abril), segiin prevé el articulo 2.2 de la Orden TAS/1622/2007 antes mencionada.

Las acciones subvencionables que prevé esta Resolucién se financian con cargo a los fondos recibidos del Servicio Pablico de Empleo
Estatal.

Visto € proceso de traspaso de gestion a las comunidades autdnomas de las politicas activas de empleo, la Orden TAS/1622/2007 prevé unos
contenidos comunes, incluidos en el capitulo |, que son aplicables en todo el territorio nacional, partiendo de la competencia del Estado en
materia de legislacion laboral, sin perjuicio de que los gecuten las comunidades auténomas, mientras que deja a estas Ultimas |os aspectos
procedimentales y la adecuacion a sus peculiaridades organizativas.

De acuerdo con esto, vistala situacion de crisis econémicay € interés por mantener la actividad empresarial y la estacionalidad propia de la
actividad turistica de esta comunidad auténoma, que ha dado lugar a una regulacién especifica en la contratacion del personal mediante la
figura del fijo discontinuo, se considera necesario prever también esta estacionalidad en €l caso de los trabajadores por cuenta propia, ya que
se trata de una realidad econémica que no se puede obviar. Y, por lo tanto, la obligacion del beneficiario de mantener |a actividad econémica
durante un periodo de tres afios (36 meses) puede ser de forma continuada o por fracciones de seis meses durante un periodo superior hasta el
cumplimiento de lostreintay seis meses dentro de un méximo de 6 afios consecutivos.

El articulo segundo del Decreto 12/2011, de 18 de junio, del presidente de las llles Balears, por el que se establecen las competencias y la
estructura organica bésica de las consgjerias de la Administracion de la Comunidad Auténomade las Illes Balears (BOIB n°. 91 ext., de 20 de
junio), atribuye ala Direccion General de Comercio y Empresalas competencias relativas al fomento y |os registros publicos de la economia
socia y € trabajo autbnomo.

La Orden del consgjero de Trabajo y Formacion de 4 de mayo de 2005 establece las bases reguladoras de las subvenciones en materia de
trabajo (BOIB n°. 73, de 12 de mayo). El articulo 1.2, apartado 28, prevé que puede ser objeto de subvencién la promocién del empleo
auténomo.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2012/161/3774

—_El articulo 3 de la Orden mencionada establece que las convocatorias de subvenciones se tienen que aprobar mediante una resolucion del
CONsejero o consejera competente en materia de trabajo y formacion y se tienen que publicar en el Boletin Oficial delas|lles Balears.

i |

i Por todo ello, de conformidad con el articulo 15 del Texto Refundido de la Ley de Subvenciones, aprobado mediante el Decreto Legislativo
2/2005, de 28 de diciembre (BOIB n°. 196, de 31 de diciembre), y €l articulo 3 de la Orden de bases reguladoras antes mencionada, dicto la
siguiente
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Resolucién

Primero
Objeto

El objeto de esta Resolucién es aprobar y regular la convocatoria de ayudas para fomentar la creacién de empleo auténomo con la finalidad
de convertir personas desempleadas en trabajadores autbnomos o por cuenta propia.

Segundo

Per sonas beneficiarias

1. Pueden ser beneficiarias de las ayudas que establece esta convocatoria las personas desempl eadas e inscritas como demandantes de empleo
en laoficina del servicio publico de empleo correspondiente que se den de alta en el régimen especia de trabajadores autGnomos o régimen
especial por cuenta propia que corresponda o mutualidad del colegio profesional, y que estén incluidas en alguno de los colectivos siguientes:

a) mujeres victimas de violencia de género desempleadas y personas con discapaci dad desempleadas
b) mujeres desempleadas y j6venes desempleados de 30 0 menos afios
¢) desempleados no incluidos en |os colectivos anteriores

En todo caso, la persona solicitante tiene que estar domiciliada en la comunidad auténoma de las Illes Balears y la actividad se tiene que
llevar acabo en el mismo dmbito territorial.

Igualmente, han de estar dados de altaen el censo de obligados tributarios y en el impuesto sobre actividades econémicas.

Lafechade altaen el Régimen Especia de Trabajadores Auténomos, en el régimen especial por cuenta propia que corresponda o mutualidad
del colegio profesional, se considerara fecha de inicio de la actividad.

2. Los trabajadores auténomos o por cuenta propia que formen parte de comunidades de bienes o de sociedades civiles pueden ser
beneficiarios siempre que soliciten las subvenciones a titulo particular.

3. Quedan excluidos de las ayudas que establ ece esta convocatoria los socios de sociedades mercantiles de capital, cooperativas y sociedades
laborales.

También se excluyen los auténomos colaboradores: se considera asi a las personas que colaboran en una actividad de naturaleza autbnoma
sin ser sustitulares, aunque sea de manera personal, habitual y directa

Igualmente, quedan excluidos de las ayudas los trabajadores que hayan gjercido la misma o similar actividad como auténomos o por cuenta
propia (en el mismo o similar epigrafe del impuesto de actividades empresariales o de la declaracidn censal para el que se solicita la ayuda)
durante el afio anterior alafecha deinicio de la actividad parala que se solicitala subvencion, y los que ya hayan percibido la ayuda para el
establecimiento como trabajadora o trabajador autdbnomo con anterioridad.

Tercero
Importe econémico

El crédito inicialmente asignado a esta convocatoria para €l gjercicio de 2012 es de 700.000,00 € con cargo en la partida presupuestaria
14701 315C01 47000.00 19202 FF del presupuesto vigente de la Comunidad Auténomade las |lles Balears.

Cuarto
Solicitudesy documentacion

1. Las solicitudes, dirigidas a la Direccion General de Comercio y Empresa de la Vicepresidencia Econémica, de Promocion Empresaria y
de Empleo, segiin e modelo normalizado del anexo 1 de esta Resolucion, se tienen que presentar en el Registro de la Vicepresidencia

—— Econdmica, en sus delegaciones o en cualquier otro lugar de los que establece €l articulo 38.4 de laLey 30/1992.

et

2. Los solicitantes tienen que presentar |a documentacion siguiente:

a) Anexo 1 de solicitud de subvencion de esta convocatoria.

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233
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b) Alta de la persona solicitante en el régimen especial de la seguridad socia de trabajadores autdbnomos o régimen especia que corresponda
o mutualidad del colegio profesional correspondiente.

c) Altade la persona solicitante en el censo de obligados tributarios, en lacua conste lafechade inicio de la actividad.

d) Fotocopiadel DNI/NIE (solo en €l caso de no figurar en la base de datos de la Direccion General de Comercio y Empresa) y certificado de
empadronamiento, en caso de que laresidenciaen las Illes Baears no figure en el DNI/NIE.

€) Documento bancario acreditativo de la titularidad de la cuenta 0 modelo TG-002 de solicitud de transferencia bancaria para pagos de la
Comunidad Auténomade las |lles Balears, rellenado adecuadamente, si procede.

f) Memoriajustificativa del proyecto empresarial completa, de acuerdo con el anexo 2.

3. Ademés, si procede, la persona interesada tiene que aportar la documentacién siguiente, en original o copia compulsada, junto con la
solicitud:

a) Acreditacion de la condicion de persona con discapacidad.

En los supuestos de subvenciones para personas con discapacidad, tienen esta consideracion las que tengan reconocido un grado de
minusvalidez igual o superior a 33 %, de acuerdo con laLey 51/2003, de 2 de diciembre (BOE n°. 300, de 16 de diciembre).

b) Acreditacion de la condicion de victima de violencia de género.

4. En € supuesto de que alguno de los documentos mencionados, con ocasion de la tramitacion de otros expedientes a la Direccién General
de Comercio y Empresa, ya se haya presentado, no es necesario aportarlo de nuevo, siempre que se hagan constar la fechay el 6rgano o
dependencia en que se presentd 0, en su caso, en qué se emitié, que no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion del
procedimiento correspondiente y que no haya sufrido modificaciones.

5. La Direccién General de Comercio y Empresa, en cualquier momento, puede solicitar a las personas interesadas la documentacion y la
informaci6n complementaria que considere necesaria para resolver el expediente.

Quinto
Periodo subvencionabley presentacion de solicitudes

1. El plazo parainiciar las actividades que se pueden subvencionar tiene que comprender desde e 1 de mayo de 2011 hastalafinalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

2. El plazo para presentar las solicitudes es de 15 dias habiles a contar a partir del dia siguiente de la publicacion de esta Resolucion en el
Boletin Oficial delasIlles Balears o hasta que se agote la cuantia econémica asignada a esta convocatoria.

3. Si la cuantia asignada a esta convocatoria se agota con anterioridad a la finalizacion del plazo para la presentacidn, se tiene que suspender
la concesion de las ayudas mediante la publicacién correspondiente en el Boletin Oficial de las Illes Balears de la resolucion del
vicepresidente econdmico, de Promocién Empresaria y de Empleo.

Sexto
Procedimiento para resolver lasayudas

1. Las solicitudes de subvencion se tienen que resolver por orden de entrada de los expedientes completos, hasta que se agoten los créditos
destinados ala convocatoria o alafinalizacion del plazo.

2. Una vez resueltos |os expedientes completos, si no se ha agotado el crédito previsto, se tramitaran los expedientes con deficiencias y, en
este caso, lafecha de presentacion de la subsanacién establecera el orden pararesolver € expediente.

Séptimo

Competenciay resolucion

1. La Direccién General de Comercio y Empresa es € érgano competente para tramitar las solicitudes de ayudas de esta convocatoria. El
director general de Comercio y Empresa tiene que emitir las propuestas de concesidon o denegacion de las ayudas, las cuales tienen que
# contener lalista de los beneficiarios propuestos para otorgar la subvencion, asi como las solicitudes excluidas con el motivo de la exclusion.

De acuerdo con €l articulo 59.6 de la Ley 30/1992, los actos a que se refieren el apartado sexto, punto 2, y el parrafo anterior se tienen que
notificar a las personas interesadas mediante la publicacion, durante el periodo de vigencia de esta convocatoria, en la pagina web de la

I | %@%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2012/161/3774
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Direccion General de Comercio y Empresay en el tablén de anuncios de la Vicepresidencia Econdmica, de Promocion Empresarial y de
Empleo de la sede de Son Castell6 (plaza de Son Castell6, 1).

2. Laresolucion expresa del vicepresidente econémico, de Promocion Empresarial y de Empleo finaliza el procedimiento de concesion de la
subvencion y tiene que motivar y fijar, con carécter definitivo, la cuantiaindividual de la subvencién concedida. Esta resolucion se tiene que
notificar a las personas interesadas de acuerdo con el articulo 59 de la Ley 30/1992, mediante la publicacién en el BOIB. Ademés, la
resolucién se tiene que dictar y notificar dentro del periodo de seis meses a contar desde la fecha de finalizacion del plazo para presentar las
solicitudes.

3. Laresolucién de concesion tiene que especificar 1os aspectos siguientes: beneficiario, periodo durante el cual tienen que mantener la
actividad, cuantia, partida presupuestariaalacual se aplicay forma de pago.

4. En caso de que € beneficiario reciba otras subvenciones o ayudas para la misma actividad o tipo de actuacion, el importe de las
subvenciones que establece esta Resolucion no puede ser en ninglin caso de tal cuantia que, de forma aislada o en concurrencia con otras
subvenciones o ayudas, supere el coste de la actividad subvencionada.

Octavo
Cuantia de las ayudas

Las cuantias tienen que ser las siguientes, en funcién del colectivo de que se trate:
a) 8.000 € para mujeres victimas de violencia de género y personas con discapacidad desempleadas.
b) 7.000 € para mujeres desempleadas y jovenes de 30 0 menos afios.

¢) 5.000 € para desempleados no incluidos en | os colectivos anteriores.

Noveno
Pago y justificacion de actividades

Una vez presentada toda la documentacion conforme y completa, y dictada la resolucion de otorgamiento, se tiene que continuar la tramita
parael pago de laayudaal beneficiario, dado que con la documentacion aportada con la solicitud se entiende acreditada la justificacion.

Décimo
Obligaciones de los beneficiarios

1. Los beneficiarios quedan obligados a

a) Mantener su actividad empresarial y su alta en la seguridad social o equivalente durante al menos tres afios a contar desde la fecha de alta
en la seguridad social o equivalente.

No obstante, el computo de este periodo de 36 meses se puede contabilizar de forma no continuada siempre que en €l proyecto empresarial
presentado se justifique la estacionalidad para ejecutarlo y siempre que el alta en la seguridad social 0 equivalente sea por periodos de 6
meses, dentro de un méximo de 6 afios consecutivos.

En caso de incumplimiento, la persona beneficiaria tiene que reintegrar las subvenciones percibidas de manera proporcional al tiempo que
falte para el cumplimiento del preceptivo plazo, excepto en caso de que se acrediten causas ajenas a la voluntad de la persona beneficiariay
siempre que el cumplimiento se aproxime de manera significativaa cumplimiento total.

b) Informar ala Direccion General de Comercio y Empresa sobre cualquier alteracion de las condiciones que se han tenido en cuenta para
conceder la subvencion.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2012/161/3774

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion que haga la Direccion General de Comercio y Empresa, y a las actuaciones de control
financiero de la Intervencion General de la Comunidad Auténomade las |lles Balearsy de la Sindicatura de Cuentas.

A estos efectos, la Direccion General de Comercio y Empresa hara las comprobaciones de mantenimiento de la actividad empresaria por
#'medio de informes de vida laboral emitidos por la Tesoreria General de la Seguridad Social, excepto en el supuesto de que la persona
beneficiaria no la haya autorizado a obtenerlos, o esté inscrita en un régimen especial o mutualidad del colegio profesional correspondiente,
caso en que €l beneficiario tendra que presentar, antes del dia 30 de junio de cada afio, un informe acreditativo del mantenimiento de la
actividad empresarial.

[l
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d) Comunicar la obtencion de otras subvenciones o ayudas parala misma finalidad procedentes de cualquier administracion o entidad publica
o privada, naciona o internacional.

€) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos percibidos, mientras puedan ser objeto de actuaciones de
comprobacién y control.

f) Reintegrar los fondos percibidos en |os supuestos previstos en € articulo 44 del Decreto Legisativo 2/2005.

Undécimo
Normativa de aplicacion

1. La convocatoria se rige por la Orden del consgjero de Trabajo y Formacion de 4 de mayo de 2005 por la que se establecen las bases
reguladoras de las subvenciones en materia de trabajo (BOIB n°. 73, de 12 de mayo); por el Rea Decreto 357/2006, de 24 de marzo, por €
que se regula la concesién directa de determinadas subvenciones en |os ambitos del empleo y de laformacion profesional ocupacional (BOE
n°. 83, de 7 de abril); por la Orden TAS/1622/2007, de 5 de junio, por la que se regula la concesion de subvenciones a programa de
promocion del empleo autonomo (BOE n°. 136, de 7 dejunio), y por esta Resolucion.

2. En todo aquello que no establecen esta Resolucion ni la Orden mencionada se tiene que aplicar € Decreto Legislativo 2/2005.

Duodécimo
Régimen de minimis
Estas ayudas estan sometidas al régimen de minimis, en los términos establecidos en el Reglamento (CE) n°. 1998/2006 de la Comision, de

15 de diciembre, relativo ala aplicacion de los articulos 87 y 88 del tratado CE alas ayudas de minimis.

Decimoter cer
Tramitacion telematica

En caso de que durante la tramitacion de las subvenciones de esta convocatoria la Direccién General de Comercio y Empresa implante
cualquier procedimiento o actuacion de tramitacién telematica, los beneficiarios podran tener acceso por medios electrénicos a la
informacion y al procedimiento administrativo

Decimocuarto

Todas las denominaciones de 6rganos y cargos que en esta Resolucion aparecen en género masculino, se tienen que entender referidas
indistintamente al género masculino y a femenino.

Decimoquinto
Publicacion

Esta Resolucién se tiene que publicar en el Boletin Oficial delaslles Baears.
I nterposicion de recur sos

Contra esta Resolucién —que agota la via administrativa— se puede interponer un recurso de reposicion ante el vicepresidente econémicc
Promocion Empresarial y de Empleo en el plazo de un mes a contar desde €l dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficia de las
Balears, de acuerdo con €l articulo 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun, y € articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracion d
Comunidad Auténomade las Illes Balears.

También se puede interponer directamente un recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Trib
Superior de Justicia de las Illes Balears en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de la publicacion de esta Resolucién en el Bol
Oficial de las llles Balears, de acuerdo con €l articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contenc
Administrativa.

El vicepresidente econémico, de Promocion Empresarial y de Empleo

José Ignacio Aguil6 Fuster

I | %@%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2012/161/3774
i

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2012/161/3774

L

'i
I
|
J
‘?:;

il BOIB
fw” 31 de octubre de 2012

Butlleti Oficial de les llles Balears Sec. IIl. - Pag. 4759

ANEXO 1

Solicitud de ayudas destinadas a la promocién del empleo autbnomo

NOMBIrey apEllitOS: ...t e e ————
DNI/NIE/CIF: oo TEEFONOL Lo

D 1= oo [0 0
PODIACION: ...t Codigo postal: ................
DirecCion EleCIrONICA: .......c.covrereriririnirieeereees et

Expongo:

1. Que autorizo Si () NO () el centro gestor a solicitar 1a expedicion de los certificados siguientes:

Certificado de la oficinadel Servicio de Empleo de las Illes Balears (SOIB) que acredite la inscripcion como persona desempleada
y €l periodo de antigtiedad de lainscripcion, o bien que percibe prestacion o subsidio por desempleo, en su caso.

Informe de vida laboral de la Tesoreria General de la Seguridad Social que acredite el requisito de no haber estado de alta como
trabajador auténomo en el afio anterior ala solicitud o a principio de la actividad en € mismo o similar epigrafe del impuesto de
actividades econémicas o impuesto similar para el cua se solicitalaayuda.

Certificado de estar al corriente de | as obligaciones tributarias con el Estado y con la seguridad social.

En caso de que no se autorice, se tiene que presentar la documentacién anterior.

2. Que presento la solicitud de subvencion acompariada de:

Por €llo,

Salicito:

Fotocopia del DNI/NIE y certificado de empadronamiento, en caso de que la residencia en las Illes Balears no figure en el
DNI/NIE.

Documento bancario acreditativo de latitularidad de la cuenta 0 modelo TG-002 de solicitud de transferencia bancaria.

Alta del solicitante en el régimen especial de la seguridad socia de trabajadores auténomos o régimen especia que corresponda o
mutualidad del colegio profesional correspondiente.

Altadel solicitante en el censo de obligados tributarios, en la cual conste lafechadeinicio de la actividad.
Memoriajustificativa firmada por el solicitante del proyecto empresarial, de acuerdo con el anexo 2.

Acreditacion de mujer victima de violencia de género o persona con discapacidad, si corresponde.

La ayuda destinada ala promocién del empleo auténomo para el afio 2012.

Declaro, bajo mi responsabilidad:

——1. Que no estoy en ninguno de los supuestos establecidos en € articulo 10 del Decreto Legisativo 2/2005, de 28 de noviembre, por el que se

ayudas.

aprueba el texto refundido dela Ley de Subvenciones.

'm 2. Que facilitaré todas las posibles actuaciones de control que se desarrollen para comprobar la realizacion correcta del objeto de estas

% 3. Que acepto, integramente, las condiciones de la convocatoriay que todos los datos son ciertos.
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4. Que, parala actuacion mencionada:
(Sefiale con una X su caso)
() Si hesolicitado o he recibido otra ayuda por €l mismo concepto.

() No he salicitado o he recibido otra ayuda por el mismo concepto.

5. () Que no he recibido en los tres tltimos gjercicios fiscales (2010, 2011 y 2012) ninguna subvenciéon en el régimen de minimis.

6. ( ) Que si he recibido durante los tres Ultimos gjercicios fiscales (2010, 2011 y 2012) |as subvenciones siguientes sujetas a régimen
de minimis.

Organismo Fecha de resolucion Cuantia

De acuerdo con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, me doy por enterado o enterada
de que los datos personales recogidos se incorporardn y serén tratados en un fichero especifico, a efectos de gestionar la tramitacion de las
ayudas y, en todo caso, a efectos estadisticos. El 6rgano responsable del fichero esla Direccién General de Comercio y Empresa.

............... pevereeeees Q. 00 2012

(Firmadel solicitante)

I | %@%@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2012/161/3774
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ANEXO 2
Memoriajustificativadel proyecto empresarial

Para analizar la viabilidad técnica, comercial y econdmica del proyecto empresarial, tiene que analizar los puntos clave siguientes: el productc
o servicio y el modelo de negocio; el mercado (andlisis de la ofertay la demanda); |os recursos necesarios para hacerlo, y la experienciay los
conocimientos.

Para ello, debe rellenar la guia de plan de viabilidad siguiente:

Datos identificativos

Nombre del proyecto:

Nombre del emprendedor

Teléfono de contacto: Web:

Direccién de correo:

Sector de actividad: Fechade alta | AE:

Direccioén:

Perfil del promotor

Hay que adjuntar un curriculum vitae del promotor que detalle la experiencia y los conocimientos adquiridos, €l grado de dedicacion al
proyecto y |as aptitudes para emprender.

Descripcion de laidea de negocio: actividad, productos y/o servicios

Hay que describir brevemente cud es la idea de negocio contestando a las preguntas siguientes: ¢Qué quiero hacer? ¢Cud es el publico
objetivo? ¢Como lo haré? ;Cudl es el componente diferenciador de la empresa? ¢Cudles son mis productosy servicios?

Plan econdémico financiero
El apartado siguiente permitira analizar la viabilidad econébmicadel proyecto empresarial.

Antes de detallar 1a parte econdémicafinanciera, hay que responder alas preguntas siguientes:

4.1. ;Qué se necesita parainiciar este proyecto empresarial? = Plano de inversion

Conceptos Importe econdémico

Concesiones administrativas

Propiedad industrial

Derechos de traspaso
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Aplicaciones de informética (software)

Terrenos

Edificacionesy construcciones

Instal aciones técnicas

Materia informético (hardware)

Elementos de transporte

Provision de fondo

Compra de existenciasiniciales

Otros

TOTAL

4.2. ;Coémo se financiaralainversion que se necesita? = Plan de financiacién

Conceptos Importe econémico

Recursos propios

Subvenciones

Préstamos

Crédito

Otros

TOTAL

4.3. (Cudl eslaprevision de ingresos de explotacion?

Ingresos Octubre amayo Mayo a octubre Z%gAlL ;%EAZL
Producto A
Producto B
Producto C
Producto D

4.4, ;Cud eslaprevision de gastos de explotacion?
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GASTOS Octubre a Mayo a TOTAL TOTAL
mayo octubre ANO 1 ANO 2

Aprovisionamiento/Compras

Gastos de personal

Alquiler

Suministros (electricidad, agua, etc.)

Publicidad

Servicios profesionales
independientes (asesores, auditores,
abogados, etc.)

Transporte (gasolinera, renting,
factoring ...)

Prima de seguros

Servicios bancariosy similares

Otros

TOTAL

4.5. ;Cud eslaprevision de cobrosy pagos?

4.6. ¢Cud esel VA soportado y repercutido para esta actividad empresarial ?

5. Consideraciones finales (si se considera oportuno se pueden afiadir algunos datos de interés que en los puntos anteriores no se hayan podida
incluir):

............... pereneeeens Qe 0€. 2012

(Firma del solicitante)
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