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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
ESCOLA BALEAR D'ADMINISTRACIÓ PÚBLICA (EBAP)

414 Resolució de la consellera de Presidència, Coordinació de l’Acció de Govern i Cooperació Local per
la que es rectifica la Resolució de 5 de gener per la que s’aprova la llista definitiva de persones
aspirants admeses i excloses, amb indicació de les causes d’exclusió del procediment extraordinari
constituir una borsa única d’ocupació temporal específica de l’illa de Menorca

Antecedents

1. L'11 de gener de 2024 es va publicar en el Butlletí Oficial de les Illes Balears núm. 6 la Resolució de la consellera de Presidència i
Administracions Públiques de 8 de gener de 2024 per la qual es convoca un procediment extraordinari per constituir una borsa única
d'ocupació temporal específica, descentralitzada per illes, per a la categoria de policia local. Mitjançant Resolucions de la consellera de
Presidència i Administracions Públiques de 21 de febrer (BOIB núm. 28, de 24 de febrer) i 4 juny de 2024 (BOIB núm. 77, de 8 de juny) es
varen aprovar dues modificacions de les bases per la que es regeix aquesta borsa. 

2.  En el BOIB núm. 155 de 22 de novembre es va publicar la Resolució de la consellera de Presidència, Coordinació de l'Acció de Govern i
Cooperació Local per la qual es va obrir un nou termini d'inscripció de 10 dies en el procediment extraordinari per constituir una borsa única
d'ocupació temporal específica, descentralitzada per illes, per a la categoria de policia local. 

3. Mitjançant Resolució de la directora gerent de l'Escola Balear d'Administració Pública de 2 de desembre de 2025 es va aprovar la
convocatòria de la 47a promoció del Curs bàsic de capacitació per accedir a la categoria de policia del cos de policia local per a l'any 2026
(BOIB núm. 161, de 6 de desembre).

4. Per Resolució de la directora gerenta de l'Escola Balear d'Administració Pública de 17 de desembre de 2025 es va aprovar la llista
provisional de persones aspirants admeses i excloses, amb indicació de les causes d'exclusió del procediment extraordinari per constituir una
borsa única d'ocupació temporal específica, descentralitzada per illes, per a la categoria de policia, i es va publicar a la pàgina web
<oposicions.caib.es> i es van atorgar dos dies presentar les reclamacions que consideressin escaients. 

5. El dia 19 de desembre de 2025 l'aspirant Anna Allés Bosch va presentar una reclamació en la qual al·legava un nota superior d'una prova
d'un altre procés selectiu i l'acreditava mitjançant el certificat corresponent. 

6. Mitjançant Resolució de consellera de Presidència, Coordinació de l'Acció de Govern i Cooperació Local de 5 de gener de 2026 es va
aprovar la llista definitiva de persones aspirants admeses i excloses, amb indicació de les causes d'exclusió del procediment extraordinari per
constituir una borsa única d'ocupació temporal específica, descentralitzada per illes, per a la categoria de policia del cos de policia local
(BOIB núm. 4, de 8 de gener), en la qual es van ordenar als aspirants per ordre de la nota al·legada per tal d'aplicar-la en la posterior
adjudicació de places al curs bàsic de capacitació. 

7. El Servei de Formació en Seguretat i Emergències ha advertit que per error material no es va tenir en compte l'al·legació presentada per
l'aspirant esmentada i es va publicar la llista definitiva d'admesos amb la nota acreditada inicialment.

Malgtarat que la sol·licitud havia entrat dins termini per registre electrònic no va arribar a la unitat orgànica corresponent fins després
d'haver-se dictat la resolució d'admesos i exclosos definitiva. 

Segons la base 17.5 de les bases que regulen la borsa única, s'ha de tenir en compte la nota més elevada quan la persona aspirant ha superat
més d'una fase d'oposició a diversos processos selectius. Per tot això, s'ha de rectificar la llista definitiva d'admesos a borsa de l'illa de
Menorca que no compten amb el curs bàsic, en el sentit de reordenar els aspirants de la llista assignant la major nota acreditada a l'aspirant
Anna Alles Bosch. 

Fonaments de dret

1. La Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinació de les policies locals de les Illes Balears, i en concret, la Disposició addicional vuitena
d'aquesta Llei, introduïda per l'apartat 4 de l'article únic del Decret llei 6/2021, de 9 de juliol, de modificació de la Llei 4/2013.
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2. La Disposició addicional tercera del Reglament marc de coordinació de les policies locals de les Illes Balears, aprovat pel Decret 40/2019,
de 24 de maig, afegida per l'apartat 5 de la Disposició final primera del Decret llei 6/2021.

3. La Llei orgànica 2/1986, de 13 de març, de forces i cossos de seguretat.

4. L'article 92 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.

5. El Text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, i en concret,
l'article 10.1 d'aquest cos legal.

6. Els articles 15 i 16 de la Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, que resulten
d'aplicació en virtut del que disposen l'article 3.2 d'aquesta Llei i l'article 92.1 de la Llei 7/1985, abans esmentat.

7. L'article 189.1 i 2.b), de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de règim local de les Illes Balears, que contempla al personal
funcionari interí com una classe de personal al servei de les entitats locals de les Illes Balears i l'article 190 de la mateixa llei.

8. El Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el procediment de selecció de personal funcionari interí al servei de l'Administració de
la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, aplicable de manera supletòria en virtut del que disposa l'article 190.1 primer paràgraf in fine de
la Llei 20/2006.

9. La Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

10. La Resolució de 8 de gener de 2024 (BOIB núm. 6, de 11 de gener de 2024) per la qual es convoca un procediment extraordinari per
constituir una borsa d'ocupació temporal específica, descentralitzada per illes, per a la categoria de policia.

11. En la base 17 de l'annex 1 de la Resolució de la consellera de Presidència i Administracions Públiques de 8 de gener de 2024.

12. L'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, que permet
esmenar les errades materials que consten a l'expedient. 

Per tot això, dict la següent

Resolució

1. Rectificar la llista definitiva de persones admeses a la borsa única de la categoria de policia de l'illa de Menorca sense curs de capacitació
en els termes establerts a l'annex d'aquesta Resolució.

2. Publicar aquesta Resolució a la pàgina web <http://oposicions.caib.es> i en el Butlletí Oficial de les Illes Balears. 

Interposició de recursos

Contra aquesta Resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot

interposar un recurs de reposició davant la consellera de Presidència, Coordinació de l'Acció de Govern i Cooperació Local en el termini d'un
mes, comptador des de l'endemà que s'hagi publicat, d'acord amb els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comú, i l'article 58 de la Llei 3/2003, de règim jurídic de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

També es pot interposar un recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Palma en el termini de dos mesos,
comptadors a partir de l'endemà que s'hagi publicat aquesta Resolució, d'acord amb els articles 8.2 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

 

(Signat electrònicament: 15 de gener de 2026)

La consellera de Presidència, Coordinació de l'Acció de Govern i Cooperació Local
Antònia Maria Estarellas Torrens 
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ANNEX
Llista definitiva de persones admeses a la borsa única de la categoria de policia de l'illa de Menorca sense curs de capacitació

On hi diu:

Posició DNI Nom Nota accés

1 ***0669* LUIS VILLALONGA MARTINEZ 16,5

2 ***1169* VICTOR MANUEL MARQUEZ ALMEIDA 16,3

3 ***1284* FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ 13,7

4 ***0864* SERGI PONS ALLES 12,5

5 ***5901* IVAN VILLALONGA RICO 12

6 ***4708* ANNA ALLES BOSCH 11,5

Hi ha de dir:

Posició DNI Nom Nota accés

1 ***0669* LUIS VILLALONGA MARTINEZ 16,5

2 ***1169* VICTOR MANUEL MARQUEZ ALMEIDA 16,3

3 ***4708* ANNA ALLES BOSCH 13,6

4 ***1284* FRANCISCO FERNANDEZ MARTINEZ 13,7

5 ***0864* SERGI PONS ALLES 12,5

6 ***5901* IVAN VILLALONGA RICO 12
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