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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

CONSELL INSULAR DE MALLORCA
INSTITUT MALLORQUI D'AFERS SOCIALS

6804 Resolucio de la Presidéncia de I’Institut Mallorqui d’Afers Socials d’adjudicacio, pel procediment de
liure designacio, dels llocs de feina vacants de personal funcionari de I’Institut Mallorqui d’Afers
Socials

Antecedents

I. Per Resolucio de la Presidéncia de I'Institut Mallorqui d'Afers Socials (en endavant IMAS) de 25 de novembre de 2025 (BOIB num. 158,
de 29 de novembre de 2025) es varen aprovar les bases i la convocatoria per al proveiment definitiu, pel sistema de lliure designacio, dels
llocs de treball de personal funcionari de la Relacié de Llocs de 1'TMAS.

II. En data 26 de marg de 2026, es va dictar la Resolucid de la Presidéncia de I'IMAS (BOIB ntim. 41, de 31 de marg de 2026) per la qual
s'aprova la llista definitiva de les persones aspirants admeses (Annex 1), la llista definitiva de les persones aspirants excloses (Annex 2) i la
relacié de llocs que han quedat deserts (Annex 3) del citat procediment.

II1. Pel que fa al lloc amb codi F00640001, aquest ha quedat desert ja que no s'ha presentat ni postulat cap persona aspirant. Respecte del lloc
amb codi F00320012, també ha quedat desert perque les persones que s'hi varen presentar no reuneixen els requisits minims exigits a la
convocatoria.

IV. D'acord amb la base 5 de la convocatoria, les persones titulars dels organs competents varen formular les corresponents propostes
motivades d'adjudicacio de les persones considerades més idonies per ocupar els llocs convocats, les quals consten incorporades a l'expedient
administratiu. Les propostes son les segiients:

® Director gerent de I'IMAS: Proposta de data de 17 de maig de 2026, relativa als llocs de feina amb codis F00570001, F0052001F,
F0053003A; proposta de data 18 de maig de 2026, per al lloc de feina amb codi FO052001H; i proposta de data 3 de juny de 2026,
per al lloc de feina amb codi F00570003.

® Directora de 1'Area d'Atencié Sociosanitaria: Proposta de data 16 d'abril de 2026, relativa als llocs amb codis F00520008,
F0052001B i F00730005.

® Director Insular de I'Area d'Atencié Comunitaria i Promocio6 a I'Autonomia Personal: Proposta de data 29 d'abril de 2026, relativa als
llocs amb codis F0064000F, F0064000G, F00730004, F0O0730006 i F00520018.

® Directora de I'Area de Serveis Socials, Infancia i Familia: Proposta de data 21 d'abril de 2026, relativa als llocs amb codis
F00520010 1 F00520013; i proposta de data 27 d'abril de 2026, per al lloc de feina amb codi F00570002.

V. En data 30 de juny de 2026 es va emetre informe juridic sobre els llocs de treball, les bases i designacié de la Comissio técnica de
valoracid, i les convocatories del concurs per proveir llocs de treball de personal funcionari de I'Institut Mallorqui d'Afers Socials mitjancant
el sistema de concurs de mérits o de lliure designacio.

VI. En data 30 de juny de 2026 es va emetre informe de fiscalitzacié favorable per part de la Intervencié general del Consell de Mallorca.
Fonaments de dret

1. L'article 190.1 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears disposa que el personal funcionari de
les entitats locals es regeix per 1'Estatut Basic de I'Empleat Public, per la legislacio basica de régim local, per la Llei de funci6 publica de les
Illes Balears en les matéries no reservades a I'Estat, i per la normativa propia que dictin les entitats locals. La normativa de desplegament de
la comunitat autonoma és aplicable supletoriament.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/88/1223468

EZ. L'article 80.1 del Text Refos de la Llei de 1'Estatut Basic de I'Empleat Public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre,
mestableix que el sistema de lliure designacid consisteix en l'apreciacid discrecional per part de I'organ competent de la idoneitat de les
“persones candidates en relaciéo amb els requisits exigits per al lloc de treball.

:3. L'article 35.1.1) de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques estableix que s'han
de motivar els actes dictats en l'exercici de potestats discrecionals, aixi com els que posin fi als procediments de concurréncia competitiva.
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La base 5 de la convocatoria estableix igualment que 1'organ competent ha de motivar 1'adjudicacio a la persona més idonia. Aquesta
exigencia ha quedat acreditada mitjangant els informes d'idoneitat i les propostes motivades emeses pels organs competents de les diferents
arees de I'IMAS, en les quals s'han valorat els requisits exigits, I'experiéncia professional, la formacio, les competéncies professionals i les
memories presentades per les persones aspirants.

4. Correspon a la Presidéncia de 'IMAS l'aprovacio i resolucié d'aquest procediment de provisié de conformitat amb el subapartat 16 de
l'apartat segon de 1'article 7 del Text consolidat dels Estatuts de I'Institut Mallorqui d'Afers Socials, aprovats pel Ple del Consell de Mallorca
en data 11 d'abril de 2019 (BOIB num. 67, de 18 de maig de 2019).

5. D'acord amb la base 7 de la convocatoria, el termini per prendre possessié del lloc adjudicat és de tres dies habils si no implica canvi de
residéncia o d'un mes si comporta canvi de residéncia o reingrés al servei actiu. Aixi mateix, el termini per prendre possessié comenca a
comptar a partir de 'endema del cessament en el lloc de treball de procedéncia, que s'ha de produir dins els tres dies habils segiients a la
publicacié de la resolucié d'adjudicacio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

6. D'acord amb la base 8 de la convocatoria, la cobertura dels llocs de treball objecte d'aquesta convocatoria determina el cessament del
personal que fins aleshores els hagi ocupat amb caracter provisional, en comissié de serveis o mitjangant qualsevol altra forma de provisio
temporal.

7. D'acord amb la base 9 de la convocatoria, les persones funcionaries que obtenguin un lloc de treball mitjangant aquesta convocatoria hi
hauran de romandre un minim de dos anys, llevat dels suposits legalment previstos.

Per tot aixo,
Resolc

Primer. Aprovar l'adjudicacid, pel sistema de lliure designacio, dels llocs de feina vacants de personal funcionari segiients:

Codi lloc Lloc de feina Unitat administrativa / Organisme Persona adjudicataria DNI
Departament de Recursos . .
F00570001|Cap de departament de Recursos Humans - Gallardo Nielsen, Ana Cristina ~ [***]285%**
umans
F0052001F|Coordinador/a del servei de Gestié de Personal Coordinacio6 del servei de Gestié de Personal Ramis Ferrer, Francesc *EE()423%H
. . . Coordinaci6 del servei de .
oo F0053003AlCoordinador/a dels serveis de Seleccid . L Bestard Casaus, Margarita **%2006**
g Seleccio i Provisid
m . Departament de Sistemes i .
~ F00570003 [Cap de departament d'Informatica . . Sanchez Magraner, Antoni FHEL]TSHH
p d'Informacié i Suport tecnologic
=
) . . Servei d'Infraestructura .
D F0052001H|Cap de servei d'Infraestructura tecnologica . Quetglas Bruno, Catalina *H%]383%H
8 tecnologica
8 F00520008|Cap de servei d'atencié sociosanitaria Servei d'Atencio Sociosanitaria Garcia Gari, Catalina *HK)9ZE*H
§ F0052001B|Cap de servei técnic/a assistencial Servei d'Atencid Sociosanitaria Vanrell Pons, Apolonia *EE]341HH
~
S F00730005 [Director/a LTE- Reina Sofia Centre de dia i llar de gent gran Reina Sofia Vergara Alcocer, Ana Carolina  |*¥**2592%%
o
= Servei d'atencio integral a Calafat Quetglas, Teresa
c F0064000F [Responsable zona | L *FEEDOT1HH
o domicili Esperanza
=
2 Servei d'atencio integral a )
©  F0064000G|Responsable zona I L Taberner Ferrer, M* Dolores *FEE]137HH
% domicili
-
8 ) ) ) ) ) Martorell Amer, Victoria
4 F00730004 (Director/a LTE- Avinguda Argentina Llar de Gent Gran Avinguda Argentina . *EE()S504%H
o Eugenia
@
o Director/a LTE Llar de Gent Gran L . o
S F00730006 Binimelis Bonnin, Apolonia M* |*¥*%*4082%%
§ Manacor Manacor
= Servei d'atencié comunitaria i promocio de
=
g F00520018(Cap de servei d'atencié comunitaria i projectes estrategics l'autonomia Serrano Bujalance, Elena M?* HEERTOTHH
= personal
e
L o . . . . Vallespir Caldes, Catalina
F00520010|Cap de servei d'infancia i adolescéncia Servei d'Infancia i Adolesceéncia *FHESO81%F
Inmaculada
] Cap de departament de serveis socials, infancia, adolescencia . . . Moratinos Jaume, Antonio
I 00570002 Servei d'Infancia i Adolescéncia FAKGYTGH
i f i familia Alberto
: . Serveis de Prevencié Comunitaria i Suport
3 F00520013|Cap de servei o Martinez Canto, Carmen *HAR35T3HH
territorial
[
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Segon. Declarar deserts els llocs de feina de la convocatoria pel procediment de 1liure designacio segiients:

Codi lloc Lloc de feina
F00640001 Coordinador/a juridic administratiu
F00320012 Secretari/aria director/a

Tercer. Ordenar la publicacio d'aquesta Resolucio6 en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, al tauler d'anuncis electronic de 'IMAS i en el
Portal de Seleccio de I'TMAS.

Quart. Establir que el termini per prendre possessié del lloc de treball adjudicat és de tres dies habils si no implica canvi de residencia i d'un
mes si comporta canvi de residéncia. El termini comengara a comptar a partir de I'endema del cessament en el lloc de treball anterior, el qual
s'haura de produir dins els tres dies habils segiients a la publicacié d'aquesta Resolucié en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Interposicié de recursos

Aquesta resolucio no posa fi a la via administrativa i contra ella es pot interposar, d'acord amb l'article 28.1 dels Estatuts de 'MAS aprovats
per Acord del Ple del Consell de Mallorca d'11 d'abril de 2019 (BOIB niim. 67, de 18 de maig de 2019), recurs d'algada davant el Consell
Executiu del Consell Insular de Mallorca, dins el termini d'un mes, comptador a partir de I'endema al de la notificacié de la present resolucio.

Contra la desestimacio expressa del recurs d'alcada podra interposar-se recurs contencidés administratiu davant la Seccié Contenciosa
Administrativa del Tribunal d'Instancia, en el termini de dos mesos, comptadors a partir de I'endema al de la notificacié de la desestimacié de
I'esmentat recurs.

Contra la desestimacid per silenci del recurs d'algada podra interposar-se recurs contencids administratiu davant la Seccid Contenciosa
Administrativa del Tribunal d'Instancia, en qualsevol moment a partir de 1'endema a la desestimacié presumpta (tres mesos des de la
interposicio del recurs sense que s'hagi notificat la resolucid).

No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot aixd de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, i de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques

Palma, en la data de la signatura electronica (1 de juliol de 2026

El conseller executiu de Benestar Social i president de I'IMAS

Guillermo Sanchez Cifre

La secretaria delegada de I'IMAS
Maria Elena Tur Figueruelo)
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