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Secció V. Anuncis
Subsecció segona. Altres anuncis oficials
AJUNTAMENT DE POLLENÇA

6785 Aprovació inicial del Reglament de funcionament de la Mesa general de negociació de funcionaris de
l'Ajuntament de Pollença

El Ple de l'Ajuntament, en sessió ordinària de 25 de juny de 2026, ha aprovat el següent ACORD:

“En relació amb l'expedient tramitat a l'efecte per a l'aprovació del Reglament de funcionament de la Mesa de negociació de funcionaris, i
d'acord amb els següents fets i fonaments:

En data de 24 de maig de 2024 es va aprovar en sessió de Mesa de Funcionaris, la proposta de Reglament de funcionament de la mesa.

En data de 16 de setembre de 2024 s'ha emès informe jurídic del departament de Personal, amb proposta de modificacions del text inicial.

En data de 20 de setembre de 2024 s'ha negociat en la Mesa General de Negociació de Funcionaris de l'Ajuntament de Pollença, el text amb
les modificacions.

En data de 23 de setembre de 2024 s'ha emès informe del departament de Personal sobre el text definitiu.

Considerant les modificacions introduïdes al text del reglament aplicant les modificacions del Reglament de la Mesa general d'Empleats
Públics aprovats a l'expedient 632/2024, i atesa la similitud dels dos reglaments.

Certificat de l'Acta de la Mesa General de Negociació, reunida en sessió de 15 d'abril de 2026, relatiu a la negociació realitzada amb el text
modificat incloent les modificacions proposades per l'informe de Secretaria.

En data de 29 d'abril de 2026 s'ha emès informe jurídic del departament de Personal.

En data d'11 de juny de 2026 s'ha emès informe favorable de la secretària de la corporació, amb l'observació de la manca d'informe d'impacte
de gènere.

En data de 12 de juny de 2026 s'ha emès l'informe d'impacte de gènere pel departament de Personal.

Vista la proposta de resolució PR/2026/1113 de 12 de juny de 2026.

Primer. Aprovar inicialment el text del Reglament de funcionament de la Mesa general de negociació dels funcionaris de l'Ajuntament de
Pollença, que s'adjunta com a annex a aquest Acord.

Segon. Sotmetre l'Acord que s'adopti a informació pública per termini de 30 dies hàbils, mitjançant anuncis en el Butlletí Oficial de les Illes
Balears, en el tauler d'anuncis d'aquest Ajuntament i en el seu lloc web perquè els interessats puguin formular reclamacions, objeccions o
observacions. En cas de no presentar-se reclamacions, objeccions, ni observacions, l'acord inicial s'entendrà elevat automàticament a
definitiu, per a la qual cosa per la batlia s'ordenaran els tràmits necessaris per a la conclusió del procediment i la seva entrada en vigor.

Tercer. Que l'Acord d'aprovació definitiva o, en el seu cas, l'Acord d'aprovació inicial elevat automàticament a aquella categoria, juntament
amb el text íntegre del Reglament, es publiqui al Butlletí Oficial de les Illes Balears, no podent entrar en vigor fins que no hagi transcorregut
el termini de 15 dies hàbils previst a l'article 65.2 en relació amb l'article 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim
local.”

 

Pollença, en la data de signatura electrònica (2 de juliol de 2026)

El batle
(Martí Xavier March Cerdà)
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