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ADMINISTRACIO DE LA COMUNI:FAT AUTONOMA
CONSELLERIA D'EMPRESA, AUTONOMS | ENERGIA

6669 Ordre 15/2026, de 30 de juny, del conseller d’Empresa, Autonoms i Energia per la qual s’aproven les

Sfuncions dels llocs de treball del personal funcionari adscrit a la Conselleria d’Empresa, Autonoms i
Energia

El Decret 7/2025, d'11 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, de modificacié del Decret 8/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les
Illes Balears, pel qual es determina la composicié del Govern i s'estableix 1'estructura de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears, crea la Conselleria d'Empresa, Autonoms i Energia, entre d'altres.

El Decret 10/2025, de 14 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, establi les competéncies i l'estructura organica basica de les
conselleries de 1'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

De conformitat amb aquest Decret, la Conselleria d'Empresa, Autonoms i Energia, sota la direccié de la persona titular de la Conselleria, té
l'estructura organica basica segiient:

— Secretaria General

— Direccié General d'Empresa, Autonoms i Comerg

— Direccid General d'Industria i Poligons Industrials

— Direccio General d'Economia Circular, Transicio Energética i Canvi Climatic

D'altra banda, 'article 8 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de ' Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears,
regula l'organitzacid interna de les conselleries i en l'apartat 3 disposa que «els consellers, mitjangant ordre, n'han de desenvolupar 1'estructura
organica basica, d'acord amb la relacié de llocs de feina vigent, per tal de determinar les funcions atribuides a les unitats administratives de
cada conselleriay.

Igualment, la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcid publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears, a I'hora de regular les ordres de
funcions dels llocs de treball del personal funcionari estableix, en l'article 34.3, que cada conseller o consellera determina les funcions dels
llocs de treball adscrits a la seva conselleria, amb l'informe previ de la conselleria competent en matéria de funci6 publica, i n'ordena la
publicaci6 en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

De conformitat amb el que disposa l'article 49.1 de la Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears, 1'Ordre s'adequa als
principis de bona regulaci6 aplicables als projectes normatius de 1'Administracié autonomica, de necessitat, eficacia, proporcionalitat,
seguretat juridica, transparéncia, eficiéncia, qualitat i simplificacio, regulats en la normativa estatal basica.

La nova estructura organica de les conselleries de 1'Administracié de la comunitat autonoma de les Illes Balears, exigeixen I'aprovacio d'una
nova ordre de funcions dels llocs de treball de personal funcionari de la Conselleria d'Empresa, Autonoms i Energia i la derogacio
consegiient, en la part que els afecta, de les distintes ordres de funcions de personal funcionari adscrit a la nova Conselleria.

Per tot aixo0, d'acord amb els articles 46.2, 47.3 1 53 de la Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears, i l'article 34 de la
Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, i de conformitat amb les pautes i els criteris
formals que fixa la Instrucci6 1/2012, de 28 de febrer, de la directora general de Funcié Publica, Administracions Publiques i Qualitat dels
Serveis per la qual es fixen els criteris per elaborar les ordres de funcions dels llocs de treball del personal funcionari de les diferents
conselleries, dict la segiient
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Ordre

—Article 1
ﬁOb_] ecte

ﬁﬂobjecte d'aquesta Ordre és aprovar les funcions dels llocs de treball de la Conselleria d'Empresa, Autonoms i Energia i la seva estructura
{Jjerarquica, d'acord amb el que estableixen els annexos 1 i 2. Les funcions es refereixen tnicament als llocs de treball dotats econdomicament
%en els pressuposts i als no dotats en previsio de ser-ho.
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Article 2
Descripcio6 de funcions

1. La descripci6 de funcions dels diferents llocs de treball continguda en l'annex 1 d'aquesta Ordre s'ha de considerar una relacié succinta, de
manera que les funcions enumerades no tenen caracter exhaustiu ni excloent.

2. En compliment del que disposa la normativa vigent en materia de proteccié de dades, i amb independéncia de les funcions assignades
especificament als coordinadors o a les coordinadores de proteccié de dades, els llocs jerarquitzats o assimilats tindran, amb caracter genéric,
les funcions segiients:

a) Caps de departament i caps de servei: col-laborar amb les persones responsables del tractament i amb el seu coordinador o
coordinadora de protecci6 de dades per garantir el compliment de la normativa vigent en matéria de proteccié de dades personals i de
I'Esquema Nacional de Seguretat, aixi com atendre les recomanacions, els suggeriments i les observacions de la Delegacié de
Proteccio de Dades de 'Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

b) Caps de seccio: col-laborar amb el cap o la cap del servei d'adscripcié per garantir el compliment de la normativa vigent en
materia de proteccié de dades personals i drets digitals i de I'Esquema Nacional de Seguretat i, en concret, col-laborar en les funcions
que aquest tengui atribuides i amb el personal de la seva unitat administrativa.

¢) Caps de negociat: col-laborar amb les seves persones superiors jerarquiques i amb el personal de la seva unitat administrativa per
garantir el compliment de la normativa vigent en matéria de proteccié de dades personals i drets digitals i de 'Esquema Nacional de
Seguretat.

Els llocs base i els llocs no jerarquitzats han de col-laborar amb els seus superiors jerarquics i amb el personal de la seva unitat administrativa
per garantir el compliment de la normativa vigent en matéria de proteccié de dades personals i drets digitals i de 'Esquema Nacional de
Seguretat.

3. Amb independencia de les funcions atribuides especificament als llocs de treball adscrits a les OAMR, en el moment que s'implanti el
servei d'identificacio i signatura electronica en nom de les persones interessades que no estan obligades a relacionar-se electronicament amb
les administracions publiques a qué fa referéncia l'article 12.2 de la Llei 39/2015, aquesta funci6 es podra assignar als llocs de treball que
determini el titular de 1'0rgan administratiu, organisme o entitat al qual estan adscrits, respecte dels tramits, serveis i procediments de la seva
competencia.

4. Els llocs de treball jerarquitzats i assimilats de la Conselleria tenen les funcions genériques que estableix el punt quart (apartat II) de la
Instruccié 1/2012, de 28 de febrer, de la directora general de Funcié Publica, Administracions Publiques i Qualitat dels Serveis per la qual es
fixen els criteris per confeccionar les ordres de funcions dels llocs de treball del personal funcionari (BOIB num. 36, de 8 de marg).

5. Correspon als caps de servei i de departament, si escau, la funci6 de dirigir, coordinar i supervisar els ritmes de feina i la preséncia en el
lloc de treball del personal adscrit al servei o al departament.

Article 3

N

Régim de supléncies

1. En el cas de vacant de caps de departament o de servei o en abséncia de la persona titular, n'ha d'assumir les funcions el cap o la cap del
departament o del servei que designi 1'0rgan directiu al qual esta adscrit el lloc de treball, tot aixd sens perjudici del régim ordinari de
supléncies que, si escau, s'estableixi.

2. En la resta de llocs de treball vacants o en abséncia de la persona titular, n'assumeix les funcions la persona que ocupi el lloc de treball
immediatament superior jerarquicament, de conformitat amb l'annex 2 d'aquesta Ordre.

Disposici6 derogatoria inica
Normes que es deroguen

Queden derogades:

a) L'Ordre 1/2024 del conseller d'Empresa, Ocupacio i Energia de 2 de gener de 2024 per la qual s'aproven les funcions del personal
funcionari adscrit a la Conselleria d'Empresa, Ocupacio i Energia en totes les seves unitats excepte les de la Secretaria Autondomica
de Treball, Ocupaci6 i Dialeg Social i les de la Direccié General de Treball i Salut Laboral.

b) Qualsevol altra disposicid de rang igual o inferior que contradigui el que es disposa en aquesta Ordre.
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Disposicio final unica
Entrada en vigor

Aquesta Ordre entrara en vigor l'endema d'haver-se publicat en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Palma, en data de la signatura electronica (30 de juny de 2026)

El conseller d'Empresa, Autonoms i Energia
Alejandro Saenz de San Pedro Garcia

ANNEX 1
Funcions del personal funcionari adscrit a la Conselleria d'Empresa, Autonoms i Energia
Conselleria d'Empresa, Autonoms i Energia (Palma) (unitat: EOE0010001)

Secretari/aria personal (F01760062)

— Executar tasques administratives en general.

— Manejar equips informatics, maquines reproductores, fotocopiadores i semblants.

— Gestionar els arxius i els registres.

— Controlar 1'agenda de la persona superior jerarquica i donar-li suport per organitzar-la.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Secretari/aria personal (F01760100)

— Executar tasques administratives en general.

— Manejar equips informatics, maquines reproductores, fotocopiadores i semblants.

— Gestionar els arxius i els registres.

— Controlar I'agenda de la persona superior jerarquica i donar-li suport per organitzar-la.
— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Xofer/a (F0039002K)
— Conduir, mantenir i netejar el vehicle oficial de la Conselleria.

Llocs base de la Conselleria d'Empresa, Autonoms i Energia (Palma) (unitat: EOE0010002)

Lloc base técnic/a superior (F0167005M)
— Fer les funcions que estableix l'article 31 de la Llei 2/2007.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica

Lloc base técnic/a superior (F0167005U)
— Fer les funcions que estableix l'article 31 de la Llei 2/2007.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica

Lloc base técnic/a superior (F0167005V)
— Fer les funcions que estableix l'article 31 de la Llei 2/2007.
— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica

Lloc base técnic/a superior (F0167008P)
— Fer les funcions que estableix l'article 24.1 de la Llei 2/2007.
— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

=——Lloc base técnic/a superior (F01670157)
B .o funcions que estableix 'article 31 de la Llei 2/2007.
+— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

S

i

Lloc base técnic/a superior (F016702GV)
Fer les funcions que estableix l'article 31 de la Llei 2/2007.

Tl
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— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Lloc base técnic/a superior (F0167012A)
— Fer les funcions que estableix l'article 31 de la Llei 2/2007.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Lloc base técnic/a superior (F01670164)
— Fer les funcions que estableix l'article 31 de la Llei 2/2007.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Lloc base técnic/a superior (F01670199)
— Fer les funcions que estableix els articles 24.1 1 31 de la Llei 2/2007.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Lloc base técnic/a superior (F01670002)
— Fer les funcions que estableix l'article 24.1 de la Llei 2/2007.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Lloc base técnic/a superior (F016702GY)
— Fer les funcions que estableix l'article 31 de la Llei 2/2007.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Lloc base técnic/a superior (F0167004W)
— Fer les funcions que estableix l'article 31 de la Llei 2/2007.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Lloc base técnic/a superior (F016702AK)
— Fer les funcions que estableix l'article 24.1 de la Llei 2/2007.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Lloc base técnic/a superior assessorament lingiiistic (F01670001)
— Fer les funcions que estableix l'article 31 de la Llei 2/2007.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Lloc base técnic/a de grau mitja (F01650072)
— Fer les funcions que estableix l'article 32 de la Llei 2/2007.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Lloc base técnic/a de grau mitja (F016500E8)
— Fer les funcions que estableix l'article 26.1 de la Llei 2/2007.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Lloc base técnic/a de grau mitja (F01650096)
— Fer les funcions que estableix l'article 32 de la Llei 2/2007.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Lloc base técnic/a de grau mitja (F016500HJ)
— Fer les funcions que estableix l'article 32 de la Llei 2/2007.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Lloc base administratiu/iva (F01390002)
— Fer les funcions que estableix l'article 27 de la Llei 2/2007.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Lloc base auxiliar (F01470001)
+— Fer les funcions que estableix 1'article 28 de la Llei 2/2007.

Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.
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Lloc base ordenanca (F01620144)

— Fer les funcions que estableix l'article 29 de la Llei 2/2007.

— Custodiar i repartir el material intern de la Conselleria.

— Executar tasques de reproduccié i enquadernacié de documents.

— Fer les gestions externes de la Conselleria.

— Suplir el personal de recepcid i telefon en cas d'abséncia o donar-li suport si hi ha sobrecarrega de treball.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Ordenancga de suport (F0275000D)

— Fer les funcions que estableix l'article 29 de la Llei 2/2007.

— Custodiar i repartir el material intern de la Conselleria.

— Executar tasques de reproduccio i enquadernacioé de documents.

— Fer les gestions externes de la Conselleria.

— Suplir el personal de recepcid i telefon en cas d'abséncia o donar-li suport si hi ha sobrecarrega de treball.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Auxiliar de recepcio i telefon (F0019000B)

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i gestionar el funcionament de la centraleta telefonica i les comunicacions internes i externes
de la Conselleria.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Auxiliar de suport (F02740003)

— Fer les funcions que estableix l'article 35 de la Llei 2/2007.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.
Auxiliar de suport (F02740017)

— Fer les funcions que estableix l'article 35 de la Llei 2/2007.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Secretaria General (Palma) (unitat: EOE0020001)

Secretari/aria personal (F0176010A)

Sota la dependéncia directa del secretari o secretaria general, li correspon:

— Executar tasques administratives en general.

— Manejar equips informatics, maquines reproductores, fotocopiadores i semblants.

— Gestionar els arxius i els registres.

— Controlar 1'agenda de la persona superior jerarquica i donar-li suport per organitzar-la.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Cap del Departament Juridic i de Contractacio (F01030027)

Sota la dependéncia directa del secretari o la secretaria general, li correspon:

— Donar suport juridic de manera continuada pel que fa a totes les competéncies propies de la Conselleria i dels ens que té adscrits.
—Exerecir les funcions d'elaboracio i preparacié dels projectes i dels expedients relatius a procediments d'aprovacié de normes relacionades
amb la Conselleria.

—Elaborar els estudis i recopilar la documentacié sobre les materies propies de la Conselleria que li encomani el secretari o secretaria
general.

—Dirigir, coordinar i supervisar les funcions propies de les unitats administratives de la Conselleria que s'integren en el Departament.

— Fer les funcions que el secretari o la secretaria general li encomani en relacié amb la contractacié administrativa de la Conselleria.

— Dirigir, coordinar i supervisar les funcions propies de les unitats administratives vinculades amb la contractacié administrativa.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Departament.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Depenen d'aquest Departament el cap o la cap del Servei d'Assumptes Juridics, el cap o la cap del Servei de Contractaci6 i els caps o les caps
de les seccions 111 V.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

Cap del Departament de Secretaria (F01030028)
7 Sota la dependéncia directa del secretari o la secretaria general, li correspon:

+— Executar les directrius de la Secretaria General en I'ambit de les seves competéncies.

0 Dirigir, coordinar i supervisar les funcions propies de les unitats administratives dependents del Departament.
— Fer les funcions que el secretari o secretaria general li encomani en relacié amb la gestié de recursos humans de la Conselleria.
Coordinar els procediments de gestid de personal i l'execucid i el seguiment del capitol 1 del pressupost de la Conselleria, i fer-ne el
[

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

'BOIB s
2 dejuliol de 2026

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 178 - Sec. I. - Pag. 35476

seguiment.

— Controlar i coordinar els assumptes en matéria d'assumptes generals, patrimoni, manteniment i neteja.

— Coordinar el personal de las Oficines d'Assisténcia en Matéria de Registre (OAMR) i la seguretat de la Conselleria.

— Assumir les tasques derivades de la designacié com a interlocutor o interlocutora en les matéries transversals de prevencié de riscs
laborals, qualitat, queixes i suggeriments, igualtat, gestio de 1'arxiu central, informacid, transparéncia i estadistica.

— Promoure, difondre i implementar a tot el personal el Pla d'Igualtat entre dones i homes de I'Administraci6 de la Comunitat Autonoma de
les Illes Balears.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions de la Conselleria, de conformitat amb el que disposa
l'article 15 de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes.

— Expedir copies autentiques en la condicié de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu de les administracions publiques.

— Coordinar el personal funcionari del cos subaltern.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Depenen d'aquest Departament el cap o la cap del Servei de Recursos Humans, Qualitat i Igualtat, el cap o la cap d'Administracié de
Personal, els caps o les caps de les seccions I 1 11 i els caps o les caps dels negociats I, XIX i XXV.

Cap del Departament de Gestié Economica (F01030020)

Sota la dependéncia directa del secretari o secretaria general, li correspon:

— Fer les funcions propies de la gestido economica i pressupostaria de la Conselleria i de les altres seccions pressupostaries que hi estan
adscrites d'acord amb la normativa vigent.

— Dirigir, coordinar i supervisar les funcions propies de les unitats administratives dependents del Departament.

— Dirigir, coordinar i supervisar les funcions propies de les unitats administratives vinculades amb la gestié economica.

— Elaborar la memoria i el projecte de pressupost anual de la Conselleria.

— Fer les funcions propies de cap de la Unitat de Gestio Economica de la Conselleria i de les seves seccions pressupostaries, d'acord amb la
normativa vigent.

— Controlar la gesti6 dels expedients corresponents a la Unitat de Gestiéo Economica.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Departament.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Depenen d'aquest Departament el cap o la cap del Servei de Gestio Economica, els caps o les caps de les seccions IX, XXI i XXV i els caps
o les caps dels negociats XI, XIII i XVII.

Cap del Servei Adjunt/a al Departament Juridic i de Contractaci6 (F0114006V)

Sota la dependéncia del cap o la cap del Departament Juridic i de Contractacio, li correspon:

— Dirigir, coordinar i supervisar I'equip huma del Servei.

— Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

— Assessorar la persona superior jerarquica en les matéries propies del Servei.

— Exercir les funcions inherents al Departament.

— Exercir les funcions de coordinador o coordinadora en matéria de proteccié de dades de la Conselleria previstes a l'article 7.2 del Decret
44/2024 o la norma que el substitueixi.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Cap del Servei d'Assumptes Juridics (F01140266)

Sota la dependéncia del cap o la cap del Departament Juridic i de Contractacio, li correspon:
— Dirigir, coordinar i supervisar l'equip huma del Servei.

— Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

— Assessorar la persona superior jerarquica en les matéries propies del Servei.

— Exercir les funcions inherents al Departament.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.
— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Depén d'aquest Servei el cap o la cap de la Seccié V.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

‘Cap del Servei de Contractacié (F01140017)
Sota la dependéncia del cap o la cap del Departament Juridic i de Contractacio, li correspon:

S

—Dirigir, coordinar i supervisar I'equip huma del Servei.
rn . . .. .
T3 Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.
%:Assessorar la persona superior jerarquica en les materies propies del Servei.

Tramitar els expedients administratius de contractacié administrativa.

I
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— Fer les funcions propies de cap de la Unitat de Contractaci6 de la Conselleria, d'acord amb la normativa vigent.
— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Depen d'aquest Servei el cap o la cap de la Seccio II1.

Cap del Servei de Gestié Economica (F0114007H)

Sota la dependéncia del cap o la cap del Departament de Gestié Econdmica, li correspon:

—Dirigir, coordinar i supervisar I'equip huma del Servei.

—Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

—Assessorar la persona superior jerarquica en les matéries propies del Servei.

— Fer les funcions d'execuci6 i de coordinacio de la gestio pressupostaria.

—Exercir les competéncies i funcions assignades a les unitats de gestid economica en l'ambit de la Conselleria i d'altres seccions
pressupostaries que hi estan adscrites, d'acord amb la normativa vigent.

— Fer funcions de caixer pagador o caixera pagadora, supervisar els expedients d'habilitacio i gestionar els pagaments que s'han de justificar.
— Donar suport a I'elaboracié dels pressuposts i les seves memories.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Depenen d'aquest Servei els caps o les caps de les seccions X, XXI 1 XXV i els caps o les caps dels negociats XI, XIII i XVIL.

Cap del Servei de Recursos Humans, Qualitat i Igualtat (F0114006C)

Sota la dependéncia del cap o la cap del Departament de Secretaria, li correspon:

—Dirigir, coordinar i supervisar I'equip huma del Servei.

—Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

—Assessorar la persona superior jerarquica en les matéries propies del Servei.

— Supervisar 'elaboracio, I'execucio i el control del capitol 1 dels pressuposts de la Conselleria.

— Supervisar la tramitacio de les comissions de serveis de caracter voluntari i les comissions d'atribucié temporal de funcions.

— Col-laborar amb les direccions generals en la proposta de cursos de formacio6 del pla sectorial.

— Dirigir, coordinar i supervisar el funcionament de les unitats administratives de la Conselleria en matéria de recursos humans i del
personal de les Oficines d'Assisténcia en Matéria de Registre (OAMR).

— Supervisar el control mensual de la nomina i la comunicacié de les incidéncies al Servei de Retribucions.

— Proposar i, si escau, coordinar les actuacions adregades a millorar la gestio6 a 'area de personal.

— Elaborar les ordres de funcions.

— Proposar les modificacions de la relacié de llocs de feina del personal funcionari i laboral i, si escau, la dotaci6 dels llocs de feina.
— Coordinar les matéries de qualitat i igualtat.

— Promoure, difondre i implementar a tot el personal el Pla d'Igualtat entre dones i homes de I'Administraci6é de la Comunitat Autonoma de
les Illes Balears.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.
— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Depenen d'aquest Servei el cap o la cap d'Administracio de Personal i els caps o les caps dels negociats 111 XXV.

Cap d'Administraci6 de Personal (F01130019)

— Donar assisténcia i suport administratiu al cap o la cap del Servei.

— Gestionar els expedients en matéria de gestid de personal, la nomina i les modificacions de la relacié de llocs de treball del personal
funcionari i laboral de la Conselleria, i fer-ne el seguiment.

— Gestionar els expedients de concessio de permisos, llicéncies i vacances, i també els sistemes de control de la jornada i de 1'horari de
treball del personal de la Conselleria, i fer-ne el seguiment.

— Elaborar i tramitar els documents comptables relacionats amb el capitol 1.

— Exercir qualsevol altra funcié relacionada amb la gestio i I'administracié del personal de la Conselleria.

— Expedir copies autentiques en la condicié de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest lloc de treball depén del cap o la cap del Servei de Recursos Humans, Qualitat i Igualtat.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

=———Cap de la Secci6 I (F0113043A)
|'.I"-7 Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Departament.
F: — Fer les funcions genériques del lloc de treball i les especifiques de suport al cap o la cap del Departament de Secretaria, en materia de
3 IIIr""gesti() de l'arxiu central, estadistica, i prevencio de riscs laborals.
s — Gestionar 1 tramitar els expedients en matéria de patrimoni i compres.
%— Donar suport administratiu a la unitat d'informacioé de la Conselleria.

I
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— Coordinar les queixes i els suggeriments de la Conselleria, i fer-ne el seguiment.

— Donar suport a la coordinacié dels ordenances i les ordenances i dels xofers i les xoferes.
— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.
Aquesta Secci6 depén del cap o la cap del Departament de Secretaria.

Cap de la Seccio 11 (F01130487)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Departament.

— Fer les funcions generiques del lloc de treball i les especifiques de suport al cap o la cap del Departament de Secretaria, en matéria de
transparéncia.

— Donar suport administratiu a la unitat d'informacié de la Conselleria.

— Col-laborar en la tramitaci6 de les queixes i els suggeriments de la Conselleria, i fer-ne el seguiment.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Secci6 depén del cap o la cap del Departament de Secretaria.

Cap de la Seccio III (F01130140)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i les especifiques del Departament Juridic i de Contractacio.

— Col-laborar amb la persona superior jerarquica en el desenvolupament i I'execuci6 de les funcions i tasques en matéria d'assessorament
juridic i contractacié administrativa.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Secci6 depén del cap o la cap del Servei de Contractacio.

Cap de la Seccio V (F01130332)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions generiques del lloc de treball i les especifiques del Departament Juridic i de Contractacio.

— Col-laborar amb la persona superior jerarquica en el desenvolupament i l'execucié de les funcions i tasques en matéria d'assessorament
juridic i contractacié administrativa.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Secci6 depén del cap o la cap del Servei d'Assumptes Juridics.

Cap de la Seccié IX (F01130631)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i les especifiques d'execuci6 i gestid pressupostaria i de gestido economica.

— Emetre informes, preparar memories, fer estudis i analisis de gestio de pressuposts.

— Tramitar els expedients de devoluci6 d'ingressos.

— Tramitar els expedients de modificacio de crédits.

— Col-laborar amb la persona superior jerarquica en el desenvolupament i I'execucié de les funcions i tasques en matéria de gestid
economica.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica

Aquesta Secci6 depén del cap o la cap del Servei de Gestiéo Economica.

Cap de la Seccio XXI (F01130039)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i les especifiques d'execuci6 i gestid pressupostaria i de gestio economica.

— Emetre informes, preparar memories, fer estudis i analisis de gestio de pressuposts.

— Tramitar els expedients de devolucid d'ingressos.

— Tramitar els expedients de modificacio de crédits.

— Col-laborar amb la persona superior jerarquica en el desenvolupament i l'execucié de les funcions i tasques en matéria de gestio
economica.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Servei de Gestio Economica.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

=——Cap de la Secci6 XXV (F01130696)
L Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

+— Fer les funcions genériques del lloc de treball i les especifiques d'execucio i gestio pressupostaria i de gestidé economica.
T3 Emetre informes, preparar memories, fer estudis i analisis de gestio de pressuposts.
m— Tramitar els expedients de devolucié d'ingressos.

Tramitar els expedients de modificacio de crédits.
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— Col-laborar amb la persona superior jerarquica en el desenvolupament i I'execucid de les funcions i tasques en matéria de gestid
economica.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Secci6 depén del cap o la cap del Servei de Gestiéo Economica.

Cap del Negociat I (F01110651)

— Fer les funcions generiques del lloc de treball i les especifiques de recursos humans.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap d'Administracié de Personal.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap d'Administracié de Personal.

Cap del Negociat XI (F01110405)

— Fer funcions de caixer pagador o caixera pagadora, i tramitar els expedients d'habilitacio i gestié dels pagaments que s'han de justificar.
— Tramitar els expedients de despesa dels capitols 2 i 6.

— Controlar i supervisar la plataforma FACE de les seccions pressupostaries adscrites a la Conselleria.

— Executar la gestio comptable dels actius de la Conselleria i de les seccions pressupostaries que hi estan adscrites.

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i les especifiques d'execucio i gestio pressupostaria i de gestiéo economica.

— Tramitar els expedients de reintegrament i els expedients de concessid de subvencions.

— Col-laborar amb la persona superior jerarquica en el desenvolupament i I'execucié de les funcions i tasques en matéria de gestid
economica.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Dur a terme qualsevol altra funcio que li encomani la persona superior jerarquica

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccié XXV.

Cap del Negociat XIII (F01110040)

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i les especifiques d'execucio i gestio pressupostaria i de gestiéo economica.

— Fer funcions de caixa com a funcionari o funcionaria suplent.

— Tramitar expedients de convenis, subvencions directes i nominatives, transferéncies a altres institucions i expedients de concessio de
subvencions.

— Tramitar els expedients de reintegrament.

— Col-laborar amb la persona superior jerarquica en el desenvolupament i I'execucié de les funcions i tasques en matéria de gestid
econdmica.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depeén del cap o la cap de la Seccid IX.

Cap del Negociat XVII (F01110021)

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i les especifiques d'execucio i gestio pressupostaria i de gestiéo economica.

— Tramitar els expedients d'indemnitzaci6 per raons del servei.

— Tramitar els expedients de convocatories i de concessié de subvencions.

— Col-laborar amb la persona superior jerarquica en el desenvolupament i I'execucié de les funcions i tasques en matéria de gestid
economica.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio XXI.

Cap del Negociat XIX (F01110030)

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i les especifiques de manteniment de la Conselleria.
— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o a cap del Departament i al cap o la cap de la Seccio.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio 1.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

——Cap del Negociat XXV (F01110389)

L Fer les funcions genériques del lloc de treball i les especifiques de registre de documents i d'informacio.

F: +— Exercir com a funcionari habilitat per a la identificacié o signatura electronica de les persones fisiques no obligades a relacionar-se

#fiTclectronicament amb I'Administracié que no disposin de mitjans electronics, en els procediments i les actuacions administratives que es
sadeterminin, i per a I'expedicié de copies autentiques dels documents que presentin les persones interessades i que s'hagin d'incorporar a un

%expedient administratiu. Tot aixo d'acord amb el que preveu la Instruccié 1/2022, de 30 de maig de 2023, del director general de

I
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Modernitzacié i Administracié Digital per la qual s'estableixen les funcions que ha de desenvolupar el personal de les oficines d'assisténcia
en matéria de registres, o la instruccid que la substitueixi.

— Donar suport administratiu al cap o la cap del Servei.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap del Servei de Recursos Humans, Qualitat i Igualtat.

Direccié General d'Empresa, Autonoms i Comerg¢ (Palma) (unitat: EOE0030001)

Secretari/aria personal (F01760092)

Sota la dependéncia directa del director o directora general, li correspon:

— Executar tasques administratives en general.

— Manejar equips informatics, maquines reproductores, fotocopiadores i semblants.

— Gestionar els arxius i els registres.

— Controlar I'agenda de la persona superior jerarquica i donar-li suport per organitzar-la.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Cap del Servei de Promocié Empresarial (F01140222)

Sota la dependencia directa del director o directora general, li correspon:

— Dirigir, coordinar i supervisar l'equip huma del Servei.

— Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

— Assessorar la persona superior jerarquica en les matéries propies del Servei.

— Elaborar la normativa propia en matéria de promocié empresarial.

— Gestionar, impulsar, coordinar i supervisar els expedients administratius en materia de la seva competencia.
— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.

— Expedir copies autentiques en la condicid de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Depenen d'aquest Servei el cap o la cap de la Seccio 1 i el cap o la cap del Negociat 1.

Cap del Servei de Comer¢ (F01140054)

Sota la dependencia directa del director o directora general, li correspon:

— Dirigir, coordinar i supervisar l'equip huma del Servei.

— Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

— Assessorar la persona superior jerarquica en les matéries propies del Servei.

— Gestionar la tramitacio i les propostes de resolucié dels expedients en matéria de comerg i, en especial, d'autoritzacié autonomica de gran
establiment comercial.

— Elaborar la normativa propia en matéria de comerg i fer funcions juridiques.

— Coordinar i proposar la planificacié de l'activitat inspectora en matéria de comerg, i fer-ne el seguiment.

— Gestionar la tramitacio i les propostes de resolucio dels expedients en matéria sancionadora.

— Gestionar i coordinar la tramitacio dels expedients de les diferents linies de subvencions en matéria de comerg, i fer-ne el seguiment.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Depenen d'aquest Servei els caps o les caps de les seccions V, VI i VI, el cap o la cap del Negociat IV i l'inspector o inspectora de Comerg.

Cap del Servei d'Emprenedoria y Economia Social (F01140042)

Sota la dependéncia directa del director o directora general, li correspon:

— Dirigir, coordinar i supervisar 'equip huma del Servei.

— Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

— Assessorar la persona superior jerarquica en les materies propies del Servei.
— Elaborar la normativa propia en matéria d'emprenedoria i economia social.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

— Gestionar la tramitacio dels expedients de les diferents linies de subvencions en matéria de la seva competencia i fer-ne el seguiment.
— Gestionar la tramitaci6 i les propostes de resolucié dels expedients en matéria d'emprenedoria i economia social i dels registres
competencia del Servei.
= Gestionar el control posterior de les subvencions que sén competéncia seva.
— Dirigir, coordinar i supervisar les tasques inherents al punt de contacte als efectes de la LGUM (Llei de garantia de la unitat de mercat).
+— Expedir copies autentiques en la condicié de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.
J— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.
Depenen d'aquest Servei els caps o les caps de les seccions II, 1111 IV i els caps o les caps dels negociats I i I11.

S

L
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Cap del Servei de Joc (F01140053)

Sota la dependeéncia directa del director o directora general, li correspon:

— Dirigir, coordinar i supervisar l'equip huma del Servei.

— Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

— Assessorar la persona superior jerarquica en les matéries propies del Servei.

— Elaborar la normativa propia en materia de joc.

— Gestionar la tramitacio i les propostes de resolucio dels expedients en matéria de joc.

— Elaborar els informes en matéria de joc.

— Coordinar l'activitat d'inspeccié en matéria de joc, proposar-ne la planificacié i fer-ne el seguiment.
— Col-laborar en 1'elaboracié de la normativa propia de l'activitat d'inspeccio.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Depenen d'aquest Servei els caps o les caps de les seccions VIII, X i XIII, els caps o les caps dels negociats V, X, XIII i XXI i I'inspector o la
inspectora de Joc.

Cap de la Seccio I (F01130029)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Dur a terme la tramitaci6 dels expedients administratius que siguin competéncia del Servei de Promocié Empresarial.

— Controlar, coordinar i supervisar les actuacions administratives i la tramitacié d'expedients de la Direccid General que se li encomanin.
— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccio depen del cap o la cap del Servei de Promocié Empresarial.

Cap de la Seccié 11 (F01130380)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Tramitar les subvencions de la competencia del Servei.

— Executar altres funcions relacionades amb les materies d' Emprenedoria i Economia Social que i encomani la persona superior jerarquica.
— Controlar, coordinar i supervisar les actuacions administratives i la tramitaci6 d'expedients del Servei que se li encomanin.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccio depén del cap o la cap del Servei d'Emprenedoria i Economia Social.

Cap de la Seccié 111 (F01130040)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Tramitar les subvencions i el control posterior d'aquestes que siguin competéncia del Servei.

— Dur a terme altres funcions relacionades amb les matéries d'Emprenedoria i Economia Social que li encomani la persona superior
jerarquica.

— Gestionar, executar i controlar la tramitacié d'expedients de la gestié inherent al punt de contacte als efectes de la LGUM (Llei de
Garantia de la Unitat de Mercat).

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Servei d'Emprenedoria i Economia Social.

Cap de la Seccié IV (F01130006)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i dur a terme les actuacions de constitucio, qualificacio, inscripci6 i altres actes inscriptibles
en els registres publics d'empreses i associacions empresarials de 1'economia social que siguin competéncia del Servei.

— Controlar, coordinar i supervisar les actuacions administratives i la tramitaci6 d'expedients del Servei que se li encomanin.

— Dur a terme altres funcions relacionades amb les matéries d'emprenedoria i economia social que li encomani la persona superior
jerarquica.

— Expedir copies autentiques en la condicié de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

:Aquesta Secci6 depen del cap o la cap del Servei d'Emprenedoria i Economia Social.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

ﬁCap de la Seccio V (F01130025)

T3 Donar assisténcia i suport teécnic al cap o la cap del Servei.
— Fer les funcions generiques del lloc de treball i emetre informes i propostes de resolucié dels expedients que derivin de la normativa de
comerg.
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— Controlar les activitats sotmeses a la normativa de comerg.

— Col-laborar amb el cap o la cap del Servei de Comerg en el desenvolupament i I'execucio de les funcions administratives del Servei.
— Tramitar els expedients de les diferents linies de subvencions en matéria de comerg.

— Expedir copies autentiques en la condici6 de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Servei de Comerg.

Cap de la Seccié VI (F01130063)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i emetre informes i propostes de resolucio dels expedients que derivin de la normativa de
comerg i, en especial, d'autoritzacid autonomica de gran establiment comercial.

— Col-laborar en 1'elaboraci6 de les normes que se li encomanin.

— Col-laborar amb el cap o la cap del Servei de Comerg en el desenvolupament i I'execucio de les funcions administratives del Servei.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccio6 depén del cap o la cap del Servei de Comerg.

Cap de la Seccié VII (F01130062)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i emetre informes i propostes de resolucio dels expedients que derivin de la normativa de
comerg.

— Col-laborar amb el cap o la cap del Servei de Comerg en el desenvolupament i I'execucio de les funcions administratives del Servei.

— Tramitar els expedients de les diferents linies de subvencions en matéria de comerg.

— Expedir copies autentiques en la condicid de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Servei de Comersg.

Cap de la Seccié VIII (F01130001)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i emetre informes i propostes de resolucio dels expedients que derivin de la normativa de joc
i d'altres expedients.

— Col-laborar amb el cap o la cap del Servei de Joc en el desenvolupament i 1'execucid de les funcions administratives del Servei.

— Instruir els expedients sancionadors en materia de joc.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Servei de Joc.

Cap de la Seccié X (F01130065)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i emetre informes técnics.

— Fer les inspeccions tecniques per controlar el compliment de la normativa aplicable en matéria de joc.

— Col-laborar amb el cap o la cap del Servei de Joc en el desenvolupament i 1'execucid de les funcions administratives del Servei.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccio6 depén del cap o la cap del Servei de Joc.

Cap de la Seccié XIII (F01130520)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions genériques del lloc de treball.

— Col-laborar amb el cap o la cap del Servei de Joc en el desenvolupament i I'execucié de les funcions administratives del Servei.
— Gestionar i controlar el Registre d'autoprohibits.

— Dur a terme qualsevol altra funcio que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Servei de Joc.

Inspector/a de Joc (F00880002)

— Controlar i inspeccionar totes les activitats relacionades amb casinos, jocs i apostes.
— Donar suport administratiu al Servei de Joc.

+— Certificar la destruccié de maquines recreatives i d'atzar.

Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.
quest lloc de feina depen del cap o la cap del Servei de Joc.
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Inspector/a de Comerg¢ (F00830001)

— Desenvolupar les accions que li siguin propies i, especialment, les tasques de control de les activitats sotmeses a la normativa de comerg.
— Controlar, coordinar i supervisar les actuacions administratives.

— Donar suport administratiu al Servei de Comersg.

— Expedir copies autentiques en la condici6 de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest lloc de feina depén del cap o la cap del Servei de Comersg.

Cap del Negociat I (F01110470)

— Fer les funcions genériques del lloc de treball.

— Gestionar, executar i controlar la tramitacié d'expedients de la gestié del Servei en matéria d'emprenedoria i economia social i fer-ne el
seguiment.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio I11.

Cap del Negociat 11 (F01110007)

— Fer les funcions genériques del lloc de treball.

— Gestionar, executar i controlar la tramitaci6 d'expedients de la gestié del Servei en matéria de promoci6é empresarial i fer-ne el seguiment.
— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap de servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio 1.

Cap del Negociat I1I (F01110017)

— Fer les funcions geneériques del lloc de treball.

— Gestionar, executar i controlar la tramitacio d'expedients de la gestio del Servei en matéria d'emprenedoria i economia social i fer-ne el
seguiment.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio IV.

Cap del Negociat IV (F01110262)

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i col-laborar en la gesti6 i la tramitacié administrativa dels expedients en matéria de comerg,
i fer-ne el seguiment, com també en la gestid i la tramitacié d'altres expedients de la Direcciéo General que se li encomanin.

— Expedir copies autentiques en la condicid de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del servei i al cap o la cap de la Seccid.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio VII.

Cap del Negociat V (F01110755)

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i gestionar, executar i controlar la tramitacio i la gestié administrativa dels expedients de joc
que se li encomanin, i fer-ne el seguiment.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio XIII.

Cap del Negociat X (F01110394)

— Fer les funcions generiques del lloc de treball i gestionar, executar i controlar la tramitaci6 i la gestié administrativa dels expedients de joc
que se li encomanin, i fer-ne el seguiment.

— Col-laborar en la tramitaci6 dels expedients sancionadors en materia de joc.

— Expedir copies autentiques en la condicié de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

+— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

%Aques‘[ Negociat depén del cap o la cap de la Seccid XIII.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198
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Cap del Negociat XIII (F01110469)

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i gestionar, executar i controlar la tramitacié i la gestié administrativa dels expedients de joc
que se li encomanin, i fer-ne el seguiment.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depen del cap o la cap de la Seccid XIII.

Cap del Negociat XXI (F01110110)

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i gestionar, executar i controlar la tramitaci6 i la gestio administrativa dels expedients de joc
que se li encomanin, i fer-ne el seguiment.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio XIII.

Direccié General d'Empresa, Autonoms i Comerg (Eivissa) (unitat: EOE0030003)

Cap del Negociat VIII (F01110559)

— Fer les funcions generiques del lloc de treball i gestionar, executar i controlar la tramitaci6 i la gestié administrativa dels expedients de joc
que se li encomanin, i fer-ne el seguiment.

— Donar suport, en I'ambit territorial d'Eivissa, a la tramitacié administrativa d'expedients de les direccions generals de la Conselleria que se
li encomanin.

— Desenvolupar les funcions inspectores en les matéries propies de la Direcciéo General.

— Gestionar el registre de documents.

— Dur a terme qualsevol altra funcio que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depen del cap o la cap del Servei de Joc.

Direccié General d'Industria i Poligons Industrials (Palma) (unitat: EOE0040001)

Secretari/aria personal (F01760067)

Sota la dependéncia directa del director o directora general, li correspon:

— Executar tasques administratives en general.

— Manejar equips informatics, maquines reproductores, fotocopiadores i semblants.

— Gestionar els arxius i els registres.

— Controlar 1'agenda de la persona superior jerarquica i donar-li suport per organitzar-la.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Cap del Departament d'Industria i Poligons Industrials (F0103001Y)

Sota la dependéncia del director o directora general, li correspon:

— Dirigir, coordinar i supervisar 1'equip huma del Departament.

— Proposar els objectius del Departament i avaluar-ne el grau d'assoliment.

— Assessorar la persona superior jerarquica en les matéries propies del Departament.

— Assistir el director o directora general en les tasques que li encarregui i per prioritzar actuacions que puguin requerir la col-laboraci6 de
tots els serveis del Departament.

— Coordinar els ajuts 1 les subvencions que provenen de fons europeus i també de fons propis.

— Coordinar els sistemes de gestio i tramitacié dels registres administratius relatius a l'exercici de les funcions propies de la Direccid
General.

— Coordinar-se amb els diferents departaments i serveis de la Secretaria General i de les direccions generals de la Conselleria.

— Gestionar, impulsar, coordinar, fer propostes i supervisar, en I'ambit competencial de la Direccié General d'Industria i Poligons Industrials,
els expedients administratius tramitats en els serveis amb dependéncia directa.

— Controlar els aspectes administratius dels expedients tramitats per la Direccié General d'Industria i Poligons Industrials.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

— Supervisar la gestié administrativa referent als assumptes economics i pressupostaris de la Direccio General.
_____— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de genere en les actuacions del Departament.
= Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.
Depenen d'aquest Departament el cap o la cap del Servei d'Industria i de Poligons Industrials, el cap o la cap del Servei de Seguretat
AIndustrial, el cap o la cap del Servei de Mines, el cap o la cap del Servei d'Activitats Radioactives, el cap o la cap del Servei de la UDIT, la
%ITV i el Registre Industrial, els caps o les caps de les seccions II, IV, VI, VII i VIII i els caps o les caps dels negociats I, I, III, V, VII, IX i

7 11 XII.
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Cap del Servei de Seguretat Industrial (F01140057)

Sota la dependéncia del cap o la cap del Departament d'Industria i Poligons Industrials, 1i correspon:

— Dirigir, coordinar i supervisar l'equip huma del Servei.

— Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

— Assessorar la persona superior jerarquica en les materies propies del Servei.

— Dirigir i coordinar les activitats relacionades amb les d'instal-lacions en matéria de seguretat industrial (aparells elevadors, baixa tensio,
equips a pressid, emmagatzematge de productes quimics, proteccid contra incendis, instal-lacions frigorifiques, gasos combustibles,
instal-lacions petroliferes i instal-lacions térmiques en edificis).

— Coordinar el pla anual de campanyes de vigilancia i d'informacié en matéria de seguretat industrial.

— Fer inspeccions en matéries que siguin competencia seva.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Depenen d'aquest Servei els caps o les caps de les seccions II, IV, VI i VILi el cap o la cap del Negociat I.

Cap del Servei d'Industria i de Poligons Industrials (F0114001X)

Sota la dependéncia del cap o la cap del Departament d'Industria i Poligons Industrials, 1i correspon:

— Dirigir, coordinar i supervisar l'equip huma del Servei.

— Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

— Assessorar la persona superior jerarquica en les matéries propies del Servei.

— Elaborar la normativa propia en materia d'industria i de poligons industrials.

— Gestionar la part juridica de la tramitacié dels expedients de les diferents linies de subvencions en matéria de la seva competeéncia i fer-ne
el seguiment juridicoadministratiu.

— Gestionar la part juridica de la tramitacio i les propostes de resolucio dels expedients en matéria d'indtstria i de poligons industrials.
— Tramitar els expedients sancionadors.

— Dur a terme la tramitacié dels recursos administratius.

— Gestionar la part juridica dels expedients, 1'assessorament i el suport juridic.

— Emetre informes juridics.

— Executar els reintegraments de subvencions que séon competéncia seva.

— Donar suport al director o directora general en el Consell de la Industria, el Consell de la Mineria, la Comissi6 de Seguretat Industrial i en
altres organs col-legiats de la Direccié General.

— Coordinar i fer el seguiment i desplegament de la Llei de gestié i modernitzacio de les arees de promocié industrial.

— Assessorament de les arees de promocio industrial i a les entitats de gestid i modernitzaci6 de les arees de promoci6 industrial.

— Gestid del Registre de les entitats de gestid i modernitzacio de les arees de promocié industrial de les Illes Balears.

— Tramitar la declaracid dels projectes estratégics industrials.

— Coordinaci6 de l'artesania.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Cap del Servei de Mines (F01140241)

Sota la dependéncia del director o directora general o del cap o la cap del Departament d'Industria i Poligons Industrials, li correspon:
— Dirigir, coordinar i supervisar I'equip huma del Servei.

— Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

— Assessorar la persona superior jerarquica en les matéries propies del Servei.

— Dirigir i coordinar les activitats en materia d'aigiies, ordenacio i seguretat minera.

— Realitzar inspeccions en matéria que siguin competencia seva.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.
— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.

— Dur a terme qualsevol altra funcio que li encomani la persona superior jerarquica.

Depenen d'aquest Servei el cap o la cap de la Seccié VIII i els caps o les caps dels negociats V, VII i XI.

Cap del Servei d'Activitats Radioactives (F01140024)
Sota la dependéncia del cap o la cap del Departament d'Industria i Poligons Industrials, 1i correspon:
— Dirigir, coordinar i supervisar I'equip huma del Servei.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

— Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.
— Assessorar la persona superior jerarquica en les matéries propies del Servei.
— Controlar I'acompliment de les atribucions de la CAIB en matéria d'instal-lacions radioactives.

e

=

T Elaborar els informes técnics de seguretat, inspeccionar les instal-lacions radioactives i el transport de material radioactiu, proposar

- sancions i, en general, controlar I'execucid del conveni d'encomanda de funcions entre la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i el
Consell de Seguretat Nuclear.
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— Dirigir el funcionament del Registre d'instal-lacions de raigs X amb finalitats médiques.

— Dirigir el funcionament del Registre d'activitats laborals amb risc d'exposici6 a la radiacié natural.
— Fer inspeccions en materies que siguin competencia seva.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Depén d'aquest Servei el cap o la cap del Negociat IX.

Cap del Servei Técnic de Subvencions (F0114007U)

Sota la dependéncia del cap o la cap del Departament d'Industria i Poligons Industrials, 1i correspon:

— Dirigir, coordinar i supervisar I'equip huma del Servei.

— Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

— Assessorar la persona superior jerarquica en les matéries propies del Servei.

— Donar suport técnic en la redaccid, execucio6 i seguiment de les convocatdries de subvencions en matéria de l'activitat industrial de la
Direccion General

— Gestionar i coordinar la tramitacié dels expedients de les diferents linies de subvencions en materia de l'activitat industrial, i fer-ne el
seguiment.

— Emetre informes, preparar propostes de resolucio i instruir els expedients d'ajuts o denegacio de subvencions.

. — Tramitar els expedients de subvencions nominatives i directes que gestiona la Direccié General.

— Fer inspeccions en matéries que siguin competéncia seva.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Depen d'aquest Servei el cap o la cap del Negociat XII.

Cap de la Seccio 11 (F01130682)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions propies del cos facultatiu i del lloc de treball, col-laborar amb el cap o la cap del Servei de Seguretat Industrial i
assistir-lo, com també cooperar en la gestid i la tramitacié dels expedients en matéria de proteccid contra incendis, equips a pressio i
emmagatzematge de productes quimics.

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer inspeccions en materies que siguin competencia seva.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccio depén del cap o la cap del Servei de Seguretat Industrial.

Cap de la Seccié IV (F01130073)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions propies del cos facultatiu i del lloc de treball, col-laborar amb el cap o la cap del Servei de Seguretat Industrial i
assistir-lo, com també cooperar en la gestio i la tramitacié dels expedients en matéria d'aparells elevadors.

— Fer inspeccions en matéries que siguin competéncia seva.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Secci6 depén del cap o la cap del Servei de Seguretat Industrial.

Cap de la Seccio VI (F01130077)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions propies del cos facultatiu i del lloc de treball, col-laborar amb el cap o la cap del Servei de Seguretat Industrial, com
també cooperar en la gestio i la tramitacid dels expedients en materia de baixa tensio.

— Realitzar inspeccions en matéries que siguin competéncia seva.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Secci6 depén del cap o la cap del Servei de Seguretat Industrial.

Cap de la Seccié VII (F01130228)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Col-laborar en la tramitacié d'instal-lacions térmiques en edificis, instal-lacions petroliferes, instal-lacions frigorifiques i instal-lacions de
gasos combustibles.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

— Fer inspeccions en matéries que siguin competéncia seva.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.
Aquesta Secci6 depén del cap o la cap del Servei de Seguretat Industrial.

..;:|

HITACap de la Seccié VIII (F01130507)
~#uka— Donar assistencia i suport tecnic al cap o la cap del Servei.
%ﬁ Fer les funcions genériques del lloc de treball.

I
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— Col-laborar amb el cap o la cap del Servei de Mines en el desenvolupament i I'execucioé de les funcions administratives del Servei.
— Instruir els expedients sancionadors en matéria de mines.

— Emetre informes juridics en els expedients en matéria de mines.

— Expedir copies autentiques en la condici6 de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Servei de Mines.

Cap del Negociat I (F01110273)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions propies del cos facultatiu i del lloc de treball, col-laborar amb el cap o la cap del Servei de Seguretat Industrial, i cooperar
en la gestio i la tramitacio dels expedients en matéria d'instal-lacions d'aparells elevadors, baixa tensio, equips a pressio, emmagatzematge de
productes quimics, proteccié contra incendis, instal-lacions frigorifiques, gasos combustibles, instal-lacions petroliferes i instal-lacions
térmiques en edificis.

— Fer inspeccions en matéries que siguin competéncia seva.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap del Servei de Seguretat Industrial.

Cap del Negociat I1I (F01110280)

— Fer les funcions generiques del lloc de treball i col-laborar amb el Registre Industrial en les matéries que siguin competéncia seva.
— Col-laborar amb la Secretaria General en la gestio dels serveis comuns a la Direccié General d'Industria i Poligons Industrials.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.
— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Departament.

— Dur a terme qualsevol altra funcio que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depen del cap o la cap del Departament d'Industria i Poligons Industrials.

Cap del Negociat V (F01110269)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions generiques del lloc de treball i col-laborar en la gestio i la tramitacio dels expedients de mines.
— Fer inspeccions en matéries que siguin competéncia seva.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap del Servei de Mines.

Cap del Negociat VII (F01110076)

— Fer les funcions generiques del lloc de treball i col-laborar en la gestio i la tramitacié administrativa dels expedients en matéria de mines.
— Expedir copies autentiques en la condicié de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio VIII.

Cap del Negociat IX (F01110397)

— Gestionar la tramitacié administrativa dels expedients propis del Servei.

— Gestionar 'arxiu del Servei.

— Informar les persones interessades sobre els procediments de tramitacié dels expedients propis del Servei, de forma telematica i/o
telefonica.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap del Servei d'Activitats Radioactives.

Cap del Negociat XI (F01110274)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i col-laborar en la gestid i la tramitaci6 dels expedients de mines.
— Fer inspeccions en matéries que siguin competencia seva.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

=——Aquest Negociat depén del cap o la cap del Servei de Mines.

i)
ﬁCap del Negociat XII (F01110287)
.

Fer les funcions genériques del lloc de treball i col-laborar amb el Registre Industrial en les matéries que siguin competéncia seva.
— Col-laborar en la tramitacio d'expedients en matéria de subvencions a l'activitat industrial i relacionar-se amb la Unitat de Gestio
Economica.
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— Expedir copies autentiques en la condicid de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.
— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Departament.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap del Servei Tecnic de Subvencions.

Unitat d'Informaci6 i Tramit - UDIT (Palma) (unitat: EOE0040002)

Cap del Servei de 1a UDIT, la ITV i el Registre Industrial (F01140312)

Sota la dependencia del cap o la cap del Departament d'Industria i Poligons Industrials, 1i correspon:

— Dirigir, coordinar i supervisar l'equip huma del Servei.

— Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

— Assessorar la persona superior jerarquica en les matéries propies del Servei.

— Coordinar amb els consells insulars la inspeccio técnica de vehicles (ITV).

— Dirigir el control de I'arxiu de vehicles.

— Gestionar el Registre integrat industrial, empreses i establiments industrials, entitats i agents en matéria de seguretat i qualitat industrial,
acreditacions professionals, entitats de formaci6 i metalls preciosos.

— Gestionar l'estadistica industrial, la metrologia i altres registres especials relacionats amb gasos fluorats, accidents greus, pirotécnia i
control de la legalitat de la fusta.

— Gestionar les convocatories i la tramitacio dels expedients de subvencions de 1'activitat industrial.

— Coordinar els tramits de la Direcci6é General de Politica Industrial amb la UDIT.

— Dirigir i coordinar les activitats en matéria de vigilancia de mercat de productes industrials.

— Fer inspeccions en materies de la seva competencia.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.

— Expedir copies autentiques en la condicid de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Depenen d'aquest Servei els caps o les caps de les seccions I, III, IV i V i els caps o les caps dels negociats I i III de 1a UDIT Palma, el cap o
la cap de la Secci6 111 de la UDIT Menorca, el cap o la cap de la Seccié I de la UDIT Eivissa i els llocs de feina d'administratiu/iva o auxiliar
d'atenci6 al public de totes les unitats d'informacio i tramit.

Cap de la Seccié 1 (F01130069)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions propies del cos facultatiu i del lloc de treball, col-laborar amb el cap o la cap del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre
Industrial; cooperar en la definici6 i la implantacio6 dels tramits de la UDIT, i coordinar la gestio i la tramitacid dels expedients i 1'organitzaci6
de la UDIT.

— Fer inspeccions en materies de la seva competeéncia.

— Expedir copies autentiques en la condicid de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Secci6 depén del cap o la cap del Servei de la UDIT, 1a ITV i el Registre Industrial.

Cap de la Seccié III (F01130068)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions propies del cos facultatiu i del lloc de treball, col-laborar amb el cap o la cap del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre
Industrial, i cooperar en la gestio i la tramitacid dels expedients en materia de Registre integrat industrial, empreses i establiments industrials,
entitats i agents en matéria de seguretat i qualitat industrial, acreditacions professionals, entitats de formacio i metalls preciosos.

— Tramitar els expedients, aixi com dur a terme la coordinacié amb altres administracions amb competéncies compartides en tasques
relacionades amb els gasos fluorats, accidents greus, pirotécnia i control de la legalitat de la fusta.

— Fer inspeccions en materies de la seva competeéncia.

— Expedir copies autentiques en la condicié de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Dur a terme qualsevol altra funcio que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre Industrial.

Cap de la Seccio IV (F01130075)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions propies del cos facultatiu i del lloc de treball, col-laborar amb el cap o la cap del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre
Industrial, i col-laborar en la gestio i la tramitacié dels expedients en matéria de metrologia, vigilancia de mercat de productes industrials,

d'estadistica industrial i ITV.

Fer inspeccions en matéries de la seva competéncia.
— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.
Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.
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Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre Industrial.

Cap de la Seccio V (F01130072)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions propies del cos facultatiu i del lloc de treball, col-laborar amb el cap o la cap del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre
Industrial, i assistir-lo, i cooperar en 1'elaboracio de les convocatories, la gestio i la tramitacid dels expedients de subvencions en l'activitat
industrial.

— Fer inspeccions en materies de la seva competencia.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Secci6 depeén del cap o la cap del Servei de la UDIT, 1a ITV i el Registre Industrial.

Cap del Negociat I (F01110408)

— Fer les funcions generiques del lloc de treball, col-laborar en la gesti6 i la tramitacié administrativa dels expedients del Servei de la UDIT,
la ITV i el Registre Industrial, com també tramitar les taxes dels expedients i dur la caixa.

— Expedir copies autentiques en la condicid de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depen del cap o la cap de la Seccid 1.

Cap del Negociat ITI (F01110281)

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i col-laborar en la gestid i la tramitacié administrativa del Servei de la UDIT, la ITV i el
Registre Industrial, en I'arxiu de vehicles.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccid.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio IV.

Administratiu/iva o auxiliar d'atencio6 al public (F02580001)

— Informar i atendre la ciutadania.

— Col-laborar en la gesti6 i la tramitacié administrativa dels expedients del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre Industrial.

— Expedir copies autentiques en la condicié de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Gestionar el registre de documents.

— Exercir com a funcionari habilitat per a la identificacidé o signatura electronica de les persones fisiques no obligades a relacionar-se
electronicament amb 1'Administracié que no disposin de mitjans electronics, en els procediments i les actuacions administratives que es
determinin, i per a I'expedicié de copies auténtiques dels documents que presentin les persones interessades i que s'hagin d'incorporar a un
expedient administratiu. Tot aixo d'acord amb el que preveu la Instruccido 1/2022, de 30 de maig de 2023, del director general de
Modernitzaci6 i Administracié Digital per la qual s'estableixen les funcions que ha de desenvolupar el personal de les oficines d'assisténcia
en matéria de registres, o la instruccid que la substitueixi.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest lloc de feina depén del cap o la cap del Servei de la UDIT, 1a ITV i el Registre Industrial.

Administratiu/iva o auxiliar d'atencio6 al public (F02590003)

— Informar i atendre la ciutadania.

— Col-laborar en la gesti6 i la tramitacié administrativa dels expedients del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre Industrial.

— Expedir copies autentiques en la condicid de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Gestionar el registre de documents.

— Exercir com a funcionari habilitat per a la identificacié o signatura electronica de les persones fisiques no obligades a relacionar-se
electronicament amb 1'Administracié que no disposin de mitjans electronics, en els procediments i les actuacions administratives que es
determinin, i per a I'expedicié de copies auténtiques dels documents que presentin les persones interessades i que s'hagin d'incorporar a un
expedient administratiu. Tot aixo d'acord amb el que preveu la Instrucciéo 1/2022, de 30 de maig de 2023, del director general de
Modernitzaci6 i Administracié Digital per la qual s'estableixen les funcions que ha de desenvolupar el personal de les oficines d'assisténcia
en matéria de registres, o la instruccid que la substitueixi.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

'Aquest lloc de feina depén del cap o la cap del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre Industrial.

THA dministratiu/iva o auxiliar d'atencié6 al public (F02590008)

— Informar i atendre la ciutadania.
L— Col-laborar en la gestio i la tramitacio administrativa dels expedients del Servei de la UDIT, 1a ITV i el Registre Industrial.
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— Expedir copies autentiques en la condicid de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Gestionar el registre de documents.

— Exercir com a funcionari habilitat per a la identificacié o signatura electronica de les persones fisiques no obligades a relacionar-se
electronicament amb 1'Administracié que no disposin de mitjans electronics, en els procediments i les actuacions administratives que es
determinin, i per a I'expedicid de copies auténtiques dels documents que presentin les persones interessades i que s'hagin d'incorporar a un
expedient administratiu. Tot aixo d'acord amb el que preveu la Instrucciéo 1/2022, de 30 de maig de 2023, del director general de
Modernitzaci6 i Administracié Digital per la qual s'estableixen les funcions que ha de desenvolupar el personal de les oficines d'assisténcia
en matéria de registres, o la instruccid que la substitueixi.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest lloc de feina depén del cap o la cap del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre Industrial.

Caixer/a, recepcié de documents, informacio i venda d'impresos (F00340005)

— Informar i atendre la ciutadania, i vendre impresos.

— Col-laborar en la gestio i la tramitacié administrativa dels expedients del Servei de la UDIT, 1a ITV i el Registre Industrial.

— Expedir copies autentiques en la condicid de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.
— Dur a terme qualsevol funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest lloc de feina depén del cap o la cap del Negociat 1.

Unitat d'Informacié i Tramit - UDIT (Inca) (unitat: EOE0040003)

Administratiu/iva o auxiliar d'atencié al public (F02590015)

— Informar i atendre la ciutadania.

— Col-laborar en la gesti6 i la tramitacié administrativa dels expedients del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre Industrial.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Gestionar el registre de documents.

— Exercir com a funcionari habilitat per a la identificacié o signatura electronica de les persones fisiques no obligades a relacionar-se
electronicament amb 1'Administracié que no disposin de mitjans electronics, en els procediments i les actuacions administratives que es
determinin, i per a I'expedici6 de copies auténtiques dels documents que presentin les persones interessades i que s'hagin d'incorporar a un
expedient administratiu. Tot aix0 d'acord amb el que preveu la Instruccido 1/2022, de 30 de maig de 2023, del director general de
Modernitzaci6 i Administracié Digital per la qual s'estableixen les funcions que ha de desenvolupar el personal de les oficines d'assisténcia
en materia de registres, o la instruccid que la substitueixi.

— Dur a terme qualsevol altra funcio que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest lloc de feina depén del cap o la cap del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre Industrial.

Unitat d'Informacié i Tramit - UDIT (Manacor) (unitat: EOE0040004)

Administratiu/iva o auxiliar d'atencié al public (F02590013)

— Informar i atendre la ciutadania.

— Col-laborar en la gestio i la tramitacié administrativa dels expedients del Servei de la UDIT, 1a ITV i el Registre Industrial.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Gestionar el registre de documents.

— Exercir com a funcionari habilitat per a la identificacié o signatura electronica de les persones fisiques no obligades a relacionar-se
electronicament amb 1'Administracié que no disposin de mitjans electronics, en els procediments i les actuacions administratives que es
determinin, i per a I'expedicié de copies auténtiques dels documents que presentin les persones interessades i que s'hagin d'incorporar a un
expedient administratiu. Tot aixo d'acord amb el que preveu la Instruccio 1/2022, de 30 de maig de 2023, del director general de
Modernitzacié i Administracié Digital per la qual s'estableixen les funcions que ha de desenvolupar el personal de les oficines d'assisténcia
en matéria de registres, o la instruccid que la substitueixi.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest lloc de feina depén del cap o la cap del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre Industrial.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

Unitat d'Informacié i Tramit - UDIT (Menorca) (unitat: EOE0040006)

Cap de la Seccié 111 (F01130049)
— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.
— Gestionar i tramitar els expedients de la UDIT.
+— Dirigir i fer inspeccions, sota la direccié del cap o de la cap del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre Industrial, i del cap o de la cap del
TaServei de Seguretat Industrial, en 1'ambit de 1'illa de Menorca, i resoldre els expedients en matéria de seguretat industrial, empreses i
establiments industrials, i altres funcions que se li encomanin.
— Donar suport, en l'ambit territorial de Menorca, a altres direccions generals de la Conselleria, com la Direccié General d'Empresa,

Al

I
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Tl

Autonoms i Comerg, en relacié amb la realitzacié d'inspeccions en matéria de comerg.

— Fer inspeccions en materies de la seva competéncia.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.
— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccio depén del cap o la cap del Servei de la UDIT, 1a ITV i el Registre Industrial.

Administratiu/iva o auxiliar d'atencio6 al public (F02590004)

— Informar i atendre la ciutadania.

— Col-laborar en la gesti6 i la tramitacié administrativa dels expedients del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre Industrial.

— Expedir copies autentiques en la condicié de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Gestionar el registre de documents.

— Exercir com a funcionari habilitat per a la identificacié o signatura electronica de les persones fisiques no obligades a relacionar-se
electronicament amb 1'Administracié que no disposin de mitjans electronics, en els procediments i les actuacions administratives que es
determinin, i per a I'expedicié de copies auténtiques dels documents que presentin les persones interessades i que s'hagin d'incorporar a un
expedient administratiu. Tot aixo d'acord amb el que preveu la Instrucciéo 1/2022, de 30 de maig de 2023, del director general de
Modernitzaci6 i Administracié Digital per la qual s'estableixen les funcions que ha de desenvolupar el personal de les oficines d'assisténcia
en matéria de registres, o la instruccid que la substitueixi.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest lloc de feina depén del cap o la cap de la Seccio II1.

Administratiu/iva o auxiliar d'atencio6 al public (F02590005)

— Informar i atendre la ciutadania.

— Col-laborar en la gestio i la tramitacio administrativa dels expedients del Servei de la UDIT, 1a ITV i el Registre Industrial.

— Expedir copies autentiques en la condicid de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Gestionar el registre de documents.

— Exercir com a funcionari habilitat per a la identificacié o signatura electronica de les persones fisiques no obligades a relacionar-se
electronicament amb 1'Administracié que no disposin de mitjans electronics, en els procediments i les actuacions administratives que es
determinin, i per a I'expedicié de copies auténtiques dels documents que presentin les persones interessades i que s'hagin d'incorporar a un
expedient administratiu. Tot aixo d'acord amb el que preveu la Instruccio 1/2022, de 30 de maig de 2023, del director general de
Modernitzaci6 i Administracié Digital per la qual s'estableixen les funcions que ha de desenvolupar el personal de les oficines d'assisténcia
en matéria de registres, o la instruccid que la substitueixi.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest lloc de feina depén del cap o la cap de la Seccio I11.

Administratiu/iva o auxiliar d'atencié al public (F02590009)

— Informar i atendre la ciutadania.

— Col-laborar en la gestio i la tramitacié administrativa dels expedients del Servei de la UDIT, 1a ITV i el Registre Industrial.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Gestionar el registre de documents.

— Exercir com a funcionari habilitat per a la identificacié o signatura electronica de les persones fisiques no obligades a relacionar-se
electronicament amb 1'Administracié que no disposin de mitjans electronics, en els procediments i les actuacions administratives que es
determinin, i per a I'expedicié de copies auténtiques dels documents que presentin les persones interessades i que s'hagin d'incorporar a un
expedient administratiu. Tot aixo d'acord amb el que preveu la Instruccio 1/2022, de 30 de maig de 2023, del director general de
Modernitzacié i Administracié Digital per la qual s'estableixen les funcions que ha de desenvolupar el personal de les oficines d'assisténcia
en matéria de registres, o la instruccid que la substitueixi.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest lloc de feina depén del cap o la cap de la Seccio I11.

Unitat d'Informacié i Tramit - UDIT (Eivissa) (unitat: EOE0040007)

Cap de la Seccié 1 (F01130041)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Gestionar i tramitar els expedients de la UDIT.

— Dirigir i fer inspeccions, sota la direccio6 del cap o la cap del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre Industrial, i del cap o la cap del Servei
de Seguretat Industrial, en I'ambit d'Eivissa i Formentera, i resoldre els expedients en matéria de seguretat industrial, empreses i establiments
Jindustrials, i altres funcions que se li encomanin.

Donar suport, en I'ambit territorial d'Eivissa i Formentera, a altres direccions generals de la Conselleria, com la Direccié General
d'Empresa, Autonoms i Comerg, en relacioé amb la realitzacié d'inspeccions en matéria de comerg.

Fer inspeccions en matéries de la seva competéncia.
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— Expedir copies autentiques en la condicid de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.
Aquesta Secci6 depén del cap o la cap del Servei de la UDIT, 1a ITV i el Registre Industrial.

Administratiu/iva o auxiliar d'atencio6 al public (F02590006)

— Informar i atendre la ciutadania.

— Col-laborar en la gestio i la tramitacié administrativa dels expedients del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre Industrial.

— Expedir copies autentiques en la condicié de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Gestionar el registre de documents.

— Exercir com a funcionari habilitat per a la identificacié o signatura electronica de les persones fisiques no obligades a relacionar-se
electronicament amb 1'Administracié que no disposin de mitjans electronics, en els procediments i les actuacions administratives que es
determinin, i per a I'expedicié de copies auténtiques dels documents que presentin les persones interessades i que s'hagin d'incorporar a un
expedient administratiu. Tot aixd d'acord amb el que preveu la Instruccido 1/2022, de 30 de maig de 2023, del director general de
Modernitzaci6 i Administracié Digital per la qual s'estableixen les funcions que ha de desenvolupar el personal de les oficines d'assisténcia
en matéria de registres, o la instruccié que la substitueixi.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest lloc de feina depén del cap o la cap de la Seccio 1.

Direccié General d'Economia Circular, Transicié Energética i Canvi Climatic (Palma) (unitat: EOE0060001)

Secretari/aria personal (F01760082)

— Executar tasques administratives en general.

— Manejar equips informatics, maquines reproductores, fotocopiadores i semblants.

— Gestionar els arxius i els registres.

— Controlar I'agenda de la persona superior jerarquica i donar-li suport per organitzar-la.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Cap del Departament d'Energia i Canvi Climatic (F0103000M)

Sota la dependéncia del director o directora general, li correspon:

— Coordinar les competéncies adscrites a la Direccié General.

— Donar suport al director o directora general en 1'exercici de les funcions propies de la Direcciéo General.

— Assistir-lo en les que li encarregui i en prioritzar actuacions que puguin requerir la col-laboracié de tots els serveis del Departament.

— Coordinar els ajuts i subvencions que provenen de fons europeus i també de fons propis.

— Coordinar els sistemes de gestio i tramitacid dels registres administratius, subvencions, reclamacions energétiques i estadistiques
energetiques.

— Coordinar els serveis adscrits a la Direccié General en l'execucio de les funcions propies de la Direccidé General.

— Coordinar-se amb els diferents departaments i serveis de la Secretaria General i de les direccions generals de la Conselleria.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Departament.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Depenen d'aquest Departament el cap o la cap del Servei d'Energies Renovables i Eficiéncia Energetica, el cap o la cap del Servei de Canvi
Climatic i Atmosfera, el cap o la cap del Servei de Transport i Distribucié d'Energia i Generacié Térmica, els caps o les caps de les seccions
L1V, V, VL, VII, VIII, X, XII i XIII, els caps o les caps dels negociats V, VI, VII, VIII, IX, X, XII, XIII, XIV, XV i XVI, el cap o la cap del
Laboratori de 1'Atmosfera i el lloc de feina d'administratiu/iva o auxiliar d'atenci6 al public.

Cap del Departament de Residus i Economia Circular (F01030049)

Sota la dependéncia del director o directora general, li correspon:

— Coordinar i supervisar les funcions dels serveis que s'integrin en el Departament.

— Preparar i tramitar la normativa.

— Executar la politica de residus, sols contaminats i economia circular, d'acord amb les instruccions de la persona superior jerarquica.
— Dirigir els projectes europeus quan li ho encomanin.

— Supervisar i seguir el pressupost en 'ambit del Departament.

— Assessorar, en I'ambit de les matéries propies del Departament, la resta d'unitats de la Conselleria.

— Donar suport i assisténcia a la persona superior jerarquica.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

=——— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Departament.
— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

F: :Depenen d'aquest Departament el cap o la cap del Servei de Projectes Estratégics d'Economia Circular, el cap o la cap del Servei de Residus i

HIASOls Contaminats, els caps o les caps de les seccions 11, III, IX i XIV, els caps o les caps dels negociats I, 11, III, IV, XVII, XVIII i XIX i

ml’inspecmr o inspectora de Residus.

I
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Cap del Servei d'Energies Renovables i Eficiéncia Energetica (F01140232)

Sota la dependéncia del director o directora general i del cap o la cap del Departament d'Energia i Canvi Climatic, li correspon:

—Dirigir, coordinar i supervisar I'equip huma del Servei.

—Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

—Assessorar la persona superior jerarquica en les materies propies del Servei.

— Gestionar projectes d'energies renovables i d'eficiéncia energética.

— Coordinar el desenvolupament d'energies renovables i d'eficiéncia energética.

— Coordinar els expedients de producci6 d'energia eléctrica a partir de fonts renovables, cogeneracio i residus, i fer-ne el seguiment.

— Coordinar la certificacié energética d'edificis, auditories energetiques i altres expedients d'eficiéncia energética i vetllar pel compliment de
la normativa en la matéria.

— Coordinar les instal-lacions de produccié d'energia eléctrica mitjangant autoconsum i vetllar pel compliment de la normativa en la matéria.
— Coordinar i controlar les politiques energétiques de I'Administracié de la Comunitat Autonoma i dels seus ens instrumentals.

— Coordinar les reclamacions energetiques i les estadistiques energetiques.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Depenen d'aquest Servei els caps o les caps de les seccions VI, VII i XIII, els caps o les caps dels negociats V, IX i X i el lloc de feina
d'administratiu/iva o auxiliar d'atencio al public.

Cap del Servei de Canvi Climatic i Atmosfera (F01140058)

Sota la dependéncia del director o directora general i del cap o la cap del Departament d'Energia i Canvi Climatic, li correspon:

—Dirigir, coordinar i supervisar I'equip huma del Servei.

—Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

—Assessorar la persona superior jerarquica en les matéries propies del Servei.

— Planificar, dirigir i coordinar les activitats i el personal del Servei, dins l'abast de les seves competéncies i, en general, les que, en I'ambit
del canvi climatic i la contaminacié atmosferica, li encomani la persona titular de la Direccié General.

— Elaborar els pressuposts anuals del Servei i els projectes d'inversio, aixi com els plecs de prescripcions, assumir-ne la direccio i fer la
certificacio6 dels contractes necessaris per a la seva realitzacio i conformar les despeses originades.

— Proposar normativa en materia de canvi climatic i de la contaminacié atmosférica.

— Planificar, dirigir i coordinar les mesures de mitigacio de I'emissio de gasos amb efecte d'hivernacle, d'adaptacio al canvi climatic i de
millora de la qualitat de l'aire dins els plans corresponents.

— Coordinar els canals d'informaci6 a la poblacio i a altres administracions publiques quant a canvi climatic i contaminacié atmosférica.

— Coordinar la gestié davant de les dentncies existents en temes de contaminaci6 atmosferica.

— Proposar convenis.

— Proposar 'adscripci6 a projectes europeus.

— Col-laborar amb la resta d'administracions en canvi climatic i en contaminacié atmosférica i, especificament, amb ['Institut Balear de
I'Energia en matéria de canvi climatic.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Depenen d'aquest Servei els caps o les caps de les seccions 11 X, els caps o les caps dels negociats VII, XIV, XV i XVI i el cap o la cap del
Laboratori de I'Atmosfera.

Cap del Servei de Projectes Estratégics d'Economia Circular (F01140020)

Sota la dependéncia del director o directora general i del cap o la cap del Departament de Residus i Economia Circular, li correspon:

— Dirigir, coordinar i supervisar I'equip huma del Servei.

— Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

—Assessorar la persona superior jerarquica en les materies propies del Servei.

— Elaborar propostes de convocatoria de subvencions en matéria d'economia circular i tramitar-ne els expedients corresponents.

— Desenvolupar iniciatives de desenvolupament regional i cohesié dels fons europeus 2021-2027 de 1'ambit de la innovaci6, digitalitzacio,
transformacié econdmica i estratégies d'economia circular.

— Gestionar els projectes relatius a 'economia circular, en especial els projectes de l'impost de turisme sostenible.

— Presentar propostes per a la planificacio i el desplegament normatiu en matéria d'economia circular.

— Participar en les reunions técniques de coordinacié amb altres organismes i dels grups de treball de la Conferéncia Sectorial del Ministeri
competent en matéria de medi ambient.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica

2Depenen d'aquest Servei el cap o la cap de la Secci6 111 i el cap o la cap del Negociat XIX.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

Al

s Cap del Servei de Transport i Distribucié d'Energia i Generacié Térmica (F01140025)
Sota la dependencia del director o directora general i del cap o la cap del Departament d'Energia i Canvi Climatic, li correspon:

e
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—Dirigir, coordinar i supervisar l'equip huma del Servei.

—Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

—Assessorar la persona superior jerarquica en les materies propies del Servei.

— Coordinar i dur el seguiment del desenvolupament de la planificacio energetica.

— Coordinar el desplegament de la legislacio basica i la normativa autonomica en l'ambit de les competéncies de la Comunitat Autonoma en
materia d'energia.

— Coordinar la gestio de les reclamacions en materia de distribuci6 d'energia.

— Promoure el desenvolupament de les xarxes de distribucié d'energia.

— Fer el seguiment del desenvolupament de la planificaci6 i de les incidéncies en els sistemes eléctrics i de gas. Vetllar per la garantia i la
qualitat del subministrament eléctric.

— Executar la gestié administrativa de les activitats regulades dels sectors de l'electricitat (transport i distribucid i generacio eléctrica
categoria A) i del gas.

— Executar la gestio administrativa de les canalitzacions energétiques de gasos renovables.

— Executar la gestié administrativa de les instal-lacions d'emmagatzematge eléctric que no formin part d'una instal-lacié renovable.

— Executar la gestio administrativa del registre de la infraestructura d'accés public de punt de recarrega de vehicle eléctric. Coordinar 1'accid
inspectora en les matéries de seguretat industrial i normativa energética corresponent a les instal-lacions de generaci6 térmica categoria A,
xarxes de transport i distribucid d'energia i instal-lacions publiques de recarrega de vehicle eléctric.

— Expedir copies autentiques en la condicid de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Depenen d'aquest Servei els caps o les caps de les seccions IV i XII.

Cap del Servei de Residus i Sols Contaminats (F01140194)

Sota la dependencia del director o directora general i del cap o la cap del Departament de Residus i Economia Circular, li correspon:

— Dirigir, coordinar i supervisar l'equip huma del Servei.

— Proposar els objectius del Servei i avaluar-ne el grau d'assoliment.

— Assessorar la persona superior jerarquica en les matéries propies del Servei.

— Planificar, dirigir i coordinar les activitats del Servei, dins I'abast de les seves competéncies en matéria de residus i sols contaminats i, en
general, aquelles que, en 1'ambit de la gestid de residus i sols contaminats, li encomani la persona superior jerarquica.

— Elaborar els pressupostos anuals del Servei, els projectes d'inversio i els plecs de prescripcions, assumir-ne la direccid, certificar els
contractes necessaris per dur-los a terme i autoritzar i conformar les despeses originades.

— Presentar propostes per a la planificacio, el desplegament normatiu i la signatura d'acords i convenis en matéria de residus i sols
contaminats.

— Elaborar les propostes de resolucié adequades, dins el seu abast competencial, relatives al registre, a la declaraci6 i 'autoritzacié de les
activitats de produccio i gestid de residus, als sistemes derivats de la responsabilitat ampliada del productor i als sols contaminats.

— Informar, a peticio d'altres departaments, de les qiiestions que es trobin dins 'abast de les competéncies del Servei, especialment en
matéria d'avaluacions ambientals i autoritzacions ambientals integrades.

— Tramitar els expedients de subvenci6 en I'ambit competencial del Servei.

— Proposar la instruccié de denuncies que siguin competéncia seva; intervenir en l'assessorament i el peritatge de causes a requeriment
d'altres departaments i del poder judicial.

— Participar en les reunions técniques de coordinacié amb altres organismes i dels grups de treball de la Conferéncia Sectorial del Ministeri
de Medi Ambient.

— Vetlar pel compliment del principi de transversalitat de génere en les actuacions del Servei.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Depenen d'aquest Servei els caps o les caps de les seccions IX i XIV, els caps o les caps del negociats II, IV i XVII i l'inspector o inspectora
de Residus.

Cap del Laboratori de 1I'Atmosfera (F01170001)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Gestionar i mantenir la Xarxa de Qualitat de 1'Aire del Govern i la base de dades associada.
— Fer inspeccions.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

— Dur a terme campanyes de mesures d'emissions i immissions o qualitat de l'aire, i els informes corresponents.
— Controlar els organismes de control autoritzats, els organismes verificadors i d'altres amb funcions de mesures atmosfériques.
— Fer estadistiques i informes sobre immissions o qualitat de l'aire.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.
2Aquesta depén del cap o la cap de la Seccio 1.

n

s

~nCap de la Seccié I (F01130227)
Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

Tl
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— Aplicar la normativa sobre qualitat de 1'aire i emissions a I'atmosfera.

— Coordinar les bases de dades sobre atmosfera.

— Emplenar les dades d'atmosfera segons la normativa europea i trametre-les als diferents organismes.

— Elaborar plans i programes de vigilancia de la qualitat de 1'aire.

— Controlar i coordinar el Laboratori de 'Atmosfera i el centre de control de la Xarxa de Qualitat de 1'Aire.
— Elaborar estadistiques i informes sobre emissions i immissions o qualitat de l'aire.

— Coordinar amb el cap o la cap de la Seccid X 1'elaboraci6 dels inventaris d'emissions a I'atmosfera.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Servei de Canvi Climatic i Atmosfera.

Cap de Seccio 11 (F01130244)

— Donar assisténcia i suport juridic al cap o la cap del Departament.

— Emetre informes juridics, col-laborar en l'elaboracié de les propostes i expedients de desenvolupament de normatiu, convenis, acords,
subvencions, contractes, plecs de prescripcions i altres aspectes legals de les autoritzacions administratives tramitades pels serveis adscrits al
Departament de Residus i Economia Circular i fer-ne la revisio.

— Instruir expedients sancionadors, recursos i reclamacions en materia de residus i sols contaminats.

— Assessorar juridicament la Direccidé General en matéria de residus, sols contaminats i economia circular.

—Proposar, organitzar i responsabilitzar-se de les actuacions necessaries en materia d'inspeccio, control i vigilancia ambiental dins 1'abast
competencial de la Direccié General.

— Ocupar-se de la coordinacié amb el Servei Juridic de la Conselleria d'acord amb les directrius de la persona superior jerarquica.

— Col-laborar en les tasques encomanades per la persona superior jerarquica i dur-les a terme.

—Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Departament de Residus i Economia Circular.

Cap de Seccié 111 (F01130231)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Gestionar els ajuts i les subvencions de fons europeus i de fons propis del Servei i dur a terme les activitats de control.

— Gestionar projectes d'economia circular de la Direccio General.

— Elaborar les propostes i el desplegament de normativa, plans i programes d'economia circular, i dur a terme el seguiment de la
implementacié i els objectius.

— Col-laborar amb la persona superior jerarquica en l'elaboraci6é dels pressupostos, la tramitacio de les subvencions, la redaccié dels
convenis i altres tasques que li encomanin.

— Expedir copies autentiques en la condicié de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

—Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Servei de Projectes Estratégics d'Economia Circular.

Cap de la Seccié IV (F01130488)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions propies del cos facultatiu i del lloc de treball, col-laborar amb el cap o la cap del Servei de Transport i Distribuci6
d'Energia i Generacio Térmica, i assistir-lo en les seves tasques i les especifiques de gestio administrativa de 1'activitat de generacio en régim
ordinari, transport d'energia eléctrica, gestié administrativa de les activitats de transport i distribucid de gas.

— Expedir copies autentiques en la condicié de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Servei de Transport i Distribuci6 d'Energia i Generacié Térmica.

Cap de la Seccio V (F01130489)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Departament.

— Fer les funcions propies del cos facultatiu i del lloc de treball, col-laborar amb el cap o la cap del Departament d'Energia i Canvi Climatic i
assistir-lo en la tramitacié dels expedients i dels informes de subvencions de la Direccié General.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccio depén del cap o la cap del Departament d'Energia i Canvi Climatic.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

Cap de la Seccié VI (F01130018)
— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions propies del cos facultatiu i del lloc de treball, col-laborar amb el cap o la cap del Servei d'Energies Renovables i
Eficiéncia Energética i assistir-lo en la tramitaci6 dels projectes, dels expedients i dels informes inherents al Servei.

S
k.

T3 Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica

g Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Servei d'Energies Renovables i Eficiéncia Energética.

B2

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

'BOIB s
2 dejuliol de 2026

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 178 - Sec. I. - Pag. 35496

Cap de la Seccié VII (F01130508)

— Donar assisténcia i suport administratiu al cap o la cap del Servei.

— Col-laborar amb el cap o la cap del Servei d'Energies Renovables i Eficiéncia Energética i assistir-lo en la tramitacié de les reclamacions
energetiques i la gesti6 d'expedients d'autoconsum eléctric.

— Expedir copies autentiques en la condici6 de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Servei d'Energies Renovables i Eficiéncia Energética.

Cap de la Seccio VIII (F01130074)

— Donar assisténcia i suport juridic al cap o la cap del Departament.

— Fer les funcions geneériques del lloc de treball i les especifiques de la tramitacio d'expedients expropiadors.

— Fer les funcions d'assessoria juridica en coordinacié amb els Departaments i Serveis adscrits a la Direccié General

— Col-laborar amb el cap o la cap del Departament i els caps del serveis adscrits a la Direccio General en matéria juridica i dur a terme els
informes inherents al Departament i als serveis.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Departament d'Energia i Canvi Climatic.

Cap de la Seccié IX (F0113005E)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Planificar, dirigir i coordinar les actuacions relacionades amb la responsabilitat ampliada del productor o de la productora en l'ambit de
residus.

— Planificar i coordinar projectes de transformacio digital en I'ambit de la gestié de residus.

— Coordinar la recollida, la gestio i l'explotacié de dades de residus.

— Adaptar el processos administratius de residus a formats digitals i simplificats.

— Supervisar i fer el seguiment dels SCRAP i SIRAP que operin a I'ambit territorial de la Comunitat Autonoma.

— Controlar el compliment dels objectius de la recollida selectiva, el reciclatge i la valoritzacio establerts en la normativa vigent.
— Coordinar les inspeccions als sistemes i a les empreses productores adherides.

— Participar en grups de treball, forums i reunions técniques a nivell autonomic, estatal i europeu.

— Elaborar informes en relacio a la RAP, a la gestié de dades de residus i la transformacié digital.

— Coordinar 'equip técnic de la Secci6 i distribuir tasques.

— Planificar i controlar el pressupost assignat a la Seccio.

— Dur a terme qualsevol altra funcio que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Servei de Residus i Sols Contaminats.

Cap de la Seccio X (F0113005F)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Vetllar pel compliment dels reglaments de funcionament de la Comissi6 Interdepartamental del Canvi Climatic, del Consell Balear del
Clima i del Comite d'Experts per a la Transicio Energetica i el Canvi Climatic, aixi com 'aprovaci6 o modificacio d'aquests reglaments.

— Registre de la petjada de carboni, plans de reduccid/compensacioé i projectes d'absorcio. Etiquetatge de la petjada de carboni.
Reconeixements del compromis de la ciutadania, de les empreses i de les entitats publiques i privades i dels municipis.

— Definir les accions de mitigacié de gasos amb efecte d'hivernacle per al Pla de Transiciéo Energética i Canvi Climatic. Seguiment i suport a
la coordinaci6 d'accions de reduccié de gasos amb efecte d'hivernacle per part del Govern, d'altres entitats i de la ciutadania en general i del
Pacte de Batlies. Declaraci6 d'emergencia climatica. Comunicacions al Govern central en referéncia a les accions de canvi climatic que es
duguin a terme des de la Comunitat Autonoma. Execucid de les accions propies del Servei de Canvi Climatic i Atmosfera sobre reduccié
d'emissions de gasos amb efecte d'hivernacle.

— Donar suport al desenvolupament normatiu relacionat amb la reducci6 d'emissions de gasos amb efecte d'hivernacle que hagi d'impulsar el
Servei de Canvi Climatic i Atmosfera.

— Inventari i calculs d'emissions de gasos d'efecte hivernacle de les Illes Balears.

— Coordinacié del seguiment de distribucid i comercialitzacid corresponent a reglaments de gasos amb elevat potencial d'escalfament
atmosferic.

— Comerg de drets d'emissio.

— Participar, elaborar i promoure projectes que estiguin relacionats amb la mitigacid, aixi com fer la recerca de finangament. Tramitar les
subvencions relacionades amb la mitigacié de gasos amb efecte d'hivernacle que estiguin gestionades pel Servei de Canvi Climatic i
=—Atmosfera.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

F JAquesta Seccid depén del cap o la cap del Servei de Canvi Climatic i Atmosfera.
Er Lty H]

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

sy Cap de la Seccio XII (FO113005H)
% Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.
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— Fer les funcions propies del cos facultatiu i del lloc de treball, col-laborar amb el cap o la cap del Servei de Transport i Distribucid
d'Energia i Generacié Térmica i assistir-lo en la tramitacio dels projectes, dels expedients i dels informes inherents al Servei.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccio depén del cap o la cap del Servei de Transport i Distribuci6 d'Energia i Generacié Térmica.

Cap de la Seccié XIII (F01130076)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Fer les funcions propies del cos facultatiu i del lloc de treball, col-laborar amb el cap o la cap del Servei d'Energies Renovables i
Eficiéncia Energetica i assistir-lo en la tramitaci6 dels projectes, dels expedients i dels informes inherents al Servei.

— Col-laborar amb el cap o la cap del Servei d'Energies Renovables i Eficiéncia Energética amb les estadistiques energétiques.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Secci6 depén del cap o la cap del Servei d'Energies Renovables i Eficiéncia Energética.

Cap de la Seccié XIV (F01130251)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei.

— Elaborar les propostes i el desplegament de normativa, plans i programes de gestié de residus, i dur a terme el seguiment de la
implementaci6 i els objectius.

— Coordinar-se amb els consells insulars, els ajuntaments i 1'Estat espanyol respecte de les seves competéncies en matéria de planificacio.

— Planificar i coordinar les activitats de la secci6 encarregades de la tramitacié d'autoritzacions i comunicacions en matéria de residus.

— Supervisar la correcta inscripcio dels gestors i productors en els registres oficials.

— Planificar i coordinar projectes de transformacio digital en I'ambit de la gestié de residus.

— Tramitar els expedients sota la competéncia del Servei en matéria d'activitats de produccio i gestio de residus i sistemes derivats de la
responsabilitat ampliada del productor.

— Proposar i elaborar els plecs de prescripcions per als contractes d'assisténcia técnica necessaris i dirigir-los, especialment coordinant les
actuacions dutes a terme pel Servei per a la difusio, la informacio i la conscienciacio ciutadana.

— Elaborar les estadistiques necessaries per a la vigilancia d'objectius en matéria de gestio de residus, 1 tamb¢ a peticid d'altres organismes.
— Coordinar les campanyes de vigilancia desenvolupades en col-laboracié amb altres conselleries del Govern de les Illes Balears relatives al
compliment de la normativa en matéria de residus.

— Controlar el trasllat de residus a les Illes Balears i el seguiment dels sistemes informatics en aquest assumpte.

—Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquesta Seccid depén del cap o la cap del Servei de Residus i Sols Contaminats.

Cap del Negociat I (F01110897)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Departament.

— Tramitar els expedients relatius al canon de 1'abocament i incineraci6 de residus.

— Coordinar I'Oficina de Prevencio de Residus.

— Elaborar les estadistiques necessaries per a la vigilancia d'objectius en matéria de gestio de residus, i també a peticio d'altres organismes.
— Col-laborar i dur a terme tasques encomanades per la persona superior jerarquica.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depeén del cap o la cap del Departament de Residus i Economia Circular.

Cap del Negociat I1 (F01110065)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Tramitar els expedients d'autoritzacié a sistemes individuals i col-lectius de responsabilitat ampliada del productor.

— Col-laborar amb les actuacions de conscienciacié i divulgacio establertes en els convenis i acords signats amb els sistemes individuals o
col-lectius de responsabilitat ampliada del productor i altres campanyes de comunicacié impulsades per la Direccié General en matéria de
residus.

— Atendre la ciutadania i les empreses pel que fa a les consultes relacionades amb la matéria del Servei de Residus i Sols Contaminats.

— Supervisar el funcionament i el compliment d'objectius dels sistemes derivats de la responsabilitat ampliada del productor i de convenis i
acords signats amb altres organismes.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.
Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccid IX.

Cap del Negociat I1I (F01110074)
— Tramitar, arxivar i organitzar els expedients gestionats pel Departament de Residus i Economia Circular, i el manteniment dels registres
informatics i les bases de dades.

E |
A,

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.
Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Departament.
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— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.
Aquest Negociat depén del cap o la cap del Departament de Residus i Economia Circular.

Cap del Negociat IV (F01110765)

— Donar assisténcia i suport tecnic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Elaborar els informes dels expedients relatius al registre i a 1'autoritzacié d'activitats de produccio i gestio de residus, independentment que
els tramiti directament el Servei o els tramitin altres organismes.

— Supervisar i fer el seguiment necessari de les activitats esmentades mitjancant visites d'inspeccio.

—Elaborar els informes dels expedients sancionadors en els casos que, a requeriment de 1'instructor o instructora, sigui necessari fer-los.

— Actualitzar permanentment les bases de dades i els registres d'activitats de produccio i gestidé de residus, i coordinar-ne la tramesa
periodica al Registre nacional i a la pagina web del Govern de les Illes Balears.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio XIV.

Cap del Negociat V (F01110026)

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i col-laborar en la gestio i la tramitacié administrativa dels expedients en matéria d'energia i
canvi climatic.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccid.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio VII.

Cap del Negociat VI (F01110285)

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i col-laborar en la gestio i la tramitacié administrativa dels expedients en matéria d'energia i
canvi climatic.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depen del cap o la cap de la Seccié V.

Cap del Negociat VII (F01110264)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Donar suport al Servei de Canvi Climatic i Atmosfera en I'elaboracio, execucio6 i seguiment del Pla de Transicié Energetica i Canvi
Climatic.

— Donar suport al Servei de Canvi Climatic i Atmosfera en la gestié dels Organs col-legiats existents en matéria especifica de canvi climatic.
— Donar suport al Servei de Canvi Climatic i Atmosfera en I'elaboracid, execucid i seguiment de les disposicions reglamentaries derivades
de la normativa autonomica, estatal i europea de canvi climatic.

— Elaborar els informes ambientals sobre perspectiva climatica.

— Dur a terme el seguiment del registre de petjada de carboni, dels plans de reducci6 i dels projectes d'absorcio.

— Revisar i validar les emissions declarades al comerg de drets d'emissio.

— Dur el seguiment de distribuci6 i comercialitzacid corresponent a reglaments de gasos amb elevat potencial d'escalfament atmosferic.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depeén del cap o la cap de la Seccid X.

Cap del Negociat VIII (F0111040A)

— Donar suport al Departament d'Energia i Canvi Climatic en la gestio de les tasques, dels expedients i dels informes inherents al
Departament.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Departament.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap del Departament d'Energia i Canvi Climatic.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

Cap del Negociat IX (F0111041A)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Donar suport al Servei d'Energies Renovables i Eficiéncia Energética en la gestio i tramitacio dels projectes, dels expedients i dels
informes inherents al Servei.

Al

+— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.
%Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio XIII.

B2

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

'BOIB s
2 dejuliol de 2026

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 178 - Sec. I. - Pag. 35499

Cap del Negociat X (F0111042A)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccid.

— Donar suport al Servei d'Energies Renovables i Eficiéncia Energética en la gestio i tramitacid dels projectes, dels expedients i dels
informes inherents al Servei.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio VI.

Cap del Negociat XII (F0111044A)

— Donar assisténcia i suport juridic al cap o la cap del Departament i al cap o la cap de la Seccio.

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i d'assessoria juridica.

— Instruir els expedients sancionadors relacionats amb l'incompliment i/o infraccions en matéria de canvi climatic o d'atmosfera.

— Col-laborar amb el cap o la cap del Departament i el cap o la cap de Seccid VIII i dur a terme els informes inherents al Departament i als
serveis.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio VIII.

Cap del Negociat XIII (F0111045A)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei

— Donar suport al cap o la cap del Servei de Canvi Climatic i Atmosfera per definir les accions d'adaptacio al canvi climatic per al Pla de
Transicié Energética i Canvi Climatic. Seguiment i suport a la coordinacié d'accions d'adaptacid al canvi climatic per part del Govern, d'altres
entitats i de la ciutadania en general i el Pacte de Batlies. Executar les accions propies del Servei de Canvi Climatic i Atmosfera sobre
adaptaci6 del canvi climatic. Mantenir actualitzat el mapa de coneixement sobre canvi climatic.

— Donar suport al desenvolupament normatiu relacionat amb l'adaptacié al canvi climatic que hagi d'impulsar el Servei de Canvi Climatic i
Atmosfera.

— Dissenyar i promoure projectes d'absorcidé de carboni que suposin solucions ecosistémiques que serveixin per a l'adaptacié al canvi
climatic i ajudar a revisar els que s'inscriguin en el Registre balear de la petjada de carboni.

— Participar, elaborar i promoure projectes que estiguin relacionats amb l'adaptacio al canvi climatic, aixi com la recerca de finangament.
Gestionar les subvencions relacionades amb l'adaptacié al canvi climatic que siguin competéncia del Servei de Canvi Climatic i Atmosfera.
— Dur a terme accions de formacid, sensibilitzaci6 i conscienciacid sobre canvi climatic del sector civil i de la ciutadania en general.

— Donar suport al cap o la cap del Negociat VII sobre perspectiva climatica en termes d'adaptaci6 al canvi climatic de plans, programes i
projectes que estiguin sotmesos a avaluacié ambiental, aixi com de la perspectiva climatica de la normativa que es desenvolupi.

— Dur a terme qualsevol altra funcio que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap del Servei de Canvi Climatic i Atmosfera.

Cap del Negociat XIV (F0111046A)

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i col-laborar en la gestid i la tramitacid administrativa dels expedients en matéria de
contaminaci6 atmosferica i canvi climatic.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio X.

Cap del Negociat XV (F01110075)

— Fer les funcions genériques del lloc de treball i col-laborar en la gestio i la tramitacié administrativa dels expedients en materia de
contaminaci6 atmosferica i canvi climatic.

— Expedir copies autentiques en la condicid de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.

— Donar suport administratiu i ofimatic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio 1.

Cap del Negociat XVI (F01110104)
— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccid.
— Gestionar i mantenir el registre d'activitats potencialment contaminants de I'atmosfera i la base de dades associada.
=—— Revisar i gestionar les dades d'emissions d'activitats potencialment contaminants de 1'atmosfera.
— Elaborar estadistiques i1 informes sobre emissions.
+— Inspeccionar activitats potencialment contaminants de 1'atmosfera.
§— Autoritzar i fer seguiment dels organismes de control autoritzats per a I'atmosfera.
— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.
Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio 1.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198
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Cap del Negociat XVII (F01110895)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccio.

— Tramitar i instruir els expedients relatius a sols contaminats.

— Ocupar-se dels informes preliminars de situacié (IPS).

— Tramitar els expedients relacionats amb les activitats potencialment contaminadores de sols (APCS).
— Donar suport en la planificaci6 i execucid dels controls i inspeccions de terrenys.

— Gestionar la comunicaci6é amb laboratoris, consultores i empreses de descontaminacio.

— Mantenir i actualitzar el registre administratiu de sols contaminats, degradats i potencialment contaminats.
— Elaborar estadistiques i memories sobre 1'activitat del Negociat.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio IX.

Cap del Negociat XVIII (F01110763)

— Donar assisténcia i suport juridic al cap o la cap del Departament.

— Tramitar les denuncies formulades pels agents del medi ambient, SEPRONA, particulars i administracions publiques, relatives a les
competeéncies en matéria de residus i sols contaminats.

— Emetre informes juridics, col-laborar i revisar les propostes i expedients de desenvolupament de normativa, convenis, acords,
subvencions, contractes, plecs de prescripcions i altres aspectes legals de les autoritzacions administratives tramitades pels serveis adscrits al
Departament de Residus i Economia Circular.

— Instruir expedients sancionadors, recursos i reclamacions en matéria de residus, sols contaminats i economia circular.

— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap del Departament de Residus i Economia Circular.

Cap del Negociat XIX (F01110764)

— Donar assisténcia i suport técnic al cap o la cap del Servei i al cap o la cap de la Seccid.

— Assessorar técnicament sobre els projectes d'economia circular en 1'ambit de la Direccié General.
— Donar suport a les persones superiors jerarquiques en matéria d'economia circular.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest Negociat depén del cap o la cap de la Seccio II1.

Inspector/a de Residus (F0236000D)

— Inspeccionar activitats de producci6 i gestio de residus en el marc de les competéncies del Servei i aixecar-ne acta, si s'escau.
— Inspeccionar possibles incompliments de la normativa en matéria de residus i sols contaminats.

— Dur a terme qualsevol altra funci6 que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest lloc de feina depén del cap o la cap del Servei de Residus i Sols Contaminats.

Administratiu/iva o auxiliar d'atencié al public (F02590018)

— Atendre la ciutadania en matéria de reclamacions energétiques.

— Desenvolupar les tasques técniques i administratives sota la supervisio del cap o la cap de la Secci6 1.

— Expedir copies autentiques en la condicio de personal funcionari habilitat, d'acord amb el que preveu l'article 27 de la Llei 39/2015.
— Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani la persona superior jerarquica.

Aquest lloc de feina depén del cap o la cap del Servei d'Energies Renovables i Eficiéncia Energeética.
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ANNEX 2
Estructura organica de la Conselleria d'Empresa, Autonoms i Energia

Conselleria d'Empresa, Autonoms i Energia (Palma) (unitat: EOE0010001)

Secretari/aria personal (F01760062)
Secretari/aria personal (F01760100)
Xofer/a (F0039002K)

Llocs base de la Conselleria d'Empresa, Autonoms i Energia (Palma) (unitat: EOE0010002)

Lloc base técnic/a superior (F0167005M)
Lloc base técnic/a superior (F0167005U)
Lloc base técnic/a superior (F0167005V)
Lloc base técnic/a superior (FO167008P)
Lloc base técnic/a superior (F01670157)

Lloc base técnic/a superior (F016702GV)
Lloc base técnic/a superior (FO167012A)
Lloc base técnic/a superior (F01670164)

Lloc base técnic/a superior (F01670199)

Lloc base técnic/a superior (F01670002)

Lloc base técnic/a superior (F016702GY)
Lloc base técnic/a superior (FO167004W)
Lloc base técnic/a superior (F016702AK)
Lloc base técnic/a superior assessorament lingiiistic (F01670001)
Lloc base técnic/a de grau mitja (F01650072)
Lloc base técnic/a de grau mitja (FO16500ES)
Lloc base técnic/a de grau mitja (F01650096)
Lloc base técnic/a de grau mitja (FO16500HJ)
Lloc base administratiu/iva (F01390002)
Lloc base auxiliar (F01470001)

Lloc base ordenanca (F01620144)

Ordenanca de suport (F0275000D)

Auxiliar de recepcio i teléfon (F0019000B)
Auxiliar de suport (F02740003)

Auxiliar de suport (F02740017)

Secretaria General (Palma) (unitat: EOE0020001)

Secretari/aria personal (FO176010A)
Cap del Departament Juridic i de Contractacié (F01030027)
Cap del Servei Adjunt/a al Departament Juridic i de Contractacio (FO114006V)
Cap del Servei d'Assumptes Juridics (F01140266)
Cap de la Seccio V (F01130332)
Cap del Servei de Contractaci6 (F01140017)
Cap de la Secci6 111 (F01130140)
Cap del Departament de Secretaria (F01030028)
Cap del Servei de Recursos Humans, Qualitat i Igualtat (FO114006C)
Cap d'Administraci6 de Personal (F01130019)
Cap del Negociat I (FO1110651)
Cap del Negociat XXV (F01110389)
Cap de la Seccio I (FO113043A)
Cap del Negociat XIX (F01110030)
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Cap de la Secci¢ 1T (FO1130487)
Cap del Departament de Gestio Economica (F01030020)
Cap del Servei de Gestié Economica (F0114007H)

Cap de la Seccid IX (F01130631)

Cap del Negociat XIII (FO1110040)
Cap de la Secciéo XXI (F01130039)

Cap del Negociat XVII (F01110021)
Cap de la Seccio XXV (F01130696)

Cap del Negociat XI (F01110405)
Direccié General d'Empresa, Autonoms i Comerc¢ (Palma) (unitat: EOE0030001)

Secretari/aria personal (F01760092)
Cap del Servei de Promocié Empresarial (F01140222)
Cap de la Seccio I (F01130029)
Cap del Negociat II (F01110007)
Cap del Servei de Comerg (F01140054)
Cap de la Seccio V (F01130025)
Cap de la Seccié VI (F01130063)
Cap de la Secci6 VII (F01130062)
Cap del Negociat IV (F01110262)
Inspector/a de Comerg (FO0830001)
Cap del Servei d'Emprenedoria i Economia Social (F01140042)
Cap de la Seccio IT (F01130380)
Cap de la Secci6 III (F01130040)
Cap del Negociat I (F01110470)
Cap de la Seccid IV (F011300006)
Cap del Negociat III (FO1110017)
Cap del Servei de Joc (F01140053)
Cap de la Seccié VIII (FO1130001)
Cap de la Seccio X (F01130065)
Cap de la Seccio XIII (F01130520)
Cap del Negociat V (F01110755)
Cap del Negociat X (F01110394)
Cap del Negociat XIII (FO1110469)
Cap del Negociat XXI (F01110110)
Inspector/a de Joc (F00880002)

Direccié General d'Empresa, Autonoms i Comerg (Eivissa) (unitat: EOE0030003)
Cap del Negociat VIII (F01110559)
Direccié General d'Industria i Poligons Industrials (Palma) (unitat: EOE0040001)

Secretari/aria personal (F01760067)
Cap del Departament d'Industria i Poligons Industrials (F0103001Y)
Cap del Servei de Seguretat Industrial (FO1140057)
Cap de la Seccio 11 (F01130682)
Cap de la Seccio IV (F01130073)
Cap de la Seccié VI (F01130077)
Cap de la Secci6 VII (F01130228)
Cap del Negociat I (F01110273)
Cap del Servei d'Industria i de Poligons Industrials (F0114001X)
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Cap del Servei de Mines (F01140241)

Cap de la Seccié VIII (FO1130507)
Cap del Negociat VII (FO1110076)

Cap del Negociat V (F01110269)
Cap del Negociat XI (F01110274)

Cap del Servei d'Activitats Radioactives (F01140024)
Cap del Negociat IX (F01110397)

Cap del Servei Técnic de Subvencions (FO114007U)
Cap del Negociat XII (F01110287)

Cap del Negociat IIT (FO1110280)

Unitat d'Informacié i Tramit - UDIT (Palma) (unitat: EOE0040002)

Cap del Servei de la UDIT, la ITV i el Registre Industrial (F01140312)

Cap de la Seccié I (FO01130069)

Cap del Negociat I (FO1110408)

Caixer/a, recepcié de documents, informaci6 i venda d'impresos (F00340005)

Cap de la Seccio 11 (FO1130068)
Cap de la Seccio IV (F01130075)

Cap del Negociat III (F01110281)
Cap de la Seccio V (F01130072)
Administratiu/iva o auxiliar d'atenci6 al public (F02580001)
Administratiu/iva o auxiliar d'atenci6 al public (F02590003)
Administratiu/iva o auxiliar d'atenci6 al public (F02590008)

Unitat d'Informacié i Tramit - UDIT (Inca) (unitat: EOE0040003)
Administratiu/iva o auxiliar d'atenci6 al public (F02590015)
Unitat d'Informacié i Tramit - UDIT (Manacor) (unitat: EOE0040004)
Administratiu/iva o auxiliar d'atenci6 al public (F02590013)
Unitat d'Informacié i Tramit - UDIT (Menorca) (unitat: EOE0040006)
Cap de la Seccio III (FO1130049)

Administratiu/iva o auxiliar d'atencio al public (F02590004)

Administratiu/iva o auxiliar d'atenci6 al public (F02590005)
Administratiu/iva o auxiliar d'atenci6 al public (F02590009)

Unitat d'Informacié i Tramit - UDIT (Eivissa) (unitat: EOE0040007)

Cap de la Seccio I (F01130041)
Administratiu/iva o auxiliar d'atenci6 al public (F02590006)

Direccié General d'Economia Circular, Transicié Energética i Canvi Climatic (Palma) (unitat: EOE0060001)

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/83/1223198

Secretari/aria personal (F01760082)
Cap del Departament d'Energia i Canvi Climatic (F0103000M)
Cap de la Seccio V (F01130489)
Cap del Negociat VI (F01110285)
Cap de la Seccié VIII (F01130074)
Cap del Negociat XII (FO111044A)
Cap del Negociat VIII (FO111040A)
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Cap del Servei d'Energies Renovables i Eficiéncia Energetica (F01140232)
Cap de la Seccié VII (F01130508)
Cap del Negociat V (F01110026)
Administratiu/iva o auxiliar d'atenci6 al public (F02590018)
Cap de la Seccié XIII (FO1130076)
Cap del Negociat IX (FO111041A)
Cap de la Seccidé VI (F01130018)
Cap del Negociat X (FO111042A)
Cap del Servei de Canvi Climatic i Atmosfera (F01140058)
Cap de la Seccio I (F01130227)
Cap del Laboratori de I'Atmosfera (F01170001)
Cap del Negociat XV (F01110075)
Cap del Negociat XVI (F01110104)
Cap de la Seccio X (FO113005F)
Cap del Negociat VII (F01110264)
Cap del Negociat XIV (FO111046A)
Cap del Negociat XIII (FO111045A)
Cap del Servei de Transport i Distribucié d'Energia i Generacié Térmica (F01140025)
Cap de la Seccid IV (F01130488)
Cap de la Seccio XII (FO113005H)
Cap del Departament de Residus i Economia Circular (F01030049)
Cap de la Seccio 11 (F01130244)
Cap del Negociat I (FO1110897)
Cap del Negociat 111 (FO1110074)
Cap del Negociat XVIII (FO1110763)
Cap del Servei de Projectes Estratégics d'Economia Circular (FO1140020)
Cap de la Secci6 I1I (F01130231)
Cap del Negociat XIX (F01110764)
Cap del Servei de Residus i Sols Contaminats (F01140194)
Cap de la Seccio IX (FO113005E)
Cap del Negociat II (F01110065)
Cap del Negociat XVII (F01110895)
Cap de la Seccio XIV (F01130251)
Cap del Negociat IV (F01110765)
Inspector/a de Residus (F0236000D)
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