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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

CONSORCI SOCIOSANITARI DE MENORCA

5923 Acord de la Comissio Permanent del Consorci Sociosanitari de Menorca de data 14 de maig de 2026,
pel qual s’aproven les bases i la convocatoria per a la provisio dels llocs de treball de coordinacio
assistencial i de coordinacio de serveis generals del Centre Sociosanitari Santa Rita del Consorci
Sociosanitari de Menorca, per procediment de lliure designacio

En data 14 d'octubre de 2024 la Comissiéo Permanent del Consorci Sociosanitari de Menorca aprova la convocatoria i les bases per a la
provisio dels llocs de treball de direcciod, coordinaci6 assistencial i coordinacid de serveis generals del Centre Sociosanitari Santa Rita. (BOIB
num. 6, d'11 de gener de 2025).

Mitjangant Decret de la presidenta del Consorci Sociosanitari de Menorca nam. 2025/32, de 12 de maig de 2025, es declara deserta la
convocatoria per a la provisié dels llocs de treball de coordinacid assistencial i coordinacié de serveis generals del Centre Sociosanitari Santa
Rita, perque cap de les dues aspirants presentades complien els requisits de la convocatoria.

Mitjancant Decret de la presidenta del Consorci Sociosanitari de Menorca nim. 2025/34, de 16 de maig de 2025, es va nomenar
provisionalment per millora d'ocupacio, segons els articles 74.3.i) i 82 bis de la LFPCAIB, a l'auxiliar d'infermeria del Consorci Sociosanitari
de Menorca, senyora J.T.M., en el lloc de coordinadora de serveis generals adscrit al Centre Sociosanitari Santa Rita, fins que el lloc esmentat
es cobris pels sistemes de provisio ordinaris, amb efectes de dia 19 de maig de 2025.

En data 24 de juliol de 2025 la Comissié Permanent del Consorci Sociosanitari de Menorca aprova la convocatoria i les bases per a la
provisio del lloc de coordinaci6 assistencial del Centre Sociosanitari Santa Rita mitjangant comissio de serveis.

Mitjancant Decret de la presidenta del Consorci Sociosanitari de Menorca nim. 2025/74, de 8 d'octubre de 2025, es va resoldre formar la
1lista provisional d'exclosos de la convocatoria anterior, figurant 1"inica aspirant presentada com exclosa de la convocatoria per no complir els
requisits de la mateixa.

Mitjangant Decret de la presidenta del Consorci Sociosanitari de Menorca num. 2025/82, de 27 d'octubre de 2025, es declara deserta la
convocatoria per a la provisié del lloc de treball de coordinacié assistencial del Centre Sociosanitari Santa Rita mitjancant comissio de
serveis, perque 1inica aspirant presentada no complia els requisits de la convocatoria.

En data 7 d'octubre de 2025 la Comissié Permanent del Consorci Sociosanitari de Menorca aprova una nova convocatoria i les bases per a la
provisio del lloc de coordinaci6 assistencial del Centre Sociosanitari Santa Rita mitjangant comissio de serveis.

En data 7 d'octubre de 2025 la Junta de Govern del Consorci Sociosanitari de Menorca, en sessio ordinaria de data 7 d'octubre de 2025,
aprova la modificacio del cataleg de llocs de treball de coordinadora assistencial i coordinadora de serveis generals del Consorci Sociosanitari
de Menorca (BOIB niim. 146 de 4/11/2025), mitjangant la qual atorga al lloc de treball de coordinacié assistencial 1'adscripcid als grups
A1/A2 i al lloc de treball de coordinadora de serveis generals el reconeixement del nivell 22, quedant els esmentats llocs de treball definits
amb els termes segiients:

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/74/1221706

) ALTRES GRUP , .
CODI| LLOC DE FEINA TITULACIO RJ | ESC NIVELL|PROVISIO| CATALA|DESTI| CE JORNADA
REQUISITS SUBGRUP

Coordinador Grau a l'ambit sociosanitari Lliure 770 /| -Ordinaria. - Plena disponibilitat fora d'horari,
42088 F/L | AET Al/A2 24 C1 C

assistencial o titulacio equivalent disposicio 745 |inclosos caps de setmana i festius

Coordinador de Batxiller, tecnic o titulacio Lliure - Ordinaria - Plena disponibilitat fora d'horari
62002 F/L |AESE Cl 22 C1 C 620

serveis generals equivalent disposicio inclosos caps de setmana i festius

Mitjancant Decret de la presidenta del Consorci Sociosanitari de Menorca nim. 2026/6, de 4 de febrer de 2026, es van admetre dues aspirants

i se'n van excloure dues de les quatre presentades a la convocatoria per a la provisié del lloc de treball de coordinacio assistencial del Centre
Bk Sociosanitari Santa Rita mitjangant comissio de serveis.

e En data 9 de marg 2026 i registre de sortida SIR niim. 2026000002, es va comunicar a 1'Ajuntament de Ciutadella la idoneitat de les dues
maspiranw presentades per a la provisio del lloc de treball de coordinadora assistencial del Centre Sociosanitari de Santa Rita, les quals formen

I
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part de la seva plantilla de personal i alhora se li va sol-licitar la seva conformitat per a la corresponent formalitzacié de la comissié de
serveis amb una de les dues aspirants per ocupar I'esmentat lloc del treball del Centre Sociosanitari Santa Rita.

En data 18 de marg¢ de 2026 i registre d'entrada nim. 271, 1'Ajuntament de Ciutadella va comunicar la no autoritzacié de la comissi6é de
serveis de les dues aspirants que formen part de la seva plantilla, al considerar que al ser treballadores laborals fixes de I'ajuntament no poden
ocupar aquest lloc en régim de comissié de serveis, deixant d'altra banda, la porta oberta a cobrir aquest lloc de treball per qualsevol altra via
que no fos la comissid de serveis, amb la qual les treballadores interessades poguessin sol-licitar excedéncia voluntaria.

Mitjangant Decret de la presidenta del Consorci Sociosanitari de Menorca nim. 2026/24, de 31 de mar¢ de 2026, es declara deserta la
convocatoria per a la provisié del lloc de treball de coordinacid assistencial del Centre Sociosanitari Santa Rita mitjancant comissio de
serveis, atés que les Uniques aspirants admeses en la convocatoria no comptaven amb l'autoritzacié per part de I'administracié d'origen, la
qual forma part del Consorci Sociosanitari de Menorca.

D'altra banda, en data 1 d'abril de 2026 (RS num. 64) mitjancant la notificacié del decret anterior, es va sol-licitar a 1'Ajuntament de
Ciutadella la seva disposicio per iniciar els tramits necessaris per a la provisié del lloc de treball de coordinadora assistencial del Centre
Sociosanitari Santa Rita per adscripci6 directa al Consorci Sociosanitari de Menorca d'una de les dues aspirants interessades en accedir-hi,
mitjancant lliure designacié com consta en el cataleg de llocs de treball del Consorci Sociosanitari de Menorca (BOIB num. 146 de
4/11/2025).

En data 30 d'abril de 2026 (RE ntim. 407), 1'Ajuntament de Ciutadella ha respost a la sol-licitud declinant la possibilitat de la provisio
d'aquest lloc de treball del Centre Sociosanitari Santa Rita, mitjangant l'adscripcio directa de personal de la seva administracio, al considerar
sota el seu parer que quedarien sense una plaga de psicologa a l'adscriure una treballadora seva al Consorci.

Atés que ja resulta molt urgent i inajornable la provisié del lloc de treball del centre sociosanitari Santa Rita i s'ha anat retardant la seva
cobertura més d'un any i mig des de la seva primera convocatoria, es proposa una nova convocatoria per a la provisié del lloc de treball de
coordinacid assistencial del Centre Sociosanitari de Santa Rita, pel procediment de lliure designacio, amb 1'objectiu que es pugui cobrir el
més prest possible per poder cobrir totes les necessitats del servei residencial que requereixen una atenci6 i coordinacié de forma urgent.

Aixi mateix, es fa necessari normalitzar la provisio del lloc de treball de la coordinacio de serveis generals del Centre Sociosanitari Santa Rita
del Consorci Sociosanitari de Menorca, atés que hores d'ara encara esta cobert de forma provisional.

Vista la proposta de la presidenta del Consorci;
La Comissi6é Permanent, per unanimitat dels quatre membres presents,
ACORDA

Primer.- Aprovar les bases per a la provisio dels llocs de treball de coordinacid assistencial i de coordinacid de serveis generals del Centre
Sociosanitari Santa Rita del Consorci Sociosanitari de Menorca, pel procediment de 1liure designacio, que s'adjunten com a annex.

Segon.- Aprovar la convocatoria per a la provisio dels llocs de treball de coordinacié assistencial i de coordinacié de serveis generals del
Centre Sociosanitari Santa Rita del Consorci Sociosanitari de Menorca, pel procediment de lliure designaci6, d'acord amb les bases
aprovades.

Tercer.- Publicar aquesta convocatoria en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i, a efectes informatius, al tauler d'anuncis del Consell Insular
de Menorca.

Aixi mateix, es transmetra a totes les administracions consorciades perqué li donin la maxima difusio entre el seu personal.

ANNEX
BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PER A LA PROVISIO DELS LLOCS DE TREBALL DE COORDINACIO
ASSISTENCIAL I DE COORDINACIO DE SERVEIS GENERALS DEL CENTRE SOCIOSANITARI DE SANTA RITA DEL
CONSORCI SOCIOSANITARI DE MENORCA, MITJANCANT EL PROCEDIMENT DE LLIURE DESIGNACIO

Primera.- Objecte

Il 'objecte d'aquesta convocatoria és la provisio dels llocs de treball de coordinacio assistencial i de coordinacio de serveis generals del Centre

LSociosanitari Santa Rita del Consorci Sociosanitari de Menorca, mitjangant lliure designacid, per personal funcionari de carrera o personal
%]aboral fix de qualsevol de les entitats consorciades.

Aquest procediment es realitza de conformitat amb el que estableixen els articles 78, 79, 81 i 83 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30

gg&d‘octubre, pel qual s'aprova el Text refos de 'Estatut basic de 1'empleat public; l'article 20 de la Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la
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reforma de la funci6 publica; l'article 75 i segiients de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la comunitat autonoma de les
Illes Balears (LFPCAIB); els articles 101 i 102 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local; l'article 168 i disposicid
final setena del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text refos de les disposicions legals vigents en matéria de
regim local; l'article 190 i 196 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears, el Decret 33/1994, de 28
de marg, pel qual s'aprova el reglament de proveiment de llocs de treball i promoci6 professionals dels funcionaris al servei de 1'administraci6
de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, I'Acord marc del personal funcionari del Consell Insular de Menorca i el conveni col-lectiu
del personal laboral del Consell Insular de Menorca.

Les caracteristiques del lloc objecte d'aquesta convocatoria son les que es recullen seguidament:

) ALTRES GRUP 3 . ]
CODI| LLOC DE FEINA TITULACIO RJ| ESC NIVELL|PROVISIO| CATALA|DESTI| CE JORNADA
REQUISITS SUBGRUP

Coordinador Grau a l'ambit sociosanitari o F/ Lliure 770 /| -Ordinaria. - Plena disponibilitat fora d'horari,
42088 AET |Al/A2 24 C1 C

assistencial titulaci6 equivalent L disposicid 745 |inclosos caps de setmana i festius

Coordinador de Batxiller, técnic o titulacio F/ Lliure - Ordinaria - Plena disponibilitat fora d'horari
62002 AESE Cl1 22 C1 C 620

serveis generals equivalent L disposicio inclosos caps de setmana i festius

Segona. Forma de proveiment
El proveiment es fara mitjangant el sistema de lliure designaci6 per part de la presidenta del Consorci Sociosanitari de Menorca.
Tercera. Aspirants

1. Poden participar en aquest procés tots els funcionaris de carrera o personal laboral fix de qualsevol de les entitats consorciades
(ajuntaments, Consell Insular de Menorca i el propi Consorci Sociosanitari de Menorca).

2. Pot participar en aquesta convocatoria el personal abans esmentat, sigui quina sigui la seva situacié administrativa, excepte els que es
trobin en suspensi6 ferma mentre duri aquesta suspensio.

3. El personal que hagi obtingut destinaci6 definitiva inicament pot participar en aquest concurs si han transcorregut dos anys des de la presa
de possessio de la seva darrera destinacio.

L'obligacié de romandre en un lloc, com a titular, un minim de dos anys abans de poder participar en aquest procediment de provisid no és
d'aplicacid en els suposits de remocid o supressio de llocs de feina i de mobilitat forgosa a que fa referéncia l'apartat 5 de l'article 74 de
I'LFPCAIB.

4. Els funcionaris en situacié de serveis especials, excedéncia per tenir cura de fills o excedéncia per tenir cura de familiars inicament poden
participar-hi si, en la data en qué acabi el termini de presentacié d'instancies, han transcorregut dos anys des de la presa de possessio de la
darrera destinaci6 de caracter definitiu.

5. Els funcionaris en situacié d'excedéncia voluntaria per interés particular i excedéncia voluntaria per agrupacié familiar unicament poden
participar-hi si fa més de dos anys que estan en aquesta situacio.

6. Els aspirants que provenguin de la situacié administrativa de suspensi6 de funcions han d'adjuntar a la seva sol-licitud la documentacié que
acrediti que ha finalitzat el termini de suspensio.

Quarta. Sol-licituds

1. Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s'han de presentar electronicament a través del portal de 1'opositor
http://oposicions.cime.es en l'apartat de mobilitat que el Consell Insular de Menorca posa a 'abast dels candidats.

2. El termini de presentacié de sol-licituds és de 15 dies habils comptats de I'endema d'haver-se publicat la convocatoria en el Butlleti Oficial
de les Illes Balears.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/74/1221706

Als efectes informatius, també es publicara en el web del Consell Insular de Menorca.

3. Les sol-licituds només es poden presentar telematicament, segons l'article 14.2 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment
zadministratiu comu de les administracions publiques, mitjancant DNI electronic, un certificat digital valid o Cl@ve. La sol-licitud quedara
egistrada directament.

sl

%4. A la sol‘licitud caldra adjuntar el curriculum vitae juntament amb 1'acreditaci6 dels requisits i mérits al-legats.
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e )

5. La data de referéncia per a I'acompliment dels requisits exigits i la possessio dels merits al-legats sera el dia en que acabi el termini de
presentaci6 d'instancies.

6. Els aspirants que, en la data d'acabament del termini de presentacio de sol-licituds, no compleixin els requisits exigits en aquestes bases
seran exclosos de participar en aquest concurs.

7. Una vegada transcorregut el termini de presentacié d'instancies, les sol-licituds formulades seran vinculants per al sol-licitant i no es
podran modificar, sens perjudici de 'admissié de rentincies fins al dia abans que se signi la resolucid d'adjudicacié. Una vegada formulada la
rentincia, es donaran tots els efectes a la sol-licitud, sense que aquesta renuncia sigui susceptible de modificacié o esmena en cap cas.

8. L'organ encarregat de resoldre la convocatoria podra sol-licitar a la persona interessada, fins i tot en entrevista personal, la informacié que
estimi necessaria.

Cinquena. Resolucié i publicacio

Finalitzat el termini de presentaci6 de sol-licituds, la presidenta del Consorci Sociosanitari de Menorca dictara una resolucié per la qual
aprovara la llista dels aspirants i I'assignacio de 1'aspirant seleccionat al lloc de treball que ha estat convocat.

Aquesta resolucio es publicara en el tauler d'anuncis del Consell Insular de Menorca i a la pagina web del CIM http://oposicions.cime.es.
Sisena. Incorporacio

La incorporacio6 al lloc de treball assignat ha de ser immediata, llevat de raons degudament justificades.

Aquesta incorporacio suposa la pérdua del lloc de treball de procedéncia, tot mantenint la plaga en propietat.

Setena. Recursos

Contra aquest acord, que no posa fi a la via administrativa, podreu interposar els recursos segiients:

En el termini d'un mes a partir de l'endema de la seva publicacio, recurs potestatiu de reposicié davant la Junta de Govern. Aquest recurs
s'entendra desestimat si no se n'ha notificat la resolucié quan hagi transcorregut un mes des que I'haguéssiu interposat. Contra la desestimacio
per silenci del recurs de reposici6 es pot interposar recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencidés Administratiu de Palma.

En el termini de dos mesos a partir de 1'endema del dia que rebeu aquesta publicacio, recurs contencidés administratiu davant el Jutjat
Contencioés Administratiu de Palma sempre que no hagi interposat recurs potestatiu de reposicio, atés que en aquest cas s'haura d'esperar que
se'n dicti resolucio.

Tot l'anterior s'ajusta a la Llei 29/1998, de 13 de juliol, que regula de la jurisdiccid contenciosa administrativa, i a la Llei 39/2015 d'l
d'octubre del Procediment Administratiu Comu de les administracions publiques.

Finalment, escau d'indicar que la interposicio dels recursos pertinents no suspén l'eficacia de la resolucié impugnada ni interromp els terminis
que se'n puguin derivar, excepte que l'autoritat competent ho acordi expressament.

Vuitena. Disposicions generals

1. En el que no prevegin aquestes bases s'actuara d'acord amb el que determinin les disposicions que regulen el proveiment de llocs de treball
del personal al servei de les administracions publiques i la resta de disposicions aplicables.

2. Contra la convocatoria i les bases presents es pot interposar recurs de reposicié davant la Junta de Govern en el termini d'un mes a partir de
I'endema d'haver-se publicat en el BOIB, o directament recurs contencios administratiu davant la Sala del Tribunal Superior de Justicia de les
Illes Balears a partir de 'endema del dia que es publiqui.

Mao, 9 de juny de 2026

Per delegaci6 de la presidenta
El secretari del Consorci Sociosanitari de Menorca
Octavi Pons Castejon
(Decret 208/2021 de data 27/07/2021)
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