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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'ALCÚDIA

5135 Modificació de la relació de llocs de feina de l'Ajuntament d'Alcúdia

El Ple de l'ajuntament d'Alcúdia, reunit en sessió de 7 de maig de 2026, va resoldre modificar la Relació de llocs de treball de l'ajuntament
d'Alcúdia en el següent sentit:

1.- Regularitzar distintes situacions de fet, reordenant els següents llocs de treball i efectuant els canvis d'unitat administrativa que siguin
escaients:

Allà on diu:

Codi Lloc de treball Àrea/Unitat Subgrup Nivell CD C Específic Escala/Subescala F.Provisió

3112 Administratiu Urbanisme C1 18 7.602,21 € AG/Administrativa Concurs

Ha de dir:

Codi Lloc de treball Àrea/Unitat Subgrup Nivell CD C Específic Escala/Subescala F.Provisió

3112 Administratiu
OAC, registre
d'entrada i estadística

C1 18 7.602,21 € AG/Administrativa Concurs

Allà on diu:

Codi Lloc de treball Àrea/Unitat Subgrup Nivell CD C Específic Escala/Subescala F.Provisió

3320 Auxiliar Administratiu Urbanisme C2 14 3.955,50 € AG/Aux.administrativa Concurs

Ha de dir:

Codi Lloc de treball Àrea/Unitat Subgrup Nivell CD C Específic Escala/Subescala F.Provisió

3320 Auxiliar Administratiu Patrimoni cultural C2 14 3.955,50 € AG/Aux.administrativa Concurs

Allà on diu:

Codi Lloc de treball Àrea/Unitat Subgrup Nivell CD C Específic Escala/Subescala F.Provisió

3310
Auxiliar Administratiu
d'obres

Urbanisme C1/C2 16* 7.602,21 € AG/ Aux.administrativa Concurs

Ha de dir:

Codi Lloc de treball Àrea/Unitat Subgrup Nivell CD C Específic Escala/Subescala F.Provisió

3310 Auxiliar Administratiu Cultura i festes C1/C2 16* 7.602,21 € AG/ Aux.administrativa Concurs

Allà on diu:

Codi Lloc de treball Àrea/Unitat Subgrup Nivell CD C Específic Escala/Subescala F.Provisió

3113
Auxiliar Administratiu
d'estadística

OAC, registre
d'entrada i estadística

C1/C2 16* 7.602,21 € AG/ Aux.administrativa Concurs

Ha de dir:

Codi Lloc de treball Àrea/Unitat Subgrup Nivell CD C Específic Escala/Subescala F.Provisió

3113 Auxiliar Administratiu Urbanisme C1/C2 16* 7.602,21 € AG/ Aux.administrativa Concurs
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Allà on diu:

Codi Lloc de treball Àrea/Unitat Subgrup
Nivell

CD
C Específic Escala/Subescala F.Provisió

2020113 Auxiliar Administratiu/va
OAC, registre
d'entrada i
estadística

C2 14 3.955,50 € AG/ Aux.administrativa Concurs

Ha de dir:

Codi Lloc de treball Àrea/Unitat Subgrup
Nivell

CD
C Específic Escala/Subescala F.Provisió

2020113 Auxiliar Administratiu/va Urbanisme C2 14 3.955,50 € AG/ Aux.administrativa Concurs

Allà on diu:

Codi Lloc de treball Àrea/Unitat Subgrup Nivell CD C Específic F.Provisió

5300 Auxiliar de Biblioteca Cultura i Festes 4 S.C. S.C. Concurs

Ha de dir:

Codi Lloc de treball Àrea/Unitat Subgrup Nivell CD C Específic F.Provisió

5300 Auxiliar administratiu/va Educació 4 S.C. S.C. Concurs

2.- Crear noves places fruit del procés d'extinció de la Fundació Biblioteca d'Alcúdia, procedint a la internalització del servei de biblioteca
municipal, que passarà a ser gestionat directament per l'Ajuntament d'Alcúdia.

Per aquest motiu es fa necessari la creació dels llocs de feina a l'Ajuntament, ja que el personal propi de la fundació quedarà integrat a la
plantilla laboral de l'Ajuntament, amb el seu actual règim jurídic, amb l'aplicació del conveni vigent per al personal laboral de l'Ajuntament
d'Alcúdia, tal i com es va acordar a la mesa de negociació esmentada.

Les noves places de personal laboral creades seran a extingir així com quedin vacants de forma definitiva per qualsevol de les causes
previstes legalment, sempre que no existeixi reserva de lloc de feina. D'aquesta manera també es crearan les mateixes places de personal
funcionari sense dotar, en aquest sentit, les places de personal laboral s'amortitzaran així com vagin quedant vacants i les dotacions passaran a
les places de funcionari.

Les places a crear, que s'han de dotar son:
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Les places a crear, que es dotaran amb el crèdit de les places laborals esmentades així com vagin quedant vacants de forma definitiva
sense reserva de lloc de treball son:

Segon.- L'eficàcia de les modificacions de RLT que comportin un augment de la despesa, en el present cas, la creació de noves places, queda
condicionada l'existència de crèdit adient.

Tercer.- Dur a terme un text refós de la RLT i publicar-lo com a text consolidat a la seu electrònica de l'Ajuntament d'Alcúdia.

Quart- Publicar l'acord d'aprovació al BOIB,  i remetre còpia a l'administració estatal i autonòmica en el termini de trenta dies.

 

(Signat electrònicament: 12 de maig de 2026

La batlessa
Josefina Linares Capó)
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