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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE SANT ANTONI DE PORTMANY
5101 Aprovacio definitiva del Reglament del Consell Escolar Municipal de Sant Antoni de Portmany

Atés que no s'ha presentat cap reclamacié durant el termini d'exposicid al public, queda automaticament elevat a definitiu I'acord plenari
inicial aprovatori del Reglament del Consell Escolar Municipal, el text sencer del qual es fa public per al seu general coneixement, en
compliment del que disposa l'article 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local.

«REGLAMENT D'ORGANITZACIO I FUNCIONAMENT DEL CONSELL ESCOLAR MUNICIPAL DE SANT ANTONI DE
PORTMANY

TITOL I
DISPOSICIONS GENERALS

Article 1.- Definicio.

1.-El Consell Escolar Municipal de Sant Antoni de Portmany (d'ara endavant, CEMSAP) és I'0rgan de consulta i participacié de tots els
sectors socials afectats en la programaci6 de 1'ensenyament no universitari amb facultats per assessorar, consultar, promoure i recomanar dins
'ambit de competéncies.

2.-Exercira les seues funcions amb l'autonomia necessaria per tal de garantir la seua objectivitat i independencia.

3.-Als efectes administratius i pressupostaris, el CEMSAP s'adscriu a la Regidoria d'educacio i de Cultura de I'ajuntament de Sant Antoni de
Portmany.

Article 2.- Régim juridic.

1.-El CEMSAP es regeix, quant a I'organitzacio i el funcionament pel Decret legislatiu 112/2001, de 7 de setembre, pel qual s'aprova la Llei
de Consells Escolars de les Illes Balears, pel Decret 10/2003, de 14 de febrer, de regulacio dels Consells Escolars Insulars i dels Consells
Escolars Municipals de les Illes Balears del BOIB n° 149 de data 13/10/2009 per aquest reglament i per les normes de procediment
administratiu comul.

2.-En tot alld que no preveuen aquestes normes i sempre que no les contradiguin, se sotmetra als acords de ple o de la comissidé permanent,
segons l'ambit d'actuacid, sempre que no contradiguin les normes esmentades.

Article 3.- Seu.

1.-La seu del CEMSAP sera 1'ajuntament de Sant Antoni de Portmany, Passeig de la mar num. 16, 07820 Sant Antoni de Portmany, Eivissa.
Telf: 971 34 01 11 o qualsevol dependéncia exterior de l'esmentat Ajuntament.

2.-El Ple, la Comissié Permanent i les Comissions Especifiques es podran reunir de forma itinerant pels diferents centres del municipi.

3.-Totes les reunions tant del Ple com de les diferents comissions es podran celebrar per videoconferéncia o pel mitjan més adient a la
situacio social.

Article 4.- Llengua.

La llengua catalana sera la llengua vehicular en totes les comunicacions del CEMSAP.
Article 5.- Objectius.

Els objectius del CEMSAP son:

1.-Mantenir un corrent d'informacio, estudi i deliberacid entre les administracions educatives i els diferents sectors de la comunitat
escolar sobre totes les actuacions, planificacions i problematica general que afecta els centres educatius del municipi i, si escau, en
altres municipis de 1'illa amb l'alumnat provinents de Sant Antoni de Portmany.
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2.-Possibilitar que les linies d'actuacié de la Conselleria competent en educacié del Govern de les Illes Balears, el Departament
competent en materia d'educacio de l'ajuntament, comptin amb la consulta i assessorament dels sectors implicats.

3.-Sensibilitzar tot el municipi, entitats i ciutadania en particular, sobre la importancia de la participacié dels treballadors i
treballadores de I'ensenyament, les families i 'alumnat en el procés educatiu aixi com en la gestié dels centres.

4.-Establir un marc de participacio i aportacio ciutadanes en diferents actuacions en el camp educatiu del nostre municipi:

® Estudi de la problematica escolar i possibles solucions.
® Activitats culturals-educatives destinades a 1'alumnat.
® Organitzaci6 de cursets, seminaris, conferéncies, debats.

Article 6.- Relacions amb altres Consells Escolars.

El CEIB ha d'establir mecanismes de relacio i cooperacidé amb els consells escolars insulars i municipals, aixi com amb els consells escolars
de 1'Estat, autonomics o d'altres ambits.

TITOL 1
COMPETENCIES I FUNCIONS

Article 7.- Competeéncies i altres disposicions.

El CEMSAP ha de ser consultat i informat,segons l'article 5 del decret 10/2003, sobre els assumptes segiients:

a. Convenis i acords de col-laboracié amb 1'Administracié Educativa i altres institucions i organitzacions que afectin a I'ensenyament
no universitari de I'ambit del municipi o, si n'era el cas, d'altres de 1'illa que tinguin I'alumnat provinents de Sant Antoni de Portmany.
b. Les actuacions en els serveis educatius complementaris i extraescolars que incideixen en el funcionament dels centres educatius,
tenint cura d'atendre les necessitats educatives especials que es presenten en el context de cada centre.

c. La creacio de centres educatius nous i el seu emplagament; la reforma o modificacio dels centres docents existents en el municipi.
d. Programes i plans d'actuacié municipals relacionats amb la conservacio, el manteniment, els usos extraescolars i la vigilancia dels
centres docents.

e. El desenvolupament d'activitats de caire compensatori per corregir les desigualtats conseqiiencia d'un entorn cultural, social o
economic desfavorable.

f. Els plans per I'enriquiment i optimitzacié dels recursos humans i materials del municipi.

g. Procés d'escolaritzacio: adjudicacid de les places escolars, planificacio del procés d'escolaritzacié i mapa escolar, distribucié de
I'alumnat d'incorporaci6é tardana i/o amb necessitats educatives especials i, vigilancia del compliment de 1l'obligatorietat de
I'ensenyament.

h. Les activitats educatives encaminades a augmentar les experiéncies d'aprenentatge dels escolars, tenint cura d'oferir un
ensenyament de qualitat, igualitari que promogui els valors democratics de convivéncia, solidaritat i respecte a les diferéncies
socioculturals que es manifesten al municipi.

i. Les activitats educatives per donar a con¢ixer entre els escolars el patrimoni natural i cultural del municipi.

j- Edicid i distribucié de materials didactics per a la promoci6 dels valors patrimonials, culturals i identitaris del municipi, els quals
s'ofereixin sobre una base de coneixements cientifics que ajudin a I'alumnat a tenir una visié de la nostra societat critica i constructiva
de la nostra societat.

k. Pressupostos municipals de la Regidoria d'Educacio.

1. Constituci6 i funcionament de patronats o d'instituts municipals d'educacio.

m. Totes les competéncies educatives que afectin a I'ensenyament no universitari en les etapes i modalitats que la legislacio vigent
atorga als municipis.

n. Qualsevol altre tema relacionat amb I'educacio, ja sigui en relaci6 al sistema escolar o a la comunitat educativa en general atenent
a les necessitats especifiques que es manifestin en el municipi de Sant Antoni de Portmany.

Article 8.-Funcions.

El CEMSAP a més, té les segiients altres funcions:

a. Elaborar, anualment, una memoria sobre les actuacions realitzades al llarg del curs escolar.

b. Elaborar anualment un informe sobre la situacidé educativa del seu ambit de competéncia. Aquest informe sera trames a
I'Ajuntament, al Consell Insular d'Eivissa i a la Conselleria competent en matéria d'educacioé del Govern de les Illes Balears i a les
altres Conselleries del Govern de les Illes Balears vinculades amb el treball i la formacid reglada i no reglada.

c. Sol‘licitar a I'Administracié educativa competent i a I'Ajuntament els assessoraments i les informacions relacionades amb les
funcions que 1i son propies i sobre els temes que se 1i han assignat o d'altres que es considerin adients i necessaris per a la millora del
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sistema educatiu i la comunitat educativa del municipi.

d. Elaborar i elevar informes i propostes a I'Ajuntament, a la Conselleria corresponent, al Consell Escolar Insular i a ' Administracio
educativa sobre qiiestions relacionades amb llur competéncia dins 1'ambit municipal i d'altres temes educatius que no siguin regulats
en articles anteriors.

e. Treballar conjuntament amb el Consell Escolar de les Illes Balears, els Consells Escolars Insulars, en particular el de I'illa d'Eivissa
i altres Consells Escolars Municipals en particular els d'illa d'Eivissa mantenint una relacié basada en la complementarietat de les
seues funcions en el principi de cooperacid institucional.

f. Fomentar o incentivar les activitats que tendeixin a la millora de la qualitat educativa.

g. Facilitar la informacio a la comunitat educativa.

h. Proposar actuacions generals dirigides a la millora de la qualitat de 1'ensenyament i 1’adequacio a la realitat del nostre municipi
aixi com les actuacions encaminades al desenvolupament de la igualtat dels drets en 1'ensenyament.

i. Assessorar a 1" Ajuntament sobre activitats que impliquin la participaci6é de les comunitats escolars i els sectors implicats amb la
finalitat de millorar la qualitat de 1'educacio.

j- ELCEMSAP adoptara les mesures necessaries per fer efectiva la promocid, el coneixement i 1'us de la llengua catalana.

Article 9.-Suport técnic i economic.

L'Ajuntament prestara el suport técnic i economic necessari per tal que el CEMSAP pugui desenvolupar les competéncies que li han estat
atribuides.

Article 10.-Propostes i decisions en el CEMSAP.
Les propostes i decisions preses en el CEMSAP s'elevaran als organs competents pel seu estudi i, si escau, aprovacio.
Article 11.-Altres competéncies.

Aixi mateix, el Consell Escolar Municipal podra assumir aquelles competéncies que li siguin atribuides per la legislacié vigent en cada
moment, o bé, per delegaci6 de I'Administracié educativa.

TITOL 111
COMPOSICIO

Article 12.-Composicié.
E1 CEMSAP, en concordanga amb el previst a "article 8 del decret 10/2003 de 14 de febrer, sera integrat per:

1.-Presideéncia. La Presidéncia del Consell Escolar Municipal de Sant Antoni de Portmany sera 1'Alcaldia o la persona en qui delegui. (Decret
10/2003, de 14 de febrer, article 8, punt 2).

2.-La Vicepresidencia. La Vicepresidéncia sera designada per I'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany d'entre les persones membres del
Consell Escolar Municipal (art. 8, punt 3 del citat Decret).

3.-Vocals. Designats per I'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany en funci6 de la representativitat dels sectors i a proposta, si s'escau, de les
organitzacions o entitats representatives (art. 8, punt 4 del citat Decret):

a) Vocals en representacio de:

Professorat, 3 persones membres (representants sindicals).
AFAS, S persones membres.

Alumnat, 2 persones membres del mateix centre, preferiblement.
PAS, 1 membre.

b) Vocals en representacio de 1'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany:
® 5 persones membres (segons la seua representativitat).
¢) Vocal en representacio dels centres publics i privats del municipi: 5 persones membres, de la segiient manera:

® | Institut de secundaria.
® | CEPA.
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® | centre concertat.
® 2 escoles de primaria publica.

d) Vocals designats per 'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany en representacié d'associacions o entitats d'ambit local o en virtut
de capacitats o merits personal relacionat amb 'educacio:

® 4 persones membres, un d'ells ha de ser un representant de I'etapa 0-3 anys.

La composicié del nou CEMSAP compta amb un total de vint-i-set (27) persones membres: vint-i-cinc (25) vocals, una (1)
vicepresidéncia i una (1) Presidéncia.

Aixi mateix, 'Ajuntament designara un funcionari perqué exerceixi les funcions de la Secretaria del Consell Escolar Municipal, amb veu i
sense vot. (art. 8, punt 5 del citat Decret).

Article 13.- Supléncia.
Cada membre del CEMSAP tendra una persona suplent designada pel mateix procediment que la titular.
Article 14.-Representaci6 dels centres.

En la composicié del CEMSAP i sempre respectant la proporcionalitat, es tractara de garantir la representacio de tots els centres i totes les
etapes educatives.

Article 15.- Regidoria d'Educacio.

En la composicié del CEMSAP la Regidoria d"Educaci6 vetlara per la realitzacié del procés de nomenament dels representats d"acord amb
les normes establertes en aquest reglament.

Article 16.- Assisténcies puntuals de persones de valua reconeguda.

E1 CEMSAP podra demanar l'assisténcia a les seues reunions per qiiestions puntuals i especifiques, amb veu i sense vot, de persones de valua
reconeguda i/0 amb coneixement de la matéria de la qual es tracti, quan aixi ho cregui convenient la Presidéncia o bé ho sol-liciti una tercera
part del CEMSAP.

TITOL IV
ESTRUCTURA I FUNCIONAMENT

Capitol I
Organs unipersonals.

Article 17.-Organs personals del CEMSAP.

Els organs personals del CEMSAP sén: Presidéncia, Vicepresidéncia, Secretaria i les persones conselleres.

Article 18.- Presidéncia.

La Presidéncia del CEMSAP correspon al Batlle o a la Batllessa que podra delegar-la mitjancant la disposici6 corresponent.
Article 19.- Funcions de la Presidéncia.

Funcions de la Presidéncia:

a. Exercir la representacié del CEMSAP.

b. Convocar les sessions i fixar I'ordre del dia.

c. Presidir les sessions i dirigir les deliberacions del CEMSARP i resoldre en cas d'empat.

d. Vetllar pel compliment dels acords que s'hagin pres a les reunions del Plenari.

e. Resoldre, escoltada la Comissié Permanent, els dubtes que puguin presentar-se per 1"aplicacié del Reglament.

f. Convocar i presidir la Comissié Permanent.

g. Establir, per raons d'urgéncia, el termini de presentacié dels informes i dictamens de les comissions, si n'hi hagués.

h. Autoritzar amb la seua signatura els escrits oficials del CEMSAP.

i. Designar les persones coordinadores de les comissions, proposades per aquestes, i determinar conjuntament amb ells el calendari
de treball.
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j- Prendre les resolucions que, d'acord amb la normativa legal, permeti el correcte funcionament del CEMSAP.
k. Qualsevol altra que dins el marc legal, aprovi el Consell Escolar Municipal.

Article 20.- Vicepresidéncia.

La Vicepresidéncia sera designada per 1'Ajuntament d'entre les persones membres de Consell Escolar Municipal.
Article 21.- Funcions de la Vicepresidéncia.

Funcions de la Vicepresidencia:

a. Substituir a la Presidéncia en cas de vacant, abséncia o malaltia.
b. Realitzar les funcions que la Presidéncia li delegui.

Article 22.-La Secretaria.

La Secretaria nat és el de la Corporacié que pot delegar en un funcionari perque exerceixi les funcions de Secretaria del Consell Escolar
Municipal, en particular les administratives sense perjudici de poder intervenir en qualsevol moment, per assessorar en Dret, si s'escau. La
Secretaria actua amb veu i sense vot.

Article 23.-Funcions de la Secretaria.
Funcions de la Secretaria:

a. Assistir a les reunions del Plenari i de la Comissié Permanent i aixecar l'acta.

b. El registre de la correspondéncia.

c. L'arxiu.

d. Posar al dia i custodiar el registre d'actes del CEMSAP.

e. Tramitar i notificar les convocatories i els ordres del dia.

f. Tramitar la renovacid de les persones membres del CEMSAP.

g. Preparar i trametre, amb el temps suficient, la documentaciod per a les persones membres del CEMSAP.

h. Expedir certificacions d'actes i acords del CEMSAP amb el vist-i-plau de la Presidéncia.

i. Trametre a 1'Ajuntament, al Consell Insular d'Eivissa i a les Conselleries competents en materia d'educacio, treball i de les
vinculades al mén educatiu i professional del Govern de les Illes Balears, l'informe anual sobre la situacié educativa del municipi.
j. Elaborar 'avantprojecte de la memoria anual d'activitats del CEMSAP.

k. Facilitar, a les persones membres del CEMSAP, la documentacio sobre qualsevol tema que sigui de la seua competéncia.

1. Assegurar la informacio a tots els sectors educatius que son representats al CEMSAP.

m. Fer propostes técniques que afavoreixin el funcionament de CEMSAP.

n. Qualsevol altra que dins el marc legal aprovi el CEMSAP.

Article 24.-Els Consellers i les Conselleres.
Els conselleres i les conselleres seran designats per I'Ajuntament a proposta de les organitzacions o entitats representades.

Dos mesos abans de cada renovacio parcial, la Presidéncia del CEMSAP, sol-licitara a les entitats o als organismes que pertoqui renovar que,
en el termini d'un mes, remetin a la Presidéncia les propostes de nomenament. Les organitzacions, entitats o institucions que no proposin
persones titulars ni suplents en els terminis fixats ho podran fer amb posterioritat, i aquests s'incorporaran al CEMSAP en el primer ple que es
celebri després del nomenament.

Article 25.- Durada del mandat.
El nomenament dels conselleres i les conselleres es fara per un periode de quatre anys, sense perjudici dels canvis que hi puguin produir-shi.

En el sector, les families i 1'alumnat hi haura rotacions cada dos anys entre titulars i els i les suplents per garantir la representativitat de tots
els centres educatius.

Cada dos anys es renovara la meitat de cada un dels grups, alternativament per excés i per defecte, amb la possibilitat de nova designacié per
a periodes successius. La primera renovacio afectara la meitat per excés.

E] sorteig que determini els consellers i les conselleres de cada grup, que hagin de ser renovats als dos anys de la constitucio del CEMSAP,
amb un minim de dos mesos d'antelacio a la data de renovacio.
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La Secretaria del Consell expedira la certificacio del resultat del sorteig i la Presidéncia ho comunicara als organismes o a les entitats
corresponents a l'efecte que procedeixin a realitzar les propostes de nomenament.

Si es produeix una vacant en el CEMSAP sera coberta pel suplent per al periode de temps que li resti de nomenament al que haura causat la
vacant.

En el cas de no tenir suplent, el sector afectat procedira al nomenament d'un representant en el termini maxim de dos mesos i sera nomenat
per al periode de temps que li resti de mandat al que haura causat la vacant.

Els terminis de renovacié del CEMSAP es computaran a partir de la data de la constitucid, que fou el dia 10 de marg de 2008.
Article 26.- Cessament dels Conselleres i Conselleres.
Els conselleres i les conselleres, del CEMSAP cessaran en els seus carrecs per alguna de les causes segiients:

a. Rentincia per escrit presentada a la Presidéncia, el qual ho posara en coneixement de I'entitat o de I'organisme corresponent.

b. Finalitzacio6 del termini del seu nomenament.

c. Incompatibilitat sobrevinguda.

d. Incompliment greu de les seues funcions, tot considerant que es produeix en el cas d'abséncia no justificada a tres sessions.

e. Condemna per delicte en virtut de sentencia ferma que inhabiliti per a I'exercici de carrecs publics.

f. Quan deixi de formar part del sector que representa.

g. Pérdua de la condici6 de representant de 1'entitat o de I'organisme que 1'hagués proposat. Aquesta circumstancia sera comunicada
per escrit a la Presidéncia.

Article 27.- Drets dels Conselleres i les Conselleres.
Els conselleres i les conselleres, en 'exercici de les seues funcions, tenen dret a:

a. Assistir a les sessions del Ple i a les Comissions.

b. Intervenir-hi amb veu i vot, i exposar el seu criteri en les sessions del Ple.

c. Ser elector o electora i elegible a cadascun dels organs col-legiats del CEMSAP.

d. Elevar a la Presidéncia la proposta d'incorporacio de punts a I'ordre del dia.

e. Formular propostes, esmenes, mocions i suggeriments per a I'adopcié d'acords o per al seu estudi per part de les comissions, si n'hi
hagués, o del Ple.

f. Recorrer davant del Ple qualsevol decisi6 de la Presidencia del CEMSAP.

g. Emetre vots particulars.

h. Tenir accés a traves de la Secretaria, a la informaci6 de que disposi el CEMSAP, necessaria per a I'exercici de les seues funcions.

1. Ostentar la representacio del CEMSAP, en els actes en qué hagin estat expressament comissionats per la Presidéncia.

j. Fer us de la paraula en les comissions a les quals no pertanyin, amb 1'autoritzacio prévia de la Presidéncia de la comissio, sense dret
avot.

k. Qualsevol altre que els sigui legalment reconegut.

Article 28.- Deures dels Conselleres i les Conselleres.
Els conselleres i les conselleres tenen el deure de:

a. Assistir a les sessions a qué siguin convocats o bé excusar-se per escrit, (inclos el missatge escrit per correu electronic) o
telefonicament a la Presideéncia i/o a la Secretaria 1'abséncia, amb la major antelacio possible, quan no puguin assistir-hi. i informar a
la vegada a la persona suplent.

b. Participar en I'emissio d'informes i propostes.

c. Guardar secret sobre les materies i actuacions que expressament siguin declarades reservades, o que estiguin relacionades amb els
drets de la infancia, de persones amb discapacitat o en situacié de risc o desemparament, respecte dels quals s'hagi de guardar secret.
Aixi com en matéria de vots particulars i la deguda reserva de les deliberacions del Ple i de les Comissions.

d. Qualsevol altre que sigui establert pel Ple o per la Comissié Permanent.
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ﬁLa Presidéncia del Consell Escolar Municipal, posara en coneixement dels organismes o de les entitats proponents, els noms dels i de les
s4¥Lvocals que incompleixin reiteradament i injustificadament els seus deures. Si, complert aquest tramit, la situacio persisteix, la Presidéncia del
%CEMSAP, iun cop oida la persona interessada, procedira, si pertoca, al cessament o a proposar el cessament, segons que pertoqui.
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Capitol 11
Organs col-legiats.

Article 30.-Constitucié d'organs col-legiats.

El CEMSAP esta constituit pel Ple i la Comissio Permanent. Per acord del Ple es poden crear comissions especifiques de treball per a temes
puntuals.

Article 31.-El Ple.

El Ple, com a maxim organ de deliberacio i decisio del CEMSAP integrat per les persones membres esmentats a l'article 10, té les segiients
competencies:

a. Establir les linies generals d'actuacié del CEMSAP per a cada curs escolar.

b. Debatre i aprovar els informes i dictamens referents a les competéncies propies del CEMSAP.

c. Atendre les consultes que li faci I'Ajuntament, el Consell Insular i la Conselleria competent en matéria d'educacio, o d'altres
organismes publics. Aixi mateix també s'admetran les consultes que facin els ciutadans i les associacions, a través de qualsevol dels
consellers i les conselleres.

d. Ratificar a les persones membres de la Comissiéo Permanent.

e. Proposar i aprovar la creacio de comissions, si n'hi hagués, i de les persones que les coordinaran.

f. Demanar informacié a 1'Ajuntament, al Consell Insular d'Eivissa i a la Conselleria competent en materia d'educacid i d'altres
conselleries del Govern de les Illes Balears sobre qualsevol materia que afecti al camp d'actuacio del CEMSAP.

g. Elevar informes, dictamens i propostes a 1'Ajuntament, al Consell Insular d'Eivissa i a la Conselleria competent en matéria
d'educacio i d'altres Conselleries del Govern de les Illes Balears sobre qiiestions relacionades amb la seua competéncia.

h. Aprovar la memoria anual de CEMSAP.

i. Aprovar la constitucio i composicié dels grups de treball a les comissions, si n'hi hagués.

j- Aprovar els documents i les iniciatives que elabori cada una de les comissions.

k. Aprovar qualsevol modificacié del reglament intern d'organitzacio.

Article 32.- La Comissié Permanent.

La Comissié Permanent és I'organ de coordinacié del CEMSARP i estara composta per les persones membres segiients:

a. La Presidencia.

b. La Vicepresidéncia.

c. La Secretaria, amb veu pero sense vot.

d. Un o una titular i un o una suplent d'entre la representacio de 1'Ajuntament.

e. Un o una titular i un o una suplent d'entre la representacié del professorat.

f. Dues persones titulars i les persones suplents d'entre la representacié de les families.
g. Un o una titular i un o una suplent d'entre la representaci6 de l'alumnat.

h. Dues persones titulars i suplents d'entre la representacio dels centres educatius.

i. Un o una titular i un o una suplent d'entre els i les vocals designats per 1'Ajuntament en representacié d'associacions o entitats
d'ambit local o en virtut de capacitats o meérits personals relacionat amb 1'educacié.

j. Un o una titular i un o una suplent d'entre el personal del PAS.

La Comissio Permanent s'elegira de la manera segiient:

a. Es creara una mesa per a cada un dels apartats del punt anterior.

b. Presidira la mesa el conseller o consellera de major edat del grup, que fara de portaveu.

c. La Presidéncia de la mesa consultara a les persones membres del grup per consensuar les persones titulars i les persones suplents
que s'han de proposar.

d. Si no existeix acord en el si d'algun grup, aquest elegira la persona titular i la suplent mitjancant votacio per papereta.

e. En cas d'empat es repetira la votacio entre els conselleres i les conselleres que hagin empatat.

f. En el cas de persistir I'empat, decideix el Ple del CEMSAP.

Cada titular tendra una persona suplent que sera elegida d'entre les persones membres titulars del CEM de la mateixa forma que els titulars.

Wi
_{‘-L‘eleccié sera ratificada conjuntament pel Ple del CEMSAP per majoria simple.

~yga £l nomenament de les persones membres de la Comissié Permanent tendra una durada de dos anys. Les baixes temporals que es produeixin
durant aquest periode seran cobertes per la persona suplent.

I
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En cas de baixa permanent es procedira a I'eleccié d'una nova persona titular pel que resta de mandat a qui ha causat la baixa.

Les faltes reiterades d'assisténcia d'un membre de la Comissié Permanent seran comunicades per la Presidéncia al sector corresponent i, en el
cas de persistir, la Presidéncia podra proposar al Ple la seua revocacié com a membre de la Comissié Permanent.

La Comissié Permanent, amb el vistiplau de la Presidéncia, podra convidar a les persones membres de destacada valua a les seues reunions
aixi com qualsevol membre del CEM que no en formi part, sempre que sigui convenient.

Article 33.- Funcions de la Comissié6 Permanent.
Les funcions de la Comissio Permanent son les seglients:

a. Representar els interessos del conjunt de la comunitat educativa expressats en el Ple.

b. Actuar com a organ executiu dels acords majoritaris durant els periodes compresos entre Plens o bé en temes que no exigeixin un
Ple extraordinari.

c. Preparar els ordres del dia i les convocatdries dels Plenaris del CEMSAP.

d. Preparar els temes, els informes, les propostes i els dictamens a fi de ser debatuts pel Ple.

e. Distribuir, si cal, entre les comissions, els encarrecs d'elaboracié d'informes i els dictamens.

f. Distribuir els consellers i les conselleres entre les diferents comissions respectant al maxim les peticions d'aquests i la representacio
de tots els sectors possibles.

g. Recollir, valorar i tramitar els informes i els dictamens elaborats per les comissions.

h. Proposar a la Presidéncia i al Ple la creacié de comissions i les seues competencies.

i. Aprovar els documents i iniciatives elaborats per cada comissio especifica.

j- Assegurar la coordinaci6 dels organismes que componen el CEM.

k. Fer el seguiment dels compromisos i acords presos per les comissions del CEM.

1. Elaborar i proposar per a la seua aprovacio pel Ple, la memoria anual del CEM.

m. Vetlar perque tots els centres educatius estiguin informats de les actuacions del CEM i la seua difusi6 dins la comunitat educativa.
n. Decidir i valorar la designacio de les persones membres en cas de vacants.

Article 34.- Comissions especifiques.

Les comissions especifiques, de caracter permanent o temporal, tendran com a objectiu I'estudi del temes que els siguin encomanats per la
Presidéncia del CEM per iniciativa propia o per acord de la Comissié Permanent en 1'exercici de les seues funcions.

A fi de ser operatives, aquestes comissions comptaran amb quantes persones membres designi la Comissié Permanent, nombre que no podra
ser mai inferior a 3, amb excepcid de les comissions contemplades en aquest Reglament, que es regiran pels seus articles especifics.

Cada comissi6 designara un o una coordinador o coordinadora entre les persones membres de la comissio, que tindran les funcions segiients:

a. Convocar les sessions i fixar I'ordre del dia.

b. Dirigir les reunions i debats de la comissio.

c. Trametre a la Secretaria del CEMSAP els informes, dictamens i propostes relacionades amb temes de la seua competencia.

d. Actuar de portaveu de la propia comissio al Plenari o qualsevol ambit del CEMSAP.

e. Elaborar propostes i elevar informes a la Comissié Permanent. Els informes aniran signats per totes les persones membres de la
Comissio.

f. Requerir a la Presidéncia del CEMSAP que demani a les administracions corresponents, la informacié necessaria per tal que la
comissio pugui completar els treballs que realitzi sobre qualsevol ambit de la seua competeéncia.

g. Cada comissio designara un secretari o una secretaria d'entre les persones membres de la comissio, que aixecara una acta de cada
reuni6 en la qual es faran constar les incidéncies.

h. Cadascuna de les comissions creades podra dotar-se de grups de treball especialitzats.

i. Les persones membres dels grups de treball podran pertanyer a institucions, organismes o entitats implicades en les tematiques a
estudiar, a la comunitat educativa en general 1 al propi Consell Escolar Municipal.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/65/1220063

Article 35.- Designacio de les Comissions Especifiques.
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a) Comissio d'Infraestructures, Manteniment i Recursos.
b) Comissio de Planificacid, Serveis Educatius i Complementaris.
¢) Comissid d'inclusio.
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En la composicié d'aquestes comissions es procurara trobar la maxima representativitat entre tots els sectors i comptaran amb un nombre
minim de 5 persones membres i un maxim de 15.

Article 36.- Funcions de la Comissio d'Infraestructures, Manteniment i Recursos.
Les funcions de la Comissi6 d'Infraestructures, Manteniment i Recursos son les segiients:

a. Participar en els programes i les actuacions municipals que afectin la conservacio, la vigilancia i el manteniment adequat dels
centres docents.

b. Posar en comtl experiéncies sobre 1'is, el manteniment i la reforma de les instal-lacions dels centres educatius del municipi.

c. Formular propostes sobre 1'ampliacio i renovacio dels centres.

d. Formular propostes per optimitzar els recursos humans i materials

e. Qualsevol altra que li sigui encarregada per la Comissiéo Permanent o pel Ple del CEMSAP.

Article 37.- Funcions de la Comissié de Planificacio, Serveis Educatius i Complementaris.
Les funcions de la Comissi6 de Planificacio, Serveis Educatius i Complementaris son les segiients:

a. Partint dels estudis demografics, elaborar informes per tal d'orientar la planificacio escolar.

b. Analitzar la distribuci6 de l'alumnat d'incorporaci6 tardana en els centres del municipi.

c¢. Analitzar 1'absentisme escolar i proposar solucions.

d. Participar en els plans de transformacié de centres.

e. Fer el seguiment de les opcions académiques que prenen 1'alumnat en acabar 1'ensenyament obligatori.

f. Col-laborar en 1'elaboracio dels mapes escolars que determinin les necessitats de la poblacio.

g. Fer propostes per millorar la qualitat de l'educacio.

h. Estudiar la situacié i les necessitats de serveis educatius complementaris (menjador, transport, escoles matineres, activitats
extraescolars i complementaries...) als centres del municipi i fer propostes sobre possibles solucions i millores.

i. Analitzar les necessitats i fer propostes per a la utilitzaci6 dels centres fora de 1'horari escolar.

j. Dinamitzar totes aquelles activitats contemplades a I'art 5. d)

k. Participar en les actuacions i normes municipals que afectin els serveis complementaris i extraescolars amb incidéncia en el
funcionament dels centres docents.

1. Fer propostes per tal de treballar i millorar per la conciliacio laboral i familiar.

m. Qualsevol altra que 1i sigui encarregada per la Comissié Permanent o el Ple del CEMSAP.

Article 38.- Pérdua de la condicié de membre de les Comissions.

a. Per qualsevol de les causes esmentades a l'article 25.
b. Per la renovacié del Consell Escolar Municipal.

TITOL V
REGIM DE SESSIONS I ADOPCIO D'ACORDS

Article 39.- Régim.

El Consell Escolar Municipal es regira per allo que estableix el capitol II titol II de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de
les administracions publiques i de procediment administratiu comu, sobre els organs col-legiats, aixi com la normativa autonomica balear que
hi fos d'aplicacid, com ara la Llei 3/2003, de 27 de marg, del régim juridic de 1'administracié de la comunitat autdbnoma de les Illes Balears. Si
escau s'estara a la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal, de régim local de les Illes Balears, art. 130, 131 o 139.2 del Reglament
d'organitzacid, funcionament i régim juridic de les entitats locals aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre (ROF) sobre
consells sectorials.
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Article 40.- Periodicitat.

%El Plenari del Consell es reunira, en sessié ordinaria, com a minim una vegada cada trimestre escolar i coincidint amb l'inici i la finalitzacid
B | curs escolar i, en sessid extraordinaria, sempre que ho consideri oportd la Presidéncia o bé ho sol-liciti la quarta part (5 consellers o
ﬁconselleres), com a minim, del nombre legal dels components del Plenari mitjangant un escrit on s'indiquin els motius que justifiquen la
%eonvocatbria i els assumptes a tractar.

La Comissio Permanent es reunira en sessié ordinaria almenys una vegada al mes i sempre amb caracter previ a les reunions del Plenari.

=
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També podra reunir-se amb caracter extraordinari, que pot ser urgent, sempre que ho consideri oporta la Presidéncia o bé ho sol-licitin al
menys 1/3 (3 consellers o conselleres) de les seues persones membres.

Les comissions especifiques es reuniran quan siguin convocades pel coordinador respectiu, que tendra en compte les peticions fetes per escrit
per les seues persones membres.

El periode comprés entre 1'1 i el 31 d'agost, a efectes de convocatoria de plenaris i comissions, sera inhabil.
Article 41.- Convocatories.

Les convocatories de tots els organs del CEM contindran 1'ordre del dia dels assumptes a tractar, la data, 1'hora i el lloc de celebracio i, si
escau, s'adjuntara 'esborrany de l'acta de la sessio anterior aixi com la documentacié que calgui estudiar, amb 4 dies d'antelacioé per permetre
el coneixement complet.

Les convocatories i la documentacio es podran remetre per fax, correu electronic i qualsevol mitja admes per llei.
Les sessions extraordinaries no podran ser modificades en el seu contingut, préviament determinat.

Tant les sessions ordinaries com les extraordinaries que no tinguin caracter urgent, han de convocar-se amb una antelacié minima de 4 dies
naturals, que es podran reduir a dos en cas d'urgéncia.

En el cas que la iniciativa per celebrar la reuni6 extraordinaria no procedeixi de la Presidéncia del Consell, la sessi6 haura de ser convocada
dins dels deu dies habils segiients a la peticid, i no es podra demorar la celebracié més d'un mes des de la presentacio de I'escrit en qué es
demani la reunio.

Article 42.- Ordre del dia.
L'ordre del dia per a les sessions ordinaries sera fixat per la Presidéncia, escoltada la Comissié Permanent.
Es podran incloure temes proposats pels consellers i les conselleres i per les comissions especifiques.

Es podra decidir i deliberar qualsevol assumpte no inclos a l'ordre del dia, sempre que la sessid estigui validament constituida en primera
convocatoria.

Article 43.- Quorum.

El Ple del Consell i la Comissié Permanent es consideren constituits en primera convocatoria si hi son presents les persones que ocupen la
Presidencia i la Secretaria, o les persones que les substitueixin, i la meitat, almenys, de les persones membres.

Si no hi ha quorum, els esmentats organs quedaran validament constituits, en segona convocatoria, mitja hora després, i sera suficient
l'assisténcia d'un ter¢ de les persones membres a més de la Presideéncia i la Secretaria o les persones que els substitueixin. Si no existeix el
quorum exigit en 1* convocatoria la Presidencia pot excloure els temes que per la seua importancia consideri que han de ser tractats amb els
requisits de la 1* convocatoria.

Si, una vegada comencada la sessid, s'absenta cap conseller o consellera, es podra continuar la reunié sempre que es mantingui el nombre
minim de persones membres previstes per a la segona convocatoria.

Quan per qualsevol motiu no se celebri la sessid, la Secretaria suplira I'acta amb una diligéncia amb el vistiplau de la Presidéncia, en la qual
constara la causa de la no celebracid, els noms dels assistents i dels qui s'hagin excusat.

Article 44.- Deliberacions.

La Presidéncia obrira, suspendra i aixecara la sessio.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/65/1220063

La Presidéncia dirigira els debats, vetlara pel manteniment de 1'ordre i el dret de participacié dels i les vocals que vulguin intervenir i
procurara que el torn d'intervencié de cada sector tengui una durada similar.

La Presidéncia sotmetra a votacio els assumptes objecte de debat i proclamara els resultats.

-

~aL&A] a Presidéncia informara la sessio de la Comissio Permanent preparatoria de la sessio del Ple, de 'ordre de les intervencions dels i les vocals
i podra incloure 194 BOIB Num. 153 30-10-2008 la possibilitat d'acumulaci6 de temps entre les persones membres d'un mateix sector.
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Article 45.- Acords i votacions.

L'adopci6 d'acords es fara prioritariament per consens. Quan aquest no sigui possible es fara mitjangant votacioé ordinaria, tret que el propi Ple
acordi la votacio nominal o secreta com a mesura extraordinaria.

La votacid sera nominal o secreta quan aixi ho sol-liciti una sisena part de les persones membres presents a la reunio.
Els vots podran ser afirmatius, negatius o en blanc; aixo no obstant, els consellers i les conselleres podran abstenir-se de votar.

Els acords per votacid es prendran per majoria simple de les persones membres presents, que es produira quan els vots afirmatius siguin més
que els negatius, exceptuant els casos pels quals el Ple, a proposta de la Comissié Permanent decideixi establir majories qualificades de 2/3
(15 de les persones membres).

En el cas d'empat en el resultat, es fara una nova votacio i, si persisteix 'empat, decidira el vot de qualitat de la Presidéncia.
Qualsevol conseller i consellera podra requerir que consti expressament en acta el sentit de la votacio.

Es aplicable a la Comissié Permanent i a les comissions especifiques el régim previst per al funcionament del Plenari en tot allo que fa
referéncia a la convocatoria de reunions, al quorum d'assisténcia necessari i a 1'adopcié d'acords.

TITOL VI
REFORMA DEL REGLAMENT

Article 46.- Propostes de modificacio.
El reglament podra ser modificat totalment o en part.

Les propostes de modificacid es presentaran a la Comissié Permanent avalades per un terg, com a minim, dels consellers i les conselleres del
CEMSAP.

La Comissié Permanent les sotmetra al Ple si obtenen en el si d'aquesta una majoria qualificada de dos tergos.

Qualsevol modificacio total o parcial d'aquest reglament haura de comptar amb 1'aprovacié del Ple de 1'Ajuntament previ estudi i proposta del
Ple del Consell Escolar Municipal.

Article 47.- Aprovacio.
L'aprovacioé de la proposta de modificacio per part del Ple requerira la majoria absoluta de les persones membres del CEMSAP.
Una vegada aprovat el reglament es procedira, en el primer Ple, a:

a. I'eleccio de la Comissiéo Permanent
b. la distribuci6 dels consellers i les conselleres entre les diferents comissions especifiques.

Article 48.- Revisio.

La Comissi6 Permanent revisara d'ofici 1'operativitat d'aquest reglament una vegada transcorregut un any de l'entrada en vigor i podra
proposar al Ple les modificacions oportunes, d'acord amb l'article 32.

DISPOSICIO FINAL

Aquest reglament entrara en vigor, de conformitat amb l'article 103.1 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les
illes Balears, una vegada publicat integrament al BOIB i sempre que hagi transcorregut el termini que s'assenyala a l'article 113 de la propia
Llei 20/2006 ja esmentaday.
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Contra aquest acord, s'hi pot interposar el recurs contenciés administratiu davant la Sala del Contenciés Administratiu del Tribunal Superior
de Justicia de Balears, amb seu a Palma, en el termini de dos mesos comptadors des 1'endema de la publicacié d'aquest anunci, de conformitat
amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la jurisdiccidé contenciosa administrativa.

Sant Antoni de Portmany, 19 de maig de 2026

L'alcalde
Marcos Serra Colomar
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