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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL DE GOVERN

3856 Acord del Consell de Govern de 17 d’abril de 2026 pel qual es ratifica l’Acord de la Mesa Sectorial de
Sanitat de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears de 20 de març de 2026 pel
qual es determinen les categories professionals que poden accedir a l’ocupació de llocs de treball de
coordinador/coordinadora d’infermeria d’equips i responsable d’infermeria d’equip en l’àmbit de
l’atenció primària

L'objectiu de tota administració moderna és garantir la prestació òptima dels serveis públics, amb eficiència i oferint una bona atenció als
ciutadans, per atendre'n correctament les necessitats i facilitar-los l'accés als serveis públics essencials. Per assolir aquest objectiu, resulta
essencial valorar la figura de l'empleat públic i adoptar mesures que en millorin les condicions laborals i li facilitin la progressió en la carrera
professional. Això implica, entre d'altres aspectes, que els llocs de comandament intermedi de les unitats assistencials siguin ocupats pels
millors professionals.

Des de la publicació del Decret 26/2023 de 8 de maig, pel qual es creen noves categories de personal estatutari en l'àmbit del Servei de Salut
de les Illes Balears, la majoria de les categories professionals que deriven de la titulació d'Infermeria no han estat encara implantades, tot i
que s'estan iniciant els tràmits per a això.

En aquest punt, s'ha advertit que, amb la normativa actual que regula l'ocupació de llocs de comandament intermedi en l'àmbit de l'atenció
primària, només determinades categories professionals poden accedir-hi i, consegüentment, mantenir-se en el càrrec. Per això, una vegada
que els professionals siguin integrats en les noves categories i que siguin titulars d'aquests llocs, incorreran en un supòsit d'impossibilitat
legal sobrevinguda i hauran, en conseqüència, ser remoguts en el càrrec els seus titulars actuals.

En concret, la regulació actual només permet als que estan en servei actiu en la categoria professional infermer/infermera accedir als llocs de
treball de coordinador/coordinadora d'infermeria d'equips i responsable d'infermeria d'equip en l'àmbit de l'atenció primària, mentre que no és
possible per a la resta de les categories professionals de les especialitats d'infermeria.

En conseqüència, d'acord amb l'article 80.1 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de l'estatut marc del personal estatutari dels serveis de
salut, per evitar aquell supòsit no volgut, el cessament dels titulars dels llocs de comandament intermedi, el 20 de març de 2026 s'ha adoptat
un acord per modificar l'accés a aquests llocs de treball.

D'altra banda, l'article 38.3 del Text refós de la Llei de l'estatut bàsic de l'empleat públic ―aprovat pel Reial Decret Legislatiu 5/2015―
disposa que, perquè els acords que versin sobre matèries de competència dels consells de govern de les comunitats autònomes tinguin
validesa i eficàcia, requereixen l'aprovació expressa i formal d'aquest òrgan.

Per tot això, el Consell de Govern, a proposta de la consellera de Salut, en la sessió de dia 17 d'abril de 2026, adoptà entre d'altres l'Acord
següent:

Ratificar l'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, de 20 de març dePrimer. 
2026, pel qual es determinen les categories professionals que poden accedir a l'ocupació de llocs de treball de coordinador/coordinadora
d'infermeria d'equips i responsable d'infermeria d'equip en l'àmbit de l'atenció primària.

Ordenar que es publiqui íntegrament aquest acord en el  i determinar que entra en vigor l'endemàSegon. Butlletí Oficial de les Illes Balears
de la seva publicació.

 

Palma, en la data de la signatura electrònica (17 d'abril de 2026)

La secretària del Consell de Govern
Antònia Maria Estarellas Torrens

 
La presidenta

Margarita Prohens Rigo
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Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears de 20 de març de 2026 pel
qual es determinen les categories professionals que poden accedir a l'ocupació de llocs de treball de coordinador/coordinadora
d'infermeria d'equips i responsable d'infermeria d'equip en l'àmbit de l'atenció primària

Parts

Per part de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, la directora general de Funció Pública —designada per la
consellera de Treball, Funció Pública i Diàleg Social— i el director general del Servei de Salut de les Illes Balears, o les persones en què
hagin delegat, d'acord amb l'article 2 de l'annex del Reglament d'organització i funcionament de la Mesa Sectorial de Sanitat de la Comunitat
Autònoma de les Illes Balears de 7 de maig de 1999.

Per la part social, els representants de les organitzacions sindicals presents en la Mesa Sectorial de Sanitat que figuren com a signants
d'aquest acord.

Antecedents

1. La regulació dels requisits d'ocupació dels càrrecs intermedis ocupats pel personal d'infermeria en l'àmbit de l'atenció primària es conté
fins a dia d'avui en diversos decrets i resolucions anteriors a les transferències sanitàries.

2. D'altra banda, la instrucció cinquena de la Resolució de 20 de febrer de 1990 de la Direcció General de Recursos Humans
Subministraments i Instal·lacions, sobre procediments de tramitació dels nomenaments per a determinats llocs de treball de les institucions
sanitàries, estableix que els nomenaments de llocs de treball de coordinador/coordinadora d'infermeria d'equips d'atenció primària s'ha de
realitzar entre personal de la plantilla d'infermeria amb plaça en els equips d'atenció primària de la gerència corresponent.

3. L'article 27 del Reial decret llei 1/1999, de 8 de gener, sobre selecció de personal estatutari i provisió de places en les institucions sanitàries
de la seguretat social, indica que el lloc de responsable d'infermeria d'equip d'atenció primària s'ha de proveir pel sistema de lliure designació
entre el personal de la corresponent categoria que presti serveis en el mateix equip. Aquesta regulació es manté en l'article 30.3 del Decret
39/2006, de 21 d'abril, pel qual s'aproven els estatuts de l'ens públic Servei de Salut de les Illes Balears.

4. L'aparició en el Servei de Salut de noves categories professionals relacionades amb les noves especialitats d'infermeria fa necessari
reformular els requisits d'ocupació dels càrrecs intermedis en atenció primària, que abans estaven circumscrits únicament al personal
d'infermeria dels equips d'atenció primària, amb l'objectiu que les noves categories professionals d'infermers especialista que avui operen en
l'àmbit de l'atenció primària també puguin ocupar aquests llocs de treball.

Per tot això, d'acord amb l'article 80.1 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de l'estatut marc del personal estatutari dels serveis de salut, les
parts que integram la Mesa Sectorial de Sanitat ens reconeixem mútuament la capacitat legal necessària i decidim subscriure el següent,

Acord

Primer. Coordinador/coordinadora d'infermeria d'equips d'atenció primària i responsable d'infermeria dels equips d'atenció
primària.

1. Els llocs de treball de coordinador/coordinadora d'infermeria d'equips d'atenció primària poden ser ocupats pel personal de les categories
professionals infermer/infermera, infermer/infermera especialista en infermeria familiar i comunitària i infermer/infermera especialista en
infermeria pediàtrica, sempre que prestin serveis en un equip d'atenció primària de la corresponent àrea de salut.

Així mateix, podran ocupar aquest lloc de treball els professionals de qualsevol altra categoria professional d'infermeria o que es derivi d'una
especialitat d'infermeria i que es creï en un futur, sempre que prestin servei en un equip d'atenció primària de la corresponent àrea de salut.

2. Els llocs de treball de responsable d'infermeria d'equip d'atenció primària poden ser ocupats pel personal de les categories professionals
infermer/infermera, infermer/infermera especialista en infermeria familiar i comunitària i infermer/infermera especialista en infermeria
pediàtrica, sempre que prestin servei en el corresponent equip d'atenció primària.

També podran ocupar aquests llocs els professionals de qualsevol altra categoria professional d'infermeria o que es derivi d'una especialitat
d'infermeria que es pugui crear en un futur, sempre que prestin serveis en el corresponent equip d'atenció primària.

Segon. Règim jurídic

En tot allò que no preveu aquest acord continuarà sent d'aplicació el règim jurídic vigent que resulti d'aplicació als càrrecs intermedis referits
en els punts anteriors.
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Tercer. Entrada en vigor

Aquest acord té efectes l'endemà de la seva publicació en el .Butlletí Oficial de les Illes Balears

Com a prova de conformitat, signam aquest acord.

Palma, 20 de març de 2026

Per l'Administració                                       Per les organitzacions sindicals
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