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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció primera. Nomenaments, situacions i incidències
AJUNTAMENT DE PALMA

65 Departament de Selecció i Provisió de Recursos Humans. Cessament i nomenament de personal
eventual

La Junta de Govern Local de data 17 de desembre de 2025 al punt u-9, SEFYCU 4291397, va acordar el següent:

Modificar els llocs de treball d'òrgans directius, direccions generals, que es relacionen a continuació:PRIMER.- 

Modificació del lloc de Director/a General d'Educació, Joventut i Infància que passa a denominar-se Director/a General de Relacions
Institucionals, adscrit a l'àrea de Batlia.
Modificació del lloc de Director/a General de Gestió Pública passa a denominar- se Director/a General  Adjunt/a a Cap de Premsa,
adscrit a l'àrea de Batlia.

 Acceptar la renúncia presentada pel Sr. Pascual Ribot Company i cessar-lo com a Director General de Comunicació Digital,SEGON.-
agraint-li els serveis prestats, essent el seu darrer dia de feina del servei actiu dia 17 de desembre de 2025.

 Cessar a la Sra. Marina Forteza Rodríguez com a personal eventual, ASSESSORA DE PREMSA d'aquesta corporació iTERCER.-
nomenar-la Directora General de Comunicació Digital amb data d'efectes de dia 18 de desembre de 2025.

 Cessar a la Sra. Covadonga Díaz Sola com a personal eventual, ASSESSORA DE PREMSA d'aquesta corporació i nomenar-laQUART.-
Directora General Adjunta a Cap de Premsa, lloc creat al punt primer del present Acord amb data d'efectes de dia 18 de desembre de 2025.

 Eximir els llocs de treball d'òrgan directiu, del requisit de ser nomenats entre personal funcionari de carrera de l'Estat, de lesCINQUÉ.-  
Comunitats Autònomes, de les Entitats Locals o amb habilitació de caràcter nacional que pertanyin a cossos o escales classificats al subgrup
A1, d'acord amb allò establert a l'article 47 del Reglament orgànic del govern i administració de l'ajuntament de Palma.

 La jornada laboral serà de 40 hores setmanals i les retribucions a percebre són les determinades en el vigent Pressupost de DespesesSISÉ.-
per a les direccions i coordinacions generals.

 Per garantir el funcionament de l'Administració Municipal, qui ostenti coordinacions i direccions generals nomenades per part de laSETÉ.-
Junta de Govern, continuaran en el seu lloc de feina malgrat hagi expirat el mandat de la Corporació, no produint-se el seu cessament de
forma automàtica, sense perjudici de la decisió que pugui prendre amb posterioritat la nova Junta de Govern.

 Aquest acord es ratificarà pel Ple a la primera sessió que se celebri i s'inclourà al Decret de Batlia que aprova l'estructura deVUITÉ.-
l'organització de govern.

 Publicar el present Acord al Butlletí Oficial de les Illes Balears i a la intranet municipal.NOVÉ.-

Contra el present acord, que exhaureix la via administrativa, es podrà interposar per part de les persones interessades recurs potestatiu de
reposició en el termini d'un mes davant el mateix òrgan que les hagi aprovat, d'acord amb l'article 123 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. En cas de no interposar el recurs potestatiu de reposició es podrà
interposar directament recurs contenciós administratiu, segons l'article abans esmentat i 45 i següents de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, davant el Jutjat contenciós Administratiu, en el termini de dos mesos a comptar de
l'endemà de la publicació al BOIB.
Els sotasignats declaren conèixer el contingut dels articles 52, 53 i 54 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el
text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat públic i de l'article 61 del Reglament Financer (UE 2018/1046 de 18 juliol 2018) i no tenir
conflictes d'interès en aquest acte que integra l'expedient

Palma, a la data de la signatura electrònica (19 de desembre de 2025)
La cap de Servei de Planificació i Provisió

p.d. Decret de Batlia núm. 3000, de 26/02/2014 (BOIB núm. 30, de 04/03/2014)
Raquel Cucarella Ribera
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