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Seccid Il. Autoritats i personal
Subseccié tercera. Cursos | formacié

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT Ach‘)NOMA
ESCOLA BALEAR D' ADMINISTRACIO PUBLICA (EBAP)

3731 Resolucio del director gerent de I’Escola Balear d’Administracio Publica, d’aprovacio de les activitats
formatives del primer semestre

La cap de Departament de formacio i Selecci6 de I'EBAP ha formulat la proposta de resoluci6 segiient:
Fets:

1. Els dies 17 i el 18 de novembre de 2025, la Universitat de les Illes Balears va sol-licitar 1'aprovacié de 4 accions formatives per un import
total de 4.845€. Ates que la primera proposta presentada es considera de caracter general i que no hi havia disponibilitat pressupostaria
suficient, inicialment només es va aprovar l'accido formativa «III Pla d'igualtat de la Universitat de les Illes Balears (2023/2027): marc
normatiuy, per un import de 1.332 €.

2. Tenint en compte que els empleats publics de la Universitat de les Illes Balears cotitzen dins el financament dels fons de I'AFEDAP i que
s'ha generat un romanent en el crédit finalista d'aquest fons arran de l'adjudicacié d'un expedient de contractaciéo administrativa, s'ha
considerat adient aprovar les altres dues accions formatives de caracter sectorial presentades per la Universitat («Aproximaci6 a les violéncies
masclistes i marc normatiu de proteccid a la UIB» i «Les retribucions del personal de la UIB»), atés que aquesta decisio resulta equitativa en
relacié amb el finangcament que la Universitat aporta a aquest fons.

Fonaments de dret

1. D'acord amb el que estableix 1'article 12 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears, correspon a I'EBAP la formacid, la capacitacid i el perfeccionament del personal al servei de I'Administracié autondmica i de les
entitats que en depenen. Aixi mateix, aquesta norma afegeix que, en els termes que s'estableixin, correspon a I'EBAP la realitzacio d'activitats
formatives i de seleccio del personal al servei de les altres administracions de 1'ambit territorial de les Illes Balears.

2. L'article 1 del Decret 191/1996, de 25 d'octubre, pel qual es regulen les condicions generals de les activitats formatives que organitza la
Conselleria d'Interior (actualment, Conselleria de Presidéncia i Administracions Publiques), indica que 1'Institut Balear d'Administracio
Publica (actualment, Escola Balear d'Administracio Puablica) és el principal instrument de la politica formativa de 1'"Administracio publica de
les Illes Balears, i elabora periodicament diferents plans de formacié que responen als principis d'eficacia i de qualitat de les activitats
formatives, amb la finalitat d'afavorir la participacio del personal al servei de I'Administracio.

3. L'article 5.1 del Decret 31/2012, de 13 d'abril, pel qual s'aproven els Estatuts de 1'Escola Balear d'Administracié Publica, inclou, entre les
seves funcions, la promocio, 1'organitzacio i la gestié de la formacio, el reciclatge i el perfeccionament del personal de la Comunitat
Autonoma i, si escau, de la resta d'administracions del seu ambit territorial.

4. La Resoluci6 de la consellera de Presidéncia i Administracions Publiques i presidenta de I'Escola Balear d'Administracié Publica (EBAP)
de 30 de juliol de 2024 (BOIB 101, d'l1 d'agost) modificada per la Resolucié de la consellera de Presidéncia i Administracions Publiques i
presidenta de I'EBAP de 23 de setembre de 2024 (BOIB 128, de 28 de setembre) que fixa les arees de formacié i els ambits funcionals en
que s'han d'estructurar els plans de formacié que organitza I'EBAP.

5. La Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el sistema de formaci6 professional per a I'ocupacié en I'ambit laboral, aixi com
'Acord de formacio6 per a I'ocupacié en les administracions publiques, que va ser modificat i ratificat per la Mesa General de Negociaci6 de
les Administracions Publiques el 15 de marg de 2018.

6. De conformitat amb el punt quart de 1'Acord del Consell de Direcci6 de I'Escola Balear d'Administracié Pablica (EBAP) de 8 de gener de

——2026 pel qual s'aprova la convocatoria de les activitats formatives per al personal al servei de I'Administraci6 de la Comunitat Autonoma de

¥

e

les Illes Balears per al primer semestre de l'any 2026, es delega en el director gerent de 1'Escola Balear d'Administraci6 Publica la

;modificacid o la supressio dels cursos en funcié de la demanda i la disponibilitat pressupostaria (BOIB niim. 6, 13 gener de 2026).
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Proposta de Resolucio
Propos al director gerent de 'EBAP:
1.- Autoritzar la impartici6 dels cursos segiients:

CODI: FS26 ES0147 191

TIiTOL: Aproximacio a les violéncies masclistes i marc normatiu de proteccié a la UIB ILLA: Mallorca
AREA: ES

HORES: 10

PLACES: 34

MODALITAT: en linia

GRUPS: A1, A2, Cl1, C2, AP

INICI: 12/05/2026

FI: 29/05/2026

CODI: FS26 ES0147 192

TITOL: Aproximacio a les violéncies masclistes i marc normatiu de proteccié a la UIB ILLA: Menorca
AREA: ES

HORES: 10

PLACES: 8

MODALITAT: en linia

GRUPS: A1, A2, C1, C2, AP

INICI: 12/05/2026

FI: 29/05/2026

CODI: FS26 ES0147 193

TITOL: Aproximacio a les violéncies masclistes i marc normatiu de proteccié a la UIB ILLA: Eivissa
AREA: ES

HORES: 10

PLACES: 8

MODALITAT: en linia

GRUPS: Al, A2,Cl1, C2, AP

INICI: 12/05/2026

FI: 29/05/2026

CODI: FS26 ES0148 194

TITOL: Les retribucions del personal de la UIB
ILLA: Mallorca

AREA: ES

HORES: 10

PLACES: 25

MODALITAT: presencial

GRUPS: A1, A2, C1, C2, AP

INICI: 04/05/2026

FI: 08/05/2026

2.- Publicar aquesta Resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Per tot aixo, dict la segiient

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/49/1217313

Resolucio

Manifestar la conformitat amb la proposta de resolucié i dictar-ne resolucio en els mateixos termes.

ﬁlnterposwlo de recursos

ﬁCOntra aquesta resolucio, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant el Consell de Direccio
de ' EBAP en el termini d'un mes, comptador a partir de I'endema de la publicacio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, d'acord amb els

ggmarticles 123 1 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i l'article 57 de
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la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencidos Administratiu de Palma en el termini de
dos mesos, comptadors a partir de I'endema de la publicacié d'aquest Acord, d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa

(Signat electronicament: 8 d'abril de 2026)

La cap del Departament de Formacié i Seleccio
Marta Sureda Mora

El director gerent de la EBAP
Pedro Siquier Gutiérrez
Per delegacio de competéncies del Consell de Direccio de 'EBAP
(BOIB num. 6, 13 gener de 2026)
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