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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
CONSELLERIA DE TREBALL, FUNCIÓ PÚBLICA I DIÀLEG SOCIAL

3661 Resolució de la consellera de Treball, Funció Pública i Diàleg Social per la qual es disposa la
inscripció i dipòsit en el Registre de Convenis col·lectius, Acords col·lectius de treball i Plans
d’igualtat de les Illes Balears l’ acta d’aprovació de la modificació de determinats aspectes del
Conveni Col·lectiu de l’ empresa Diario de Ibiza signada el 15 de desembre de 2025

Antecedents

1. El 15 de desembre de 2025, la Comissió Negociadora del Conveni col·lectiu de l'empresa acordàDiario de Ibiza  la modificació de
determinats aspectes del Conveni Col·lectiu de l'empresa.

2. El 03 de març de 2026, Maria Eulalia Girela Serrano, en representació de la Comissió Negociadora del Conveni col·lectiu de l'empresa 
, sol·licità el registre, el dipòsit i la publicació de la citada acta.Diario de Ibiza

Fonaments de dret

1. L'article 90.3 del Text Refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre.

2. El Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis col·lectius, acords col·lectius de treball i plans d'igualtat.

3. L'article 45 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques.

Per tot això, dicto la següent

Resolució

1. Inscriure i dipositar l'acord d'aprovació de l'acta d'aprovació de la modificació de la de determinats aspectes del Conveni Col·lectiu 
Comissió Negociadora del Conveni col·lectiu de l'empresa signada el 15 de desembre de 2025 en el Registre de ConvenisDiario de Ibiza 
col·lectius, Acords col·lectius de treball i Plans d'igualtat de les Illes Balears

2. Publicar l'acord en el Butlletí Oficial dels Illes Balears.

3. Ordenar la traducció del text a la llengua catalana i fer constar que la versió castellana del text és l'original signada per la Comissió
Negociadora

4. Notificar aquesta Resolució a la persona interessada.

 

Palma, signat electrònicament el 26 de març de 2026

La directora general de Treball i Salut Laboral
Maria de la Luz Moreno Romero

Per delegació de la consellera de Treball, Funció Pública i Diàleg Social
(BOIB 99 de 26 de juliol de 2025)
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1.  
2.  
3.  

ACTA DE LA COMISSIÓ NEGOCIADORADIARIO DE IBIZA 2024-2026
MODIFICACIÓ DEL CONVENI COL·LECTIU D'EMPRESA

A Eivissa, el 15 de desembre del 2025, a les 12.00 hores, es reuneixen a les instal·lacions del Diario de Ibiza i per videoconferència les
persones relacionades:

ASSISTENTS

Per part de la representació de les persones treballadores:

Carmen Rodrigo Culebras
Hipólito Guillén Castañeda

Per part de la representació de l'empresa:

Sebastián J. Oliver Martorell

Actua com a convidat:

Félix Noguera (per videoconferència)

OBJECTE DE LA REUNIÓ

Aquesta reunió té per objecte acordar la modificació de determinats aspectes del Conveni col·lectiu d'empresa Diario de Ibiza 2024-2026,
actualment vigent fins al 31 de desembre del 2026.

ACORDS ASSOLITS

PRIMER. ESTRUCTURA SALARIAL

El complement  no es tindrà en compte per establir el salari mínim per categoria en la comparativa amb el conveni sectorial dead personam
premsa diària.

SEGON. INCREMENT SALARIAL FIX

S'acorda l'aplicació d'un increment de l'1 % sobre els conceptes salarials fixos:

Salari base
Complement salarial

Amb efectes des de l'1 de gener del 2026.

TERCER. GARANTIA SECTORIAL

Els increments acordats s'aplicaran sens perjudici de les variacions que es puguin pactar en el conveni sectorial de premsa diària.

QUART. CLÀUSULA DE REVISIÓ DEL TREBALL DOMINICAL (ARTICLE 22 DEL CONVENI COL·LECTIU)

S'acorda aplicar al treball dominical (complement diumenges – article 22 del Conveni col·lectiu) una revisió basada en la variació anual de
l'IPC publicada per l'organisme oficial competent.

CINQUÈ. PROCEDIMENT D'ACTUALITZACIÓ DE L'IPC

Es prendrà com a referència la taxa de variació anual de l'IPC.
L'increment s'aplicarà exclusivament al concepte «Diumenges – article 22 del Conveni col·lectiu».
La mesura entrarà en vigor amb efectes d'1 de gener del 2026.

SISÈ. DELEGACIÓ DE PRESENTACIÓ EN EL REGCON

La Comissió Negociadora  delegar expressament en:ACORDA

Sra. María Eulalia Girela Serrano, amb DNI 76419941-A, la facultat de fer tots els tràmits necessaris per presentar, registrar i, si escau,
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esmenar aquest acord de modificació del Conveni col·lectiu davant del Registre de Convenis Col·lectius (REGCON), incloent-hi la signatura
electrònica i aportació de documentació complementària.

I sense que hi hagi més assumptes per tractar, s'aixeca la sessió a les 13.00 hores.

Signat en prova de conformitat.

Per part de la representació legal de les persones treballadores

Carmen Rodrigo Culebras
Hipólito Guillén Castañeda

Per part de la representació de l'empresa

Sebastián J. Oliver Martorell
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