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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL DE GOVERN

3208 Acord del Consell de Govern de 27 de març de 2026 pel qual es ratifica l’Acord de la Mesa Sectorial
de Sanitat de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears de 20 de març de 2026
pel qual es prorroga l’Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 9 de maig de 2025 pel qual s’adopten
mesures organitzatives en matèria de selecció de personal estatutari temporal del Servei de Salut de
les Illes Balears

En data 13 de maig de 2022, la Mesa Sectorial de Sanitat va aprovar l'Acord pel qual es regulen els procediments de selecció de personal
estatutari temporal del Servei de Salut mitjançant la creació de borses úniques de treball per categoria i especialitat. En aquest Acord
—ratificat pel Consell de Govern el 20 de juny de 2022 i publicat al BOIB núm. 80, de 21 de juny— es van establir, en els seus punts 26 i 27,
procediments especials de selecció i mecanismes de nomenament urgent per a determinades categories professionals.

Per mitjà de la Resolució del director general del Servei de Salut de 9 de febrer de 2023 es va modificar l'àmbit d'aplicació d'aquests
tècnic titulat / tècnica titulada superior en Biologiaprocediments especials incorporant la categoria .

La disposició transitòria sisena de l'Acord de Borsa compromet les parts a regular un procediment de selecció temporal específic per al
personal facultatiu que substitueixi les previsions contingudes en els punts 25, 26 i 27, mantenint aquestes vigents fins a l'aprovació del nou
procediment. Per aquest motiu, el 9 de maig de 2025 es va aprovar l'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat pel qual s'adopten mesures
organitzatives en matèria de selecció de personal estatutari temporal del Servei de Salut de les Illes Balears, ratificat per Acord del Consell de
Govern de 16 de maig de 2025 (BOIB núm. 62, de 17 de maig).

Aquest acord va establir un procediment específic de selecció de personal estatutari temporal sanitari del subgrup A1, amb vigència fins al 18
de maig de 2026, per cobrir, de manera temporal, places corresponents a totes les categories facultatiu/facultativa especialista d'àrea i
metge/metgessa d'urgència hospitalària respecte de les quals no es disposi de borsa única, quan concorrin raons de caràcter tecnicoassistencial
que suposin la necessitat urgent de cobrir places de les categories indicades i no es pugui demorar el nomenament.

Persistint, actualment, la insuficiència de professionals en les categories facultatiu/facultativa especialista d'àrea i metge/metgessa d'urgència
hospitalària —motiu que va justificar l'Acord de 9 de maig de 2025—, la Direcció General del Servei de Salut considera necessari
prorrogar-ne la vigència durant dos anys addicionals.

Cal assenyalar que per mitjà del Decret 26/2023, de 8 de maig (BOIB núm. 59, de 9 de maig de 2023) es van crear noves categories de
personal estatutari en l'àmbit del Servei de Salut de les Illes Balears, entre elles metge/metgessa de cures pal·liatives i metge/metgessa
d'hospitalització a domicili, respecte de les quals també hi ha, a dia d'avui, un dèficit significatiu de professionals.

Així mateix, es constata la mancança de personal en altres categories, com psicòleg clínic / psicòloga clínica, tècnic titulat / tècnica titulada
superior en Biologia i tècnic / tècnica superior en sistemes i tecnologies de la informació i telecomunicacions, per la qual cosa resulta
igualment urgent i inajornable cobrir aquestes places.

En atenció a l'exposat i atès que el procediment previst en la disposició transitòria sisena de l'Acord de Borsa no resulta d'aplicació per cobrir
les places corresponents a les categories esmentades, cal ampliar l'àmbit subjectiu de l'Acord de 9 de maig de 2025 per incorporar-hi aquestes
categories. Així mateix, cal prorrogar-ne la vigència durant dos anys addicionals, per tal de garantir la cobertura adequada d'aquestes
categories, la provisió de les quals resulta especialment urgent.

Per tot això, de conformitat amb el que es disposa en l'article 80 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de l'estatut marc del personal
estatutari dels serveis de salut, el 20 de març de 2026 les parts que integren la Mesa Sectorial de Sanitat de l'Administració de la Comunitat
Autònoma de les Illes Balears van acordar prorrogar l'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 9 de maig de 2025 pel qual s'adopten mesures
organitzatives en matèria de selecció de personal estatutari temporal del Servei de Salut de les Illes Balears.

D'altra banda, l'article 38 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei de l'estatut bàsic de
l'empleat públic, disposa que perquè els acords que versin sobre matèries de competència dels consells de govern de comunitats autònomes
tenguin validesa i eficàcia requereixen l'aprovació expressa i formal d'aquest òrgan.

Per tot això, el Consell de Govern, a proposta de la consellera de Salut, en la sessió de dia 27 de març de 2026, adoptà entre d'altres l'Acord
següent:
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Primer. Ratificar l'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears de 20 de març de
2026 pel qual es prorroga l'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 9 de maig de 2025 pel qual s'adopten mesures organitzatives en matèria
de selecció de personal estatutari temporal del Servei de Salut de les Illes Balears.

Segon. Ordenar que es publiqui íntegrament aquest Acord, que s'annexa, en el  atesos els efectes establertsButlletí Oficial de les Illes Balears,
en el seu punt segon.

 

Palma, en la data de la signatura electrònica (27 de  març de 2026)

La secretària del Consell de Govern
Antònia Maria Estarellas Torrens

 
La presidenta

Margarita Prohens Rigo

 

ANNEX
Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears de 20 de març de 2026 pel
qual es prorroga l'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 9 de maig de 2025 pel qual s'adopten mesures organitzatives en matèria

de selecció de personal estatutari temporal del Servei de Salut de les Illes Balears

Parts

Per part de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, la directora general de Funció Pública —designada per la
consellera de Treball, Funció Pública i Diàleg Social— i el director general del Servei de Salut de les Illes Balears, o les persones en què
hagin delegat, d'acord amb l'article 2 de l'annex del Reglament d'organització i funcionament de la Mesa Sectorial de Sanitat de la Comunitat
Autònoma de les Illes Balears, de 7 de maig de 1999.

Per la part social, els representants de les organitzacions sindicals presents en la Mesa Sectorial de Sanitat que figuren com a signants
d'aquest acord.

Antecedents

1. El punt 26 de l'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 13 de maig de 2022 pel qual es regulen els procediments de selecció de personal
estatutari temporal del Servei de Salut per mitjà de la creació de borses úniques de feina per a cada categoria i especialitat, ratificat per
l'Acord del Consell de Govern de 20 de juny de 2022 publicat al BOIB núm. 80, de 21 de juny de 2022 (en endavant, Acord de borsa), regula
un procediment especial de selecció aplicable a determinades categories, entre les quals les categories facultatiu/facultativa especialista
d'àrea, psicòleg clínic / psicòloga clínica, metge/metgessa d'urgència hospitalària i tècnic / tècnica superior en sistemes i tecnologies de la
informació i telecomunicacions.

2. El punt 27 de l'Acord de borsa regula els nomenaments de caràcter urgent de determinades categories, entre les quals les esmentades en el
punt precedent.

3. Per mitjà de la Resolució del director general del Servei de Salut de les Illes Balears de 9 de febrer de 2023 es va incorporar la categoria de
personal tècnic titulat / tècnica titulada superior en Biologia dins del grup de categories regulades en el punt 26 de l'Acord de 20 de juny de
2022 i, en conseqüència,  també en el punt 27 del mateix Acord.

4. D'altra banda, la disposició transitòria sisena de l'Acord de Borsa fa referència als procediments especials de selecció i estableix que «les
parts es comprometen a regular un procés de selecció temporal específic per al personal facultatiu que substitueixi les previsions contingudes
en els punts 25, 26 i 27 d'aquest acord, que continuaran sent aplicables fins al moment en què s'aprovi aquest procediment específic».

5. Per aquest motiu, es va aprovar l'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears
de 9 de maig de 2025 pel qual s'adopten mesures organitzatives en matèria de selecció de personal estatutari temporal del Servei de Salut de
les Illes Balears, ratificat per l'Acord del Consell de Govern 16 de maig de 2025, publicat en el BOIB núm. 62, de 17 de maig de 2025.
Aquell Acord va establir una vigència d'un any a comptar des de l'endemà de la seva publicació, de manera que aquella s'estén fins al 18 de
maig de 2026.

En aquest punt, cal destacar que en virtut d'aquell Acord es va regular un procediment específic de selecció de personal estatutari temporal
sanitari del subgrup A1 del Servei de Salut de les Illes Balears aplicable per cobrir, de manera temporal, places corresponents a totes les
categories de facultatiu/facultativa especialista d'àrea i metge/metgessa d'urgència hospitalària respecte de les quals no es disposi de borsa
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única, quan concorrin raons de caràcter tecnicoassistencial que suposin la necessitat urgent de cobrir places de les categories indicades i no es
pugui demorar el nomenament.

6. Atesa la data en què l'Acord esmentat deixarà de ser vigent, la Direcció General del Servei de Salut de les Illes Balears considera necessari
prorrogar-lo per un període addicional de dos anys, perquè una vegada transcorregut aquest termini previsiblement persistirà la situació de
carència greu de facultatius especialistes d'àrea i de metges d'urgència hospitalària, la qual cosa va ser el motiu de l'aprovació de l'Acord.

7. Cal assenyalar que el 9 de maig de 2023 es va publicar el Decret 26/2023 de 8 de maig pel qual es creen noves categories de personal
estatutari en l'àmbit del Servei de Salut de les Illes Balears (BOIB núm. 59, de 9 de maig de 2023). Per mitjà d'aquest Decret es van crear,
entre d'altres, les categories metge/metgessa de cures pal·liatives i metge/metgessa d'hospitalització a domicili.

Actualment s'adverteix que la manca de professionals també afecta de manera significativa aquestes noves categories.

de professionals també afecta de manera significativa les categories psicòleg clínic /8. Així mateix, s'aprecia que aquesta insuficiència 
psicòloga clínica, tècnic titulat / tècnica titulada superior en Biologia i tècnic / tècnica superior en sistemes i tecnologies de la informació i
telecomunicacions, de manera que cobrir les places corresponents té igualment caràcter urgent i inajornable.

9. Actualment, el procediment indicat en l'antecedent 4 no resulta d'aplicació per cobrir les places corresponents a les categories referides en
els antecedents 7 i 8. Per aquest motiu, es considera necessari ampliar l'àmbit subjectiu de l'Acord de 9 de maig de 2025 a l'efecte de poder
aplicar-lo als processos selectius temporals d'aquestes categories professionals.

Per tot això, d'acord amb l'article 80.1 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de l'estatut marc del personal estatutari dels serveis de salut, i
de conformitat amb la Resolució de la consellera de Salut de 10 de juliol de 2025 per la qual es deleguen diferents competències en matèria
de personal estatutari en els òrgans del Servei de Salut de les Illes Balears, les parts que integram la Mesa Sectorial de Sanitat ens reconeixem
mútuament la capacitat legal necessària i decidim subscriure el següent

Acord

1. Objecte i extensió de l'àmbit subjectiu

Aquest acord té per objecte prorrogar per un període addicional de dos anys, fins al 19 de maig de 2028, la vigència del procediment específic
de selecció de personal estatutari temporal del Servei de Salut de les Illes Balears aprovat per Acord de la Mesasanitari del subgrup A1 
Sectorial de Sanitat de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears de 9 de maig de 2025.

àmbit subjectiu a les categories psicòleg clínic / psicòloga clínica, metge/metgessa de cures pal·liatives,Així mateix, s'estén el seu 
metge/metgessa d'hospitalització a domicili, tècnic titulat / tècnica titulada superior en Biologia i tècnic/tècnica superior en sistemes i
tecnologies de la informació i telecomunicacions, de manera que aquestes s'incorporen expressament a les categories professionals a les quals
resulta d'aplicació l'Acord prorrogat.

Per mitjà de resolució motivada del director general del Servei de Salut, podran incorporar-se noves categories sanitàries del subgrup A1 a les
quals resulti aplicable aquest procediment especial.

2. Entrada en vigor

Aquest acord té efecte des de la data de publicació al .Butlletí Oficial de les Illes Balears

Com a prova de conformitat, signam aquest acord.

Palma, 20 de març de 2026

Per l'Administració                                       Per les organitzacions sindicals
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