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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE CAMPANET

3030 Correcció edicte numero registre. 2674 del BOIB num. 35 de 19 de març de 2026, Convocatòria i
bases específiques per a la constitució d'una borsa extraordinària pel sistema de concurs, per a
nomenaments com a personal funcionari interí de la policia local de l'ajuntament de Campanet

Es fa públic que mitjançant Decret de Batlia núm. 2026/0059 de data 24 de març de 2026 s'ha adoptat el següent acord:

Detectats els errors en les CONVOCATÒRIA I BASES ESPECÍFIQUES PER A LA CONSTITUCIÓ D'UNA BORSA
EXTRAORDINÀRIA PEL SISTEMA DE CONCURS, PER A NOMENAMENTS COM A PERSONAL FUNCIONARI INTERÍ DE
LA POLICIA LOCAL DE L'AJUNTAMENT DE CAMPANET, aprovades per Decret de Batllia núm. 2026/0055 de data 16 de febrer de
2026 i publicades al BOIB núm. 35 de 19 de març de 2026.

HE RESOLT

.- Modificar les bases que han de regir el procediment selectiu, que consten incorporades a l'expedient.PRIMER

.- Publicar la modificació de la convocatòria i les bases en el Butlletí Oficial de les Illes Balears i a la web municipal de l'AjuntamentSEGON
de Campanet,

MODIFICACIÓ  DE LES BASES ESPECÍFIQUES PER A LA CONSTITUCIÓ D'UNA BORSA EXTRAORDINÀRIA PEL
SISTEMA DE CONCURS, PER A NOMENAMENTS COM A PERSONAL FUNCIONARI INTERÍ DE LA POLICIA LOCAL DE
L'AJUNTAMENT DE CAMPANET

Primer. Modificar la Base Primera. Objecte i naturalesa de la plaça

S'elimina l'apartat c) del punt 4 de la Base Primera. Objecte i naturalesa de la plaça. El redactat final del punt 4 de la Base Primera és el
següent:

“4. Els nomenaments com a personal funcionari interí que s'efectuïn a les persones aspirants d'aquesta borsa seran conformes amb el
article 41.2 de la Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinació de les policies locals de les Illes Balears; modificada per la Llei
11/2017, de 20 de desembre, i pel Decret Llei 6/2021.

Es podran ocupar llocs de treball per personal funcionari interí nomenat per al desenvolupament de funcions pròpies del personal
funcionari de carrera, sempre que es produeixi alguna de les següents circumstàncies:

4.a) L'existència de places vacants quan no sigui possible cobrir-les per personal funcionari de carrera incloses a l'oferta
pública d'ocupació del mateix any o la del següent any. La vigència màxima del nomenament serà de tres anys
improrrogables, el transcurs determina, a tot cas, el cessament del funcionari interí.
4.b) La substitució transitòria de les persones titulars.”

Segon. Modificar l'Annex 1. Barem de Mèrits

S'elimina el punt 3 que fa referència a una titulació superior de la llengua catalana i la puntuació màxima de la Fase de Concurs. El redactat
final de l'Annex 1 és el següent:

“ANNEX 1

BAREM DE MÈRITS

Els mèrits que al·leguin les persones aspirants s'han d'acreditar mitjançant la presentació de l'original o de la còpia compulsada de la
documentació següent:

Curs de capacitació: certificació en vigor emesa per l'EBAP d'haver superat el curs bàsic de capacitació de policies locals,
amb indicació de la nota final obtinguda.  
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Serveis prestats i antiguitat: certificació expedida pels ajuntaments o administracions públiques corresponents en format
normalitzat annex I del Reial Decret 1461/1982 (BOE Núm. 159 de 5 de juliol de 1982).

Fase de concurs: la puntuació màxima serà de 40 punts.

Valoració de la nota obtinguda en el curs bàsic de capacitació (puntuació màxima 8 punts):

Només es valoren els cursos expedits o homologats per l'Escola Balear d'Administració Pública (EBAP) que estiguin en vigor. La
valoració de la nota obtinguda en el curs bàsic de capacitació per a l'accés a la categoria de policia és el resultat de multiplicar la nota
per un coeficient de 0,8 fins a un màxim de 8 punts.

Valoració dels serveis prestats i antiguitat: certificat expedit pels ajuntaments o administracions públiques corresponents
(puntuació màxima 32 punts):

a. Per cada mes complet de serveis prestats com a policia local a l'Ajuntament de Campanet: 1 punt per mes, fins un
màxim de 32 punts.
b. Per cada mes complet de serveis prestats com a policia local o turístic a les Illes Balears: 0,5 punts per mes, fins
un màxim de 20 punts.
c. Per cada mes complet de serveis prestats com a policia local en altres comunitats autònomes: 0,25 punts per mes,
fins un màxim de 15 punts.

Tercer. Presentació de sol·licituds i documentació.

El termini de presentació de sol·licituds serà de 10 dies hàbils des de l'endemà de publicació d'aquesta modificació en el Butlletí Oficial de
les Illes Balears.

 

Campanet, document signat electrònicament (25 de març de 2026)

La secretària accidental
Maria Pons Bennasar
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