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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL CONSULTIU

2841 Acord del Ple del Consell Consultiu de les Illes Balears d’11 de febrer de 2026 pel qual es modifica la
relació de llocs de treball del personal

El Consell Consultiu de les Illes Balears és l'òrgan superior de consulta de la comunitat autònoma de les Illes Balears, segons l'article 76 de
l'Estatut d'autonomia i de conformitat amb l'article 1.1 de la Llei 5/2010, de 16 de juny, que el regula.

Li correspon l'alt assessorament del Parlament, del Govern i de l'Administració de la Comunitat Autònoma, dels consells insulars i dels ens
locals, així com de la Universitat de les Illes Balears; també li correspon el dels ens que integren l'administració instrumental dependent de
qualsevol dels ens territorials esmentats i el de les altres entitats i corporacions de dret públic no integrades en l'Administració de les Illes
Balears, quan ho exigeixi la llei. Pel que fa als mitjans personals, l'article 27 de la Llei 5/2010, d'acord amb el principi de suficiència de
recursos, estableix que el Consell Consultiu ha de disposar dels que siguin necessaris i suficients per al compliment de les seves funcions.

En aquest sentit, l'article 28 de la mateixa Llei assenyala que el personal al servei d'aquesta institució estatutària està format per personal
propi i personal de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears que ocupa llocs de treball del Consell Consultiu.

El propi depèn orgànicament i funcionalment del president del Consell Consultiu; el de l'Administració de la Comunitat Autònoma depèn
orgànicament del conseller competent en matèria de funció pública i funcionalment del president del Consell Consultiu.

Segons l'article 29 de la Llei 5/2010, correspon al Ple del Consell Consultiu, a proposta del president, l'aprovació de la relació de llocs de
treball del personal al servei de la institució, en el marc de les previsions pressupostàries. S'hi afegeix que aquesta relació, que s'ha d'adaptar a
les peculiaritats procedents de la seva especialitat orgànica i funcional, s'ha de publicar.

El 15 de novembre de 2023 el Ple del Consell Consultiu va aprovar, mitjançant un acord, la relació de llocs de treball del personal.

Segons l'Acord, aquesta relació  fins a aquell moment i actualitzava la composicióconsolidava les tres relacions de llocs de treball vigents
d'algunes unitats administratives i adequava determinats complements retributius, a causa de les noves necessitats derivades d'un augment del
volum de feina i de l'aparició de noves funcions que havien afectat molt significativament els llocs de treball.

Actualment, l'especial sobrecàrrega de treball, dificultat tècnica, responsabilitat i dedicació han posat de manifest la necessitat de crear un nou
lloc de treball a la Unitat de Secretaria, perquè aquesta institució pugui continuar exercint de manera eficient les funcions estatutàries que té
encomanades.

Per tot això, el Ple del Consell Consultiu, reunit en la sessió d'11 de febrer de 2026, a proposta del president i amb la negociació sindical
prèvia en la Mesa General de Negociació del Consell Consultiu, que es va dur a terme el 15 de gener de 2026, adopta per unanimitat el
següent

 

Acord

1. Modificar la relació de llocs de treball del personal del Consell Consultiu amb la creació d'un nou lloc de treball a la Unitat de Secretaria,
les característiques del qual s'especifiquen en l'annex que acompanya aquest Acord.

2. Ordenar la publicació de l'Acord i de l'annex en el .Butlletí Oficial de les Illes Balears

Interposició de recursos

Contra aquest Acord, que segons la disposició addicional tercera de la Llei 5/2010 exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs
potestatiu de reposició davant el Ple del Consell Consultiu en el termini d'un mes comptador des de l'endemà que s'hagi publicat, de
conformitat amb l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes
Balears, i l'article 123 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

També es pot interposar un recurs contenciós administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de les
Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de l'endemà de la publicació, d'acord amb els articles 10.1, 8.2 i 46 de la
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Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, sens perjudici que la persona interessada pugui
interposar-n'hi qualsevol altre que consideri procedent.

 

Palma, (signat electrònicament: 4 de març de 2026)

La consellera secretària
María Virtudes Marí Ferrer

Vist i plau

(Signat electrònicament: 5 de març de 2026)

El president
Felio José Bauzá Martorell

 

ANNEX

Centre directiu: CCB002 SECRETARIA

Unitat: CCB0020001 SECRETARIA (PALMA)

Lloc Nom Destinació DT NL Específic CD TL FP AP GR Cos Requisit Obs. CAT RD TEL

F01110960 ADJUNT/A AL / A LA
RESPONSABLE DE

SECRETARIA I
SESSIONS

PLENÀRIES

PALMA 0 1 11.779,74 18 S C A5 C1/C2 2549  HE,
IN,

RDT

C1 N N
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