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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR DE FORMENTERA

2454 Decret de Presidència aprovació llistat provisional de persones aspirants admeses i excloses del
procés selectiu per a proveir, com a personal laboral fix del Consell Insular de Formentera, 6 places
vacants de monitor/a esportiu/va

Es fa públic que el President del Consell Insular de Formentera, en data 6 de març de 2026, va dictar, entre d'altres, el següent Decret:

“DECRET DE PRESIDÈNCIA

Llistat provisional de persones aspirants ADMESES I EXCLOSES del procés selectiu per a proveir, com a personal laboral fix del
Consell Insular de Formentera, 6 places vacants de Monitor/a Esportiu/va.

El Sr. Óscar Portas Juan, president del Consell Insular de Formentera, Illes Balears.

Atès l'acord de la Junta de Govern de data 10 de setembre de 2025 es va aprovar la convocatòria i les bases que han de regir el procés selectiu
per proveir, com a personal laboral fix, 6 places vacants de la categoria de monitor/a esportiu/va i dotades pressupostàriament, corresponent a
l'Oferta d'Ocupació Pública de l'any 2024, pel sistema d'accés de torn lliure i procediment de selecció concurs-oposició. Places enquadrades a
la plantilla de personal laboral, assimilable a Administració Especial, grup de classificació C2, del Consell Insular de Formentera, BOIB núm.
122, de 13 de setembre de 2025.

Vist que l'extracte de l'esmentada convocatòria ha estat publicat al butlletí oficial de l'Estat (BOE) núm. 230, de 24 de setembre de 2025.

Atesa la documentació presentada per les persones aspirants que s'ha tramitat segons la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comú de les Administracions Públiques.

Per tot això, i en virtut de les competències que té atribuïdes la Presidència segons el Decret de Presidència de data 27 de desembre de 2024,
(BOIB núm. 19, d'11 de febrer de 2025), en relació amb l'article 21.1.q de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars i la resta de
normativa aplicable en vigor.

HE RESOLT

el , en el PRIMER.- APROVAR llistat provisional de les persones aspirants EXCLOSES que han d'esmenar documentació termini de
, comptadors des del dia següent en què es publica aquesta resolució al BOIB. En el cas que no s'esmeni dins d'aquest termini,10 dies hàbils

les deficiències que hagin motivat la seva exclusió, la persona aspirant es considerarà exclosa.

NIF                             MOTIU                                                                                                       

***6006**                 Punt 1er apartat c) de la base segona:

c) No haver estat separades, mitjançant expedient disciplinari, del servei de cap administració pública, o dels òrgans constitucionals o
estatutaris de les comunitats autònomes, ni trobar-se inhabilitades de forma absoluta o especial per a ocupacions o càrrecs públics per
resolució judicial, per a l'accés al cos o escala de funcionari, en el cas que haguessin estat separades o inhabilitades. En el cas de nacionals
d'un altre estat, no trobar-se inhabilitades o en situació equivalent ni haver estat sotmeses a sanció disciplinària o equivalent que impedeixi,

(Declaració jurada)en el seu estat i en els mateixos termes, l'accés a una ocupació pública. 

                                   Punt 3 apartat a), b) i e) de la base cinquena:

a) DNI/NIE de les persones aspirants.

Les persones aspirants no espanyoles incloses dins de l'article 57 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, hauran de presentar un
document que acrediti que és nacional de la Unió Europea o d'algun Estat, al qual, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la
Unió Europea i ratificats per Espanya, sigui d'aplicació la lliure circulació de treballadors. Tots els documents hauran d'estar oficialment
traduïts al català o al castellà.
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b) Justificant d'haver satisfet els drets d'examen, si n'era el cas.

(Experiència professional i formació)e) Relació dels mèrits del que disposin i que vulguin que se'ls tingui en compte en la fase de concurs. 

***6154**                 Punt 1er apartat c) de la base segona:

c) No haver estat separades, mitjançant expedient disciplinari, del servei de cap administració pública, o dels òrgans constitucionals o
estatutaris de les comunitats autònomes, ni trobar-se inhabilitades de forma absoluta o especial per a ocupacions o càrrecs públics per
resolució judicial, per a l'accés al cos o escala de funcionari, en el cas que haguessin estat separades o inhabilitades. En el cas de nacionals
d'un altre estat, no trobar-se inhabilitades o en situació equivalent ni haver estat sotmeses a sanció disciplinària o equivalent que impedeixi,

(Declaració jurada)en el seu estat i en els mateixos termes, l'accés a una ocupació pública. 

                                     Punt 3 apartat a), c) d) i e) de la base cinquena:

a) DNI/NIE de les persones aspirants.

Les persones aspirants no espanyoles incloses dins de l'article 57 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, hauran de presentar un
document que acrediti que és nacional de la Unió Europea o d'algun Estat, al qual, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la
Unió Europea i ratificats per Espanya, sigui d'aplicació la lliure circulació de treballadors. Tots els documents hauran d'estar oficialment
traduïts al català o al castellà.

c) Titulació o certificat acadèmic que acrediti tenir cursats i aprovats els estudis requerits per a l'obtenció del títol corresponent, juntament
amb el justificant d'haver satisfet els drets d'expedició, sense perjudici de la posterior presentació del títol.

En concret: Títol de graduat/graduada en educació secundària obligatòria (ESO) o graduat escolar.

d) Document acreditatiu del requisit del coneixement de la llengua catalana: per a l'acreditació d'aquest requisit s'ha de presentar juntament
amb la sol·licitud el certificat emès per l'òrgan autonòmic balear competent, o si escau, els certificats declarats equivalents per la
Conselleria d'Educació i Formació Professional del Govern de les Illes Balears.

(Experiència professional i formació)e) Relació dels mèrits del que disposin i que vulguin que se'ls tingui en compte en la fase de concurs. 

***6037**                 Punt 1er apartat c) de la base segona:

c) No haver estat separades, mitjançant expedient disciplinari, del servei de cap administració pública, o dels òrgans constitucionals o
estatutaris de les comunitats autònomes, ni trobar-se inhabilitades de forma absoluta o especial per a ocupacions o càrrecs públics per
resolució judicial, per a l'accés al cos o escala de funcionari, en el cas que haguessin estat separades o inhabilitades. En el cas de nacionals
d'un altre estat, no trobar-se inhabilitades o en situació equivalent ni haver estat sotmeses a sanció disciplinària o equivalent que impedeixi,

(Declaració jurada)en el seu estat i en els mateixos termes, l'accés a una ocupació pública. 

                                   Punt 3 apartat a), b), c), d) i e) de la base cinquena:

a) DNI/NIE de les persones aspirants.

Les persones aspirants no espanyoles incloses dins de l'article 57 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, hauran de presentar un
document que acrediti que és nacional de la Unió Europea o d'algun Estat, al qual, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la
Unió Europea i ratificats per Espanya, sigui d'aplicació la lliure circulació de treballadors. Tots els documents hauran d'estar oficialment
traduïts al català o al castellà.

b) Justificant d'haver satisfet els drets d'examen, si n'era el cas.

c) Titulació o certificat acadèmic que acrediti tenir cursats i aprovats els estudis requerits per a l'obtenció del títol corresponent, juntament
amb el justificant d'haver satisfet els drets d'expedició, sense perjudici de la posterior presentació del títol.

En concret: Títol de graduat/graduada en educació secundària obligatòria (ESO) o graduat escolar.

d) Document acreditatiu del requisit del coneixement de la llengua catalana: per a l'acreditació d'aquest requisit s'ha de presentar juntament
amb la sol·licitud el certificat emès per l'òrgan autonòmic balear competent, o si escau, els certificats declarats equivalents per la
Conselleria d'Educació i Formació Professional del Govern de les Illes Balears.

(Experiència professional i formació)e) Relació dels mèrits del que disposin i que vulguin que se'ls tingui en compte en la fase de concurs. 
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***6055**                 Punt 3 apartat c), d) i e) de la base cinquena:

c) Titulació o certificat acadèmic que acrediti tenir cursats i aprovats els estudis requerits per a l'obtenció del títol corresponent, juntament
amb el justificant d'haver satisfet els drets d'expedició, sense perjudici de la posterior presentació del títol.

d) Document acreditatiu del requisit del coneixement de la llengua catalana: per a l'acreditació d'aquest requisit s'ha de presentar juntament
amb la sol·licitud el certificat emès per l'òrgan autonòmic balear competent, o si escau, els certificats declarats equivalents per la
Conselleria d'Educació i Formació Professional del Govern de les Illes Balears.

(Experiència professional i formació)e) Relació dels mèrits del que disposin i que vulguin que se'ls tingui en compte en la fase de concurs. 

***3326**                 Punt 1er apartat c) de la base segona:

c) No haver estat separades, mitjançant expedient disciplinari, del servei de cap administració pública, o dels òrgans constitucionals o
estatutaris de les comunitats autònomes, ni trobar-se inhabilitades de forma absoluta o especial per a ocupacions o càrrecs públics per
resolució judicial, per a l'accés al cos o escala de funcionari, en el cas que haguessin estat separades o inhabilitades. En el cas de nacionals
d'un altre estat, no trobar-se inhabilitades o en situació equivalent ni haver estat sotmeses a sanció disciplinària o equivalent que impedeixi,

(Declaració jurada)en el seu estat i en els mateixos termes, l'accés a una ocupació pública. 

                                  Punt 3 apartat a), d) i e) de la base cinquena:

a) DNI/NIE de les persones aspirants.

Les persones aspirants no espanyoles incloses dins de l'article 57 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, hauran de presentar un
document que acrediti que és nacional de la Unió Europea o d'algun Estat, al qual, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la
Unió Europea i ratificats per Espanya, sigui d'aplicació la lliure circulació de treballadors. Tots els documents hauran d'estar oficialment
traduïts al català o al castellà.

d) Document acreditatiu del requisit del coneixement de la llengua catalana: per a l'acreditació d'aquest requisit s'ha de presentar juntament
amb la sol·licitud el certificat emès per l'òrgan autonòmic balear competent, o si escau, els certificats declarats equivalents per la
Conselleria d'Educació i Formació Professional del Govern de les Illes Balears.

(Experiència professional i formació)e) Relació dels mèrits del que disposin i que vulguin que se'ls tingui en compte en la fase de concurs. 

***4631**                 Punt 3 apartat d) i e) de la base cinquena:

d) Document acreditatiu del requisit del coneixement de la llengua catalana: per a l'acreditació d'aquest requisit s'ha de presentar juntament
amb la sol·licitud el certificat emès per l'òrgan autonòmic balear competent, o si escau, els certificats declarats equivalents per la
Conselleria d'Educació i Formació Professional del Govern de les Illes Balears.

(Experiència professional i formació)e) Relació dels mèrits del que disposin i que vulguin que se'ls tingui en compte en la fase de concurs. 

***7624**                 Punt 3 apartat c), d) i e) de la base cinquena:

c) Titulació o certificat acadèmic que acrediti tenir cursats i aprovats els estudis requerits per a l'obtenció del títol corresponent, juntament
amb el justificant d'haver satisfet els drets d'expedició, sense perjudici de la posterior presentació del títol.

En concret: Títol oficial de socorrista de piscines.

d) Document acreditatiu del requisit del coneixement de la llengua catalana: per a l'acreditació d'aquest requisit s'ha de presentar juntament
amb la sol·licitud el certificat emès per l'òrgan autonòmic balear competent, o si escau, els certificats declarats equivalents per la
Conselleria d'Educació i Formació Professional del Govern de les Illes Balears.

(Experiència professional i formació)e) Relació dels mèrits del que disposin i que vulguin que se'ls tingui en compte en la fase de concurs. 

***6871**                 Punt 3 apartat c), d) i e) de la base cinquena:

c) Titulació o certificat acadèmic que acrediti tenir cursats i aprovats els estudis requerits per a l'obtenció del títol corresponent, juntament
amb el justificant d'haver satisfet els drets d'expedició, sense perjudici de la posterior presentació del títol.

d) Document acreditatiu del requisit del coneixement de la llengua catalana: per a l'acreditació d'aquest requisit s'ha de presentar juntament
amb la sol·licitud el certificat emès per l'òrgan autonòmic balear competent, o si escau, els certificats declarats equivalents per la
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Conselleria d'Educació i Formació Professional del Govern de les Illes Balears.

(Experiència professional i formació)e) Relació dels mèrits del que disposin i que vulguin que se'ls tingui en compte en la fase de concurs. 

***2746**                 Punt 1er apartat c) de la base segona:

c) No haver estat separades, mitjançant expedient disciplinari, del servei de cap administració pública, o dels òrgans constitucionals o
estatutaris de les comunitats autònomes, ni trobar-se inhabilitades de forma absoluta o especial per a ocupacions o càrrecs públics per
resolució judicial, per a l'accés al cos o escala de funcionari, en el cas que haguessin estat separades o inhabilitades. En el cas de nacionals
d'un altre estat, no trobar-se inhabilitades o en situació equivalent ni haver estat sotmeses a sanció disciplinària o equivalent que impedeixi,

(Declaració jurada)en el seu estat i en els mateixos termes, l'accés a una ocupació pública. 

                                   Punt 3 apartat a), b), c), d) i e) de la base cinquena:

a) DNI/NIE de les persones aspirants.

Les persones aspirants no espanyoles incloses dins de l'article 57 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, hauran de presentar un
document que acrediti que és nacional de la Unió Europea o d'algun Estat, al qual, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la
Unió Europea i ratificats per Espanya, sigui d'aplicació la lliure circulació de treballadors. Tots els documents hauran d'estar oficialment
traduïts al català o al castellà.

b) Justificant d'haver satisfet els drets d'examen, si n'era el cas.

c) Titulació o certificat acadèmic que acrediti tenir cursats i aprovats els estudis requerits per a l'obtenció del títol corresponent, juntament
amb el justificant d'haver satisfet els drets d'expedició, sense perjudici de la posterior presentació del títol.

d) Document acreditatiu del requisit del coneixement de la llengua catalana: per a l'acreditació d'aquest requisit s'ha de presentar juntament
amb la sol·licitud el certificat emès per l'òrgan autonòmic balear competent, o si escau, els certificats declarats equivalents per la
Conselleria d'Educació i Formació Professional del Govern de les Illes Balears.

(Experiència professional i formació)e) Relació dels mèrits del que disposin i que vulguin que se'ls tingui en compte en la fase de concurs. 

***2819**                 Punt 3 apartat e) de la base cinquena:

(Experiència professional i formació)e) Relació dels mèrits del que disposin i que vulguin que se'ls tingui en compte en la fase de concurs. 

***6041**                 Punt 3 apartat e) de la base cinquena:

(Experiència professional i formació)e) Relació dels mèrits del que disposin i que vulguin que se'ls tingui en compte en la fase de concurs. 

Les persones aspirants excloses disposen d'un termini de des del dia següent a aquell en què es publica aquestaTERCER.- 10 dies hàbils 
resolució al BOIB, perquè puguin presentar-hi esmenes i possibles reclamacions. Les persones aspirants que no presentin al·legacions dins
del termini assenyalat, en què justifiquin el seu dret d'estar-hi admeses, s'exclouran definitivament del procés.

 aquest Decret de Presidència al Butlletí Oficial de les Illes Balears (BOIB), al tauler d'anuncis de l'OAC del ConsellQUART.- PUBLICAR
Insular de Formentera i a la pàgina web de la corporació www.consellinsulardeformentera.cat

A l'hora de publicar les dades dels aspirants, serà per DNI, conforme a la normativa aplicable de la protecció de dades personals.

El president,                                                  El secretari, ex RD 128/2018, de 16 de març.
Óscar Portas Juan                                          Ángel Custodio Navarro Sánchez”

La qual cosa es publica, per a general coneixement, i conforme a la normativa de funció pública.

 

Formentera, 9 de març de 2026

El president
Óscar Portas Juan
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