L

| BOIB i 29
,f 5 de marg¢ de 2026

'i
41[
]
‘?:; L
Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 60 - Sec. Ill. - Pag. 11922

Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius

AJUNTAMENT DE PALMA
AGENCIA DE DESENVOLUPAMENT LOCAL DE L'AJUNTAMENT DE PALMA -
PALMAACTIVA-

2103 PalmaActiva.- Aprovacio oferta publica d’ocupacio de PalmaActiva de ’any 2026

La Junta de Govern, en sessi6 de dia 25 de febrer de 2026, aprova el segiient Acord:

“Antecedents de fet

El present acord de Junta de Govern Local, té per objecte I'aprovaci6 1'Oferta Piblica d'Ocupacié de PalmaActiva per a l'exercici 2026

L'article 128 del Reial Decret Legislatiu 781/1986 estableix que les corporacions locals han d'aprovar i publicar anualment, dins el termini
d'un mes des de l'aprovacio del pressupost, 1'oferta d'ocupacio publica per a l'any corresponent, ajustant-se a la legislacié basica de 1'Estat
sobre funcid publica i als criteris que s'estableixin per reglament en desenvolupament de la normativa basica estatal per a la deguda
coordinacié amb les ofertes d'ocupacio de la resta de les administracions publiques.

El Reial decret llei 16/2025, de 23 de desembre, i en aplicacio de l'article 134.4 de la Constitucidé Espanyola a falta d'aprovacié de la Llei de
Pressupostos Generals de 1'Estat per a l'any 2026, es prorroga de forma automatica la Llei 31/2022, de23 de desembre, de Pressupostos
Generals de 1'Estat per a I'any 2023, fins a l'aprovacié de la nova llei, que regula la configuracié de 1'oferta publica d'ocupacié o instrument
similar de gestio de la provisié de necessitats de personal, pel que fa al calcul de la taxa de reposicié determina I'esmentat article 20.U.1 que:
“La incorporacion de personal de nuevo ingreso con una relacion indefinida en el sector publico, a excepcion de los érganos contemplados
en el apartado Uno. e) del articulo anterior, se llevara a cabo a través de la Oferta de Empleo Publico, como plasmacion del articulo
anterior de la planificacion en un marco plurianual”. A l'article 20.Dos.1 de I'esmentada llei es disposa que les ofertes d'ocupacié publica
s'articularan mitangant les segiients taxes de reposici6 d'efectius: “a) En los sectores prioritarios la saa sera del 120 por cien y en los demas
sectores del 110 por cien. b) Las entidades locales que tuvieran amortizada su deuda financiera a 31 de diciembre del ejercicio anterior
tendran un 120 por cien de la tasa en todos los sectores”.

D'acord amb l'informe de la Cap d'Area de Recursos Humans de PalmaActiva de data 06/02/2026 (SEFYCU 4354899) sobre el calcul de la
taxa de reposicio d'efectius i de les places que s'han d'incloure, aquesta oferta publica compleix amb les previsions de l'article 20 de la llei
31/2022, de 23 de desembre, de Pressuposts Generales de I'Estat per al any 2023.

Conforme 1'establert a I'article 48 del conveni col-lectiu, i a l'article 71 37. 11) de I'EBEP, en negociacid dels criteris generals sobre ofertes
d'ocupaci6 publica, en reunié de negociaci6 de data 15/01/2026, es varen exposar i aprovar amb acord sindical, els criteris per a determinar
les places que s'inclourien dins I'oferta d'ocupacié publica de PalmaActiva per a I'exercici 2026, condicionats a la prorroga automatica de la
Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per a l'any 2023,

Fonaments de dret

-L'article 91.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Régim local estableix que les Corporacions locals formularan
publicament la seva oferta d'ocupacio, ajustant-se als criteris fixats en la normativa basica estatal.

-Reial decret llei 16/2025, de 23 de desembre, pel qual es prorroguen determinades mesures per a fer front a situacions de vulnerabilitat
social, i s'adopten mesures urgents en materia tributaria i de Seguretat Social, entre les qual, en aplicaci6 'article 134.4 de la Constitucid
Espanyola, la falta d'aprovacioé de la Llei de Pressupostos Generals de 1'Estat per a 'any 2026 determina la prorroga automatica de la Llei
31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per a l'any 2023, fins a l'aprovacio de la nova llei.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/29/1214056

-L'article 193 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, Municipal i de régim local de les Illes Balears, que determina, que constitueix 'oferta
d'ocupacid publica anual de cada entitat local el conjunt de places vacants de personal funcionari i de personal laboral, amb dotacid
;pressupostéria, la cobertura de les quals resulta necessaria i no és possible amb el personal existent. L'oferta ptiblica ha d'indicar l'escala, la

7 subescala, la classe o I'especialitat del personal funcionari, o el nivell i la categoria professional del personal laboral a qué corresponguin les
splaces vacants. L'oferta d'ocupacié publica s'executa mitjangant les convocatories de selecci6 d'acord amb el que disposa la Llei de funcio
;publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears i la legislacié basica estatal, que han de reservar el percentatge legalment establert de
Jplaces vacants per a persones amb discapacitat per facilitar el seu accés a la funcié publica. L'oferta d'ocupacio publica s'ha de publicar en el
Butlleti Oficial de les Illes Balears.
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-L'article 47 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la Funci6 publica de les Illes Balears.

-L'art. 70 del Text Refos de la Llei de 'Estatut basic de I'Empleat ptblic aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre que
estableix que “Les necessitats de recursos humans, amb assignacio pressupostaria, que hagin de proveir-se mitjancant la incorporacié de nou
ingrés, sera objecte de l'oferta d'ocupacio publica, o a través d'altre instrument similar de gestio de la provisio de les necessitats de personal”.

Per tot 'anterior i vist el que disposa l'article 127.1 h) de la llei 7/1985 LRBRL de 2 d'abril i a la base 59 de les bases d'execucio del
pressupost de 1'Ajuntament de Palma, que atribueix l'aprovacié de les ofertes d'ocupacio publica dels organismes autdnoms municipals,
correspon a la Junta de Govern a proposta dels Consells Rectors, qui subscriu proposa al Consell Rector que elevi a la Junta de Govern de
I'Ajuntament de Palma el segiient:

ACORD

1. Aprovar I'Oferta d'Ocupacio6 Publica de PalmaActiva per a I'any 2026, d'acord amb la normativa aplicable, que sera la segiient:

Nim. Denominacié RLT PalmaActiva Grup professional Nivell Equivaléncia
Acord JGL de data 30/07/2025 (SEFYCU 4068439) i de data 17/09/2025 (SEFYCU 4127592) GCP
1 Auxiliar de gestié administrativa AUX 5/AUX C2
1 Tecnic/a en Noves tecnologies TNT 4/T Cl

2. Aprovar la taxa de reposicio d'efectius, en caracter general, que es fixa en un 110%, conforme la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de
pressupostos generals de I'Estat, prorrogada a tots els efectes per el 2026, i condicionada a la disponibilitat pressupostaries del capitol 1 del
pressupost de despeses corresponent per el 2026, que inclou 2 places de naturalesa estructural i dotades pressupostariament.

3. Publicar el present acord al Butlleti Oficial de les Illes Balears.”

Palma, a la data de firma electronica (26 de febrer de 2026)

La gerent de PalmaActiva
Carmen Aguil6é Buades
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