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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE POLLENÇA

11087 Modificació de relació de càrrecs amb dedicació exclusiva i retribucions corresponents

L'Ajuntament Ple, en la sessió ordinària celebrada dia 29 d'octubre de 2026, va adoptar l'acord relatiu a la modificació de la determinació dels
membres que exerciran el seu càrrec amb dedicació exclusiva, així com les corresponents retribucions per al seu exercici efectiu que, en la
seva part dispositiva, diu:

Modificar el punt primer de l'Acord adoptat pel Ple el 27 de desembre de 2023 de determinació de membres de la Corporació local«Primer. 
que exerceixen el seu càrrec amb caràcter de dedicació exclusiva i, en conseqüència, deixar sense efecte que l'exercici del càrrec de tercera
tinença de batlia - regidoria delegada de medi ambient, parcs i jardins, mobilitat i badia sigui exercit amb caràcter de dedicació exclusiva, així
com la percepció de les retribucions brutes anuals fixades, en concepte de sou, amb efectes / el 4 d'octubre de 2026.fine 

Aprovar la següent relació refosa que, apart de recollir les anteriors modificacions acordades en el punt anterior, recull les que s'hanSegon. 
produït fins a la data de l'aprovació del present Acord de determinació de membres que exerceixen el seu càrrec amb caràcter de dedicació
exclusiva i fixació de les seves retribucions; càrrecs que es mantenen amb els mateixos termes i contingut de la resta de punts de l'Acord del
Ple de 10 de juliol de 2023 que no hagi estat objecte de posterior modificació:

Càrrec Retribucions brutes anuals (*)

Segona tinença de Batlia
Regidoria delegada d'àrees d'educació, escola de música, infància, joventut, noves tecnologies i seguretat ciutadana

45.000,00 €

Quarta tinença de Batlia
Regidoria delegada d'àrees d'impuls econòmic, turisme, comerç, fires, mercats i delegació especial territorial sant Vicenç

45.000,00 €

Cinquena tinença de Batlia
Regidoria delegada d'àrees d'igualtat, OAAC, ràdio Pollença, participació ciutadana, arxiu, biblioteques, mediació intercultural i
normalització lingüística

45.000,00 €

Regidoria delegada d'àrees de Benestar Social, Residència social, Tercer sector, Salut i Cementiri 45.000,00 €

((*) Les anteriors retribucions s'han actualitzat anualment a partir del dia 1 de gener de 2024, aplicant sobre les mateixes l'increment previst
per la Llei de Pressupostos Generals de l'Estat per les retribucions del personal al servei del sector públic)

Ordenar al departament de Recursos Humans que procedeixi a donar de baixa en el règim general de la Seguretat Social al membreTercer. 
electe que ha deixat d'exercir el seu càrrec, amb dedicació exclusiva, de conformitat amb la modificació acordada en el punt primer anterior,
assumint l'Ajuntament de Pollença la quota empresarial corresponent el 4 d'octubre de 2026.fins 

Acordar que, amb efectes a 5 d'octubre de 2026, el membre electe que no exerceix el seu càrrec amb caràcter de dedicació exclusivaQuart. 
de conformitat amb la modificació acordada en el punt primer anterior, tindrà dret a percebre una indemnització per assistència efectiva a les
sessions dels òrgans col·legiats de la Corporació de què formin part en la quantia / import determinat pel Ple, previ informe de caràcter
desfavorable de Secretaria, per mitjà de Acord de 10 de juliol de 2023 (BOIB núm. 101/2023, de 20 de juliol).

Acordar que les despeses que es deriven d'aquest acord en relació amb les indemnitzacions a les quals s'ha fet referència en el puntCinquè. 
quart anterior aniran a càrrec de la partida corresponent del pressupost general per a l'any 2026, sense perjudici que per part dels serveis
administratius corresponents es procedeixi, si escau, a la tramitació dels expedients de modificació de crèdits necessaris per a la seva
executivitat, als efectes pertinents.

Publicar aquest Acord en el i en el tauler d'anuncis de l'Ajuntament, en compliment del que disposaSisè. Butlletí Oficial de les Illes Balears 
l'article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local, i en el portal de transparència de l'Ajuntament, de
conformitat amb el disposat en l'article 8.1 f) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon
govern.

Donar trasllat d'aquests Acords a la Secretaria, a la Intervenció, a la Tresoreria i al departament de Recursos Humans, als efectes legalsSetè. 
oportuns».
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L'anterior Acord es publica íntegrament per al coneixement general segons estableix l'article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora
de les bases del règim local (LBRL) i altres disposicions legals vigents.

 

(Signat electrònicament: 2 de novembre de 2026)

El batle
Martí March Cerdà

ht
tp

s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/c

a/
20

26
/1

41
/1

23
20

53

https://www.caib.es/eboibfront/

		2026-11-04T14:12:44+0100
	BUTLLETI OFICIAL DE LES ILLES BALEARS




