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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'ALARÓ

807 Delegació de competències a l’Escola Balear d’Administració Pública per dur a terme el procés
unificat de selecció per cobrir les vacants de la categoria de policia del cos de policia local

Es fa pública la resolució de batlia núm. 145-2026, de 27 de gener de 2026, amb el contingut següent:

Delegació de competències a l'Escola Balear d'Administració Pública per dur a terme el procés unificat de selecció per cobrir les
vacants de la categoria de policia del cos de policia local

Antecedents i fets

1. Resolució de la consellera de Presidència, Coordinació de l'Acció de Govern i Cooperació Local per la qual s'aprova la convocatòria
perquè els ajuntaments deleguin a l'Escola Balear d'Administració Pública les competències per dur a terme el procés unificat de selecció per
cobrir les vacants de la categoria de policia dels cossos de la policia local i les places de policies en els ajuntaments que no hagin constituït
cos de policia local, de 22 de desembre de 2025 (BOIB núm. 171 de 25 de desembre de 2025).

2. L'Escola Balear d'Administració Pública compta amb experiència i especialització en els processos de selecció, això afegit a la durada
temporal, la complexitat del tipus de procediment i la manca de mitjans municipals suficients, per raons d'economia, eficàcia i agilitat en
l'actuació de les administracions, per aquest motiu, Ajuntament d'Alaró ha optat per participar en el procés unificat de selecció esmentat.

Fonaments de dret

1. La Llei 7/1985, de 2 d'abril reguladora de les bases de règim local (LRBRL) estableix l'àmbit de les competències pròpies i delegades dels
municipis, i els atribueix, entre d'altres, competències en matèria de policia local, seguretat en llocs públics, ordenació del trànsit de vehicles
a les vies urbanes i d'altres competències determinades en la legislació estatal i autonòmica en matèries corresponents a l'àmbit de policia..
També estableix que és competència de cada corporació local la selecció dels funcionaris, excepte els funcionaris amb habilitació de caràcter
nacional.

2. L'article 30.1 la Llei 4/2013, de 17 de juliol de coordinació dels policies locals de les Illes Balears, disposa que correspon als ajuntaments
la competència per a la selecció de nou ingrés, la promoció i la mobilitat del personal dels cossos de policia local i dels policies en els
ajuntaments que no hagin constituït cos de la policia local, d'acord amb les previsions de les ofertes anuals d'ocupació pública corresponents.

El segon apartat del mateix article disposa que corresponen al Govern de les Illes Balears les competències sobre la formació de la
capacitació professional per complir les tasques pròpies dels cossos de policia local i dels policies en els ajuntaments que no hagin constituït
cos de la policia local; la determinació de les bases i els programes mínims a què s'ha d'ajustar les convocatòries que aprovin els ajuntaments
per als processos selectius d'accés, la provisió de llocs de treball i la promoció, així com la coordinació d ela mobilitat entre els diversos
cossos de policia local o entre els policies en els ajuntaments que no hagin constituït cos de la policia local.

El tercer apartat de l'article 30 estableix que els ajuntaments poden encomanar al Govern de les Illes Balears la convocatòria i l'execució dels
processos selectius.

3. L'article 188 del Decret 40/2019, de 24 de maig, per qual s'aprova el Reglament marc de coordinació de les policies locals de les Illes
Balears, en el marc de cooperació de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears amb els ajuntaments, disposa a l'apartat 3
que les entitats locals podran delegar a la conselleria competent en matèria de policies locals la competència per a la convocatòria i la gestió
de tot o part dels processos selectius, i que serà requisit per a la delegació que els ajuntaments hagis aprovat la seva oferta pública abans de l'1
de juliol i que abans de l'1 de juny hagin comunicat a l'EBAP la intenció delegar aquesta competència.

4. L'article 58 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de règim local de les Illes Balears, estableix que, en el marc de la normativa
vigent i respectant la voluntat de les entitats afectades, per raó d'eficàcia, eficiència i economia, i a fi de prestar un millor servei a la
ciutadania, l'Administració autonòmica de les Illes Balears, els consells insulars, els ajuntaments i la resta d'entitats locals d eles Illes Balears
es poden transferir i delegar, uns amb els altres, competències, i encomanar la gestió ordinària dels serveis, sempre amb respecte als àmbits
competencials respectius.
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Resolució

En exercici de l'atribució conferida per l'article 21.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local, resolc:

1. Delegar a l'Escola Balear d'Administració Pública les competències per dur a terme el procés unificat de selecció per cobrir dues (2) places
vacants de la categoria de policia del cos de policia local incloses en l'Oferta d'Ocupació Pública 2026 de l'Ajuntament d'Alaró, amb les
condicions que s'indiquen en la Resolució de la consellera de Presidència, Coordinació de l'Acció de Govern i Cooperació Local, de 22 de
desembre de 2025 (BOIB núm. 171 de 25 de desembre de 2025), concretament a l'Annex 1.

2. Publicar aquesta resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

Contra aquest acte, que posa fi a la via administrativa, s'hi poden interposar, alternativament, els recursos següents:

a) Directament el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Palma, en el termini de dos mesos,
comptadors a partir de l'endemà del dia de la notificació d'aquest acte.
b) El recurs potestatiu de reposició davant el mateix òrgan que ha adoptat l'acte, en el termini d'un mes, comptador a partir de
l'endemà del dia de la notificació d'aquest acte. Si s'interposa el recurs de reposició no es podrà interposar el recurs contenciós
administratiu fins que no s'hagi adoptat i notificat la resolució expressa del primer o hagi transcorregut el termini d'un mes per fer-ho.
Contra la desestimació per silenci del recurs de reposició, que es produirà pel transcurs d'un mes des de la seva presentació sense que
s'hagi adoptat i notificat una resolució expressa, es podrà interposar el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós
Administratiu de Palma en qualsevol moment.

No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot això de conformitat amb el que disposen
la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comú de les administracions públiques.

Cosa que fem pública per a general coneixement.

 

Alaró, en la data de signatura electrònica (27 de gener de 2026)

El batle
Llorenç Perelló Rosselló
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