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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'ALCUDIA

786 Modificacié 2/2025 de la relacié de llocs de treball, creacié d’ una placa de normalitzador lingiiistic

(funcionaritzacio) i amortitzacio de la plagca de normalitzador lingiiistic laboral

A la mesa general de negociaci6 de data 3 de setembre de 2025 es va negociar una modificacié de RLT que suposava convertir les places de
laborals que quedessin vacants de forma definitiva en places de funcionari.

Mitjangant acord de Ple, en sessio ordinaria celebrada el 20 de gener de 2026, es va aprovar la modificacié de la Relacio de Llocs de Treball
de I'Ajuntament d'Alcudia.

MODIFICACIO 2/2025 DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE L'AJUNTAMENT D'ALCUDIA
Primer.- Modificar la Relaci6 de Llocs de Treball en el segiient sentit:
Crear una placa de funcionari normalitzador lingiistic, grup A1, amb l'objectiu de funcionaritzar aquesta placa de personal laboral.
Amortitzar o extingir la placa de personal laboral normalitzador existent, codi 2110 de la RLT vigent.
La placa creada tindra les segiients caracteristiques:
Lloc de treball: normalitzador lingiiistic, de I'Area de Normalitzacié Lingiiistica
Grup i Subgrup: A, Al
Complement de desti (CD): 25

Complement especific (CE): 16.800,84 € ( any 2025). Pel que fa a la valoracié d'aquest complement, es considera que el lloc s'ha de valorar
de forma homogénia amb la resta de llocs corresponents a places de Al, Técnics de I'Administracié General, amb un CD 25, atesa la
classificaci6 professional i les funcions encomanades.

TLLP (Tipus de Lloc): G (Genéric)

FP (Forma de provisid): Concurs

TC (Tipus de Col-lectiu): F (funcionari)

Escala/Subescala: Administracio Especial

Titulacid: Titol universitari de Filologia Catalana o equivalent.

Funcions: Corresponen a les del normalitzador lingiiistic de llengua catalana i es poden agrupar en dos grans apartats:
Feines estructurals:

1. Plantejament i coordinaci6 de la politica lingiiistica municipal. Disseny de la politica lingiiistica, propostes, col-laboracié amb el regidor de
Normalitzacio Lingiiistica, valoraci6 de resultats.

2. Gestio de personal de Suport. Programa, projectes nous, distribucioé d'hores, reunions, memories... i les internes administratives: informes
per a la contractacid, informes d'augment d'horari, lliurament de la Formacio i altres feines de cap d'Area, seleccions SOIB.

> Cestio de pressupost de 'ANL i organitzaci¢ d'actes publics. Proposta de pressupost, sol-licitud de pressuposts d'activitats, seguiment de

mles comandes, signatura de factures, informes de factures, informes explicatius de factures, propostes de modificaci6 de crédit.

4. Proteccié de legalitat lingiiistica i propostes de normes lingiiistiques municipals. Participacié en la legalitat lingiiistica municipal
m(Reglament municipal de 1'as de la llengua catalana i altres normes) sobre seleccié de personal (nivells de catala, informes sobre acreditacions
E E mde la llengua), informacio sobre contractacié municipal (clausules lingiiistiques), canvis a la RLT sobre 'exigéncia del catala.
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5. Informaci6 sobre llengua i sobre politica lingiiistica dins el consistori i consultes externes. Consultes dels departaments, dels representants
dels treballadors i individualment sobre qiiestions de llengua o sobre la politica lingiiistica municipal. D'altra banda consultes dels ciutadans
sobre la llengua, sobre homologacions, convocatories d'examen i sobre altres diversos assumptes.

6. Seguiment de les activitats municipals. Treball en 1'as de la llengua dins els diversos departaments de 1'Ajuntament i en les institucions i
activitats dependents: escoletes, Escola de Musica, Viu I'Estiu, transport escolar municipal... (mancances d'us, confeccid d'enquestes
sociolingiiistiques, deteccié de problemes, reunions, propostes...).

7. Toponimia. Propostes de Ple de nous toponims, informes sobre noms de carrers. Informes sobre toponims del municipi que fan servir altres
administracions. Informacio als altres departaments municipals sobre toponimia.

8. Retolacio. Llengua de la retolacié municipal, necessitat, instal-lacié i manteniment dels rétols propis, correccions de rétols d'altres arees,
informes d'incompliments, contactes interns amb departaments relacionats amb la retolacié i externs amb empreses concessionaries,
seguiment i correccid de retolacions incorrectes o no normatives, peticions diverses a empreses. Fer les gestions amb el Consell de Mallorca
sobre rétols dins vies de competéncia seva.

9. Subvencions. Expedients de subvencio per normalitzacio lingiiistica que puguin publicar les administracions supramunicipals.

10. Politica lingiiistica Illes Balears. Contacte amb altres institucions sobre qiiestions de normalitzacié lingiiistica especialment amb el
Govern de les Illes Balears.

11. Tasques d'informaci6 sobre possibles discriminacions lingiiistiques dins Alcudia i actuacié de I'Administracié municipal.

12. Seleccid de personal. Proves de llengua catalana, informaci6 i informes sobre els nivells de catala exigits, actes dels resultats.

13. Correccions. Normalment es corregeixen les publicacions de 1'Ajuntament, i documents en funci6 de les necessitats de les arees.
14. Traduccions. Només es fan traduccions de documents de castella a catala per assegurar que la institucioé funciona en llengua propia.
Feines derivades de programes de ' ANL o col-laboracions externes.

1. Suport a les escoles. T¢ 1'objectiu de 1'adquisicié del catala oral per parts dels escolars d'Alctdia. Coordinacié amb les escoles (reunions,
propostes, seguiment del programa, valoraci6 dels resultats...).

2. Cursos de catala i cursos intensius de catala. Gesti6 de professors d'espais(seleccio, indicacions, peticio d'espais..), campanya publicitaria
(eslogan, cartells, fulls, opis...), confeccid de grups, repartiment de grups, seguiment dels cursos, resolucio d'incidéncies.

3. ‘No estiguis orsai, llegeix'. Programa de foment de la lectura a través de revistes i llibres amb cinc centres de lectura i una caseta portatil.
Control 1 gestio.

4. Beques de Praga. Coordinacio amb el Centre Carlemany de Llengua Catalana, feina de gestié i administrativa (sol-licituds de pressupost,
reserves d'allotjament, lloc de les menjades, confeccié del programa, acompanyament dels estudiants a Alctdia i participaci6 en el programa).

5. Altres programes anuals que es puguin aprovar.
6. Col-laboraci6 amb entitats de defensa de la llengua.

Les funcions son adequades al lloc, tot i que 1'ordre de funcions pot ser modificada per l'alcaldia, o la regidora delegada si fos el cas, fins al
limit que hagi de comportar modificacions retributives, en aquest cas, caldria modificacioé de la RLT per plenari.

Segon.- Publicar I'acord d'aprovacio al BOIB, remetre copia a I'administraci6 estatal i autonomica en el termini de trenta dies.

(Signat electronicament: 26 de gener de 2026

La batlessa
Josefina Linares Capo)
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