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Secci6 Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
DEPARTAMENT D'HISENDA, INNOVACIO | FUNCIO PUBLICA

10680 Resolucio del conseller d’Hisenda, Innovacio i Funcié Publica per la qual s’aprova la constitucio de
la borsa de treball mitjancant concurs de meérits pels procediments extraordinari i especific de
seleccio personal funcionari interi, de U’escala de ’administracio especial, subescala técnica superior,
del subgrup Al, especialitat técnic —a documentalista i personal laboral temporal de la categoria/
especialitat téecnic —a documentalista

Antecedents

1. En data 2 de juny de 2026 el conseller executiu d'Hisenda, Innovacié i Funcié Publica va resoldre aprovar la convocatoria per constituir
una borsa de treball, pels procediments extraordinari i especific de seleccidé de personal funcionari interi de l'escala de 1'administracid
especial, subescala técnica superior, del subgrup Al, especialitat técnic —a documentalista i personal laboral temporal de la categoria/
especialitat técnic —a documentalista (BOIB niim. 72 de dia 9 de juny de 2026).

2. En data 16 de juliol de 2026 el conseller executiu d'Hisenda, Innovacié i Funci6é Publica va resoldre aprovar la llista provisional de
persones admeses i excloses de la convocatoria per constituir la borsa de treball esmentada.

3. En data 4 d'agost de 2026 el conseller executiu d'Hisenda, Innovacié i Funci6 Publica va resoldre aprovar la llista definitiva de persones
admeses i excloses de la convocatoria per constituir una borsa de treball de la categoria/ especialitat técnic —a documentalista.

4. En data 1 d'octubre de 2026, 1'0rgan de seleccid va acordar aprovar la llista provisional amb les puntuacions obtingudes per les persones
aspirants corresponents a la convocatoria per constituir una borsa de treball, pels procediments extraordinari i especific de seleccid de
personal funcionari interi de l'escala de 1'administracié especial, subescala técnica superior, del subgrup Al, especialitat técnic —a
documentalista i personal laboral temporal de la categoria/ especialitat técnic —a documentalista.

A més, de conformitat amb la base 3.9.2 de la resoluci6 per la qual s'aproven les bases generals que han de regir el procediment de seleccid
de personal funcionari interi i de personal laboral al Consell de Mallorca, es va concedir un termini de deu dies habils, per a que les persones
interessades poguessin presentar mitjangant el tramit telematic, les esmenes, les al-legacions i els documents adients.

El mateix 1 d'octubre de 2026 es va publicar a la Seu Electronica del Consell Insular de Mallorca el tramit telematic esmentat. El termini de
presentacié d'esmenes, al-legacions i documents es va iniciar el 2 d'octubre de 2026 i va finalitzar el 16 d'octubre de 2026.

5. En data 21 d'octubre de 2026, I'0rgan de seleccio va resoldre les al-legacions presentades per les persones aspirants i va elevar al conseller
executiu d'Hisenda, Innovacid i Funcié Publica la llista de persones aspirants amb les puntuacions definitives ordenada per prelacio
després de resoldre els desempats d'acord amb 1'establert a 'apartat 3.7 de les bases, per a que dicti la resolucié d'aprovacié de la composicio
definitiva de la borsa de treball pels procediments extraordinari i especific de seleccid de personal funcionari interi de l'escala de
l'administracié especial, subescala técnica superior, del subgrup Al, especialitat tecnic —a documentalista i personal laboral temporal de la
categoria/ especialitat técnic —a documentalista.

Fonaments de dret

1. Llei 39/2015 d'1 d'octubre del procediment administratiu comt de les administracions publiques.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/137/1231237

2. L'article 10.2 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei de 'Estatut basic de 1'empleat
public (en endavant TREBEP), estableix que la seleccid dels funcionaris interins s'ha de fer mitjangant procediments agils que han de

respectar, en tot cas, els principis d'igualtat, mérit, capacitat i publicitat.

3. L'article 15.3 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funci6 publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears estableix idéntica
=previsio tot afegint-hi els criteris de celeritat i eficiéncia.

#4. El Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el procediment de seleccio de personal funcionari interi al servei de I'administraci6 de
la Comunitat Autonoma de les Illes Balears (BOIB num. 78, de 30 de maig de 2009).
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5. La Resoluci6 de la consellera executiva d'Hisenda i Funci6 Publica de data 30 de novembre de 2023 per aprovar 1'Acord de les bases
generals que han de regir el procediment de seleccié de personal funcionari interi i de personal laboral temporal al Consell de Mallorca
(BOIB nim.167 de 9 de desembre de 2023; BOIB niim. 17, de 3 de febrer de 2024; BOIB num. 107, de 15 d'agost de 2024; BOIB ntim. 86,
de 5 de juliol de 2025, BOIB num. 78, de 20 de juny de 2026). Segons es disposa a la base 3.2.4, son funcions de 1'drgan de seleccio:

“(...)d) Resoldre les reclamacions presentades per les persones candidates en el termini establert i en la forma correcta.

e) Elaborar una llista de totes les persones que formen part de la borsa, ordenades d'acord amb la puntuacio obtinguda de la suma
de la valoracio dels merits i del resultat de la prova que s'estableixi si escau.
f) Elevar la llista definitiva de persones valorades i ordenades d'acord amb la puntuacio obtinguda al conseller competent en

»

materia de Funcio Publica, per que dicti la Resolucio per la qual s'aprova la composicio definitiva de la borsa.’

A la base 3.10 es disposa que, un cop comprovats els mérits de totes les persones aspirants i resoltes les al-legacions presentades i els
desempats, si n'és el cas, el conseller competent en materia de Funcié Publica dictara una resolucié de constitucié de la borsa amb
puntuacions definitives per ordre de prelacid. Aquesta resolucié s'ha de publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i al tauler d'anuncis
de la Seu Electronica del Consell de Mallorca.

6. La Resolucio del conseller executiu d'Hisenda, Innovacié i Funcié Publica de 2 de juny de 2026 per la qual es va aprovar la convocatoria
per constituir una borsa de treball, mitjancant concurs de mérits, pels procediments extraordinari i especific de seleccié de personal funcionari
interi, de l'escala d'administraci6 especial, subescala técnica superior, del subgrup A1, especialitat técnic —a documentalista i personal laboral
temporal de la categoria/ especialitat técnic —a documentalista (BOIB num. 72 de dia 9 de juny de 2026).

7. L'Acord del Consell Executiu de dia 28 de setembre de 2022, pel qual s'acorda la delegaci6é de determinades atribucions del Consell
Executiu en el conseller executiu o consellera executiva d'Hisenda i Funci6 Publica, en matéria de personal (BOIB num.128, d'l d'octubre de
2022), delega en el conseller executiu o consellera executiva d'Hisenda i Funci6 Publica totes les atribucions en matéria de personal, excepte
l'aprovaci6 de la relacié de llocs de feina, la sancié de separaci6 del servei dels funcionaris i 'acomiadament del personal laboral i l'aprovacio
del nombre i régim del personal eventual.

Per tot aixo, dict la segiient:

Resolucio

1. Informar dels acords de I'organ de seleccid en relaci6 a les al-legacions a la llista provisional i documentacié presentada per les persones
aspirants, que figuren a I'Annex 1.

2. Informar de la llista definitiva de puntuacions de les persones aspirants, acordades per I'0rgan del seleccio en data 21 d'octubre de 2026.
Aquesta llista figura a I'Annex 2.

3. Aprovar la constituci6 de la borsa de treball, pels procediments extraordinari i especific de seleccid, de personal funcionari interi de
I'escala de l'administracié especial, subescala técnica superior, del subgrup Al, especialitat técnic —a documentalista i personal laboral
temporal de la categoria/ especialitat técnic —a documentalista, d'acord amb les puntuacions definitives per ordre de prelacio, que figura a
'Annex 3.

4. Ordenar la publicaci6 d'aquesta resolucié en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i al tauler d'anuncis de la Seu Electronica del Consell
Insular de Mallorca.

Interposicié de recursos

Contra aquesta resolucio, que no posa fi a la via administrativa, podeu interposar el recurs d'algada en el termini d'un mes, comptador a partir
de l'endema de la seva publicacié. El recurs es pot interposar davant el Consell Executiu o la Comissié de Govern del Consell Insular de
Mallorca, que és '0rgan competent per resoldre'l.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/137/1231237

Contra la desestimaci6 expressa d'aquest recurs d'algada, hi podeu interposar el recurs contencids administratiu davant la Seccié contenciosa
administrativa del Tribunal d'Instancia de Palma, en el termini de dos mesos, comptadors a partir de I'endema de rebre la notificacio de la
desestimacid del dit recurs d'algada.

1 Si han transcorregut tres mesos des de la interposicio del recurs d'algada i no n'heu rebut la notificacid de resolucié expressa, s'entén
2
desestimat per silenci i podeu interposar el recurs contencios administratiu davant la Seccid contenciosa administrativa del Tribunal
d'Instancia de Palma, en el termini de sis mesos, comptadors a partir de I'endema de la desestimaci6 presumpta.
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No obstant l'anterior, podeu interposar, si escau, qualsevol altre recurs que considereu oporti. Tot aixo de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques.

Palma, en la data de la signatura electronica (23 d'octubre de 2026)

El conseller executiu del Departament d'Hisenda, Innovaci6 i Funcié Pablica
Rafael Angel Bosch Sans

ANNEX 1
ACORDS DE L'ORGAN DE SELECCIO SOBRE LES AL-LEGACIONS PRESENTADES PER LES PERSONES ASPIRANTS

El Tribunal, revisades les al-legacions dins el termini establert, en la sessio de data 21 d'octubre de 2026, ha acordat el que es detalla a
continuacid, i amb indicacio6 de la proposta de resolucié de cada cas:

® Silvia Sastre Suarez, ***0043** - RE num. 107274, de 16/10/2026

Es constata que no es formula cap tipus d'al-legacié. Unicament s'aporten tres documents, dos dels quals ja figuraven a la documentacio
presentada i un tercer que és nou que no figurava ni a la documentacid entregada ni al full de baremacio.

Mgés concretament, la documentacid presentada és:

® (Certificat que acredita haver superat els exercicis de 1'oposicio de la plaga de técnic ajudant d'arxiu i biblioteca convocades pel
Consell de Mallorca l'any 2006 (ja presentat)

® Diploma d'especialitzacié en noves tendéncies en gestié de la informacié de 30 crédits, expedit per la Universitat Jaume I (ja
presentat)

® (Certificat d'aprofitament per haver participat en el curs Administraci electronica: eines de gestié d'expedients i comunicacié amb la
ciutadania, de 15 hores, expedit per 'EBAP (nova aportacio)

Revisada la baremacio duta a terme per 1'organ de seleccio es comprova el segiient:

® Pel que fa els exercicis d'oposicio superats, no es varen valorar atés que no queda acreditat que s'han superat ens els 5 darrers anys
(Annex 1, punt 4 de les bases)

® Pel que fa al diploma d'especialitzacid, es va valorar a l'apartat 6.3 del full de valoraci6. El maxim d'aquest apartat son 10 punts,
assolits per 'aspirant.

® Pel que fa al certificat d'aprofitament per haver participat en el curs Administracié electronica, amb la ciutadania (no figura a
l'autobaremacié ni amb la documentacié acreditativa). Es considera que no s'ha de valorar ja que s'ha presentat fora de termini.

Per tot aix0 s'acorda no valorar la documentacié presentada durant el tramit d'al-legacions i, consegiientment, tot i que no s'havia fet cap
manifestacié en aquest sentit, desestimar les al-legacions presentades per la Sra. Silvia Sudrez Sastre als resultats provisionals.

ANNEX 2
LLISTA DEFINITIVA DE PUNTUACIONS, BORSA DE TREBALL PELS PROCEDIMENTS EXTRAORDINARI I ESPECIFIC
DE SELECCIO PERSONAL FUNCIONARI INTERI, DE L'ESCALA DE L'ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUB ESCALA
TECNICA SUPERIOR, DEL SUBGRUP A1, ESPECIALITAT TECNIC DOCUMENTALISTA I PERSONAL LABORAL
TEMPORAL DE LA CATEGORIA/ESPECIALITAT TECNIC DOCUMENTALISTA

ORDRE DNI LLINATGES I NOM PUNTUACIO DEFINITIVA
1 *EED 1 44%% PASTOR PERELLO, JOANA MARIA 85,44
2 HHELTROFH SANTANDREU PONS, MARGALIDA 68,09
3 *EK)Q43** SASTRE SUAREZ, SILVIA 54,5
4 *EE)O9S** MOLINA COSTA, MARIA ESTHER 434
5 *HXQQIGHE MAS ROIG, IRENE 42,58
6 *EE5180%* SOCIAS FUSTER, CATALINA 32,75

I |E§%% Iq:l ||| https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/137/1231237
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ORDRE DNI LLINATGES I NOM PUNTUACIO DEFINITIVA

7 *HKDDARH* CAPELLA SOLER, SONIA 32,3

8 *EEQOLS** BENITO RODRIGUEZ, JOSE MANUEL 31,4

9 *HKQS3IHE MASSANET LOFQUIST, JOANA MARIA 31,15

10 HERTTRO** RIERA FORTEZA, LAURA 28,35

11 *EEQAQTHE TRUYOLS GALMES, JOAN 22,8

12 *EK5TOQH* ROBLES COLL, MARIA 13

13 *EK] 544%%* MUNOZ CABRERA, JULIA MARIA 32

14 HHXOSEYHF MARTIN DE FELIPE, GEMA 0

ANNEX 3

CONSTITUCIO DE LA BORSA DE TREBALL PELS PROCEDIMENTS EXTRAORDINARI I ESPECIFIC DE SELECCIO
PERSONAL FUNCIONARI INTERI, DE L'ESCALA DE L'ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUB ESCALA TECNICA
SUPERIOR, DEL SUBGRUP Al, ESPECIALITAT TECNIC DOCUMENTALISTA I PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE

LA CATEGORIA/ESPECIALITAT TECNIC DOCUMENTALISTA

Procediment extraordinari

ORDRE DNI LLINATGES I NOM PUNTUACIO
1 *x) | 4% PASTOR PERELLO, JOANA MARIA 85,44
2 *hx4 70 SANTANDREU PONS, MARGALIDA 68,09
3 *E(043 % SASTRE SUAREZ, SILVIA 54,5
4 *H%(0095 MOLINA COSTA, MARIA ESTHER 434
5 #4003 MAS ROIG, IRENE 42,58
6 *rx5] g SOCIAS FUSTER, CATALINA 32,75
7 *40 )48 CAPELLA SOLER, SONIA 32,3
~ 8 *H%(0( ] 5% BENITO RODRIGUEZ, JOSE MANUEL 314
8 9 *#%Q533hx MASSANET LOFQUIST, JOANA MARIA 31,15
§ 10 *Ex7 70 RIERA FORTEZA, LAURA 2835
J 1 #2497 TRUYOLS GALMES, JOAN 228
™ 12 *Hx579 k0 ROBLES COLL, MARIA 13
§ 13 Hx] 5445 MUNOZ CABRERA, JULIA MARIA 32
R 14 *Hk 658 MARTIN DE FELIPE, GEMA 0
'3
°
% Procediment especific
s
g ORDRE DNI LLINATGES I NOM PUNTUACIO
5 1 *rx) | 44 PASTOR PERELLO, JOANA MARIA 85,44
% 2 x4 780 SANTANDREU PONS, MARGALIDA 68,09
p; 3 K43 SASTRE SUAREZ, SILVIA 545
S 4 *H%(095 MOLINA COSTA, MARIA ESTHER 434
8 5 #5403 MAS ROIG, IRENE 42,58
§ 6 *rx5 ] Q0¥ SOCIAS FUSTER, CATALINA 32,75
2 7 *ix(00 ] 5 BENITO RODRIGUEZ, JOSE MANUEL 314
g 8 *H%Q53 3wk MASSANET LOFQUIST, JOANA MARIA 31,15
E 9 *x7780% RIERA FORTEZA, LAURA 2835
10 *5%Q49 7 TRUYOLS GALMES, JOAN 2.8
— 1 *£79] gk PICO TORRENS, GUILLEM JOSEP 15
| 12 *Hx579 ROBLES COLL, MARIA 13
gk 13 *HxG58 MARTIN DE FELIPE, GEMA 0
o
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