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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
DEPARTAMENT D'HISENDA, INNOVACIÓ I FUNCIÓ PÚBLICA

10640 Resolució del conseller executiu d’Hisenda, Innovació i Funció Pública per la qual s’aprova la
constitució de la borsa de treball mitjançant concurs de mèrits pels procediments extraordinari i
específic de selecció de personal funcionari interí, per a cobrir places vacants de l’Administració
Especial, subescala tècnica mitja, grup B, especialitat pràctic–a topogràfic-a i de personal laboral
temporal de la categoria/especialitat pràctic-a topogràfic-a

Antecedents 

 En data 11 d'octubre de 2025 el conseller executiu d'Hisenda, Innovació i Funció Pública va resoldre aprovar la convocatòria per constituir1.
una borsa de treball, pels procediments extraordinari i específic de selecció de personal funcionari interí per a cobrir places vacants de
l'Administració Especial, subescala tècnica mitja, grup B, especialitat pràctic–a topogràfic-a i de personal laboral temporal de la
categoria/especialitat pràctic-a topogràfic-a (BOIB núm. 137 de dia 16 d'octubre de 2025).

 En data 26 de març de 2026 el conseller executiu d'Hisenda, Innovació i Funció Pública va resoldre aprovar la llista provisional de2.
persones admeses i excloses de la convocatòria per constituir la borsa de treball.

. En data 20 de maig de 2026 el conseller executiu d'Hisenda, Innovació i Funció Pública va resoldre aprovar la llista definitiva de persones3
admeses i excloses de la convocatòria per constituir la borsa de treball de la categoria/especialitat pràctic-a topogràfic-a. 

 En data 25 de setembre de 2026, l'òrgan de selecció va acordar aprovar la llista provisional amb les puntuacions obtingudes per les4.
persones aspirants corresponents a la convocatòria per constituir la borsa de treball de la categoria/especialitat pràctic-a topogràfic-a. 

De conformitat amb la base 3.9.2 de la resolució per la qual s'aproven les bases generals  que han de regir el procediment de selecció de
personal funcionari interí i de personal laboral al Consell de Mallorca es va concedir un termini de deu dies hàbils comptadors a partir de
l'endemà de la publicació a la Seu electrònica del Consell Insular de Mallorca, per a que les persones interessades poguessin presentar
mitjançant el tràmit telemàtic, les esmenes, les al·legacions i els documents  adients.

El mateix 25 de setembre de 2026 es va publicar a la Seu Electrònica del Consell Insular de Mallorca el tràmit telemàtic esmentat. El termini
de presentació d'esmenes, al·legacions i documents es va iniciar en data 28 de setembre de 2026 i va finalitzar en data 9 d'octubre de 2026.

 En sessió de data 16 d'octubre de 2026, l'òrgan de selecció va resoldre les al·legacions presentades per les persones candidates d'acord amb5.
l'establert a l'annex 1 d'aquesta resolució.

Així mateix, l'òrgan de selecció ha elevat la llista definitiva de persones valorades i ordenades d'acord amb la puntuació obtinguda segons  el
que es disposa  a l'annex 2 i annex 3 d'aquesta resolució i que fan referència respectivament a la composició definitiva de la borsa pel
procediment extraordinari i a la composició definitiva de la borsa pel procediment específic.

Fonaments de dret

 Llei 39/2015 d'1 d'octubre del procediment administratiu comú de les administracions públiques.1.

 L'article 10.2 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat2.
públic (en endavant TREBEP), estableix que la selecció dels funcionaris interins s'ha de fer mitjançant procediments àgils que han de
respectar, en tot cas, els principis d'igualtat, mèrit, capacitat i publicitat.

3. L'article 15.3 de la Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears estableix idèntica
previsió tot afegint-hi els criteris de celeritat i eficiència.

 El Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el procediment de selecció de personal funcionari interí al servei de l'administració de4.
la Comunitat Autònoma de les Illes Balears (BOIB núm. 78, de 30 de maig de 2009).
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La Resolució de la consellera executiva d'Hisenda i Funció Pública de 30 de novembre de 2023 per aprovar l'Acord de les bases generals5. 
que han de regir el procediment de selecció de personal funcionari interí i de personal laboral temporal al Consell de Mallorca  (BOIB
núm.167 de 9 de desembre de 2023; BOIB núm. 17, de 3 de febrer de 2024; BOIB núm. 107, de 15 d'agost de 2024; BOIB núm. 86, de 5 de
juliol de 2025, BOIB núm. 78, de 20 de juny de 2026).

Segons es disposa a la base 3.2.4, son funcions de l'òrgan de selecció:

" (...)d) Resoldre les reclamacions presentades per les persones candidates en el termini establert i en la forma correcta.
e) Elaborar una llista de totes les persones que formen part de la borsa, ordenades d'acord amb la puntuació obtinguda de la suma
de la valoració dels mèrits i del resultat de la prova que s'estableixi si escau.
f) Elevar la llista definitiva de persones valorades i ordenades d'acord amb la puntuació obtinguda al conseller competent en
matèria de Funció Pública, per que dicti la Resolució per la qual s'aprova la composició definitiva de la borsa.”

A la base 3.10 es disposa que, un cop comprovats els mèrits de totes les persones aspirants i resoltes les al·legacions presentades i els
desempats, si n'és el cas, el conseller competent en matèria de Funció Pública dictarà una resolució de constitució de la borsa amb
puntuacions definitives per ordre de prelació. Aquesta resolució s'ha de publicar en el Butlletí Oficial de les Illes Balears i al tauler d'anuncis
de la Seu Electrònica del Consell de Mallorca.

 La Resolució del conseller d'Hisenda, Innovació i Funció Pública d'11 d'octubre de 2025  d'aprovació de la convocatòria per constituir una6.
borsa de treball, mitjançant concurs de mèrits, pels procediments extraordinari i específic de selecció de personal funcionari interí, de l'escala
d'administració especial, subescala tècnica mitja, grup B, especialitat pràctic–a topogràfic-a i de personal laboral temporal de la
categoria/especialitat pràctic-a topogràfic-a (BOIB núm. 137 de dia 16 d'octubre de 2025).

 La Resolució de 29 de juny de 2026, de la Secretaria d'Estat de Funció Pública, per la que es publica el resultat del sorteig al que es7.
refereix el Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de l'Administració de l'Estat. 

 L'Acord del Consell Executiu de dia 28 de setembre de 2022, pel qual s'acorda la delegació de determinades atribucions del Consell8.
Executiu en el conseller executiu o consellera executiva d'Hisenda i Funció Pública, en matèria de personal (BOIB núm.128, d'1 d'octubre de
2022),   delega en el conseller executiu o consellera executiva d'Hisenda i Funció Pública totes les atribucions en matèria de personal, excepte
l'aprovació de la relació de llocs de feina, la sanció de separació del servei dels funcionaris i l'acomiadament del personal laboral i l'aprovació
del nombre i règim del personal eventual. 

Per tot això, dict la següent:

 Resolució 

 dels acords de l'òrgan de selecció en relació a les al·legacions a la llista provisional  i documentació presentada per les persones1. Informar
aspirants,  que figuren a l'Annex 1. 

 de la llista definitiva de puntuacions de les persones aspirants, amb resolució dels empats, acordades  per l'òrgan del selecció en2. Informar
data 20 d'octubre de 2026. Aquesta llista figura a l'Annex 2.

3. Aprovar la constitució de la borsa de treball, pels procediments extraordinari i específic de selecció,  de personal funcionari interí de
l'escala de l'administració especial, subescala tècnica mitja, grup B, especialitat pràctic–a topogràfic-a i de personal laboral temporal de la
categoria/especialitat pràctic-a topogràfic-a , d'acord amb les puntuacions definitives per ordre de prelació, que figura a l'Annex 3.

la publicació d'aquesta resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears i al tauler d'anuncis de la Seu Electrònica del Consell4. Ordenar 
Insular de Mallorca.

Interposició de recursos

Contra aquesta resolució, que no posa fi a la via administrativa, podeu interposar el recurs d'alçada en el termini d'un mes, comptador a partir
de l'endemà de la seva publicació. El recurs es pot interposar davant el Consell Executiu o la Comissió de Govern del Consell Insular de
Mallorca, que és l'òrgan competent per resoldre'l.

Contra la desestimació expressa d'aquest recurs d'alçada, hi podeu interposar el recurs contenciós administratiu davant la Secció contenciosa
administrativa del Tribunal d'Instància de Palma, en el termini de dos mesos, comptadors a partir de l'endemà de rebre la notificació de la
desestimació del dit recurs d'alçada. 
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Si han transcorregut tres mesos des de la interposició del recurs d'alçada i no n'heu rebut la notificació de resolució expressa, s'entén
desestimat per silenci i podeu interposar el recurs contenciós administratiu davant la Secció contenciosa administrativa del Tribunal
d'Instància de Palma, en el termini de sis mesos, comptadors a partir de l'endemà de la desestimació presumpta.

No obstant l'anterior, podeu interposar, si escau, qualsevol altre recurs que considereu oportú. Tot això de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de
les administracions públiques.

 

Palma, en la data de la signatura electrònica (22 d'octubre de 2026)

El conseller executiu del Departament d'Hisenda, Innovació i Funció Pública
Rafael Ángel Bosch Sans

 

ANNEX 1
ACORDS DE L'ÒRGAN DE SELECCIÓ SOBRE LES AL·LEGACIONS PRESENTADES PER LES PERSONES ASPIRANTS

El Tribunal, revisades les al·legacions dins el termini establert, en la sessió de data 16 d'octubre de 2026, ha acordat el que es detalla a
continuació, i amb indicació de la proposta de resolució  de cada cas:

Hairo Benjamin Morro Balera, ***6364** - RE núm. 105153, de 09/10/2026

Revisada la seva al·legació s'ha pogut comprovar que en data 20/07/2026 se li va fer un requeriment en relació al punt núm. 4 i no va ser atès.
S'ha tornat a revisar tota la documentació del seu expedient i no consta contracte o certificat d'empresa que acrediti les seves funcions a la
societat TRESESPAIS, per tant el Tribunal es ratifica en la puntuació.

Antoni Sánchez Garcías, ***1813** - RE núm. 105512, de 09/10/2026

En relació al títol de Tècnic Superior en Desenvolupament d'Aplicacions Multiplataforma, no es considera directament relacionat amb les
funcions de la categoria i/o especialitat.

En relació a curs de nivell bàsic de prevenció en la construcció, es tracta d'un curs promogut per una entitat privada sense conveni ni
subvencionat o acreditat per una AAPP, per la qual cosa no compleix amb el punt 6.1 del annex núm. 1 de les bases generals. En relació al
curs de la Llei de sòl i rehabilitació urbana, el Tribunal es ratifica en manifestacions fetes anteriorment, no té relació amb les funcions de la
categoria i/o especialitat convocada. No obstant això, la formació es pot considerar com a curs tranversal a l'àrea jurídica i administrativa. La
puntuació de l'apartat 6.3 no canvia atès que té la màxima puntuació de l'apartat.

Fernando Leoncio Altable Miravalles, ***7118** - RE núm. 103447, de 03/10/2026 y RE núm. 105120, de 08/10/2026 

En relació a l'al·legació formulada en data de 3 d'octubre de 2026, el Tribunal no la té en consideració atès que, mitjançat conversa telefònica,
la va resoldre a l'EMAP. 

En relació a l'al·legació formulada en data 8 d'octubre de 2026, el títol de Grau en Belles Arts està emmarcat en la branca d'Arts i Humanitats
mentrestant que els títols requerits per formar part d'aquesta borsa estan emmarcats en la família professional d'Edificació i Obra Civil,
pertanyents a àmbits diferents en el sistema educatiu espanyol, per tant, el títol de Grau en Belles Arts no està directament relacionat amb les
funcions de la categoria i/o especialitat d'acord amb el punt núm. 5 de les bases generals. 

Ateses totes les al·legacions, el Tribunal no proposa cap tipus de modificació de la llista provisional de puntuacions dels aspirants.​​​​​​​

 

​​​​​​​ANNEX 2
LLISTA DEFINITIVA DE PUNTUACIONS, AMB RESOLUCIÓ DELS EMPATS - BORSA DE TREBALL PELS

PROCEDIMENTS EXTRAORDINARI I ESPECÍFIC DE SELECCIÓ PERSONAL FUNCIONARI INTERÍ, DE L'ESCALA DE
L'ADMINISTRACIÓ ESPECIAL, SUBESCALA TÈCNICA MITJA, GRUP B, ESPECIALITAT PRÀCTIC –A TOPOGRÀFIC –A

I DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE LA CATEGORIA/ESPECIALITAT PRÀCTIC –A TOPOGRÀFIC -A​​​​​​​

Criteri de desempat: De conformitat amb els criteris generals de desempat continguts en l'apartat 3.7 de les bases generals que regeixen la
convocatòria, una vegada revisats els expedients de valoració i les dades declarades per les persones aspirants en les sol·licituds de
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participació respectives, han persistit tots els empats. Per aquest motiu,  s'ha aplicat com a darrer motiu de desempat la lletra resultant del
sorteig anual a què es refereix el Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de la Administració de l'Estat i que determina l'ordre
d'actuació dels aspirants en les proves selectives de tinguin lloc durant l'any. La Resolució de 29 de juny de 2026 de la Secretaria d'Estat de
Funció Pública, determina que l'ordre s'iniciarà per les persones el primer cognom de les quals comenci per la lletra «B»  (BOE núm.161,  de
3 de juliol de 2026). 

ORDRE DNI LLINATGES I NOM
PUNTUACIÓ
DEFINITIVA

1 ***4977** EGEA BLANCO, NAIS 49,750

2 ***1615** AYNE CARBO, ANTONIO 48,540

3 ***8138** RIBAS PIZA, ANDRES 46,400

4 ***1813** SANCHEZ GARCIAS, ANTONI 43,750

5 ***1439** JUAN MORENO, PERE 43,570

6 ***0892** FERRETJANS GUAL, JUAN 30,825

7 ***5223** GONZALEZ DEL AMO, SUSANA 28,700

8 ***5814** CENDON GARCIA, SERGIO 27,550

9 ***2310** SOCIAS BALLESTER, MIQUEL 22,000

10 ***3309** MONTOYA POCOVI, SARA MARIA 20,900

11 ***3072** RAMIREZ ROIG, CELIA 17,350

12 ***0074** RODRIGUEZ ALMELLON, JOSE DAMIAN 15,000

13 ***3043** MAIRATA GUINART, LUCIA 13,500

14 ***4066** RIUTORT COSTA, CATALINA 10,000

15 ***7118** ALTABLE MIRAVALLES, FERNANDO LEONCIO 5,325

16 ***6364** MORRO BALERA, HAIRO BENJAMIN 0,000

17 ***8398** TRIAY GOMA, BARTOMEU 0,000

 

ANNEX 3
CONSTITUCIÓ DE LA BORSA DE TREBALL PELS PROCEDIMENTS EXTRAORDINARI I ESPECÍFIC DE SELECCIÓ
PERSONAL FUNCIONARI INTERÍ, DE L'ESCALA DE L'ADMINISTRACIÓ ESPECIAL, SUBESCALA TÈCNICA MITJA,

GRUP B, ESPECIALITAT PRÀCTIC –A TOPOGRÀFIC –A I DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE LA
CATEGORIA/ESPECIALITAT PRÀCTIC –A TOPOGRÀFIC -A

Procediment extraordinari

ORDRE DNI LLINATGES I NOM PUNTUACIÓ

1 ***4977** EGEA BLANCO, NAIS 49,750

2 ***1615** AYNE CARBO, ANTONIO 48,540

3 ***8138** RIBAS PIZA, ANDRES 46,400

4 ***1813** SANCHEZ GARCIAS, ANTONI 43,750

5 ***1439** JUAN MORENO, PERE 43,570

6 ***0892** FERRETJANS GUAL, JUAN 30,825

7 ***5223** GONZALEZ DEL AMO, SUSANA 28,700

8 ***5814** CENDON GARCIA, SERGIO 27,550

9 ***2310** SOCIAS BALLESTER, MIQUEL 22,000

10 ***3309** MONTOYA POCOVI, SARA MARIA 20,900

11 ***3072** RAMIREZ ROIG, CELIA 17,350

12 ***0074** RODRIGUEZ ALMELLON, JOSE DAMIAN 15,000

ht
tp

s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/c

a/
20

26
/1

36
/1

23
11

57

https://www.caib.es/eboibfront/


Núm. 136
24 d’octubre de 2026

Fascicle 293 - Sec. II. - Pàg. 58491

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

ORDRE DNI LLINATGES I NOM PUNTUACIÓ

13 ***3043** MAIRATA GUINART, LUCIA 13,500

14 ***4066** RIUTORT COSTA, CATALINA 10,000

15 ***7118** ALTABLE MIRAVALLES, FERNANDO LEONCIO 5,325

16 ***6364** MORRO BALERA, HAIRO BENJAMIN 0,000

17 ***8398** TRIAY GOMA, BARTOMEU 0,000

Procediment específic

ORDRE DNI LLINATGES I NOM PUNTUACIÓ

1 ***4977** EGEA BLANCO, NAIS 49,750

2 ***8138** RIBAS PIZA, ANDRES 46,400

3 ***1813** SANCHEZ GARCIAS, ANTONI 43,750

4 ***1439** JUAN MORENO, PERE 43,570

5 ***0892** FERRETJANS GUAL, JUAN 30,825

6 ***5814** CENDON GARCIA, SERGIO 27,550

7 ***2310** SOCIAS BALLESTER, MIQUEL 22,000

8 ***2310** RAMIREZ ROIG, CELIA 17,350

9 ***0074** RODRIGUEZ ALMELLON, JOSE DAMIAN 15,000

10 ***3043** MAIRATA GUINART, LUCIA 13,500

11 ***4066** RIUTORT COSTA, CATALINA 10,000

12 ***6364** MORRO BALERA, HAIRO BENJAMIN 0,000
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