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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA DE TURISME, CULTURA I ESPORTS

10299 Resolucio del President de la Fundacio Robert Graves, per la qual s’aproven les llistes provisionals
relatives a I’enquadrament inicial del personal laboral de ’ens Fundacio Robert Graves en aplicacio
de la Disposicio addicional primera de I’Acord del Consell de Govern de 17 de juliol de 2026

Antecedents

1. En data 6 de juliol de 2026 se signa I'Acord de la Mesa General del Sector Public Autonomic pel qual s'aprova la implantaci6 i el
desenvolupament de la carrera professional horitzontal del personal laboral al servei dels ens del sector public instrumental de
I'Administracié autondmica, exclosos els organismes autonoms.

2. En data 17 de juliol de 2026 el Consell de Govern ratifica aquest Acord (BOIB num. 91 de 21 de juliol).

3. La disposicié addicional primera d'aquest Acord preveu un periode transitori - que té per finalitat 'enquadrament inicial de nivell - amb
caracter extraordinari al qual pot optar, per una sola vegada, el personal inclos en el punt 1 d'aquest Acord. Fora d'aquest periode
d'implantacio, només poden desenvolupar la carrera professional horitzontal en el model ordinari que estableix el punt 4 d'aquest Acord i
mitjangant convocatdria ordinaria.

Durant aquesta fase extraordinaria, el personal sera classificat directament en el nivell que li correspongui tenint en compte Unicament i
exclusivament el temps de serveis efectivament prestats fins a la data de referéncia 31 de desembre de 2025.

El personal que accedeixi a la carrera professional horitzontal per aquest procediment mantindra inalterats tots els mérits que tengui que
podran utilitzar per accedir a nivells superiors, llevat dels serveis prestats.

4. La disposici6 addicional tercera estableix que les persones que en data d'enquadrament extraordinari no obtenguin cap nivell de carrera
professional i tenguin almenys dos o tres anys de serveis efectius a l'ens podran participar en una convocatoria extraordinaria. Concretament,
les persones que no assoleixin cap nivell de carrera i disposin d'almenys 1095 dies podran participar en la convocatoria extraordinaria de
l'any 2028 i les que disposin d'almenys 730 dies podran participar en la de I'any 2029.

Per tot aixo, dict la segiient

Resolucié
1. Publicar la llista provisional del personal laboral de I'ens public Fundacié Robert Graves admes en el procés extraordinari d'implantaciod
inicial de nivell de carrera professional, amb indicaci6 del nivell d'enquadrament i grup de titulacid. Aquesta llista s'adjunta a aquesta

resolucié com a annex 1.

2. Establir un termini de deu dies habils, comptadors des de 1'endema que aquesta Resolucio es publiqui en el Butlleti Oficial de les Illes
Balears, per tal que les persones que no hi estiguin d'acord puguin presentar les al-legacions que considerin oportunes, o bé, atés el caracter
voluntari de la carrera professional horitzontal, optar per renunciar a participar-hi.

3. Publicar aquesta Resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

(Signat electronicament: 22 de setembre de 2026)

El president de la Fundacié Robert Graves
Jaume Bauza Mayol
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ANNEX 1

Llista provisional de les persones a les quals es reconeix el nivell d'enquadrament extraordinari

DNI Llinatge 1 Llinatge 2 Nom Grup de titulacio Nivell de carrera

*HE4030%* ROGOIJINA ANA MARIA C it
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