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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'ALCÚDIA

10141 Modificació núm. 3/2026 de la Relació de Llocs de Treball

El Ple de l'ajuntament d'Alcúdia, reunit en sessió plenària de 6 d'octubre de 2026, va adoptar els següents acords:

PRIMER. Aprovar la modificació núm. 3-2026 de la Relació de Llocs de Treball de l'Ajuntament d'Alcúdia en els termes següents:

1. Creació d'un lloc de treball de TAG, personal funcionari, a l'Àrea de Contractació.

CODI LLOC LLOC DE TREBALL
N.
L.

T.
LLOC

SUBGRUP ESCALA

1.3. Àrea: Contractació 1.3.1.Unitat: Contractació      

F006 TÈCNIC D'ADMINISTRACIÓ GENERAL 15 G A1 AG

C. D./ C.LL.F/ AP CE (2026) F. P. T. J. DEDICACIÓ CATALÀ REQUISITS OBSERVACIONS

25 17.305,22 € C J. G  C1   

2. Creació d'un lloc de treball d'Administratiu/va d'Activitats, reservat a personal funcionari, a l'àrea d'Urbanisme.

CODI LLOC LLOC DE TREBALL
N.
L.

T.
LLOC

SUBGRUP ESCALA

1.4. Àrea. Urbanisme 1.4.1. Unitat: Urbanisme      

F007 ADMINISTR. D'ACTIVITATS 18 G C1 AG

C. D./ C.LL.F/ AP CE (2026) F. P. T. J. DEDICACIÓ CATALÀ REQUISITS OBSERVACIONS

18 7.602,21 € C J. G  C1   

3. Creació d'un lloc de treball de Treballadora Social, reservat a personal funcionari, a l'Àrea de Benestar Social.

CODI LLOC LLOC DE TREBALL N. L. T. LLOC SUBGRUP ESCALA

4.1. Àrea de Sanitat i Benestar social 4.1.1. Unitat de Sanitat i benestar social

F016 TREBALLADOR/A SOCIAL 7 G A2 AE

C. D./ C.LL.F/ AP CE (2026) F. P. T. J. DEDICACIÓ CATALÀ REQUISITS OBSERVACIONS

22 15.362,15 € C J. G  C1   

4. Creació de tres llocs de treball de Treballadora Familiar, reservat a personal funcionari, a l'Àrea de Benestar Social.

CODI LLOC LLOC DE TREBALL N. L. T. LLOC SUBGRUP ESCALA

4.1. Àrea de Sanitat i Benestar social 4.1.1. Unitat de Sanitat i benestar social

F052 TREBALLADOR/A FAMILIAR 9 G C2 AE

F052 TREBALLADOR/A FAMILIAR 10 G C2 AE

F052 TREBALLADOR/A FAMILIAR 11 G C2 AE

C. D./ C.LL.F/ AP CE (2026) F. P. T. J. DEDICACIÓ CATALÀ REQUISITS OBSERVACIONS

16 3.169,32 € C J. G  A2   

16 3.169,32 € C J. G  A2   

16 3.169,32 € C J. G  A2   
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5. Creació d'un lloc de treball de TAG, reservat a personal funcionari, a l'Àrea de Rendes.

CODI LLOC LLOC DE TREBALL
N.
L.

T.
LLOC

SUBGRUP ESCALA

2.1. Àrea Hisenda 2.1.3. Unitat: Rendes      

F006 TÈCNIC D'ADMINISTRACIÓ GENERAL 16 G A1 AG

C. D./ C.LL.F/ AP CE (2026) F. P. T. J. DEDICACIÓ CATALÀ REQUISITS OBSERVACIONS

25 17.305,22 € C J. G  C1   

6. Creació de llocs de treball dins l'àrea de la Policia: 2 llocs de treball de Policia de la unitat Motoritzada, dos llocs de treball de Policia de la
unitat operativa canina, un lloc de treball d'Oficial de Policia de la unitat barri i control SER (Servei d'Estacionament Regulat) i un lloc de
treball d'Oficial de Policia de la unitat operativa VioGén (violència de gènere).

CODI LLOC LLOC DE TREBALL N. L. T. LLOC SUBGRUP ESCALA

3.1. Àrea de Policia, Seguretat ciutadana i Protecció civil 3.1.1. Unitat: Policia local

F024 POLICIA( UNITAT MOTORITZADA) 70 G C1 AE

F024 POLICIA( UNITAT MOTORITZADA) 71 G C1 AE

F024 POLICIA( UNITAT OPERATIVA CANINA) 72 G C1 AE

F024 POLICIA( UNITAT OPERATIVA CANINA) 72 G C1 AE

F023 OFICIAL DE POLICIA (UNITAT DE BARRI I CONTROL SER) 12 G C1 AE

F023 OFICIAL DE POLICIA (UNITAT OPERATIVA VIOGÉN) 13 G C1 AE

C. D./ C.LL.F/ AP CE (2026) F. P. T. J. DEDICACIÓ CATALÀ REQUISITS OBSERVACIONS

16 18.556,40 € C J. T  B2   

16 18.556,40 € C J. T  B2   

16 18.556,40 € C J. T  B2   

16 18.556,40 € C J. T  B2   

16 21.960,26 € C J. T  B2   

16 21.960,26 € C J. T  B2   

7. Modificació d'imports erronis dels complements específics de la RLT:

On diu:

CODI LLOC LLOC DE TREBALL
N.
L.

T.
LLOC

SUBGRUP ESCALA

1.2. Àrea: Secretaria General 1.2.4. Unitat: Recursos Humans i
Patrimoni Municipal

     

F006
RESPONSABLE ÀREA RECURSOS HUMANS I
SERVEIS GENERALS

4 S A1 AG

 

C. D./ C.LL.F/ AP CE (2026) F. P. T. J. DEDICACIÓ CATALÀ REQUISITS OBSERVACIONS

28 27.671,42 € C J. G  C1   

Ha de dir:

CODI LLOC LLOC DE TREBALL
N.
L.

T.
LLOC

SUBGRUP ESCALA

1.2. Àrea: Secretaria General 1.2.4. Unitat: Recursos Humans i
Patrimoni Municipal
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CODI LLOC LLOC DE TREBALL
N.
L.

T.
LLOC

SUBGRUP ESCALA

F006
RESPONSABLE ÀREA RECURSOS HUMANS I
SERVEIS GENERALS

4 S A1 AG

C. D./ C.LL.F/ AP CE (2026) F. P. T. J. DEDICACIÓ CATALÀ REQUISITS OBSERVACIONS

28 27.537,13 € C J. G  C1   

On diu:

CODI LLOC LLOC DE TREBALL
N.
L.

T.
LLOC

SUBGRUP ESCALA

3.1. Àrea de Policia, Seguretat ciutadana i Protecció civil 3.1.1.
Unitat: Policia local

     

F022
SUBINSPECTOR DE POLICIA (UNITATS
OPERATIVES)

1 S A2 AE

F022
SUBINSPECTOR DE POLICIA (SUBINSPECTOR
POLICIA)

2 S A2 AE

C. D./ C.LL.F/ AP CE (2026) F. P. T. J. DEDICACIÓ CATALÀ REQUISITS OBSERVACIONS

20 22.560,80 € C J. T  C1   

Ha de dir:

CODI LLOC LLOC DE TREBALL
N.
L.

T.
LLOC

SUBGRUP ESCALA

3.1. Àrea de Policia, Seguretat ciutadana i Protecció civil 3.1.1.
Unitat: Policia local

     

F022
SUBINSPECTOR DE POLICIA (UNITATS
OPERATIVES)

1 S A2 AE

F022
SUBINSPECTOR DE POLICIA (SUBINSPECTOR
POLICIA)

2 S A2 AE

C. D./ C.LL.F/ AP CE (2026) F. P. T. J. DEDICACIÓ CATALÀ REQUISITS OBSERVACIONS

20 23.588,46 € C J. T  C1   

On diu:

CODI LLOC LLOC DE TREBALL
N.
L.

T.
LLOC

SUBGRUP ESCALA

2.1. Àrea Hisenda 2.1.1.Unitat: Hisenda      

F010 T. A.E. ECONOMISTA 1 G A1 AG

C. D./ C.LL.F/ AP CE (2026) F. P. T. J. DEDICACIÓ CATALÀ REQUISITS OBSERVACIONS

25 27.671,42 € C J. G  C1   

Ha de dir:

CODI LLOC LLOC DE TREBALL
N.
L.

T.
LLOC

SUBGRUP ESCALA

2.1. Àrea Hisenda 2.1.1.Unitat: Hisenda      

F010 T. A.E. ECONOMISTA 1 G A1 AG

C. D./ C.LL.F/ AP CE (2026) F. P. T. J. DEDICACIÓ CATALÀ REQUISITS OBSERVACIONS

25 27.537,13 € C J. G  C1   
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On diu:

CODI LLOC LLOC DE TREBALL
N.
L.

T.
LLOC

SUBGRUP ESCALA

10.1. Arèa de Patrimoni cultural      

F066 CAP DE L'ÀREA DE PATRIMONI CULTURAL 1 S A2 AE

C. D./ C.LL.F/ AP CE (2026) F. P. T. J. DEDICACIÓ CATALÀ REQUISITS OBSERVACIONS

22 16.800,84 € C J. G  C1   

Ha de dir:

CODI LLOC LLOC DE TREBALL
N.
L.

T.
LLOC

SUBGRUP ESCALA

10.1. Arèa de Patrimoni cultural      

F066 CAP DE L'ÀREA DE PATRIMONI CULTURAL 1 S A2 AE

C. D./ C.LL.F/ AP CE (2026) F. P. T. J. DEDICACIÓ CATALÀ REQUISITS OBSERVACIONS

22 17.220,98 € C J. G  C1   

On diu:

CODI LLOC LLOC DE TREBALL
N.
L.

T.
LLOC

SUBGRUP ESCALA

1.4. Àrea. Urbanisme      

F006 CAP DE L'ÀREA D'URBANISME 9 S A1 AG

C. D./ C.LL.F/ AP CE (2026) F. P. T. J. DEDICACIÓ CATALÀ REQUISITS OBSERVACIONS

28 27.671,42 € C J. G  C1   

Ha de dir:

CODI LLOC LLOC DE TREBALL
N.
L.

T.
LLOC

SUBGRUP ESCALA

1.4. Àrea. Urbanisme      

F006 CAP DE L'ÀREA D'URBANISME 9 S A1 AG

C. D./ C.LL.F/ AP CE (2026) F. P. T. J. DEDICACIÓ CATALÀ REQUISITS OBSERVACIONS

28 27.537,13 € C J. G  C1   

SEGON.- Les funcions corresponents a un lloc de treball de la RLT són competència de batlia, sense perjudici que, quan la seva magnitud
comporti una modificació de les retribucions complementàries recollides en la RLLT, la modificació serà competència del Ple.

TERCER.- L'eficàcia de les modificacions de RLT que comportin un augment de la despesa, en el present cas, la creació de noves places,
queda condicionada a l'existència de crèdit adient.

QUART.- Dur a terme un text consolidat de la RLLT i publicar-lo com a text consolidat a la seu electrònica de l'Ajuntament d'Alcúdia.

CINQUÈ- Publicar l'acord d'aprovació al BOIB, i remetre còpia a l'administració estatal i autonòmica en el termini de trenta dies.

Contra aquest acord, que és definitiu en via administrativa, es poden interposar, alternativament, els recursos següents:

a. Directament el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat del Contenciós Administratiu de Palma, en el termini de dos mesos,
comptadors a partir del dia següent de la notificació o publicació del present acord.
b. El recurs de reposició potestatiu davant el ple, en el termini d'un mes, comptador a partir del dia següent de la notificació o
publicació de la present resolució. Contra la desestimació per silenci del recurs de reposició, que es produirà pel transcurs d'un mes
des de la seva presentació sense que s'hagi resolt expressament ni s'hagi notificat, podrà interposar-se el recurs contenciós
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administratiu, davant el Jutjat del Contenciós Administratiu de Palma, en el termini de sis mesos, comptadors a partir del dia següent
a la desestimació presumpta.

 

Alcúdia, a data de la signatura electrònica (7 d'octubre de 2026)

La batlessa
Josefina Linares Capó
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