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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció primera. Nomenaments, situacions i incidències
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
INSTITUT MALLORQUÍ D'AFERS SOCIALS

9083 Resolució de la Presidència de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials (IMAS), per la qual es nomena
personal funcionari de carrera i s’adjudica el lloc de treball a la persona aspirant que ha superat el
procés selectiu per a l’ingrés com a personal funcionari de l’escala d’Administració especial,
subescala tècnica, classe tècnic/a superior, especialitat Prevenció de Riscs Laborals, de l’Oferta
d’ocupació pública corresponent a l’any 2024 de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials

Antecedents

1. Per Resolució de la Presidència de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials, de 15 de juliol de 2024, es va aprovar la resolució d'aprovació de les
bases generals que han de regir els processos selectius per cobrir les places vacants de personal funcionari de l'Administració especial de
l'oferta d'ocupació pública corresponent a l'exercici de 2024 del Consell de Mallorca i de les ofertes d'ocupació pública corresponents als
exercicis 2021 i 2023 de l'IMAS i les ofertes d'ocupació pública derivades del Pla estratègic per la reducció de la temporalitat de l'IMAS
aprovat pel Consell Rector dia 15 de desembre de 2023 (BOIB núm. 094, de 18 de juliol de 2024).

2. Per Resolució de la Presidència de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials, de 4 de juny de 2025, es va aprovar la Resolució per la qual
s'aprovavalla convocatòria, les bases específiques i el temari que han de regir el procés selectiu, mitjançant el sistema de concurs oposició,
per cobrir les places vacants de personal funcionari de l'escala d'Administració especial, subescala tècnica, classe tècnic-a superior,
especialitat Prevenció de Riscs Laborals, del subgrup A1, de l'oferta d'ocupació pública corresponent a l'exercici 2024 de l'Institut Mallorquí
d'Afers Socials (BOIB núm. 72, de 7 de juny de 2025).

3. El 9 de juliol de 2026, la Presidència de l'IMAS va aprovar la Resolució per la qual es publica la relació de persones seleccionades, i
s'ofereix el lloc de treball a la persona aspirant que va superar el procés selectiu pel sistema de concurs oposició de l'escala d'Administració
especial, subescala tècnica, classe tècnic/a superior, especialitat Prevenció de Riscs Laborals, del subgrup A1, de l'oferta d'ocupació pública
corresponent a l'exercici 2024 de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials. La persona aspirant seleccionada és la següent:

Ordre DNI Llinatges, Nom Puntuació total

1 ***8168** Sáez Moreno, Francisco 63,014

4. En data 4 d'agost de 2026 el Responsable del Servei de Selecció i Provisió signà l'informe proposta d'adjudicació de lloc de treball de
l'aspirant que han superat el procés selectiu per a l'ingrés com a personal funcionari de l'escala d'Administració especial, subescala tècnica,
classe tècnic/a superior, especialitat Prevenció de Riscs Laborals, de l'oferta d'ocupació pública corresponent a l'any 2024 de l'Institut
Mallorquí d'Afers Socials i ho comunicà a la Coordinació del Servei de Gestió de Personal, en la qual informa:

«De conformitat amb les bases 12 i 13.1 de l'Annex I de les Bases generals que regeixen aquest procés selectiu, s'ha ofert a la persona
aspirant proposada que manifesti l'ordre de prelació de tots els llocs de feina oferts, en el termini de vint dies naturals, comptadors des de
l'endemà de la publicació i que presenti en el Registre electrònic de l'IMAS la documentació requerida a les bases.

Una vegada finalitzat el termini atorgat i revisada la documentació presentada, es dóna trasllat a la Coordinació del Servei de Gestió de
Personal de Recursos Humans del següent:

1. Proposta d'adjudicació del lloc de treball a l'única persona aspirant que ha acreditat el compliment dels requisits exigits i ha formalitzat
el tràmit d'elecció de lloc, de conformitat amb el punt 14 de l'Annex I de les Bases generals, amb el resultat següent:

Francisco Sáez Moreno, se li adjudica el lloc de treball amb codi F00260004-3.

Aquesta persona haurà de ser nomenada personal funcionari de carrera de l'IMAS per resolució de la Presidència de l'IMAS. En la mateixa
resolució s'adjudicarà el lloc de treball en el sentit establert en l'Annex I.
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ANNEX I

Proposta d'adjudicació del lloc de treball de la persona aspirant que ha superat el procés selectiu per a l'ingrés com a personal funcionari
de l'escala d'Administració especial, subescala tècnica, classe tècnic/a superior, especialitat Prevenció de Riscs Laborals, del subgrup A1,
del torn lliure (COP07/25)»

DNI Llinatges, Nom Codi lloc Lloc Unitat Tipus adscripció

***8168** Sáez Moreno, Francisco F00260004-3 Tècnic/a Superior Prevenció Servei de Prevenció Definitiva

Fonaments de dret

1. Per Resolució de la Presidència de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials, de 15 de juliol de 2024, es va aprovar la resolució d'aprovació de les
bases generals que han de regir els processos selectius per cobrir les places vacants de personal funcionari de l'Administració especial de
l'oferta d'ocupació pública corresponent a l'exercici de 2024 del Consell de Mallorca i de les ofertes d'ocupació pública corresponents als
exercicis 2021 i 2023 de l'IMAS i les ofertes d'ocupació pública derivades del Pla estratègic per la reducció de la temporalitat de l'IMAS
aprovat pel Consell Rector dia 15 de desembre de 2023 (BOIB núm. 094, de 18 de juliol de 2024).

2. Per Resolució de la Presidència de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials, de 4 de juny de 2025, es va aprovar la Resolució per la qual
s'aprovavalla convocatòria, les bases específiques i el temari que han de regir el procés selectiu, mitjançant el sistema de concurs oposició,
per cobrir les places vacants de personal funcionari de l'escala d'Administració especial, subescala tècnica, classe tècnic-a superior,
especialitat Prevenció de Riscs Laborals, del subgrup A1, de l'oferta d'ocupació pública corresponent a l'exercici 2024 de l'Institut Mallorquí
d'Afers Socials (BOIB núm. 72, de 7 de juny de 2025).

3. El 9 de juliol de 2026, la Presidència de l'IMAS va aprovar la Resolució per la qual es publica la relació de persones seleccionades, i
s'ofereix el lloc de treball a la persona aspirant que va superar el procés selectiu pel sistema de concurs oposició de l'escala d'Administració
especial, subescala tècnica, classe tècnic/a superior, especialitat Prevenció de Riscs Laborals, del subgrup A1, de l'oferta d'ocupació pública
corresponent a l'exercici 2024 de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials.

Per tot això, es dicta la següent

Resolc

1. Nomenar personal funcionari de carrera de l'escala d'Administració especial, subescala Tècnica, classe Tècnic/a Superior, especialitat
Prevenció de Riscs Laborals del subgrup A1 a la persona aspirant següent:

DNI Llinatges, Nom

***8168** Sáez Moreno, Francisco

2. Adjudicar el lloc de treball a la persona aspirant que ha superat el procés selectiu, per ordre de prelació, atenent l'ordre de puntuació
establert a la llista definitiva de puntuació i atenent les preferències de les persones seleccionades:

DNI Llinatges, Nom Codi lloc Lloc Unitat Tipus adscripció

***8168** Sáez Moreno, Francisco F00260004-3 Tècnic/a Superior Prevenció Servei de Prevenció Definitiva

3. Notificar individualment als interessats.

4. Ordenar la publicació d'aquesta Resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears. Les persones relacionades disposaran d'un termini de
tres dies hàbils des de l'endemà de la publicació pel jurament o promesa i la presa de possessió.

Interposició de recursos

Aquesta Resolució no posa fi a la via administrativa i contra ella es pot interposar, d'acord amb l'article 28.1 dels Estatuts de l'IMAS aprovats
per Acord del Ple del Consell de Mallorca d'11 d'abril de 2019 (BOIB núm. 67, de 18 de maig de 2019), recurs d'alçada davant el Consell
Executiu del Consell Insular de Mallorca, dins el termini d'un mes, comptador a partir del dia següent al de la notificació de la present
Resolució.

Contra la desestimació expressa del recurs d'alçada podrà interposar-se recurs contenciós administratiu davant la Secció Contenciosa
Administrativa del Tribunal d'Instància, en el termini de dos mesos, comptadors a partir del dia següent al de la notificació de la desestimació
de l'esmentat recurs.
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Contra la desestimació per silenci del recurs d'alçada podrà interposar-se recurs contenciós administratiu davant la Secció Contenciosa
Administrativa del Tribunal d'Instància, en qualsevol moment a partir del dia següent a la desestimació presumpta (tres mesos des de la
interposició del recurs sense que s'hagi notificat la Resolució).

No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot això de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa, i amb la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu
Comú de les Administracions Públiques.

 

Palma, en la data de la signatura electrònica del document (4 de setembre de 2026

El conseller executiu de Benestar Social i president de l'IMAS
Guillermo Sànchez Cifre

La secretària delegada de l'IMAS
Maria Elena Tur Figueruelo)
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