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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE CALVIÀ

9359 Modificació de l'oferta pública d'ocupació any 2024 de l'Ajuntament de Calvià

Resolució de Batlia

Fets

1. Que mitjançant resolució de la tinent de batle delegada de Serveis Generals, Informàtica, Comunicació, Transparència, Innovació, Qualitat,
Coordinació municipal i Educació de 27 de desembre de 2024 es va aprovar l'oferta d'ocupació pública de l'Ajuntament de Calvià per a l'any
2024 (BOIB núm.172, de 31 de de desembre de 2024).

2. L'oferta pública aprovada ha de ser objecte de modificació en haver-se detectat noves necessitats que obliguen a la inclusió de places
addicionals i la supressió d'altres amb motiu d'ajustaments obligatoris per decisiones judicials, per adaptació normativa i en ordre a la
correcció d'errades en el nombre i classificació de les places.

3. Els canvis en l'oferta pública d'ocupació de 2024 són el següents:

- S'elimina la plaça “TAE Igualtat” ja que té la denominació d'un lloc i limita la seva mobilitat i promoció professional i la plaça en la
plantilla de personal de l'ajuntament passa a ser una nova de “Psicòleg/òloga” i atès que s'adjudica per resolució judicial, deixa
d'estar vacant., per la qual cosa no surt a l'oferta pública

- S'elimina la plaça de “Tècnic d'obres i projectes de transició ecològica” que té denominació d'un lloc no d'una plaça i si es canvia el
nom de la plaça a “Enginyer/a camins canals i ports” facilita la mobilitat per ocupar distints llocs de l'A.juntament

- Es rectifica l'errada en el nombre de places de “Treballador/a social” que passen a ser dues en lloc de tres. I s'afegeix una plaça més
d' “Educador/a social”.

- S'afegeix a la relació de places una altra plaça “Tècnic/a mitjà enginyer/a tècnic/a informàtic/a” per promoció interna.

-Es classifica la plaça de “Delineant” com plaça del grup B una vegada creada el grup de classificació.

- Les places d' “Encarregat en cap” passen a ser dues places diferents segons l'especialitat: “Encarregat/da en cap jardineria” i
“Encarregat/da en cap qualitat ambiental”.

- Les places d' “Ajudant” passen a ser dues amb especialitat: dues d' “Ajudant protecció animal” i dues d' “Ajudant electricista”.

- Les cinc places d”Operari/ària” previstes, dues s'oferten amb l'especialitat com a “Operari/ària esports”.

4. Els criteris generals que han duit a l'administració a modificar l'oferta pública d'ocupació de l'any 2024 han estat objecte de negociació en
la reunió de la Mesa General de Negociació celebrada el dia 10/03/2026.

Fonaments de dret

1. L'article 91.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local, així com l'article 128.1 del Reial decret legislatiu
781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de les disposicions legals vigents en matèria de règim local.

2. Article 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat públic
l'ocupació pública.

3. L'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques. Aquesta Tinença de
Batlia, en virtut de la facultat que li confereix l'article 21.1.h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril de les Bases de Règim Local, dicta la següent.

Resolució

.- Modificar l'oferta d'ocupació pública de l'Ajuntament de Calvià per a l'any 2024.Primer
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.- Publicar aquesta resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears, juntament l'oferta d'ocupació pública 2024 resultant desprésSegon
d'incorporar totes i cadascuna de les modificacions i rectificacions que recull l'annex d'aquesta resolució

 

Calvià, en la data de la firma electrònica (6 de juliol de 2026)

La tinenta de batle delegada de Serveis Generals, Informàtica i Innovació,
Comunicació, Transparència, Coordinació Municipal i Educació

(Delegació per Resolució de Batlia del 21/11/2023)
Isabel Bonet Saum

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot presentar recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha dictat,
d'acord amb l'article 123 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques. El termini
per interposar-lo és d'un mes comptador des de l'endemà de la publicació d'aquesta resolució. En aquest cas, no es podrà interposar recurs
contenciós administratiu fins que no s'hagi resolt el de reposició.

El recurs de reposició potestatiu s'haurà de presentar en el Registre General d'aquest ajuntament o en les dependències a què es refereix
l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, abans esmentada, i s'entendrà desestimat quan no s'hagi resolt i notificat la resolució, en el
termini d'un mes, comptador des de l'endemà de la seva interposició, i en aquest cas quedarà expedita la via contenciosa administrativa.

Si no s'utilitza el recurs potestatiu de reposició, es pot interposar directament recurs contenciós administratiu, d'acord amb l'article 123 abans
esmentat i el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, davant el Jutjat Contenciós
Administratiu o la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia, segons les competències determinades pels articles 8 i
10 de la Llei 29/1998, en el termini de dos mesos comptadors des de l'endemà de la publicació d'aquesta resolució, tot això sense perjudici de
qualsevol altre recurs o acció que es consideri convenient.
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