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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'ALARÓ

9032 Expedient 902/2026. Correció d’errada material pel que fa a l’actualització deles quanties de la
indemnització per residència, en aplicació de l’Acord del Consell de Ministres de 7 de juliol de 2026,
publicat mitjançant l’Ordre PJC/683/2026, de 7 de juliol, al personal de l’Ajuntament d’Alaró

El ple de l'ajuntament en la sessió de 30 de juliol de 2026, va adoptar per unanimitat, l'acord següent:

Antecedents i fets

1. En data 15 de juliol de 2026, la Batlia va formular proposta relativa a l'aplicació de l'Acord del Consell de Ministres pel qual s'actualitzen
les quanties de la indemnització per residència del personal destinat a les Illes Balears.

2. En data 17 de juliol de 2026, es va dur a terme la negociació entre els representants de l'ajuntament i els representants del personal, en el
marc de la qual es va acordar, en relació amb aquest punt, aprovar l'aplicació de l'Acord del Consell de Ministres pel qual s'actualitzen les
quanties de la indemnització per residència del personal destinat a les Illes Balears del personal funcionari de l'Ajuntament d'Alaró i el
reconeixement d'aquestcomplement al personal laboral de l'entitat, de manera que la quantia de la indemnització per residència sigui igual per
a tots els grups de personal funcionari i personal laboral, d'acord amb les quanties establertes en la proposta de batlia de 15 de juliol de 2026.

3. En data 30 de juliol de 2026, el Ple de l'Ajuntament d'Alaró va adoptar l'acord d'actualitzar les quanties de la indemnització per residència,
en aplicació de l'Acord del Consell de Ministres de 7 de juliol de 2026, publicat mitjançant l'Ordre PJC/683/2026, de7 de juliol, respecte del
personal de l'Ajuntament d'Alaró.

4. L'esmentat acord es va publicar en el BOIB núm. 98, de 6 d'agost de 2026.

5. Posteriorment, s'ha detectat l'existència d'un error material en una de les quanties dela indemnització per residència, concretament en la
corresponent al subgrup A1, grup professional 1r, que no es correspon amb la quantia que havia de figurar d'acord amb l'Acord del Consell
de Ministres de 7 de juliol de 2026 i la proposta de Batlia de 15 de juliol de 2026.

6. Atès que es tracta d'un error material, procedeix la seva rectificació, de conformitat amb el que disposa l'article 109. 2 de la Llei 39/2015,
d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

Fonaments de dret

1. Article 109. 2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú deles administracions públiques

Consideracions jurídiques

1.1. En virtut de l'article 109. 2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques,
mitjançant el qual s'indica que:

“1. Les Administracions Públiques podran revocar, mentre no hagi transcorregut el termini de prescripció, els seus actes de gravamen
o desfavorables, sempre que tal revocació no constitueixi dispensa o exempció no permesa per les lleis, ni sigui contrària al principi
d'igualtat, a l'interès públic o a l'ordenament jurídic.
2. Les Administracions Públiques podran, així mateix, rectificar en qualsevol moment,d'ofici o a instàncies dels interessats, els errors
materials, de fet o aritmètics existentsen els seus actes”.

Vist l'error material en l'actualització de les quanties de la indemnització per residencia en el Subgrup A1; grup professional 1r, en el punt
tercer de la part resolutiva de l'acord del Ple de data 30 de juliol de 2026:

On diu:

Subgrup A1;
grupoprofessional1r

SubgrupA2;
grupo professional2º

SubgrupC1;
grupoprofessional3r

SubgrupC2;
grupo professional4º

Agrupacions
professional grupo E

241,61€ 175,41€ 144,61€ 119,22€ 105,31€
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Ha de dir:

Subgrup A1;
grupoprofessional1r

SubgrupA2;
grupo professional2º

SubgrupC1;
grupoprofessional3r

SubgrupC2;
grupo professional4º

Agrupacions
profesional grupo E

214,61€ 175,41€ 144,61€ 119,22€ 105,31€

Vist l'anterior, propòs al Ple que, en exercici de l'atribució que li confereix l'article 22. 2. i) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril adopti un acord en
les següents termes:

Acord

1. Rectificar l'error material advertit en l'acord del Ple de data 30 de juliol de 2026, enels termes indicats en les consideracions jurídiques de
la present proposta.

2. Determinar que la redacció correcta de l'acord del Ple de data 30 de juliol de 2026, uncop incorporada la rectificació de l'error material
relativa a una de les quanties de la indemnització per residència, indicada en el punt primer del present acord, és la que es transcriu a
continuació:

“ Aprovació de l'actualització de les quanties de la indemnització per residència, en aplicació de l'Acord del Consell de Ministres de 7 de
juliol de 2026, publicat mitjançant l'Ordre PJC/683/2026, de 7 de juliol, al personal de l'Ajuntament d'Alaró

Antecedents i fets

1.1. Proposta de batlia, de 15 de juliol de 2026, relatiu a l'aplicació de l'Acord del Consell de Ministres pel qual s'actualitzen les quanties de
la indemnització per residència de lpersonal destinat a les Illes Balears.

2.2. Negociació entre els representants de l'ajuntament i els representants del personal,de data 17 de juliol de 2026 on s'acorda en relació
aquest punt aprovar l'aplicació de l'acord del Consell de Ministres pel qual s'actualitzen les quanties de la indemnització per residència del
personal destinat a les Illes Balears del personal funcionari de l'Ajuntament d'Alaró i el reconeixement d'aquest complement al personal
laboral de l'entitat, de manera que la quantia de la indemnització per residència sigui igual per a tots els grups de personal funcionari i
personal laboral, d'acord amb les següents quanties i a la proposta de batlia de dia 15 de juliol de 2026:

Subgrup A1;
grupoprofessional1r

SubgrupA2;
grupo professional2º

SubgrupC1;
grupoprofessional3r

SubgrupC2;
grupo professional4º

Agrupacions
profesional grupo E

214,61€ 175,41€ 144,61€ 119,22€ 105,31€

3. Informe favorable de secretaria de 22 de juliol de 2026, en relació a la modificació puntual de la relació de llocs de treball.

Fonaments de dret

1. L'article 93 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local(LRBRL).

2. L'article 31 i següents del Text refós de la Llei de l'estatut bàsic de l'empleat públic, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre que regula la negociació col·lectiva.

3. L'article 8. 2 del Reial decret 861/1986,de 25 d'abril, pel qual s'estableix el règim de le sretribucions dels funcionaris de l'Administració
Local que disposa que les indemnitzacions per raó del servei o per residència en territori nacional del personal al servei de les
Corporacions Locals que tinguin dret a elles seran aquestes que corresponguin al personal al servei de l'Administració de l'Estat.

4. L'ordre PJC/683/2026, de 7 de juliol, en relació a l'acord del Consell de Ministres pel qual s'actualitzen les quanties de la indemnització
per residència del personal destinat a les Illes Balears.

5. L'article 14 de la Constitució espanyola que garanteix el principi d'igualtat.

Vist l'anterior, el Ple en exercici de l'atribució que li confereix l'article 22. 2. i) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril adopta un acord en les
següents termes:

Acord

1. Actualitzar les quanties de la indemnització per residència, en aplicació de l'AcorddelConsell de Ministres de 7 de juliol de 2026, publicat
mitjançant l'Ordre PJC/683/2026,de 7 de juliol, al personal de l'Ajuntament d'Alaró.
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2. Reconèixer el dret a percebre la indemnització per residència al personal laboral de l'Ajuntament d'Alaró.

3. Determinar que les quanties de la indemnització per residència per a cadascun dels Grups/subgrups seran les següents:

Subgrup A1;grupoprofessional1r SubgrupA2;
grupo professional2º

SubgrupC1;
grupoprofessional3r

SubgrupC2;
grupo professional4º

Agrupacions
professional grupo E

214,61€ 175,41€ 144,61€ 119,22€ 105,31€

4. Disposar que aquesta actualització tengui efectes des de dia 1 de juliol de 2026.

5. Ordenar la publicació d'aquest acord en el Butlletí Oficial de les Illes Balears. ”

3. Ordenar la publicació d'aquest acord en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

I perquè consti expedesc aquest certificat d'ordre i amb el vistiplau del batle.

 

Alaró, en la data de signatura electrónica (7 de setembre de 2026)

El batle
Llorenç Perelló Rosselló
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