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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA D'EDUCACIO I UNIVERSITATS

8906 Resolucio del conseller d’Educacio i Universitats per la qual es modifica la Resolucio del conseller
d’Educacio i Universitats per la qual s’aproven les bases i les instruccions de les convocatories del
procediment per proveir comissions de servei de personal docent amb funcions d’assessor técnic
docent a la Conselleria d’Educacio i Universitats

Antecedents

1. En el Butlleti Oficial de les Illes Balears nim. 56, de 2 de maig de 2026, es va publicar la Resoluci6 del conseller d'Educaci6 i Universitats
per la qual s'aproven les bases i les instruccions de les convocatories del procediment per proveir comissions de servei de personal docent
amb funcions d'assessor técnic docent a la Conselleria d'Educacio i Universitats.

2. S'ha considerat necessari incorporar un nou apartat a la base quarta de 1'Annex 1 de 1'esmentada Resolucio per tal de donar seguretat
juridica a tots els aspirants davant el fet de presentar en temps i forma la memoria sobre les funcions de la comissio d'assessor técnic docent.
Aixi mateix, s'ha considerat necessari corregir aspectes técnics de redaccio en les bases setena i desena de 1'Annex 1, sense modificar el sentit
d'aquestes bases, de 1'esmentada Resolucio.

3. De manera analoga, l'experi¢ncia prévia en la gestio de la convocatoria anual publicada el 25 de maig de 2026 per cobrir places d'assessors
tecnics docents (ATD) a la Conselleria d'Educacio i Universitats per al curs 2026-2027 ha posat de manifest la necessitat de modificar les
bases cinquena, sisena i setena de 'Annex 2 de I'esmentada Resolucié. Les modificacions de les bases cinquena i sisena corregeixen alguns
aspectes técnics pero, sobretot, concreten i doten de garanties juridiques el desenvolupament dels procediments de seleccio. En el mateix
sentit i als mateixos efectes es modifica la base setena, per tal de garantir la igualtat d'oportunitats en 1'accés a una comissié d'assessor técnic
docent a tots els funcionaris de carrera i tots els funcionaris interins en actiu.

Fonaments de dret
1. La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modificada per la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre.

2. La Resoluci6 del conseller d'Educacié i Universitats per la qual s'aproven les bases i les instruccions de les convocatories del procediment
per proveir comissions de servei de personal docent amb funcions d'assessor técnic docent a la Conselleria d'Educaci6 i Universitats.

3. El Decret 10/2025, de 14 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competéncies i l'estructura organica basica
de les conselleries de I'Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Per tot aix0, i d'acord amb les organitzacions sindicals presents a la Mesa Sectorial d'Educacio, dict la segiient
Resolucié
1. Afegir un nou apartat 5 a la base quarta de 1'Annex 1 de la Resolucio, amb la redaccio segiient:

5. Presentar una memoria sobre les funcions de la comissid, en qué s'inclogui un pla de treball i una descripci6 de les aportacions que
farien en cas d'ocupar-la, d'acord amb el model que s'adjunta en 1'annex 3 d'aquesta Resolucio.

2. Modificar el subapartat d) de l'apartat 2 de la base Setena de I'Annex 1 de la Resolucio que queda redactat de la manera segiient:
d) Pel cessament del funcionari en la plaga docent de procedéncia des de la qual va obtenir la comissio.
3. Modificar 'apartat 2 de la base desena de I'Annex 1 de la Resolucio, que queda redactat de la manera segiient:

10.2. La resta del personal docent que actualment duu a terme tasques administratives a la Conselleria d'Educacié i Universitats
relacionades amb la docéncia sense desenvolupar una comissié d'assessor técnic docent, pot continuar duent a terme aquestes tasques
fins que 'atribuci6 temporal de funcions sigui objecte de convocatoria.
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4. Modificar la instruccid cinquena de 1'Annex 2 de la Resolucid, que queda redactada de la manera segiient:

Procediments de comissions d'assessors técnics docents

5.1. La Direcci6 General de Personal Docent i Centres Concertats aprovara i publicara a la seva pagina web i abans del 30 de maig de
cada any, la convocatoria anual per cobrir comissions d'assessors técnics docents de la Conselleria d'Educacid i Universitats per al
curs escolar segiient.

5.2. De manera excepcional, cada organ administratiu pot convocar, d'acord amb aquestes instruccions, la cobertura sobrevinguda de
comissions d'assessor técnic docent.

5.3. Les fases dels procediments de seleccid convocats son les segiients:

a) Convocatoria.

b) Participacio i sol-licitud dels aspirants.

¢) Constitucio de la comissio de valoracio.

d) Valoraci6 de requisits i merits dels aspirants.

e) Entrevista personal.

f) Proposta provisional i proposta definitiva d'aspirants seleccionats.
g) Resolucio definitiva d'aspirants seleccionats.

5. Modificar la instruccio sisena de I'Annex 2 de la Resolucid, que queda redactada de la manera segiient:

Desenvolupament dels procediments de seleccio
6.1. Convocatoria

6.1.1. L'organ de la Conselleria d'Educacié i Universitats que necessiti incorporar assessors técnics docents ha d'informar de I'inici
del procediment a la Direccidé General de Personal Docent i Centres Concertats amb un minim de 5 dies habils d'antelacio a 1'inici del
termini de participacié per tal de tenir accés al tramit telematic.

6.1.2. L'organ de la Conselleria d'Educacié i Universitats que necessiti incorporar assessors técnics docents ha de publicar a la seva
pagina web una convocatoria amb les instruccions, que contingui la informacié segiient: la relaci6é de les comissions objecte de la
convocatoria, amb la informacié concretada d'acord amb la instruccié segona d'aquest annex; l'enllag al tramit telematic per
participar-hi; i el termini de presentacié de sol-licituds de participacid, que no excedira en cap cas els cinc dies habils.

6.2. Participacio i sol-licitud dels aspirants

6.2.1. La sol-licitud de participaci6 s'ha de dur a terme exclusivament per mitjans electronics a través del tramit telematic habilitat a
l'efecte a la pagina web de la Direccié General de Personal Docent i Centres Concertats. Per poder emplenar i tramitar la sol-licitud
es requereix l'autenticacié previa de la identitat del sol-licitant mitjancant el segiient sistema d'identitat electronica per a les
administracions: Cl@ve.

6.2.2. La sol-licitud s'ha d'emplenar seguint les instruccions de l'aplicacio. El sol-licitant ha de seleccionar 1'0rgan administratiu que
correspongui, aixi com la comissi6 a la qual vol optar.

Cada aspirant només pot sol-licitar un maxim de dues comissions d'assessor técnic docent, sempre i quan corresponguin al mateix
organ administratiu de la Conselleria d'Educaci6 i Universitats.

6.2.3. El sol-licitant haura d'adjuntar la documentaci6 segiient:

a) La documentaci6 acreditativa del barem de meérits de la instruccié tercera d'aquest annex: per als punts 3.1 i 3.2,
I'Administraci6 els comprovara i els validara d'ofici; per al punt 3.3, certificacié de I'organ corresponent que acrediti les
funcions dutes a terme, amb indicacié del periode de temps en que les ha dut a terme l'aspirant.
b) Una memoria sobre les funcions de la comissio, en que s'inclogui un pla de treball i una descripci6 de les aportacions que
farien en cas d'ocupar-la, d'acord amb el model que s'adjunta en 1'annex 3 d'aquesta Resolucio.

6.2.4. La tramitacid telematica només es t€ en compte quan, emprant l'assistent de tramitacio, s'envia la sol-licitud, amb la qual cosa
s'obté un niimero de registre.

6.2.5. En el cas d'haver tramitat més d'una sol-licitud, només es considera valida la darrera que s'ha registrat telematicament.
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6.3. Constitucid de la comissié de valoraci6.

L'organ de la Conselleria d'Educacié i Universitats que necessiti incorporar assessors técnics docents ha de constituir, com a minim,
una comissio de valoracid seguint la instruccid quarta d'aquest annex i publicar-la a la seva pagina web.

6.4. Valoraci6 dels requisits i merits dels aspirants.

6.4.1. Una vegada acabat el termini de participacio, la Secretaria Autonomica de Desenvolupament Educatiu lliurara a cada organ
administratiu on estigui adscrita la comissio la relacié de les persones aspirants, juntament amb la documentaci6 aportada, a I'efecte
que la Comissio de Valoracid corresponent en proposi, de forma motivada, 1'adjudicacié a la persona més idonia per desenvolupar la
feina.

6.4.2. La Comissio de Valoracié de 1'd0rgan corresponent revisara i verificara els requisits generals i els especifics al-legats pels
aspirants. També verificara i valorara els mérits dels aspirants abans de les entrevistes personals.

6.4.3. La Comissi6 de Valoracid ha de fer publica a la pagina web de l'drgan convocant la llista provisional d'aspirants admesos 1
exclosos amb la puntuacié dels merits i ha d'obrir un termini de reclamacions de 24 hores habils comptadores des de I'endema del dia
en que es faci publica la llista esmentada perqué les persones interessades puguin esmenar la causa d'exclusi6 i aportar els documents
que acreditin el compliment dels requisits exigits.

Els merits no al-legats o els meérits al-legats, pero no acreditats documentalment abans de la finalitzaci6 del termini de presentacio de
sol-licituds no es poden al-legar o acreditar dins el termini per presentar reclamacions.

Durant el periode de reclamacions, I'Administracié ha de rectificar d'ofici els errors materials i de calcul detectats en les llistes
provisionals.

6.5. Entrevista personal

6.5.1. Una vegada valorades les al-legacions, la Comissioé de Valoraci6 ha de fer publica, a la pagina web de 1'organ administratiu al
qual estigui adscrita la comissio, la llista definitiva d'aspirants admesos i exclosos amb la puntuaci6 dels meérits, mitjancant la qual
convocara els aspirants admesos, indicant dia, hora i lloc, per fer una entrevista personal, amb una antelacié minima de 24 hores.

6.5.2. L'objecte de l'entrevista és la defensa de la memoria presentada per l'aspirant davant la Comissi6é de Valoracio, aixi com la
comprovaci6 de la idoneitat i el coneixement de l'aspirant respecte a les funcions de la plaga convocada. Per aixo, aquesta entrevista
ha de versar sobre el contingut de la memoria aportada pel aspirant, les competéncies professionals per ocupar la comissio de serveis
i, si escau, els mérits de 1'aspirant.

6.5.3. De totes les entrevistes fetes se n'ha d'estendre una acta en la qual es deixi constancia dels principals aspectes tractats i de la
seva valoracio, aixi com de la idoneitat de la persona aspirant en relaciéo amb el seus mérits i la memoria presentada, d'acord amb el
model d'acta de I'annex 4 d'aquesta Resolucio.

La Comissio de Valoraci6 ha de qualificar 1'entrevista amb una puntuacio6 entre 0 i 15 punts, d'acord amb el model de rubrica de
l'annex 4 d'aquesta Resolucid. Els aspirants que obtinguin 10 punts o més a l'entrevista seran considerats aptes i passaran a la fase
segiient del procediment.

6.6. Proposta provisional i proposta definitiva dels aspirants seleccionats

6.6.1. La Comissi6 de Valoracid ha d'acarar els resultats dels aspirants aptes que han superat l'entrevista, atorgant la puntuacié final
de la manera segiient: 60 % la puntuaci6 de 'entrevista, ponderada sobre 10 punts, més el 40 % la puntuacié dels merits.

La Comissiéo de Valoracié proposara, de forma motivada, 1'adjudicacié de la comissié a l'aspirant que hagi resultat amb major
puntuacid, d'acord amb la ponderacio feta en el punt anterior.

6.6.2. La Comissio de Valoracié publicara a la pagina web de 1'0rgan administratiu al qual pertany les propostes provisionals
d'adjudicacid per a cada una de les comissions convocades, d'acord amb l'annex 5 d'aquesta Resolucié. En el cas que no s'hagi
presentat cap aspirant, que cap d'ells compleixi els requisits generals o especifics establerts, o que cap dels aspirants hagi superat
I'entrevista personal amb 1'obtencié de 10 punts o més, la Comissié de Valoracié declarara la comissié d'assessor técnic docent
deserta.

S'obrira un termini de tres dies habils a partir de I'endema de la publicacié per formular les al-legacions que es considerin oportunes.

La Comissio de Valoracio, una vegada ateses i resoltes les al-legacions presentades de forma motivada, publicara a la pagina web de
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1'0rgan administratiu al qual pertany les propostes definitives d'adjudicaci6 per a cada una de les comissions convocades, d'acord amb
I'annex 5 d'aquesta Resolucid, o si escau, declarara deserta la comissio.

6.7. Resolucio definitiva

6.7.1. La Comissi6 de Valoracié comunicara per escrit la proposta d'adjudicacié o de declarar deserta la comissio a la directora
general de Personal Docent i Centres Concertats perque dicti la resolucio definitiva. La resolucid definitiva s'ha de publicar a la
pagina web de la Direcci6é General de Personal Docent i Centres Concertats.

6.7.2. Les persones interessades poden interposar un recurs d'algada contra aquesta Resolucié davant el conseller d'Educacié i
Universitats, d'acord amb els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

6. Modificar la instruccio setena de 1'Annex 2 de la Resolucio, que queda redactada de la manera segiient:

Convocatoria d'assessors técnics docents declarades desertes
7.1. Seleccio6 de funcionaris docents
7.1.1. Requisits

Els funcionaris docents que optin a ocupar una comissié declarada deserta, d'acord amb el punt 6.2.2 d'aquest annex, han de complir
tots els requisits segiients:

1. Ser funcionari de carrera o funcionari interi en actiu.
2. Complir els requisits establerts en els punts 4 i 5 de la base quarta de 1'annex 1 d'aquesta Resolucid.
7.1.2. Convocatoria

L'organ de la Conselleria d'Educacio i Universitats que hagi declarat deserta una comissio d'assessor técnic docent pot tornar a
convocar-la mitjancant publicaci6 a la seva pagina web amb les instruccions, que contingui la informacié segiient: la relacié de les
comissions objecte de la convocatoria, amb la informaci6 de 'apartat 2.2 d'aquest annex i el termini de presentacié de sol-licituds de
participacid, que no excedira en cap cas els tres dies habils.

7.1.3. Documentaci6 a aportar i entrevista personal

Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, la Comissié de Valoracio convocara els funcionaris docents aspirants, indicant dia,
hora i lloc, per fer una entrevista personal, amb una antelacié minima de 24 hores. A aquesta entrevista l'aspirant haura d'aportar la
documentaci6 segiient:

a) La documentaci6 acreditativa dels requisits generals i requisits especifics, d'acord amb el punt 7.1.1 d'aquesta instruccio.
b) Una memoria sobre les funcions de la comissio, en qué s'inclogui un pla de treball i una descripcié de les aportacions que
farien en cas d'ocupar-la, d'acord amb el model que s'adjunta en I'annex 3 d'aquesta Resolucio.

7.1.4. Selecci6 del funcionari docent

La Comissié de Valoracié ha de qualificar I'entrevista amb una puntuacid entre 0 i 15 punts, d'acord amb el model de rtibrica de
I'annex 4 d'aquesta Resolucio.

La Comissié de Valoracid proposara, de forma motivada, 'adjudicacié de la comissié a l'aspirant que hagi resultat amb major
puntuacio, sempre que aquesta sigui superior a 0 punts.

7.1.5. La Comissié de Valoracio publicara a la pagina web de 1'0rgan administratiu al qual pertany les propostes provisionals
d'adjudicacio per a cada una de les comissions convocades, d'acord amb 1'annex 5 d'aquesta Resolucié. En el cas que no s'hagi
presentat cap aspirant, que cap d'ells compleixi els requisits de 'apartat 7.1.1, o que cap dels aspirants hagi superat 1'entrevista
personal, la Comissié de Valoracié declarara la comissié d'assessor tecnic docent deserta.

S'obrira un termini de tres dies habils a partir de I'endema de la publicacié per formular les al-legacions que es considerin oportunes.

La Comissi6 de Valoracid, una vegada ateses i resoltes les al-legacions presentades de forma motivada, publicara a la pagina web de
I'0rgan administratiu al qual pertany les propostes definitives d'adjudicacio per a cada una de les comissions convocades, d'acord amb
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l'annex 5 d'aquesta Resolucid.
7.1.6. Resolucié definitiva

La Comissié de Valoracié comunicara per escrit la proposta d'adjudicaci6 o de declarar deserta la comissi6 a la directora general de
Personal Docent i Centres Concertats perque dicti la resolucié definitiva. La resolucié definitiva s'ha de publicar a la pagina web de
la Direcci6 General de Personal Docent i Centres Concertats.

Les persones interessades poden interposar un recurs d'alcada contra aquesta Resolucié davant el conseller d'Educacio6 i Universitats,
d'acord amb els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comt de les administracions
publiques.

7.2. Retribucio, horari i vacances

Als efectes retributius, d'horari i de vacances, en el cas que l'aspirant sigui un funcionari interi, aquest tindra la mateixa consideracio
d'assessor técnic docent (ATD) que els funcionaris de carrera, d'acord amb la base vuitena de 1'annex I d'aquesta Resolucio.

En qualsevol cas, han de fer el mateix horari que el personal d'administracio i serveis de la Conselleria d'Educacié i Universitats.
També tenen les mateixes vacances i llicéncies i s'han d'ajustar al mateix control d'entrades i sortides.

7.3. Jornada laboral

En el cas que l'aspirant sigui un funcionari interi, la jornada laboral sera la mateixa que la jornada establerta a la seva plaga de
procedencia.

Aixi mateix, els dies de servei prestats com a assessor técnic docent no comptabilitzen com a dies de treball efectiu en un centre
public a efectes de la declaracid d'apte en el corresponent procés de tutoritzacié de funcionaris interins docents.

7.4. Durada de la comissio

Les bases cinquena, sisena i setena de l'annex 1 d'aquesta Resolucié son d'aplicacio als efectes de determinar la durada de la
comissio, I'inici 1 'acabament de la mateixa.

7. Publicar, a efectes merament informatius, els textos consolidats dels annexos I i II, que se incorporen a aquesta Resolucio.

8. Publicar aquesta Resolucio en el Butlleti Oficial de les llles Balears.

9. Disposar que aquesta Resolucié modificatoria desplegui els seus efectes des de la data de la publicacio.

Interposicié de recursos

Contra aquesta Resoluci6, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant el conseller
d'Educaci6 i Universitats en el termini d'un mes comptador des de 1'endema de la publicacid, d'acord amb l'article 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i 'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim
juridic de 1'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears. També s'hi pot interposar directament un recurs contencios

administratiu davant la Seccié Contenciosa Administrativa del Tribunal d'Instancia de Palma en el termini de dos mesos comptadors des de
I'endema de la publicacio, d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

(Signat electronicament: 3 de setembre de 2026)

El conseller d'Educacié i Universitats

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/111/1227682
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ANNEX 1
Bases

Primera
Objecte

Aquestes bases tenen per objecte establir els criteris i les pautes d'actuacio per adjudicar les comissions del personal docent amb funcions
d'assessor tecnic docent (ATD) a la Conselleria d'Educacié i Universitats a partir de I'endema de la seva publicacié al Butlleti Oficial de les
llles Balears. Aquestes comissions s'assignen a personal funcionari de carrera dels cossos docents no universitaris perqué corresponen a
funcions que impliquen desenvolupar tasques administratives i d'assessorament relacionades directament amb aspectes docents.

Segona
Ambit d'aplicacié

Aquestes bases s'han d'aplicar a la tramitacié de les comissions de caracter voluntari esmentades en el punt 1 per subvenir a necessitats de
caracter temporal. Aquestes comissions s'han d'assignar a funcionaris de carrera dels cossos docents no universitaris de 1'Administracié de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears que estiguin adscrits a centres publics docents dependents de la Conselleria d'Educacio i
Universitats.

Tercera
Sol-licitants

3.1. Es poden presentar a les convocatories corresponents tots els funcionaris de carrera dels cossos docents no universitaris que es trobin en
la situacié administrativa de servei actiu amb destinacié definitiva en centres publics d'ensenyaments no universitaris dependents de la
Conselleria d'Educacio i Universitats de les Illes Balears.

3.2. Els funcionaris docents en expectativa de destinacié definitiva que es troben en la situacié administrativa de servei actiu també es poden
presentar a les convocatories corresponents, sempre que les comissions a les quals poden optar mitjangant aquestes bases es trobin en la
mateixa illa o ambit geografic on han superat les fases d'oposicio i concurs del procés selectiu corresponent.

Quarta
Requisits generals

Per poder sol-licitar una destinaci6 provisional en comissié de serveis s'han de complir, en la data d'inici de la comissio a la qual s'opta, tots
els requisits segiients:

1. Ser funcionari de carrera amb destinaci6 en un centre public d'ensenyament no universitari de les Illes Balears, sense perjudici
d'allo que s'estableix a la instrucci6 setena de 'annex 2 d'aquesta Resolucio.

2. Trobar-se en situacié administrativa de servei actiu.

3. Acreditar els coneixements de llengua catalana d'acord amb el que determina l'article 2 del Decret 115/2001, de 14 de setembre:

® Per als funcionaris del cos de mestres, el certificat de capacitacio per a 1'ensenyament de i en llengua catalana a l'educacio
infantil i primaria (CCIP) o un d'equivalent.

® Per als funcionaris de la resta de cossos, el certificat de capacitacié per a I'ensenyament en llengua catalana a l'educacio6
secundaria (CCS) o un d'equivalent.

Les equivaléncies entre els certificats esmentats i altres titulacions i certificats que 1'aspirant posseeixi son:

® Les que es determinen a l'annex tnic de 1'Ordre del conseller d'Educaci6 i Universitat, de 8 de mar¢ de 2018.
® Les que es determinen als apartats 5 i 6 de I'annex I del Decret 115/2001, de 14 de setembre.

En cap cas, d'acord amb la disposicié final novena del Decret Llei 6/2022, de 13 de juny, el certificat C1 per si mateix (o un
d'equivalent, d'acord amb 1'Ordre del conseller d'Educaci6, Cultura i Universitats, de 21 de febrer de 2013, per la qual es determinen
els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de llengua catalana de la Direccidé General de Cultura i
Joventut) no és suficient per acreditar que es compleix aquest requisit.

4. Complir amb les condicions i els requisits especifics de les comissions que s'estableixin, d'acord amb la instruccid segona de
I'annex 2 d'aquesta Resolucio.

5. Presentar una memoria sobre les funcions de la comissid, en que s'inclogui un pla de treball i una descripci6 de les aportacions que
farien en cas d'ocupar-la, d'acord amb el model que s'adjunta en l'annex 3 d'aquesta Resolucio.

I | E%%%%m ||| https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/111/1227682
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Cinquena
Sistema d'ocupacio i durada

5.1. L'ocupacié dels llocs de treball objectes d'aquestes bases es du a terme mitjangant una comissio de serveis d'atribucié temporal de
funcions d'assessor tecnic docent.

5.2. La durada de la comissi6 és, amb caracter general, d'un curs escolar, prorrogable anualment fins a un maxim de tres prorrogues.

De manera justificada es poden adjudicar les comissions per a un periode inferior a un any, aixi com les propostes de prorrogues. De la
justificacid, n'ha de quedar constancia en la convocatoria corresponent.

5.3. Per prorrogar una comissio d'assessor técnic docent, I'0rgan administratiu a la qual estigui destinat el funcionari docent en qiiestio ha de
trametre a la Direccido General de Personal Docent i Centres Concertats, amb tres mesos d'antelacio respecte de la data en qué acabi la
comissio, la documentacio segiient:

a) La conformitat de la persona interessada amb la prorroga proposada.
b) Un ofici informant de la proposta de prorroga de la comissio de caracter voluntari, en el qual s'han de justificar els motius de la
prorroga i se n'ha d'especificar el termini.

5.4. En el cas que 1'0rgan competent no trameti dins el termini la documentacio per prorrogar la comissio, la Direccié General de Personal
Docent i Centres Concertats ha de dur a terme les gestions corresponents per posar fi a la comissid i, si escau, comunicar-ho a 1'0rgan
competent perque la convoqui novament.

Sisena
Inici de la comissio d'assessor técnic docent

6.1. L'inici de les comissions d'assessor técnic docent adjudicades s'ha de produir, com a regla general, el dia 1 de setembre.

Excepcionalment, en el cas de les comissions convocades per a un periode inferior a dotze mesos, la data d'inici sera la que determini, en
cada cas, la resolucio per la qual s'adjudiqui la comissio.

6.2. En el cas que la data d'inici de la comissio sigui posterior a 1'l de setembre, 1'ocupacio del lloc de treball d'assessor técnic docent resta
ajornat fins que el centre docent afectat trobi un substitut quan raons justificades de servei facin necessari que el funcionari continui exercint
les funcions del lloc de treball d'origen fins que se'n trobi un, prévia sol-licitud del director del centre docent al qual esta adscrit.

Setena
Acabament de la comissié d'assessor técnic docent

7.1. L'acabament de les comissions d'assessor técnic docent adjudicades s'ha de produir, com a regla general, el 31 d'agost.
7.2. La comissio d'assessor técnic docent té caracter voluntari i temporal i 'adjudicacio acaba:

a) Pel fet que hagi transcorregut el temps per al qual es va adjudicar, incloses les prorrogues, si n'hi ha.

b) Per la rentincia de la persona interessada, acceptada préviament per 'Administracio.

¢) Pel fet que la persona interessada no compleixi sobrevingudament els requisits per ocupar la comissid, sense perjudici d'allo que
disposa la base desena d'aquest annex.

d) Pel cessament del funcionari en la plaga docent de procedéncia des de la qual va obtenir la comissio.

e) Per necessitats organitzatives de I'Administraci6 educativa.

Vuitena
Retribucio, horari i vacances

8.1. Els funcionaris docents de carrera que resultin seleccionats seran nomenats assessors técnics docents (ATD). Els llocs objecte d'aquesta

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/111/1227682

adscripci6 figuraran com a llocs referits, indistintament, als subgrups A1 i A2 del grup A del personal funcionari. Mentre el funcionari ocupi
una comissié d'assessor técnic docent, continuara adscrit al lloc de procedéncia i tendra dret a percebre el complement d'assessor técnic

docent legalment establert que correspongui al cos docent a que pertanyi.

) 8.2. Els assessors técnics docents han de complir el mateix horari que el personal d'administracio i serveis de la Conselleria d'Educaci6 i
) . . , . . . . . . . . .
~+Universitats. També tenen les mateixes vacances i llicéncies i s'han d'ajustar al mateix control d'entrades i sortides.

e
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Novena
Informacio a les organitzacions sindicals

S'ha d'informar periodicament les organitzacions sindicals presents en la Mesa Sectorial d'Educaci6 de les Illes Balears dels procediments que
es tramitin d'acord amb aquesta Resolucio.

Desena
Régim transitori

10.1. El personal funcionari de carrera docent que actualment desenvolupa comissions d'assessor técnic docent pot continuar
desenvolupant-les fins que la comissio6 s'adjudiqui com a conseqiiéncia de l'aplicaci6 d'aquesta Resolucio.

10.2. La resta del personal docent que actualment duu a terme tasques administratives a la Conselleria d'Educacié i Universitats relacionades
amb la docéncia sense desenvolupar una comissié d'assessor técnic docent, pot continuar duent a terme aquestes tasques fins que l'atribucio
temporal de funcions sigui objecte de convocatoria.

10.3. Totes les comissions d'assessor técnic docent que es desenvolupen actualment i des de fa més de dos anys s'han d'oferir d'acord amb
aquesta Resolucio. El percentatge minim en que s'han d'oferir és un 30 % cada any, fins que s'hagin tret a convocatoria tots els 1locs.

En aquest sentit, el personal docent que ha accedit a un lloc a la Conselleria d'Educacié i Universitats mitjangant la Resolucié del conseller
d'Educaci6 i Universitats per la qual s'aproven les bases i les instruccions de les convocatories del procediment per proveir comissions de
servei de personal docent amb funcions d'assessor técnic docent a la Conselleria d'Educacié i Universitats (BOIB 105, 7 d'agost de 2025),
podran ser objecte de prorroga i, per tant, les seves places no es computaran en l'aplicacio del percentatge anterior.

ANNEX 2
Instruccions per a les convocatories

Primera
Objecte

1.1 Aquestes instruccions tenen por objecte establir els procediments, aixi com els criteris i les pautes d'actuacio per cobrir, amb caracter
temporal i voluntari, les comissions del personal docent amb funcions d'assessor técnic docent que puguin oferir els organs administratius que
formen part de la Conselleria d'Educaci6 i Universitats.

1.2 Els procediments per cobrir comissions de serveis d'assessor técnics docents s'estableixen en la instruccié cinquena d'aquest annex.

Segona
Comissions per a la cobertura com assessor técnic docent

2.1. Les comissions objecte de les convocatories regulades en aquest annex han d'estar previstes per la Direccié General de Planificacid i
Gestio Educatives com a quota habilitada i autoritzada.

2.2 Les comissions d'assessors técnics docents han de contenir la informacié segiient:

a) Codi i nom de la comissio.

b) Cos docent, especialitat o especialitats docents dels aspirants que hi poden optar, aixi com la titulacio dels mateixos, si escau.
¢) Requisits especifics de la placa, si escau.

d) Organ administratiu, i si escau, unitat administrativa a la qual pertany.

¢) Municipi.

f) Relacio descriptiva de les funcions a desenvolupar en el lloc.

g) Data d'inici i acabament.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/111/1227682

Tercera
EEBarem de mérits

e

[ es convocatories han d'establir una valoracié dels mérits, perfeccionats a 31 d'agost de I'any immediatament anterior a I'any de convocatoria,
d'acord amb els criteris segiients:

)
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3.1. Antiguitat: s'ha de valorar I'antiguitat que es tengui reconeguda com a personal funcionari docent no universitari fins a un maxim de 3
punts, a rad de 0,012 punts per mes, en l'especialitat docent necessaria per optar a la comissio.

3.2. Cursos i accions formatives: s'han de valorar, fins a un maxim de 3 punts, a rad de 0,003 punts per cada hora de formacio, les activitats
formatives que figurin en el Registre general de formacié permanent del professorat.

3.3. Experiéncia: S'ha de valorar, fins a un maxim de 4 punts, a ra6é de 0,030 punts per cada mes de serveis prestats, 'experiéncia en funcions
iguals o similars a les que s'han de dur a terme o I'experiéncia en llocs de feina en que s’hagin desenvolupat funcions iguals o similars a les
que s'han de desenvolupar en la comissid. L'experiéncia com a carrec directiu d'un centre docent public d'educacié no universitaria es
valorara també en aquest apartat a raé de 0,030 punts per cada mes d'exercici com a director, i a raé de 0,015 punts per cada mes d'exercici
com a secretari, cap d'estudis o cap d'estudis adjunt.

Quarta
Comissié de valoracio

4.1. Cada organ administratiu ha de constituir, com a minim, una comissio de valoracio.
4.2. La composici6 de cada Comissio €s la segiient:

a) El titular de I'organ administratiu corresponent, o persona en qui delegui, que hi actua de president.
b) Un cap de departament o cap de servei de 1'organ administratiu, designat pel seu titular.
¢) Un funcionari de carrera de 1'organ administratiu, designat pel seu titular, que hi actua de secretari amb veu i vot.

4.3. Per a la constitucio i el funcionament de la Comissié €s imprescindible la preséncia d'almenys dos membres, entre els quals hi ha d'haver
el president i el secretari.

4.4. Correspon a la Comissié de Valoracio verificar els requisits dels aspirants, comprovar i valorar els mérits al-legats, aixi com valorar
I'entrevista personal. També li correspon fer publica la proposta dels aspirants seleccionats per a la comissio d'assessor técnic docent, atendre
les reclamacions que es puguin presentar a les seves propostes i elevar a la Direccid General de Personal Docent i Centres Concertats el
resultat global d'aquesta valoracié mitjangant la proposta dels aspirants seleccionats per a la comissié d'assessor técnic docent.

Cinquena
Procediments de comissions d'assessors técnics docents

5.1. La Direccidé General de Personal Docent i Centres Concertats aprovara i publicara a la seva pagina web i abans del 30 de maig de cada
any, la convocatoria anual per cobrir comissions d'assessors técnics docents de la Conselleria d'Educacié i Universitats per al curs escolar
segiient.

5.2. De manera excepcional, cada Organ administratiu pot convocar, d'acord amb aquestes instruccions, la cobertura sobrevinguda de
comissions d'assessor técnic docent.

5.3. Les fases dels procediments de seleccid convocats son les segiients:

a) Convocatoria.

b) Participacio i sol-licitud dels aspirants.

¢) Constitucié de la comissio de valoracio.

d) Valoraci6 de requisits i mérits dels aspirants.

¢) Entrevista personal.

f) Proposta provisional i proposta definitiva d'aspirants seleccionats.
g) Resolucio definitiva d'aspirants seleccionats.

Sisena

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/111/1227682

Desenvolupament dels procediments de seleccio

——6.1. Convocatoria
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6.1.2. L'organ de la Conselleria d'Educacié i Universitats que necessiti incorporar assessors tecnics docents ha de publicar a la seva pagina
web una convocatoria amb les instruccions, que contingui la informacio segiient: la relacié de les comissions objecte de la convocatoria, amb
la informacié concretada d'acord amb la instruccid segona d'aquest annex; l'enllag al tramit telematic per participar-hi; i el termini de
presentaci6 de sol-licituds de participacio, que no excedira en cap cas els cinc dies habils.

6.2. Participacio i sol-licitud dels aspirants

6.2.1. La sol-licitud de participacié s'ha de dur a terme exclusivament per mitjans electronics a través del tramit telematic habilitat a l'efecte a
la pagina web de la Direccido General de Personal Docent i Centres Concertats. Per poder emplenar i tramitar la sol-licitud es requereix
l'autenticacio previa de la identitat del sol-licitant mitjangant el segiient sistema d'identitat electronica per a les administracions: Cl@ve.

6.2.2. La sollicitud s'ha d'emplenar seguint les instruccions de l'aplicacié. El sol-licitant ha de seleccionar I'organ administratiu que
correspongui, aixi com la comissi6 a la qual vol optar.

Cada aspirant només pot sol-licitar un maxim de dues comissions d'assessor técnic docent, sempre i quan corresponguin al mateix organ
administratiu de la Conselleria d'Educacio i Universitats.

6.2.3. El sol-licitant haura d'adjuntar la documentacié segiient:

a) La documentaci6 acreditativa del barem de merits de la instruccid tercera d'aquest annex: per als punts 3.1 i 3.2, I'Administracio
els comprovara i els validara d'ofici; per al punt 3.3, certificacio de I'organ corresponent que acrediti les funcions dutes a terme, amb
indicaci6 del periode de temps en que les ha dut a terme 1'aspirant.

b) Una memoria sobre les funcions de la comissid, en que s'inclogui un pla de treball i una descripcio de les aportacions que farien en
cas d'ocupar-la, d'acord amb el model que s'adjunta en l'annex 3 d'aquesta Resolucio.

6.2.4. La tramitaci6 telematica només es té en compte quan, emprant l'assistent de tramitacio, s'envia la sol-licitud, amb la qual cosa s'obté un
numero de registre.

6.2.5. En el cas d'haver tramitat més d'una sol-licitud, només es considera valida la darrera que s'ha registrat telematicament.
6.3. Constituci6 de la comissio de valoracio.

L'organ de la Conselleria d'Educacié i Universitats que necessiti incorporar assessors técnics docents ha de constituir, com a minim, una
comissi6 de valoraci6 seguint la instrucci6 quarta d'aquest annex i publicar-la a la seva pagina web.

6.4. Valoraci6 dels requisits i mérits dels aspirants.

6.4.1. Una vegada acabat el termini de participacid, la Secretaria Autonomica de Desenvolupament Educatiu lliurara a cada organ
administratiu on estigui adscrita la comissi6 la relacié de les persones aspirants, juntament amb la documentacio aportada, a l'efecte que la
Comissio de Valoracio corresponent en proposi, de forma motivada, 1'adjudicacio a la persona més idonia per desenvolupar la feina.

6.4.2. La Comissio de Valoracio de 1'0rgan corresponent revisara i verificara els requisits generals i els especifics al-legats pels aspirants.
També verificara i valorara els mérits dels aspirants abans de les entrevistes personals.

6.4.3. La Comissio de Valoracio ha de fer publica a la pagina web de 1'0rgan convocant la llista provisional d'aspirants admesos i exclosos
amb la puntuaci6 dels merits i ha d'obrir un termini de reclamacions de 24 hores habils comptadores des de 1'endema del dia en qué es faci
publica la llista esmentada perqué les persones interessades puguin esmenar la causa d'exclusioé i aportar els documents que acreditin el
compliment dels requisits exigits.

Els mérits no al-legats o els mérits al-legats, pero no acreditats documentalment abans de la finalitzacié del termini de presentacié de
sol-licituds no es poden al-legar o acreditar dins el termini per presentar reclamacions.
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Durant el periode de reclamacions, I'Administracio ha de rectificar d'ofici els errors materials i de calcul detectats en les llistes provisionals.
—6.5. Entrevista personal

6.5.1. Una vegada valorades les al-legacions, la Comissié de Valoracio ha de fer publica, a la pagina web de 1'0rgan administratiu al qual
sestigui adscrita la comissio, la 1lista definitiva d'aspirants admesos i exclosos amb la puntuacié dels meérits, mitjancant la qual convocara els
]

aspirants admesos, indicant dia, hora i lloc, per fer una entrevista personal, amb una antelacié minima de 24 hores.

el |
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6.5.2. L'objecte de l'entrevista és la defensa de la memoria presentada per l'aspirant davant la Comissi6 de Valoracid, aixi com la
comprovaci6 de la idoneitat i el coneixement de 1'aspirant respecte a les funcions de la plaga convocada. Per aixd, aquesta entrevista ha de
versar sobre el contingut de la memoria aportada pel aspirant, les competéncies professionals per ocupar la comissio de serveis i, si escau, els
merits de 'aspirant.

6.5.3. De totes les entrevistes fetes se n'ha d'estendre una acta en la qual es deixi constancia dels principals aspectes tractats i de la seva
valoracio, aixi com de la idoneitat de la persona aspirant en relacié amb el seus merits i la memoria presentada, d'acord amb el model d'acta
de l'annex 4 d'aquesta Resolucid.

La Comissi6 de Valoraci6 ha de qualificar I'entrevista amb una puntuacio entre 0 i 15 punts, d'acord amb el model de rubrica de 1'annex 4
d'aquesta Resolucié. Els aspirants que obtinguin 10 punts o més a l'entrevista seran considerats aptes i passaran a la fase segiient del
procediment.

6.6. Proposta provisional i proposta definitiva dels aspirants seleccionats

6.6.1. La Comissio de Valoracio ha d'acarar els resultats dels aspirants aptes que han superat I'entrevista, atorgant la puntuacio final de la
manera segiient: 60 % la puntuacio de I'entrevista, ponderada sobre 10 punts, més el 40 % la puntuacio dels meérits.

La Comissié de Valoracio proposara, de forma motivada, I'adjudicacié de la comissio a I'aspirant que hagi resultat amb major puntuacio,
d'acord amb la ponderaci6 feta en el punt anterior.

6.6.2. La Comissio de Valoracid publicara a la pagina web de I'organ administratiu al qual pertany les propostes provisionals d'adjudicacid
per a cada una de les comissions convocades, d'acord amb 'annex 5 d'aquesta Resolucid. En el cas que no s'hagi presentat cap aspirant, que
cap d'ells compleixi els requisits generals o especifics establerts, o que cap dels aspirants hagi superat 1'entrevista personal amb 1'obtenci6 de
10 punts o més, la Comissié de Valoracio declarara la comissio d'assessor técnic docent deserta.

S'obrira un termini de tres dies habils a partir de I'endema de la publicacié per formular les al-legacions que es considerin oportunes.

La Comissié de Valoracio, una vegada ateses i resoltes les al-legacions presentades de forma motivada, publicara a la pagina web de l'0rgan
administratiu al qual pertany les propostes definitives d'adjudicacié per a cada una de les comissions convocades, d'acord amb l'annex 5
d'aquesta Resolucid, o si escau, declarara deserta la comissio.

6.7. Resolucio definitiva

6.7.1. La Comissié de Valoracié comunicara per escrit la proposta d'adjudicacié o de declarar deserta la comissio a la directora general de
Personal Docent i Centres Concertats perque dicti la resolucié definitiva. La resolucié definitiva s'ha de publicar a la pagina web de la
Direccié General de Personal Docent i Centres Concertats.

6.7.2. Les persones interessades poden interposar un recurs d'algada contra aquesta Resoluci6 davant el conseller d'Educacio i Universitats,
d'acord amb els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Setena
Convocatoria d'assessors técnics docents declarades desertes

7.1. Seleccid de funcionaris docents
7.1.1. Requisits

Els funcionaris docents que optin a ocupar una comissio declarada deserta, d'acord amb el punt 6.2.2 d'aquest annex, han de complir tots els
requisits segiients:

1. Ser funcionari de carrera o funcionari interi en actiu.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/111/1227682

2. Complir els requisits establerts en els punts 4 i 5 de la base quarta de 1'annex 1 d'aquesta Resolucio.

—7.1.2. Convocatoria

L 'organ de la Conselleria d'Educacio i Universitats que hagi declarat deserta una comissi6 d'assessor tecnic docent pot tornar a convocar-la
- __:mitjancant publicacié a la seva pagina web amb les instruccions, que contingui la informacid segiient: la relacié de les comissions objecte de
: la convocatoria, amb la informacié de I'apartat 2.2 d'aquest annex i el termini de presentacié de sol-licituds de participacio, que no excedira
%en cap cas els tres dies habils.

I
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7.1.3. Documentaci6 a aportar i entrevista personal

Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, la Comissié de Valoraci6é convocara els funcionaris docents aspirants, indicant dia, hora i
lloc, per fer una entrevista personal, amb una antelacié minima de 24 hores. A aquesta entrevista l'aspirant haura d'aportar la documentacio6
seglient:

a) La documentaci6 acreditativa dels requisits generals i requisits especifics, d'acord amb el punt 7.1.1 d'aquesta instruccio.
b) Una memoria sobre les funcions de la comissid, en que s'inclogui un pla de treball i una descripcid de les aportacions que farien en
cas d'ocupar-la, d'acord amb el model que s'adjunta en I'annex 3 d'aquesta Resoluci6.

7.1.4. Selecci6 del funcionari docent

La Comissi6 de Valoraci6 ha de qualificar I'entrevista amb una puntuacié entre 0 i 15 punts, d'acord amb el model de rubrica de 1'annex 4
d'aquesta Resolucid.

La Comissié de Valoracié proposara, de forma motivada, I'adjudicacié de la comissi6 a l'aspirant que hagi resultat amb major puntuacio,
sempre que aquesta sigui superior a 0 punts.

7.1.5. La Comissio de Valoracio publicara a la pagina web de 1'0rgan administratiu al qual pertany les propostes provisionals d'adjudicacié
per a cada una de les comissions convocades, d'acord amb 'annex 5 d'aquesta Resolucid. En el cas que no s'hagi presentat cap aspirant, que
cap d'ells compleixi els requisits de l'apartat 7.1.1, o que cap dels aspirants hagi superat I'entrevista personal, la Comissiéo de Valoraci6
declarara la comissi6 d'assessor técnic docent deserta.

S'obrira un termini de tres dies habils a partir de I'endema de la publicaci6 per formular les al-legacions que es considerin oportunes.

La Comissio de Valoracid, una vegada ateses i resoltes les al-legacions presentades de forma motivada, publicara a la pagina web de I'organ
administratiu al qual pertany les propostes definitives d'adjudicacié per a cada una de les comissions convocades, d'acord amb I'annex 5
d'aquesta Resolucid.

7.1.6. Resolucid definitiva

La Comissid de Valoracié comunicara per escrit la proposta d'adjudicacio o de declarar deserta la comissio a la directora general de Personal
Docent i Centres Concertats perque dicti la resolucié definitiva. La resolucié definitiva s'ha de publicar a la pagina web de la Direccio
General de Personal Docent i Centres Concertats.

Les persones interessades poden interposar un recurs d'algada contra aquesta Resolucié davant el conseller d'Educaci6 i Universitats, d'acord
amb els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions ptabliques.

7.2. Retribucio, horari i vacances

Als efectes retributius, d'horari i de vacances, en el cas que l'aspirant sigui un funcionari interi, aquest tindra la mateixa consideracio
d'assessor técnic docent (ATD) que els funcionaris de carrera, d'acord amb la base vuitena de 1'annex I d'aquesta Resolucio.

En qualsevol cas, han de fer el mateix horari que el personal d'administracio6 i serveis de la Conselleria d'Educacié i Universitats. També
tenen les mateixes vacances i llicéncies i s'han d'ajustar al mateix control d'entrades i sortides.

7.3. Jornada laboral
En el cas que l'aspirant sigui un funcionari interi, la jornada laboral sera la mateixa que la jornada establerta a la seva placa de procedéncia.

Aixi mateix, els dies de servei prestats com a assessor técnic docent no comptabilitzen com a dies de treball efectiu en un centre public a
efectes de la declaracid d'apte en el corresponent procés de tutoritzacioé de funcionaris interins docents.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/111/1227682

7.4. Durada de la comissio

Les bases cinquena, sisena i setena de I'annex 1 d'aquesta Resoluci6 son d'aplicacio als efectes de determinar la durada de la comissio, 1'inici i
—l'acabament de la mateixa
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%De conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les
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persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva
95/46/CE (Reglament general de proteccio de dades), i la legislacié vigent en matéria de proteccié de dades, els sol-licitants hauran de
consentir expressament el tractament de les seves dades personals mitjancant I'emplenament de 1'annex corresponent, per la qual cosa
s'informa dels aspectes segiients:

a) Finalitat del tractament i base juridica. Les dades que contenen aquesta sol-licitud seran tractades per gestionar el procés adrecat a
proveir comissions de servei de personal docent amb funcions d'assessor técnic docent a la Conselleria d'Educaci6 i Universitats i els
processos que se'n derivin, d'acord amb les lletres b) i ¢) de 'article 6.1 del Reglament general de proteccio de dades.

b) Responsable del tractament. El responsable del tractament de dades és la Direccié General de Personal Docent i Centres
Concertats (Conselleria d'Educaci6 i Universitats), amb domicili al carrer del Ter, 16,1r (poligon de Son Fuster), 07009 Palma.

c¢) Destinataris de les dades personals. No se cediran les dades personals a tercers, tret que hi hagi obligacio legal o interés legitim
d'acord amb el Reglament general de protecci6 de dades.

d) Termini de conservacio6 de les dades personals. Les dades es conservaran durant el temps necessari per complir amb la finalitat per
a la qual es recolliran i per determinar les possibles responsabilitats que es puguin derivar d'aquesta finalitat i del tractament de les
dades. Es d'aplicacié allo que disposa la normativa d'arxius i documentacio. Les dades econdmiques es conservaran d'acord amb el
que preveu la Llei 58/2003, de 17 de desembre, general tributaria.

e) Existéncia de decisions automatitzades. El tractament de les dades ha de possibilitar la resolucié de reclamacions o consultes de
manera automatitzada. No esta prevista l'acompliment de perfils.

f) Transferéncies de dades a tercers paisos. No s'han previst cessions de dades a tercer paisos.

g) Exercici de drets i reclamacions. La persona afectada pel tractament de dades personals pot exercir els drets d'informacid, d'accés,
de rectificacid, de supressio, de limitacid, de portabilitat, d'oposicid i de no inclusié en tractaments automatitzats (i, fins i tot, de
retirar el consentiment, si escau, en els termes que estableix el Reglament general de proteccidé de dades) davant el responsable del
tractament esmentat abans, mitjancant el procediment «Sol-licitud d'exercici de drets en matéria de proteccid de dades personalsy,
previst a la seu electronica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears (http://caib.es). També es pot presentar una sol-licitud als
diferents 1locs especificats en la instruccid cinquena d'aquest annex. Amb posterioritat a la resposta del responsable o al fet que no hi
hagi resposta en el termini d'un mes, pot presentar la «Reclamacié de tutela de drets» davant I'Ageéncia Espanyola de Proteccié de
Dades (AEPD).

h) Delegaci6 de protecci6 de dades. La Delegacio de Proteccio de Dades de 1'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears t¢ la seu a la Conselleria de Presidéncia i Administracions Publiques (Passeig de Sagrera, 2, 07012 Palma; a/e:
protecciodades@dpd.caib.es).
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