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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
INSTITUT MALLORQUÍ D'AFERS SOCIALS

8564 Resolució de la Presidència de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials de rectificació d’una errada
material de transcripció en la Resolució per la qual s’aproven la convocatòria, les bases específiques
(Annex I) i el temari que han de regir el procés selectiu, mitjançant el sistema de concurs oposició,
per cobrir les places vacants de personal funcionari de l’escala d’Administració especial, subescala
tècnica, classe tècnic-a superior, especialitat Enginyeria Superior Informàtica, subgrup A1, de
l’oferta d’ocupació pública corresponent als exercicis 2023 i 2025 de l’Institut Mallorquí d’Afers
Socials

Fets

1. En data 4 d'agost de 2026 es va dictar la Resolució de la Presidència de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials per la qual s'aproven la
convocatòria, les bases específiques (Annex I) i el temari que han de regir el procés selectiu, mitjançant el sistema de concurs oposició, per
cobrir les places vacants de personal funcionari de l'escala d'Administració especial, subescala tècnica, classe tècnic-a superior, especialitat
Enginyeria Superior Informàtica, subgrup A1, de l'oferta d'ocupació pública corresponent als exercicis 2023 i 2025 de l'Institut Mallorquí
d'Afers Socials. Mitjançant aquesta Resolució es varen aprovar la convocatòria, les bases específiques (Annex I) i el temari que han de regir
el procés selectiu esmentat. D'acord amb la base 1.1.1 de l'Annex I, es varen convocar un total de quatre places per al torn lliure.

2. S'ha advertit una errada material de transcripció en la Resolució esmentada, concretament en fer constar el torn corresponent a una de les
places de l'especialitat Enginyeria Superior Informàtica de l'oferta d'ocupació pública de l'exercici 2025, atès que es varen consignar les dues
places com a corresponents al torn lliure, quan una d'aquestes correspon al torn lliure i l'altra al torn de promoció interna.

3. L'errada advertida té caràcter material, atès que deriva d'una errada de transcripció de les dades contingudes en l'oferta d'ocupació pública
de l'exercici 2025. La seva rectificació no altera el nombre total ni les característiques de les places convocades, sinó que es limita a fer
constar correctament el torn que correspon a cadascuna, de manera que resulten tres places per al torn lliure i una plaça per al torn de
promoció interna.

En conseqüència, resulta necessari rectificar els apartats de la Resolució i de les bases específiques afectats per aquesta errada i adequar-los al
règim corresponent al torn de promoció interna, d'acord amb les bases generals que regeixen el procés selectiu.

Fonaments de dret

1. L'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, estableix que les
administracions públiques poden rectificar, en qualsevol moment, d'ofici o a instància de les persones interessades, els errors materials, de fet
o aritmètics existents en els seus actes.

2. La Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

3. La Resolució de la Presidència de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials que aprova les bases generals que han de regir els processos selectius
per cobrir les places vacants de personal funcionari de l'Administració especial de l'oferta d'ocupació pública corresponent a l'exercici 2024
del Consell de Mallorca i de les ofertes d'ocupació pública corresponents als exercicis 2021 i 2023 de l'IMAS i les ofertes d'ocupació pública
derivades del Pla estratègic per a la reducció de la temporalitat de l'IMAS, aprovat pel Consell Rector dia 15 de desembre de 2023 (BOIB
núm. 94, de 18 de juliol de 2024), darrera modificació per Resolució de 6 de maig de 2026 (BOIB núm. 61, de 14 de maig de 2026).

4. La Resolució de la Presidència de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials per la qual s'aproven la convocatòria, les bases específiques (Annex
I) i el temari que han de regir el procés selectiu, mitjançant el sistema de concurs oposició, per cobrir les places vacants de personal
funcionari de l'escala d'Administració especial, subescala tècnica, classe tècnic-a superior, especialitat Enginyeria Superior Informàtica,
subgrup A1, de l'oferta d'ocupació pública corresponent als exercicis 2023 i 2025 de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials.

5. L'article 7.2.13 dels Estatuts de l'IMAS, aprovats pel Ple del Consell de Mallorca d'11 d'abril de 2019, que habilita la Presidència per
convocar i resoldre els procediments de selecció, establir les bases, els programes i el contingut de les proves, i nomenar els membres dels
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òrgans de selecció (BOIB núm. 67, de 18 de maig de 2019).

Per tot el que s'ha exposat, dict la següent

Resolució

1. Rectificar d'ofici l'errada material de transcripció advertida en la Resolució de la Presidència de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials núm.
20475, de 4 d'agost de 2026, per la qual s'aproven la convocatòria, les bases específiques (Annex I) i el temari que han de regir el procés
selectiu, mitjançant el sistema de concurs oposició, per cobrir les places vacants de personal funcionari de l'escala d'Administració especial,
subescala tècnica, classe tècnic-a superior, especialitat Enginyeria Superior Informàtica, subgrup A1, de l'oferta d'ocupació pública
corresponent als exercicis 2023 i 2025 de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials, pel que fa al torn corresponent a una de les places de
l'especialitat Enginyeria Superior Informàtica de l'oferta d'ocupació pública de l'exercici 2025, en els termes següents:

a) En el fonament de dret 1, pel que fa a les places corresponents a l'oferta d'ocupació pública de l'exercici 2025:

On diu:

«L'oferta d'ocupació pública de personal funcionari de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials de l'any 2025, derivada de la taxa de
reposició d'efectius ordinària prevista a la normativa pressupostària vigent, va aprovar, entre d'altres, 2 places del torn lliure
derivades de la taxa de reposició ordinària de l'escala d'Administració especial, subescala tècnica, classe tècnic-a superior, subgrup
A1, especialitat Enginyeria Superior Informàtica (BOIB núm. 126, de 20 de setembre de 2025).»

Ha de dir:

«L'oferta d'ocupació pública de personal funcionari de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials de l'any 2025, derivada de la taxa de
reposició d'efectius ordinària prevista a la normativa pressupostària vigent, va aprovar, entre d'altres, 1 plaça del torn lliure i 1 plaça

 derivades de la taxa de reposició ordinària de l'escala d'Administració especial, subescala tècnica,del torn de promoció interna
classe tècnic-a superior, subgrup A1, especialitat Enginyeria Superior Informàtica (BOIB núm. 126, de 20 de setembre de 2025).»

b) En el punt 1 del RESOLC:

On diu:

«1. Aprovar les bases específiques i el temari que han de regir el procés selectiu, mitjançant el sistema de concurs oposició, per
cobrir les places vacants  de personal funcionari de l'escala d'Administració especial, subescala tècnica, classe tècnic-aper torn lliure
superior, especialitat Enginyeria Superior Informàtica, subgrup A1, de l'Oferta d'ocupació pública de l'IMAS corresponent als
exercicis 2023 i 2025, en els termes establerts en l'Annex I i Annex II.»

Ha de dir:

«1. Aprovar les bases específiques i el temari que han de regir el procés selectiu, mitjançant el sistema de concurs oposició, per
cobrir les places vacants  de personal funcionari de l'escala d'Administració especial,per torn lliure i per torn de promoció interna
subescala tècnica, classe tècnic-a superior, especialitat Enginyeria Superior Informàtica, subgrup A1, de l'Oferta d'ocupació pública
de l'IMAS corresponent als exercicis 2023 i 2025, en els termes establerts en l'Annex I i Annex II.»

c) En el punt 2 del RESOLC:

On diu:

«Nombre de places: .»4 places per torn lliure

Ha de dir:

«Nombre de places: .»3 places per al torn lliure i 1 plaça per al torn de promoció interna

d) En la base 1.2 de l'Annex I:

On diu:

«1.2. Procediment selectiu

S'estableix com a procediment selectiu el de concurs oposició . per al torn lliure
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Per al torn lliure, la fase de concurs ha de representar un 30 % i la fase d'oposició un 70 % del resultat global del procés selectiu.

La fase d'oposició consisteix en la realització dels exercicis que es determinen en l'apartat de la lletra a), de base 10.2.2. de l'Annex I
de les bases generals que han de regir els processos selectius per cobrir les places vacants de personal funcionari de l'administració
especial previstes a les ofertes d'ocupació pública corresponents a l'exercici de 2024 del Consell de Mallorca i de les ofertes
d'ocupació pública corresponents als exercicis de 2021 i 2023 de l'IMAS i de les ofertes d'ocupació pública derivades del Pla
estratègic per a la reducció de la temporalitat de l'IMAS, aprovat pel Consell Rector dia 15 de desembre de 2023 (BOIB núm. 94, de
18 de juliol de 2024) darrera modificació BOIB núm. 119, de 6 de setembre de 2025; i en aquestes bases específiques per tal de
determinar la capacitat i l'aptitud de les persones aspirants.

La fase d'oposició té caràcter eliminatori i és necessari superar-la per poder passar a la fase de concurs.

La fase de concurs consisteix en la valoració dels mèrits que al·leguin i acreditin les persones aspirants, segons els barems de mèrits 
. Aquesta fase noper al torn lliure i per al torn de reserva per a persones amb discapacitat de l'Annex A de les bases generals

té caràcter eliminatori.»

Ha de dir:

«1.2. Procediment selectiu

S'estableix com a procediment selectiu el de concurs oposició per al torn lliure i per al torn de promoció interna.

Per al torn lliure, la fase de concurs ha de representar un 30 % i la fase d'oposició un 70 % del resultat global del procés selectiu.

Per al torn de promoció interna, la fase de concurs ha de representar un 40 % i la fase d'oposició un 60 % de la puntuació
global obtinguda al procés selectiu.

La fase d'oposició consisteix en la realització dels exercicis que es determinen en l'apartat de la lletra a), de base 10.2.2. de l'Annex I
de les bases generals que han de regir els processos selectius per cobrir les places vacants de personal funcionari de l'administració
especial previstes a les ofertes d'ocupació pública corresponents a l'exercici de 2024 del Consell de Mallorca i de les ofertes
d'ocupació pública corresponents als exercicis de 2021 i 2023 de l'IMAS i de les ofertes d'ocupació pública derivades del Pla
estratègic per a la reducció de la temporalitat de l'IMAS, aprovat pel Consell Rector dia 15 de desembre de 2023 (BOIB núm. 94, de
18 de juliol de 2024) darrera modificació BOIB núm. 119, de 6 de setembre de 2025; i en aquestes bases específiques per tal de
determinar la capacitat i l'aptitud de les persones aspirants.

La fase d'oposició té caràcter eliminatori i és necessari superar-la per poder passar a la fase de concurs.

La fase de concurs consisteix en la valoració dels mèrits que al·leguin i acreditin les persones aspirants, segons els barems de mèrits 
Aquesta fase no técorresponents al torn pel qual participin, d'acord amb les bases generals que regeixen el procés selectiu. 

caràcter eliminatori.»

f) En l'Annex I, a continuació de la base 6.3, incorporar els exercicis i qualificacions corresponents al torn de promoció interna, amb
la redacció següent:

«Exercicis i qualificacions del torn de promoció interna

Primer exercici

És de caràcter obligatori i eliminatori, i consistirà en respondre durant un temps màxim de 150 minuts, cinc qüestions de tipus teòric
a desenvolupar d'un model elegit per sorteig públic, duit a terme davant els aspirants, abans de la realització de les proves, d'entre dos
models de cinc qüestions corresponents a l'especialitat de què es tracti.

Aquestes qüestions correspondran a temes diferents del temari específic i no han de ser obligatòriament una transcripció literal de
l'enunciat o de part de l'enunciat d'un tema i poden interrelacionar diferents epígrafs del temari.

Es valoraran els coneixements exposats sobre les qüestions que corresponguin, la precisió terminològica, el rigor conceptual,
l'actualització i la innovació del contingut, la claredat i l'ordre d'idees, la qualitat de l'expressió escrita, la capacitat de síntesi i
relacional.»

g) En la base 7 de l'Annex I, relativa a la fórmula per calcular la puntuació final, incorporar la fórmula corresponent al torn
de promoció interna, amb la redacció següent:
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«Per al torn de promoció interna:

Nota final = (Nota de la fase d'oposició × 0,60) + (Nota de la fase de concurs × 0,40).»

2. Publicar aquesta Resolució de rectificació en el Butlletí Oficial de les Illes Balears (BOIB), en el tauler d'anuncis electrònic de l'IMAS i en
el Portal de Selecció de l'IMAS.

Interposició de recursos

Aquesta resolució no posa fi a la via administrativa i contra ella es pot interposar, d'acord amb l'article 28.1 dels Estatuts de l'IMAS aprovats
per Acord del Ple del Consell de Mallorca d'11 d'abril de 2019 (BOIB núm. 67, de 18 de maig de 2019), recurs d'alçada davant el Consell
Executiu del Consell Insular de Mallorca, dins el termini d'un mes, comptador a partir de l'endemà de la seva publicació.

Contra la desestimació expressa del recurs d'alçada podrà interposar-se recurs contenciós administratiu davant la Secció Contenciosa
Administrativa del Tribunal d'instància, en el termini de dos mesos, comptadors a partir del dia següent al de la notificació de la desestimació
de l'esmentat recurs.

Contra la desestimació per silenci del recurs d'alçada podrà interposar-se recurs contenciós administratiu davant la Secció Contenciosa
Administrativa del Tribunal d'instància, en qualsevol moment a partir del dia següent a la desestimació presumpta (tres mesos des de la
interposició del recurs sense que s'hagi notificat la resolució).

No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot això de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú
de les administracions públiques.

 

Palma, a la data de la signatura electrònica (21 d'agost de 2026

El conseller de Benestar Social i president de l'IMAS
Guillermo Sánchez Cifre

La secretària delegada de Institut Mallorquí d'Afers Socials
per suplència (BOIB Núm.93, 13 de juliol de 2021)

Ana Cristina Gallardo Nielsen)
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