'i
I
|
J
‘?:;

L

i BOIB
,f 22 d’agost de 2026

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/105/1226885

e

<3 Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 230 - Sec. IIl. - Pag. 45940
Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DES MERCADAL
8507 Acord Plenari del dia 30 de juliol de 2026 sobre la proposta d'aprovacio de la modificacio puntual de

la RLT de l'Ajuntament des Mercadal per l'aprovacio d'un nou lloc de treball de coordinador i la
modificacio de tres llocs de treball a l'oficina de recaptacio

El Ple de la Corporaci6 celebrat, el dia 30 de juliol de 2026, en sessid ordinaria ha adoptat el segilient acord sobre la proposta de modificacio
puntual de la RLT des Mercadal (recaptacio), i que diu:

«6. Proposta d'aprovacié de la modificacié puntual de la RLT des Mercadal — Recaptacié (E0353/2026/211)

Es dona compte de la proposta d'aprovacié de la modificacidé puntual de la RLT des Mercadal — Recaptacio, la qual va ser dictaminada
favorablement a la Comissié Informativa ordinaria de Comptes, Hisenda, Régim Intern, Cultura, Area Social Sanitaria i Medi Ambient en
data 23 de juliol de 2026, i es va aprovar per unanimitat (3 vots del grup PSOE, 2 vots del grup PP i 2 vots de 'ENTESA)

“PROPOSTA DE BATLIA
Exp.: E0353/2026/2111
Assumpte: Proposta de modificacié puntual de la RLT des Mercadal
Antecedents
Atés que en l'aprovacio de la Relacié de Llocs de Treball (RLT) del passat dia 28 de maig de 2025, es va aprovar els segiients llocs de treball:
PERSONAL LABORAL

® 2 Aux. admin. — recaptacio: CSFiMEP C.
® 2 Admin. —recaptacio: MVMiAPF.
® | técnic/a administracié general recaptacio: K'Y E.

Atés que arran de 1'aprovacié de la successio del servei de recaptacio i la consegilient subrogacioé en les relacions laborals del personal de
I'empresa que ha prestat el servei com a adjudicataria des de I'any 1992 fins al juliol de 2025, en el marc del contracte de col-laboracid en la
gestido municipal d'ingressos.

Atés, que com a conseqiiéncia d'aquest fet, les treballadores s'han integrat dins de la plantilla d'aquest ajuntament, mantenint-se en aquest
procés les condicions retributives que percebien a l'empresa d'origen, RECAUDACION Y GESTION DE TRIBUTOS LOCALES, S.L.

Atesa la instancia presentada per aquestes treballadores per registre d'entrada nimero GE/002325/2026 de data 16 d'abril de 2026, en la qual
sol-liciten:

«Que per part d'aquest Ajuntament s'estudii l'equiparacio de les nostres condicions retributives amb les de la resta de personal
municipal de categoria i funcions equivalents, valorant-ne l'adequacio de les funcions a l'estructura salarial vigent a l'entitat, i
adoptant, si escau, les mesures necessaries per corregir les diferéncies existents».

Per tant, es proposa modificacio parcial de la Relacié de Llocs de treball (en endavant RLT) amb 'objectiu principal i endemés inajornable és
I'adequacio de la plantilla municipal amb la segiient finalitat:

1. Modificaci6 de les fitxes de valoracié dels llocs de treball d ADMINISTRATIU DE RECAPTACIO, TECNIC/A D'ADMINISTRACIO
GENERAL DE RECAPTACIO i AUXILIAR ADMINISTRATIU aixi com la seva valoracié (punts de complement de desti i complement
especific).

2. La creaci6 d'un nou lloc de treball que professionalitzi i incloguin tasques necessaries i imprescindibles de coordinacié d'Administracio de
recaptacio.
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a. Pel que fa al Coordinador/a d'Administracié de recaptacid és del tot necessari que un grup de persones que actuen a través de
prioritats marcades administrativament perd també organitzativament ho facin sota unes premisses de coordinacio i establiment de
prioritats.

Ates que la regidora encarregada dels Serveis de Recaptacié després d'haver-ho comentat amb totes les treballadores del departament de
Recaptacio proposa que sigui nomenada, la Sra. M 'V M atés que ¢és la treballadora amb més experiéncia i més antiguitat com a administrativa
del departament.

En base a les anteriors consideracions, aquesta Batlia proposa al PLE de la Corporacio:
PRIMER.- Modificar tres llocs de treball:

® Administratiu/va de recaptacio.

® Técnic/a administraci6 general de recaptacio.

® Auxiliar administratiu/va de recaptacio.
SEGON. Catalogar un nou lloc de treball:

- Coordinador/a d'oficina de recaptacio.

TERCER.- Aprovar les fitxes descriptives corresponents amb les assignacions de funcions, les caracteristiques del lloc i les formes de
provisio.

QUART: Publicar les fitxes descriptives dels lloc de treball al BOIB.
El batle

Joan Palliser Riudavets”

VOTACIO

Passada a votacio la proposta anterior, és aprovada per unanimitat (5 vots del grup PSOE, 3 vots del grup ENTESA i 3 vots del grup PP)»

(Signat electronicament: 17 d'agost de 2026)

El batle
Joan Palliser Riudavets
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