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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT D'ALGAIDA

8252 Adjudicació de llocs de treball a les persones aspirants que han superat el procés selectiu
d’estabilització pel sistema de concurs-oposició per a l’ingrés com a personal laboral fix del subgrup
A1, categoria d’AODL de l’Ajuntament d’Algaida

Es fa públic el Decret de Batlia núm. 2025-0519, de 17 de juliol de 2025, pel qual s'aprova l'adjudicació dels llocs de treball a les persones
aspirants que han superat el procés selectiu d'estabilització pel sistema de concurs-oposició per a l'ingrés com a personal laboral fix del
subgrup A1, categoria d'AODL de l'Ajuntament d'Algaida. A continuació, es transcriu el text íntegre:

“Antecedents

1. En data 28 de juny de 2022 el Ple de l'Ajuntament d'Algaida va acordar encarregar al Consell de Mallorca l'aprovació de les bases, la
convocatòria i la gestió dels processos d'estabilització de l'ocupació temporal de l'Ajuntament d'Algaida que estableix la Llei 20/2021, de 28
de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació pública i la resta de la normativa concordant.

2. En data 28 de juliol de 2022 el Ple del Consell de Mallorca va acordar aprovar l'encàrrec de gestió de l'Ajuntament d'Algaida a favor del
Consell de Mallorca, relatiu a l'aprovació de les bases, la convocatòria i la gestió dels processos d'estabilització de l'ocupació temporal
d'ajuntaments i altres entitats locals de Mallorca que estableix la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la
temporalitat en l'ocupació pública i la resta de normativa concordant, que deriva de l'oferta d'ocupació pública corresponent a la taxa
addicional per a l'estabilització de l'ocupació temporal, aprovada per aquest Ajuntament mitjançant Decret de Batlia núm. 2022-0114, de data
24 de maig de 2022, i publicada al BOIB núm. 69, de 28 de maig de 2022.

3. En el BOIB núm. 119, de 10 de setembre de 2022, es va publicar el Conveni de col·laboració entre el Consell Insular de Mallorca i
l'Ajuntament d'Algaida, per a la convocatòria i gestió dels processos d'estabilització de l'ocupació temporal.

4. Per Resolució del conseller executiu d'Hisenda i Funció Pública de 30 de novembre de 2022 (BOIB núm. 158, de 6 de desembre de 2022)
es va aprovar la convocatòria del procés selectiu d'estabilització pel sistema de concurs-oposició per cobrir les places de personal laboral fix
de les categories o especialitats del subgrup A1 de l'Ajuntament d'Algaida, entre d'altres.

En aquesta Resolució es va convocar una plaça d'AODL de l'Ajuntament d'Algaida.

5. En data de 26 de juny de 2025 es va publicar l'acord del Tribunal qualificador pel qual s'aprova la llista definitiva de mèrits del procés
selectiu d'estabilització pel sistema de concurs oposició per a l'ingrés com a personal laboral fix del subgrup A1 derivada de l'oferta
d'ocupació pública dels Ajuntaments d'Algaida, Manacor, Pollença i Mancomunitat des Pla, així com l' oferiment de llocs.

6. Per Resolució del conseller executiu d'Hisenda i Funció Pública de 10 de juliol de 2025 (BOIB núm. 92, de 15 de juliol de 2025) es va
aprovar la llista definitiva de persones aspirants que han superat el procés selectiu d'estabilització pel sistema de concurs oposició per a
l'ingrés com a personal laboral fix del subgrup A1, derivada de l'oferta d'ocupació pública dels Ajuntaments d' Algaida (AODL agent
d'ocupació i desenvolupament local), Manacor (tècnic-a d'esports), Pollença (professor-a violí) i Mancomunitat des Pla (psicòleg-a) i
d'assignació de llocs de feina.

7. D'acord amb el punt 13 de les bases específiques del procediment, el termini per a la signatura del contracte s'inicia l'endemà de la
publicació en el BOIB de la resolució d'adjudicació de llocs de treball de les persones que han superat el procés selectiu i que formalitzaran el
contracte com a personal laboral fix, i serà de tres dies hàbils, sense perjudici de l'aplicació del que disposa el paràgraf segon de l'article 37
del Decret 27/1994.

Fonaments de dret

1. L'article 91.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local.

2. L'article 68 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de règim local de les Illes Balears.

3. La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

ht
tp

s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/c

a/
20

25
/9

9/
11

96
57

7

https://www.caib.es/eboibfront/


Núm. 99
26 de juliol de 2025

Fascicle 204 - Sec. II. - Pàg. 40649

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

4. La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en la ocupació pública.

5. La Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars.

6. L'article 4 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupació pública de les Illes
Balears.

Per tot això, dict la següent

Resolució

1. Adjudicar els llocs de treball, d'acord amb el que s'indica a l'Annex d'aquesta Resolució, a les persones aspirants que han superat el procés
selectiu d'estabilització pel sistema de concurs-oposició.

2. Contractar com a personal laboral fix, en la categoria d'AODL de l'Ajuntament d'Algaida (subgrup A1), a les persones aspirants que han
superat el procediment selectiu d'estabilització pel sistema de concurs-oposició per a la convocatòria d'aquesta plaça, d'acord amb el que
s'indica a l'Annex d'aquesta Resolució.

3. Ordenar la publicació d'aquesta Resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears als efectes oportuns. La signatura del contracte dels
llocs adjudicats s'ha d'efectuar en el termini de tres dies hàbils, comptat a partir de l'endemà de la publicació d'aquesta resolució en el Butlletí
Oficial de les Illes Balears.

Abans de la signatura del contracte del lloc adjudicat, la persona interessada ha de fer constar que no ocupa cap lloc de treball ni que fa cap
activitat en el sector públic de les que es comprenen en l'article 1 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al
servei de les administracions públiques. Si du a terme cap activitat privada, incloses les de caràcter professional, ho ha de declarar en el
termini de deu dies hàbils comptadors a partir de l'endemà de la presa de possessió, perquè l'òrgan competent acordi la declaració de
compatibilitat o incompatibilitat.

Interposició de recurs

Contra aquesta Resolució que posa fi a la via administrativa, pot interposar alternativament recurs de reposició potestatiu davant l'òrgan que
ha dictat l'acte notificat, en el termini d'un mes a comptar des de l'endemà al de la recepció d'aquesta notificació, de conformitat amb els
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques; o bé interposar
directament recurs contenciós administratiu, davant el Jutjat del Contenciós Administratiu de Palma, en el termini de dos mesos, a comptar
des de l'endemà al de la recepció de la present notificació, de conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la jurisdicció
contenciós administrativa. Si s'optés per interposar el recurs de reposició potestatiu no podrà interposar recurs contenciós administratiu fins
que aquell sigui resolt expressament o s'hagi produït la seva desestimació per silenci. Tot això sense perjudici de què es pugui interposar
qualsevol altre recurs que pogués estimar més convenient al seu dret.”

 

Algaida, a data de la signatura electrònica (22 de juliol de 2025)

La batlessa
Margarita Fullana Arrom

 

ANNEX
Adjudicació de llocs de treball a les persones aspirants que han superat el procés selectiu pel sistema de concurs-oposició del subgrup

A1, categoria AODL de l'Ajuntament d'Algaida

Llinatges i nom Nom Lloc Unitat Subgrup

MULET BALLESTER, SALVADOR Agent d'ocupació i desenvolupament local (AODL) Àrea de Promoció Social A1
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