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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

7456 Resolució del director gerent d'Atenció Primària de Mallorca de 30 de juny de 2025 per la qual es
resol la convocatòria per a la provisió, pel sistema de promoció interna temporal, de dues places
vacants de personal estatutari sanitari de la categoria infermer/a, una a l’EAP Santanyí i l’altra a
l’EAP Torrent de Sant Miquel, de la plantilla orgànica autoritzada d’Atenció Primària de Mallorca
(PIT GAP 1/2025)

Fets

1. El dia 5 de juny de 2025 es va publicar en el BOIB núm. 71 la Resolució del director gerent d'Atenció Primària de Mallorca de 3 de juny
de 2025 per la qual es convoca la provisió, pel sistema de promoció interna temporal, de dues places vacants de personal estatutari sanitari de
la categoria infermer/a, una a l'EAP Santanyí i l'altra a l'EAP Torrent de Sant Miquel, de la plantilla orgànica autoritzada d'Atenció Primària
de Mallorca (PIT GAP 1/2025).

2. El dia 27 de juny de 2025 s'ha publicat en el web del Servei de Salut de les Illes Balears la Resolució del director gerent d'Atenció Primària
de Mallorca per la qual s'aprova la llista definitiva d'aspirants admesos/es i exclosos/es, amb la causa d'exclusió, de la convocatòria per a la
provisió, pel sistema de promoció interna temporal, de dues places vacants de personal estatutari sanitari de la categoria infermer/a, una a
l'EAP Santanyí i l'altra a l'EAP Torrent de Sant Miquel, de la plantilla orgànica autoritzada d'Atenció Primària de Mallorca (PIT GAP
1/2025), en la qual es disposa, entre d'altres, que en la mesura en què només hi ha una sola persona aspirant admesa (per cada una de les dues
places convocades) en les llistes definitives que compleix(en) els requisits exigits en la convocatòria, es pot resoldre directament la
convocatòria en els termes prevists en punt 5.e) de les bases de la convocatòria, sense necessitat de passar per les fases de les lletres c) i d) del
punt 5 de les bases de la convocatòria, en el sentit d'adjudicar-li en aquesta(es) persona(es) la(es) plaça(places) convocada(es)  i es dóna per
finalitzat el procediment, a l'espera de dictar la resolució d'adjudicació definitiva, que s'ha de publicar en el BOIB, tal i com estableix el punt
5.e) de les bases de la convocatòria.

Fonaments de dret

1. Art. 35 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de l'Estatut Marc del personal estatutari dels serveis de salut.

2. Pacte de la Mesa Sectorial de Sanitat de 24 de febrer de 2012 pel qual es regulen els criteris generals de la promoció interna temporal del
personal estatutari del Servei de Salut de les Illes Balears, corregit pel de 2 de març de 2012.

3. Acord del Consell de Govern de 30 de maig de 2022 pel qual es ratifica l'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de l'Administració de la
Comunitat Autònoma de les Illes Balears de 13 de maig de 2022 relatiu a la modificació del Pacte de 24 de febrer de 2012 pel qual es regulen
els criteris generals de la promoció interna temporal del personal estatutari del Servei de Salut de les Illes Balears.

4. Art. 30.d de la Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la CAIB, segons la redacció donada per l'apartat 1 de la disposició final
segona del Decret Llei 5/2023, de 28 d'agost, de mesures urgents en l'àmbit educatiu i en el sanitari.

5. Acord del Consell de Govern de 22 de desembre de 2023 pel qual es ratifica l'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de l'Administració de
la Comunitat Autònoma de les Illes Balears de 4 de desembre de 2023, pel qual s'estableix un barem únic de puntuació dels mèrits de
coneixement de català aplicable a tots els procediments  selectius, de provisió i mobilitat del personal estatutari del Servei de Salut de les
Illes Balears.

6. Nota interna del director de Recursos Humans i de Relacions Laborals del Servei de Salut de les Illes Balears de 21 de juny de 2017.

7. Resolució de la consellera de Salut de 8 d'agost de 2023  per la qual es deleguen diferents competències en matèria de personal estatutari
en els òrgans del Servei de Salut de les Illes Balears (BOIB núm. 112, de 12/08/2023).

Per tot això, dicto la següent
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Resolució

1. Adjudicar la provisió, pel sistema de promoció interna temporal, de dues places vacants de personal estatutari sanitari de la categoria
infermer/a, una a l'EAP Santanyí i l'altra a l'EAP Torrent de Sant Miquel, de la plantilla orgànica autoritzada d'Atenció Primària de Mallorca
(PIT GAP 1/2025) en els termes següents:

Nom i llinatges DNI/NIE Plaça adjudicada

Maria Antònia López Jaume ***0851** EAP Torrent de Sant Miquel

Maria Antònia Nicolau Gornals ***4006** EAP Santanyí

2. De conformitat amb la base 7 de la convocatòria, les persones seleccionades en primer i segon lloc disposen d'un mes, a partir del següent
al de la publicació de la resolució definitiva en el Butlletí Oficial de les Illes Balears, per a prendre possessió de les places adjudicades en
promoció interna temporal.

Si no s'incorporessin en aquest termini, es cridarà a la persona seleccionada en tercer lloc de l'ordre de prelació definitiva i així
successivament.

Efectuada la presa de possessió, s'expedirà a les persones seleccionades un document de promoció interna temporal on consti la reserva de les
seves places d'origen i l'acompliment temporal, i amb caràcter voluntari, de funcions corresponents a un nomenament de la categoria
infermer/a a l'EAP Santanyí o a l'EAP Torrent de Sant Miquel, segons correspongui.

3. Publicar aquesta resolució en el . Butlletí Oficial de les Illes Balears

Interposició de recursos

Contra aquesta Resolució –que exhaureix la via administrativa- es pot interposar un recurs de reposició davant l'òrgan que la dicta, en el
termini d'un mes comptador des de l'endemà de la publicació en el BOIB, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del procediment administratiu comú de les administracions públiques, en relació amb l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim
jurídic de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

També s'hi pot interposar directament un recurs contenciós administratiu davant la jurisdicció contenciosa administrativa, en el termini de dos
mesos comptadors des de l'endemà de la publicació en el BOIB, d'acord amb els articles 8.6 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, sense perjudici de qualsevol altre recurs que es consideri oportú interposar-hi.

 

(Signat electrònicament: 30 de juny de 2025)

La consellera de Presidència i Administracions Públiques
PD El director general del Servei de Salut de les Illes Balears (BOIB 109/2023)

PD El director gerent d'Atenció Primària de Mallorca (BOIB 112/2023)
PA La directora de Gestió i Serveis Generals d'Atenció Primària de Mallorca

(Art. 28.1. del Decret 79/2023, de 22 de setembre, i art. 13.1 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre)c 
María Francisca Mojer Oliver
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