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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'EIVISSA

7405 Modificació parcial de la relació de llocs de treball del Patronat Municipal d'Esports i del Patronat
Municipal del Museu d'Art Contemporani d'Eivissa de personal laboral 2025

Atès que per acord de Ple de la Corporació de data 19 de desembre de 2024, es va aprovar inicialment la Relació de Llocs de Treball del
personal funcionari i laboral de l'Ajuntament d'Eivissa per l'any 2025 (BOIB núm. 168 de data 24 de desembre de 2024) i aprovació
definitiva per acord de Ple de data 30 de gener de 2025 ( BOIB núm. 15 de 1 de febrer de 2025).

El Ple de la Corporació, en sessió ordinària de data 26 de juny de 2025 ha resolt acordar el següent:

“ APROVAR la modificació parcial de la relació de llocs de treball del personal laboral del Patronat Municipal d'Esports i delPRIMER.- 
Museu d'Art Contemporani de l'Ajuntament d'Eivissa en els termes següents:

- S'augmenta en 50 punts el factor “C” experiència del lloc de treball de AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA passant de 100 a 150
punts per la qual cosa la puntuació total d'aquest lloc de treball queda en 800 punts i de 700 punts de complement de destí.

 Acordar que els efectes econòmics de la present modificació parcial de la Relació de Llocs de Treball entraran en vigor a partir delSEGON.-
dia 1 de juliol de 2025.

ANNEX I
MODIFICACIÓ PARCIAL RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL LABORAL DEL PATRONAT MUNICIPAL

DEL MUSEU D'ART CONTEMPORANI D'EIVISSA

 

ANNEX II
MODIFICACIÓ PARCIAL RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL LABORAL DEL PATRONAT MUNICIPAL

D'ESPORTS D'EIVISSA
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Contra l'Acord plenari, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar:

a) Directament, recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Palma de Mallorca en el termini de dos
mesos comptadors des de l'endemà de la publicació, d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdicció contenciosa administrativa.
b) Recurs potestatiu de reposició davant el Ple, en el termini d'un mes comptador des de l'endemà de la publicació, d'acord amb
l'article 123 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre de procediment administratiu comú de les administracions públiques.
c) Qualsevol altre recurs que cregueu convenient, d'acord amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció
contenciosa administrativa i de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre de procediment administratiu comú de les administracions públiques.

 

Eivissa, signat electrònicament (30 de juny de 2025) 

La regidora delegada
Gema Marí Planells
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