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Secci6 Il. Autoritats i personal
Subseccié primera. Nomenaments, situacions i incidéncies

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

333 Resolucio del Director gerent de la Geréncia d’Atencié a Urgéncies Samu 061 Balears de 14 de gener
de 2025 per la qual es convoca la provisio del lloc de treball, pel procediment de lliure designacio, de
coordinador d unitat asistencial (Menorca) de la Geréncia del SAMU 061, Balears

Fets

La condicié d'insularitat de la comunitat de les illes Balears juntament amb les caracteristiques propies i especifiques de la Geréncia del
SAMU 061, Balears que exigeix disposar d'operatius assistencials en cadascuna de les illes, implica que des de la geréncia no es puguin
atendre totes aquelles tasques i necessitats en els diferents ambits organitzatius i de gesti6. Des de la direccio del SAMU 061 entenem que
aquestes responsabilitats requereixen respostes i solucions agils, resolucions que, la figura de coordinador pot executar d'una manera més
eficient. Per tot el que s'ha exposat, és necessari cobrir el lloc de treball de coordinador d unitat assistencial (MENORCA), corresponent a la
plantilla organica autoritzada de la Geréncia del SAMU 061, Balears.

Fonaments de dret

1. Segons el que es disposa en la resolucié de 26 de juliol de 1999, de la Presidéncia Executiva de I'Institut Nacional de la Salut (BOE ntim.
190, de 10 d'agost), el Gerent podra nomenar, de tots els facultatius meédics adscrits a la CCUM i a la UME, un coordinador d'unitat
assistencial. Per cobrir aquest lloc de treball ha de seguir-se el procés de lliure designacio.

2. Reial Decret Llei 1/1999, de 8 de gener, sobre seleccio de personal estatutari i provisio de places a les institucions sanitaries de la Seguretat
Social.

3. Acord del Consell de Govern de 30 de maig de 2022 pel qual es ratifica I'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 13 de maig de 2022 pel
qual es regula el sistema de provisio de llocs de feina del personal estatutari de gestio i serveis del Servei de Salut de les illes Balears.

4. D'acord amb el que s'estableix en la disposicio final segona del Decret llei 5/2023, de 28 d'agost, de mesures urgents en 1'ambit educatiu i
sanitari, que modifica la lletra d) de I'article 30 de la Llei 3 /2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la comunitat autdnoma de les illes
Balears, el nivell exigit de coneixement catala, en els termes establerts reglamentariament, exceptua d'aquesta exigencia el personal estatutari
i laboral sanitari del Servei de Salut de les illes Balears i dels ens publics adscrits a aquest Servei, el requisit d'accés del qual sigui una
titulacid de la branca sanitaria. Pel que fa a aquest personal, el coneixement de catala no tindra en cap cas el caracter o condicié de requisit
per a l'ingrés, provisié o ocupacié de llocs de treball o exercici de funcions en aquell Servei o als ens publics que hi estiguin adscrits. Aixi,
pel que fa als aspirants que participin en aquest procés selectiu, el coneixement de catala té¢ la condiciéo de merit, en els termes que es
determinin reglamentariament.

En aquest ordre, la lletra f) de 1'apartat 1 de l'article 50 de la Llei 3/2007 esmentada queda modificada de la manera segiient:

f) Acreditar el coneixement de la llengua catalana que es determini reglamentariament, respectant el principi de proporcionalitat i
adequacio entre el nivell d'exigéncia i les funcions corresponents, i sense perjudici del que disposa la lletra d) de l'article 30 d'aquesta
Llei.

5. La resoluci6 de la consellera de Salut per la qual es deleguen diferents competéncies en matéria de personal estatutari en els organs del
Servei de Salut de les Illes Balears (BOIB 112, de 12 d'agost de 2023) en virtut de la qual es delega en les persones titulars de les geréncies
territorials dels centres i establiments del Servei de Salut de les Illes Balears, en relacié amb el personal adscrit a la seva geréncia, la

competéncia de convocar i resoldre tots els procediments de provisio de llocs de prefectura i assimilats, i també la remocid del personal que

A
s
i
[

-“ hagi accedit a aquests llocs en els casos previstos legalment.

% Per tot aixo, dict la segiient

Resolucio

1. Convocar la provisié de lloc de treball, pel procediment de lliure designacid, de coordinador d’unitat assistencial (MENORCA) de la
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plantilla autoritzada de la Geréncia del SAMU 061 Balears, d'acord amb les bases que es publiquen a I'annex 1 d'aquesta resolucio.
2. Publicar les bases que regeixen aquesta convocatoria (annex 1) i un model de sol-licitud per participar en aquesta convocatoria (annex 3).
3. Designar als membres de la comissio de valoracid, que figuren a I'annex 2.

4. Publicar aquesta convocatoria al Butlleti Oficial de les Illes Balears i en el web dels Serveis Corporatius del Servei de Salut i la intranet i
el tauler d'anuncis de la Geréncia del SAMU 061, Balears al qual correspon el lloc convocat, segons el que estableix 1'article 23 del Reial
Decret Llei 1/1999, de 8 de gener, de selecci6 de personal estatutari i provisio de places en les institucions sanitaries de la Seguretat Social.

Interposicié de recursos

Contra aquesta resolucié —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs de reposicié davant 1'0rgan que la dicta en el
termini d'un mes comptador des de I'endema de la data de la notificaci6 | publicacié d'aquesta resolucio, d'acord amb l'article 124 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comu de les administracions publiques, i l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de
régim juridic de 1'Administracié de la comunitat autonoma de les illes Balears.

També s'hi pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant del jutjat contencios administratiu de Palma en el termini de
dos mesos comptadors des de I'endema de la data de notificacio | publicacio d'aquesta resolucio, d'acord amb I' article 46 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

(Signat electronicament: 14 de gener de 2025)

El director gerent del SAMU 061 Balears
Eloy Villalba Ballesteros

PD Consellera de salut (BOIB niim. 112, 12-agost- 2023)

ANNEX I
Bases de la convocatoria

1. Lloc de treball convocat.

La denominacié del lloc de treball és coordinador d’unitat assistencial (MENORCA) de la Geréncia del SAMU 061, Balears que
desenvolupara juntament amb les descrites en la Resolucid de 26 de juliol de 1999 (BOE nim. 190, 10 d'agost) les segiients funcions:

® Traslladar les decisions tant operatives com de processos que sorgeixin de la direccio assistencial i altres coordinacions dintre de
I'ambit geografic de responsabilitat, aixi com participar en la presa de decisions que concerneixin a la seva area territorial posant en
rellevancia el coneixement especific que d'ella posseeixin.

® Participar com a comandaments en els incidents de multiples victimes. Funci6 descrita en el protocol d'atencié de multiples victimes
de la geréncia del SAMU 061, Balears que és l'autoritzada en I'ambit sanitari a aquests tipus de circumstancies.
Dissenyar, avaluar i dirigir els plans d'actuaci6 en dispositius de risc previsible.
Representar a la direccio assistencial de l'estratégia del servei en els actes que siguin designats per l'esmentada direcci6 o la geréncia,
vetllant sempre per l'interés de 1'organitzacio.

® Participar en els processos de presa de decisions tant en 1'ambit estratégic general com en 1'ambit insular propi, identificant la
idiosincrasia i afectacié d'aquesta al desenvolupament de I'activitat en cada illa.

Funcions organitzatives:

Convocar al personal per les reunions informatives, organitzatives o de formacio.

Col-laborar en la gestio de les incideéncies dels recursos aeris de Menorca.

Participar en el procés d'acollida de residents de Medicina Familiar i Comunitaria.

Promoure 1'as de guies de practica clinica aprovades per I'Area clinica, Qualitat i Seguretat del pacient.
Col-laborar en el desenvolupament d'accions de millora de les distintes bases assistencials.

[ledd
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Funcions directives:

® Coordinacié amb la resta de personal directiu i responsables de 1'estructura del SAMUO061, Balears.

Promoure la participacié dels professionals sanitaris del servei en les activitats formatives desenvolupades per I'empresa.

Participar en els comités institucionals i propiciar una adequada relacié amb les distintes coordinacions de I'Area de Menorca per
assegurar una adequada qualitat assistencial.

Col-laborar en el desenvolupament d'accions de millora de les distintes bases assistencials.

Acompanyar els treballadors en cas d'accident laboral incapacitant i/o agressions.

Assistir a reunions amb diferents organismes que afectin la part operativa: DGE, 112, AENA.

Duu a terme les funcions administratives derivades de la seva funcié.

2. Caracteristiques generals.

El régim juridic de I'esmentat lloc de treball és el que estableix la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de 1'Estatut Marc del personal estatutari
dels Serveis de Salut, i per la resta de disposicions aplicables.

3. Requisits

3.1 Poden participar en aquesta convocatoria els facultatius amb nomenament com a personal estatutari fix en la categoria de metge
d'urgeéncies en Atencid Primaria adscrits a la CCUM (Centre Coordinador d'Urgencies Médiques) o en la UME (Unitats Mobils
d'Emergencies) de la Geréncia del SAMU 061 Balears del Servei de Salut de les Illes Balears i que compleixin amb el que preveu la
resolucio de 26 de juliol de 1999 (BOE nim. 190, 10 de agost), quan de manera general, estableix que el coordinador d unitat assistencial, a
més d'exercir la seva activitat clinic assistencial com a facultatiu adscrit a una Unitat Assistencial, acomplira les activitats inherents al carrec
de coordinador.

3.2 Tots els aspirants a aquest lloc de treball han de complir els segiients requisits abans que venci el termini per presentar les sol-licituds:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la de qualsevol estat de la Unidé Europea o d'algun estat en que sigui aplicable la llibertat de
circulacio6 de treballadors en virtut dels tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya. També hi poden
participar —qualsevol que sigui la seva nacionalitat— els conjuges dels ciutadans espanyols i d'altres estats de la Uniéo Europea
sempre que no estiguin separats de dret, i també els seus descendents i els del seu conjuge sempre que no estiguin separats de dret,
que tinguin una edat inferior de 21 anys o bé que siguin dependents i majors de I'esmentada edat.

b) Tenir la capacitat funcional per exercir les tasques assignades, acreditada mitjangant el certificat médic oporta.
¢) Tenir complerts setze anys i no sobrepassar l'edat maxima de jubilacié for¢osa.

d) Tenir la titulacio requerida per accedir a la categoria o estar condicions d'obtenir-la dins el termini de presentacié de sol-licituds.
En cas de titulacions obtingudes a I'estranger, cal acreditar que estan homologades pel ministeri competent per rad de la mateéria.

e) No haver estat separat del servei mitjangant un expedient disciplinari en qualsevol Sistema de Salut o Administracié Publica en els
sis anys anteriors a la convocatoria ni estar inhabilitat amb caracter ferm per exercir funcions ptibliques ni per exercir les funcions de
la professio. En el cas de tenir la nacionalitat d'un altre estat, no haver estat inhabilitat ni en una situaci6é equivalent, ni haver estat
sotmeés a cap sanci6 disciplinaria o equivalent que li impedeixi accedir a I'ocupacié publica en el seu estat, en els mateixos termes.

f) Els requisits s'han de complir el darrer dia termini de presentacio6 de les sol-licituds i s'han de mantenir fins a la presa de possessio.
L'acreditacio s'ha d'efectuar en el moment de presentar la sol-licitud.

4.Valoracio
Per resoldre aquesta convocatoria, es valoraran els aspectes segiients:

a) Historial professional en el qual constin les dades personals, la formacié académica i l'experiéncia professional de la persona
aspirant.
b) Els meérits documentals aportats juntament amb la sol-licitud que s'enumeren en el punt 5.3.

5.Tramit de sol-licitud.

5.1 Qualsevol persona interessada a participar en aquest procés selectiu ha de presentar una sol-licitud d'acord amb el model que figura a
'annex 3.

[leded
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5.2 Les sol-licituds per participar en el procés selectiu s'han de presentar en el termini de vint (20) dies habils comptadors des de 1'endema de
la data de publicacié d'aquesta Resolucié en el Butlleti Oficial de les Illes Balears en el registre de la Geréncia d”Atenci6 a Urgéncies Samu
061, Balears o bé mitjancat qualsevol de les vies que estableix 'article 16 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

5.3 Juntament amb la sol-licitud, els aspirants han d'aportar els documents segiients:
a. Fotocopia del document d'identitat (DNI o NIE).
b. Document original o copia auteéntica del titol i del nomenament.
c. Historial professional, en el qual han de figurar els apartats segiients:

- Formaci6 universitaria (expedient académic)

- Formaci6 especialitzada i formacio relativa a I'ambit de 1'especialitat.
- Experiéncia professional en 1'ambit assistencial i docent.

- Merits cientifics i d'investigacio, i publicacions.

- Altres activitats que la persona aspirant consideri oportu fer constar.

5.4 L'acreditaci6 dels mérits de I'historial professional s'ha d'efectuar mitjangant documentacié original o copies auténtiques. Amb relacio als
treballs i a les publicacions cientifiques o d'investigacid, es pot aportar una fotocopia sempre que s'especifiqui la ressenya de la publicacid, o
bé un certificat de la instituci6 o del centre organitzador si es tracta d'aportacions a reunions cientifiques que no hagin estat publicades.

6. Resolucio de l1a convocatoria

6.1 En haver vencut el termini per presentar les sol-licituds, es publicara a la intranet i al tauler d’anuncis de la Geréncia d"Atenci6 a
Urgéncies 061, la llista provisional dels aspirants admesos i exclosos. En el cas dels exclosos, s'indicaran les causes d'exclusio.

6.2 Els aspirants exclosos disposaran d'un termini de set (7) dies habils comptadors a partir de I'endema de la data de publicacid de la
resolucid per reparar els defectes observats

6.3 Totes les reclamacions seran acceptades o rebutjades mitjancant la resolucié amb que s'aprovin les llistes definitives, que es publicaran de
la mateixa manera que les provisionals.

6.4 Contra la resolucio que aprovi la llista definitiva, es poden interposar els recursos que s'especifiquen en la resolucié de la convocatoria.

6.5 D'acord amb l'article 25 del Reial Decret 1lei 1/1999, la convocatoria pot ser declarada deserta quan es consideri que no concorren
candidats idonis per ocupar el lloc de treball.

6.6 Una vegada avaluats els candidats a ocupar el lloc de treball, la comissié de valoraci6 elevara a 1'organ competent un llistat d'aspirants
que compleixin els requisits i superin altres especificacions exigides en aquesta convocatoria.

6.7 L'organ competent nomenara la persona que consideri més adequada per al lloc convocat o declarara deserta la convocatdria per mitja
d'una resolucié motivada. Aquesta resolucid es publicara de la mateixa manera que la resolucié de la convocatoria.

6.8 Aquesta convocatoria es resoldra per mitja d'una resolucid del titular de la Direcci6 de la Geréncia del SAMU 061, Balears, la qual es
publicara en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, en el web dels Serveis Corporatius del Servei de Salut i la intranet i el tauler d'anuncis
Gereéncia del SAMU 061, Balears.

6.9 La persona que hagi obtingut el lloc de coordinador, en ser personal estatutari fix de I'especialitat en el mateix centre, mantindra la placa
de la seva categoria, de manera que el nomenament no generara vacant en la plaga que ocupa i, per tant, no podra ser objecte de provisid
definitiva ni temporal (ni per interinitat ni per substitucio).

https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2025/8/1180730

6.10 De conformitat amb I'article tercer la resolucio de 26 de juliol de 1999, de la Presidéncia Executiva de 1'Institut Nacional de la Salut
(BOE num. 190, de 10 d'agost) aquest nomenament tindra una durada de quatre anys i podra ser renovat o revocat per 1'organ que el va
-,. nomenar o pel qual el substitueixi en l'exercici de la competencia, prévia audiencia de 1'interessat.

216.11 L'adjudicatari ha de prendre possessio del lloc dins del termini maxim d'un mes a partir de I'endema de la data de publicaci6 de la

= resolucié de nomenament. Obtindra un nomenament per ocupar el lloc convocat i la seva situacio sera la regulada en la clausula 12a de
[t I'Acord de la Mesa Sectorial de Sanitat de 13 de maig de 2022 pel qual es regula el sistema de provisié de llocs de treball del personal
@ estatutari de gestio i serveis del Servei de Salut de les illes Balears.
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ANNEX 2
President/a:José Maria Alvarez Franco; suplent:Juan Alonso Ponce
Vocal:Cristina Abad Escamez; suplent: Inés Rubi Azugaray

Secretari/a:Juan Luis Sanchez Berrocal; suplent: Adolfo Ramirez Soriano
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SOLLICITUD PER PARTICIPAR EN UN PROCES DE SELECCIO

DESTINACIO Geréncia del Servei d'Urgéncies (SAMU 061) del Servei de Salut de les Illes Balears

Cop1 DIR3 A04003754

SOLLICITANT

NUm. doc. identitat Nom

Primer llinatge Segon llinatge
REPRESENTANT

NUm. doc. identitat Nom

Primer llinatge Segon llinatge

Mitja d'acreditaci6 de la representacié O REA O Un altre mitja
COMUNICACIONS

Destinatari i canal per rebre les comunicacions

Destinatari O | Sollicitant O | Representant

Canal de comunicaci6 O | Correu electronic O | Correu postal

D Marcau aquesta casella si voleu que el destinatari rebi les comunicacions en castella (art. 15 Decret 49/2018)

Adreca electronica Teléfon

Comunicacio per correu postal (consignau aquestes dades només si triau aquesta opcio)

Tipus de via Nom de la via

NUm. Bloc Escala Planta Porta Punt quilomeétric Poligon | Parcella | Codi postal
Localitat Municipi

EXPOS:

Que s'ha publicat una resolucié del director gerent del SAMU 061 per la qual es convoca la provisié del lloc de
feina seguent:

Denominacié del lloc de feina

BOIB en el qual s’ha publicat la convocatoria NUm. Data:

SOLLICIT:

Participar en aquest procés de seleccio.

e
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3. Que no he estat separat/separada del servei, per mitja d’'un expedient disciplinari, de qualsevol de les

DECLARACIO RESPONSABLE
DECLAR sota la meva responsabilitat:

1. Que les dades consignades i els documents aportats sén auténtics; per tant, certific la veracitat de la
informacié.

2. Que tenc la capacitat funcional necessaria per acomplir les tasques assignades al lloc de feina convocat.

administracions publiques o dels 6rgans constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes, ni estic en
situacié d’inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics —per mitja d'una resolucié
judicial— per accedir al cos o escala de funcionari o per acomplir funcions similars a les que desenvolupava (en
el cas del personal laboral que hagi estat separat o inhabilitat). *

* Nota: en cas de tenir lanacionalitat d’un altre estat, no pot estar inhabilitat ni en unasituacié equivalent, ni haver estat sotmeés a cap
sanci6 disciplinaria o equivalentque I'impedeixiaccedir al'ocupacié publica al seu estat, en els mateixos termes.

e
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INFORMACIO SOBRE PROTECCIO DE DADES PERSONALS

De conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la
proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel
qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades), i amb la legislacié vigent en matéria de
proteccié de dades, informam del tractament de les dades personals consignades en aquesta solicitud.

Finalitat del tractament i base juridica. Les dades personals que conté aquesta solicitud seran tractades pel Servei de
Salut de lesIlles Balearsiincorporades a |'activitat de tractament «Gesti6 de drets dels interessats». El tractament
d’'aquestes dades és necessariper complir una obligacié legal.

Responsable del tractament. Direccié General del Serveide Salut de les Illes Balears. C/ de la Reina Esclarmunda, 9
(07003 Palma).

Destinataris deles dades personals. Altres organs de la Comunitat Autobnoma, altres organs de I’Administracié de I'Estat,
organs de la Seguretat Social i entitats sanitaries.

Termini de conservacié de les dades personals. Les dades es mantindran durant el temps que sigui necessariper complir
la finalitat per a la qual s’han recollit i per determinar les possibles responsabilitats que es puguin derivar d'aquesta finalitat
i del tractament de les dades.

Exercici de drets i reclamacions. Teniu dret a oposar-vos al tractament d'aquestes dades i a limitar-lo, i també a accedir,
rectificar i suprimir les dades i exercir el dret a la portabilitat. Per exercir aquests drets heu de presentar una sollicitud per
escrit dirigida al Serveid’Atencié a I'Usuari del Serveide Salut de les Illes Balears (c/ de la Reina Esclarmunda, 9. 07003
Palma) acompanyada d'una copia d'un document oficial d'identificacio (DNI/NIE, permis de conduir o passaport). A més,
podeu adrecar-vos a I’Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades i a altres organismes publics competents per a qualsevol
reclamaci6 derivada del tractament d'aquestes dades personals.

Delegacié de Proteccié de Dades. La Delegaci6 de Protecci6é de Dades del Serveide Salut de les Illes Balearsté la seua la
Direcci6 de Gesti6 i Pressuposts (c/ de la Reina Esclarmunda, 9. 07003 Palma). L'adreca electronica de contacte és
dpd@ibsalut.es.
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