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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE MALLORCA o
DEPARTAMENT D'HISENDA 1 FUNCIO PUBLICA

6126 Resolucio del conseller d’Hisenda i Funcio Publica, per la qual es ratifica l'Acord de la Mesa

General de Negociacio Conjunta, de 29 de maig de 2025, sobre la interpretacio de ’article 17 del
Decret 7/2020, de 31 de gener, en relacio al concepte “temps indispensable”

De conformitat amb l'article 38.1 del Text refos de la Llei de 1'Estatut basic de 'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d'octubre, els representants de les administracions publiques poden concertar acords per determinar condicions de treball amb la
representacio de les organitzacions sindicals legitimades en el si de les meses de negociacio. En aquest sentit, en 1'ambit de 1'Administracio
de Consell de Mallorca, els representants d'aquest i els de les organitzacions sindicals amb representacio en la Mesa General de Negociacio
Conjunta han acordat en sessié de dia 29 de maig de 2025, una interpretacié de l'article17 del Decret 7/2020, de 31 de gener, en relacio al
concepte “temps indispensable.

D'altra banda, I'article 38.3 del Text refos de la Llei de 'Estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, disposa
que aquests acords perqué tenguin validesa i eficacia, requereixen l'aprovaci6 expressa i formal de I'organ competent i que : «Quan els acords
hagin estat ratificats i afectin temes que poden ser decidits de manera definitiva pels organs de govern, el seu contingut és directament
aplicable al personal inclos en el seu ambit d'aplicacio, sense perjudici que a efectes formals es requereixi la modificacié o derogacié de la
normativa reglamentaria corresponent, si s'escauy.

Correspon al Departament d'Hisenda i Funci6 Publica la planificacio, direccid, coordinacié i execuci6 de la politica de personal del Consell
Insular, segons preveu el Decret de la Presidéncia de 28 de juliol de 2023, pel qual s'estableixen les competéncies dels departaments del
Consell Insular de Mallorca (BOIB num. 106, de 29 de juliol de 2023), i per acord de delegacié del Consell Executiu de 28 de setembre de
2022 (BOIB num. 128, d'l d'octubre de 2022), correspon al seu conseller executiu o a la seva consellera executiva 'exercici de totes les
actuacions en materia de personal que no estiguin atribuides expressament a un altre organ, excepte l'aprovacio de la relacid de llocs de
treball, la sanci6 de separaci6 del servei dels funcionaris i I'acomiadament del personal laboral i I'aprovacié del nombre i régim del personal
eventual.

Per tot aixo,
Resolc

Primer. Ratificar I'Acord de la Mesa General de Negociaciéo Conjunta, de 29 de maig de 2025, sobre la interpretacié de l'article 17 del
Decret 7/2020, de 31 de gener, en relacio al concepte “temps indispensable” que es transcriu a continuacio:

Als efectes d'allo que disposa la lletra a del punt 2, relatiu a les visites médiques, i les lletres a i b del punt 3, relatives a les
consultes, tractaments i exploracions de tipus médic, de l'article 17 del Decret 7/2020, de 31 de gener, que regula els permisos per
deures inexcusables i relacionats amb la conciliacio, s'ha d'entendre com a “temps indispensable” el que compren les jornades

minimes requerides per al desplagament fora de la llla de Mallorca, quan sigui imprescindible, sempre que s'hagin prescrit pel
facultatiu competent del Servei de Salut de les Illes Balears.

Segon. Ordenar que aquesta Resoluci6 es publiqui integrament en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.
Tercer. Disposar que aquesta Resolucio tengui efectes des de 'endema de la publicacio.

Quart. Contra aquesta resolucid, que no posa fi a la via administrativa, es pot interposar un recurs d'algada davant la Comissié de Govern del
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Consell Insular de Mallorca, en el termini d'un mes, comptador a partir de 'endema de la publicacié en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Contra la desestimacid expressa d'aquest recurs d'alcada es pot interposar el recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contencios
———Administratiu de Palma que correspongui en el termini de dos mesos, comptadors a partir de 1'endema de rebre la notificacio de la
wndesestimacio d'aquest recurs d'algada.

2
Si han transcorregut tres mesos des de la interposicié del recurs d'algada i no s'ha rebut la notificacié de resolucio expressa, s'entén desestimat

-=yper silenci i es pot interposar el recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencidos Administratiu de Palma que correspongui, sense
limitaci6 de temps.
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No obstant aixo, si escau, es pot interposar qualsevol altre recurs que consideri oporta. Tot aixo de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa i de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

(Signat electronicament: 30 de maig de 2025

El conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica
Rafuel Angel Bosch Sans)
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