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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'EIVISSA

6035 Acord del Ple de data 29/05/2025 de l'Ajuntament de Eivissa pel qual s’aprova la modificació parcial de la relació de llocs de treball de personal
funcionari i laboral de l’any 2023

El Ple de la Corporació, en sessió ordinària de data de 27 d'abril de 2023, va aprovar l'acord sobre modificació de la Relació de Llocs de treball de l'Ajuntament d'Eivissa per a l'any 2023, el qual va ser
publicat al BOIB núm. 73, de data 03.06.2023.

Atès que contra l'acord de Ple abans esmentat, es varen interposat diferents recursos de reposició dins el termini reglamentari.

El Ple de la Corporació, en sessió ordinària de data 29 de maig de 2025 ha resolt els diferents recursos i com a conseqüència s'ha modificat parcialment la relació de llocs de treball de personal
funcionari i laboral de 2023 en els termes que es detallen a continuació.

Pel present, es procedeix a la inserció en el Butlletí Oficial de les Illes Balears, a efectes del que preceptua l'article 29.4 de la Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la Comunitat Autònoma
de les Illes Balears.

 

Eivissa, document signat electrònicament (30 de maig de 2025)

La primera tinent d'alcalde
Gema Marí Planells
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RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL FUNCIONARI
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RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL LABORAL

Segons l'acord de Ple els efectes econòmics de la modificació de la relació de llocs de treball del personal funcionari i laboral seran des del dia 1 de juny de 2023 a excepció dels llocs de treball del
personal funcionari assenyalats (*) que seran des del dia 1 de gener de 2024.

Contra l'Acord plenari, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar:
 
a) Recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Palma de Mallorca en el termini de dos mesos comptadors des de l'endemà de la publicació, d'acord amb l'article
46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.
b) Qualsevol altre recurs que cregueu convenient, d'acord amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa i de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre de
procediment administratiu comú de les administracions públiques.​​​​​​​
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