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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR D'EIVISSA

5747 Acord del Consell Executiu del Consell Insular d'Eivissa d'aprovacié del Conveni de col-laboracio

entre el Consell Insular d'Eivissa, l'Ajuntament d'Eivissa, l'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany,
U'entitat Fires, Congressos i Esdeveniments d'Eivissa M.P. SAU i l'entitat «Ibizagaypride, SL» per a
l'organitzacio i promocio de l'esdeveniment «Ibiza Pride 2025

El Consell Executiu del Consell Insular d'Eivissa, en sessi ordinaria de data 23 de maig de 2025, va aprovar la proposta segiient:
PROPOSTA

PRIMER. APROVAR el conveni de col-laboracié entre el Consell Insular d'Eivissa, I'Ajuntament d'Eivissa, I'Ajuntament de Sant Antoni de
Portmany, l'entitat Fires, Congressos i Esdeveniments d'Eivissa M.P. S.A.U. i l'entitat «Ibiza Pride, S.L.» per a la promocio i coorganitzacio
de l'esdeveniment «Ibiza Pride 2025», que consta en I'expedient amb CSV. 15706073366630327134.

SEGON. PUBLICAR el conveni de referéncia en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Eivissa, 26 de maig de 2025

La cap de servei de Presidéncia
Concepcion Rebollo Laserna

Conveni de col-laboracié entre el Consell Insular d'Eivissa, I'Ajuntament d'Eivissa, I'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany,
I'entitat Fires, Congressos i Esdeveniments d'Eivissa M.P. S.A.U. i l'entitat <IBIZAGAYPRIDE, S.L.» per a l'organitzaci6 i promoci6
de I'esdeveniment «Ibiza Pride 2025»

Parts

Vicente Alejandro Mari Torres, president del Consell Insular d'Eivissa (en endavant el Consell), en 1'exercici de les facultats atribuides per
l'article 21.1 de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, i I'article 52 del Reglament organic del Consell Insular d'Eivissa, i en
representacio d'aquesta entitat.

Rafael Triguero Costa, alcalde de 1'Ajuntament d'Eivissa per nomenament del Ple de 17 de juny de 2023, en nom i representacio d'aquesta
entitat, actuant en virtut de les facultats previstes a l'article 21.1.b) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local.

Marcos Serra Colomar, alcalde de 1'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany per nomenament del Ple de 17 de juny de 2023, en nom i
representaci6 d'aquesta entitat, actuant en virtut de les facultats previstes a l'article 21.1.b) de la Llei 7/85, de 2 d'abril, reguladora de les bases
de régim local.

Daniel Mari Mari, director gerent de la societat mercantil publica Fires, Congressos i Esdeveniments d'Eivissa, M.P. S.A.U. amb NIF
A07837602 en nom i representacié d'aquesta entitat, actuant en virtut d'escriptura de nomenament de carrec de data 27 de setembre de 2023,
firmada davant el notari D. Juan Acero Simdn, Notari de 1'll-lustre Col-legi de Notaris de les Illes Balears.

Antonio Sanchez Balibrea, amb DNI num. *768V, en representacié de la societat IBIZAGAYPRIDE, S.L. amb NIF. B 87155610, amb

domicili en Placa de la Constitucié, 10, 3%" A, de la ciutat d'Eivissa, tot de conformitat amb I'escriptura de protocol-litzacié d'acords socials,

=———=de data 15 d'abril de 2016, amb ntimero de protocol 539.
|

mAntecedents

%ﬁl. L'article 148.1.18.a de la Constitucié Espanyola de 1978 estableix que les comunitats autdonomes poden assumir competéncies en matéria

de promocid i ordenaci6 del turisme en el seu ambit territorial, i en aquesta linia, 1'article 24 de 1'Estatut d'Autonomia de les Illes Balears,

gg&disposa que els poders publics de la comunitat autonoma han de reconéixer l'activitat turistica com a element economic estratégic de les Illes
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Balears i que el foment i I'ordenacio6 de l'activitat turistica s'han de portar a terme amb I'objectiu de fer-la compatible amb el respecte al medi
ambient, al patrimoni cultural i al territori, i amb politiques generals i sectorials de foment i ordenacié economica que tenguin com a finalitat
afavorir el creixement economic a mitja i a llarg termini.

2. Les competéncies en mateéria de promocio turistica s'exerceixen pel Consell Insular d'Eivissa com a propies de conformitat amb allo
disposat en l'article 70.3 de la Llei Organica 1/2007, de 28 de febrer, de reforma de I'Estatut d'Autonomia de les Illes Balears, en relacio6 al
Decret 45/2015, de 22 de maig (BOIB nim. 77, de 23 de maig de 2015), en virtut del qual es van traspassar al Consell Insular d'Eivissa les
funcions i els serveis inherents a les competéncies propies d'aquesta instituci6 insular en matéria de promoci turistica.

Mitjangant el Decret 7/2018, de 23 de marg, de traspas als Consells Insulars de Mallorca, Menorca i Formentera de les funcions i els serveis
inherents a les competéncies propies d'aquests consells insulars que fins el moment exercia 'Administracioé de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears en materia de promocio turistica, i d'ampliacio, adaptacio i realitzacié de les funcions i els serveis en aquesta matéria traspassats
al Consell Insular d'Eivissa mitjangant el Decret 45/2015, de 22 de maig, s'amplien les funcions i els serveis traspassats al Consell Insular
d'Eivissa mitjancant el decret abans esmentat en relacié al seu ambit territorial en quant a la creacid, administracio i posada en valor del
producte turistic, entre d'altres.

3. El Ple del Consell Insular d'Eivissa, en la sessi6 ordinaria de 27 de juny de 2017, va aprovar dissoldre la Fundacié de Promocié Turistica
d'Eivissa, entitat que havia estat gestionant la promoci6 turistica de l'illa d'Eivissa, i va acordar la gesti6 directa per part del Consell Insular
d'Eivissa de les competéncies a que, en matéria de promocid turistica, es refereix el Decret 45/2015, de 22 de maig, sobre el traspas al
Consell Insular d'Eivissa de les funcions i els serveis inherents a les competéncies propies d'aquesta institucio insular en matéria de promociod
turistica (BOIB num. 77, de 23 de maig de 2015), tot establint que les actuacions promocionals es puguin dur a terme a través de I'entitat
mercantil anomenada Fires, Congressos i Esdeveniments d'Eivissa, SAU (en endavant FECOEV M.P. S.A.U.), el capital social de la qual
correspon integrament al Consell Insular d'Eivissa.

4. En data 25 d'octubre de 2024, el president del Consell Insular d'Eivissa var signar el Pla d'accions i objectius 2025: Accions de Promocio
Turistica de l'illa d'Eivissa i per a la promocié nacional i/o internacional de 1'illa d'Eivissa com a un destinaci6 referent en turisme esportiu,
elaborat segons 1'estratégia de promocio turistica definida com a maxim responsable del Departament de Promocié Turistica de la institucio
amb un import total de 7.906.778,40 €, que contempla una aportacié del Consell Insular d'Eivissa de 7.684.303,40 €, document que fou
notificat a FECOEV M.P. S.A.U. en la mateixa data amb referéncia nim. CI/00000004/0005/000057082. El Pla d'accions i objectius 2025:
Accions de Promoci6 Turistica de I'illa d'Eivissa i per a la promocid nacional i/o internacional de I'illa d'Eivissa com a un destinaci6 referent
en turisme esportiu forma part de 1'expedient del pressupost del Consell Insular d'Eivissa per 1'anualitat 2025.

La coorganitzacio de l'edicio 2025 de l'esdeveniment «Ibiza Pride» esta inclosa en el Pla d'accions i objectius 2025: Accions de Promocid
Turistica de 1'illa d'Eivissa i per a la promocid nacional i/o internacional de l'illa d'Eivissa com a un destinaci6 referent en turisme esportiu
amb una dotacié economica maxima de 72.000 € (impostos inclosos).

5. El Ple del Consell Insular d'Eivissa, en sessi6 de data 5 de desembre de 2024 va aprovar amb caracter inicial I'expedient del Pressupost del
Consell Insular d'Eivissa per a l'exercici 2025 (BOIB num. 159, de 7-12-2024). L'aprovacio definitiva del pressupost del Consell Insular
d'Eivissa per a l'exercici 2025 fou publicada en el BOIB num 6, d'11-01-2025. El Pla d'actuacions a realitzar per FECOEV M.P. S.A.U. en
materia de Promocio6 Turistica forma part de I'expedient del pressupost del Consell Insular d'Eivissa per 1'anualitat 2025.

6. Els Ajuntaments d'Eivissa i Sant Antoni de Portmany, aixi com el Consell Insular d'Eivissa han mostrat el seu interes en la coorganitzacid
de I'edicié 2025 de l'esdeveniment «Ibiza Pridey.

7. Els Ajuntaments d'Eivissa i Sant Antoni de Portmany gaudeixen de la naturalesa d'ens local i tenen plena capacitat i personalitat juridica
independent per al compliment de les seues finalitats propies i es regeixen pel principi de cooperacio i col-laboracid, i en la seua actuacio pels
criteris d'eficiéncia i servei a la ciutadania.

Aixi mateix, pel que fa a la competéncia dels municipis en matéria de desenvolupament economic local, 1'article 29 de la Llei 20/2006, de 15
de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears, preveu: «1. A més de les competéncies derivades de la legislacio basica de
I'Estat i de l'exercici de les que puguin ser delegades per 1'Estat, per la comunitat autonoma, pels consells i per altres administracions, aquesta
llei garanteix als municipis un nucli de competéncies propies que han de ser exercides per aquestes entitats amb plena autonomia, subjecta

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/68/1191567

només al control de constitucionalitat i legalitat. 2. Els municipis de les Illes Balears, en el marc de les lleis, tenen en tot cas competéncies
propies en les matéries segiients, d'entre altres: s) Regulaciéo de l'establiment d'autoritzacions i promocions de tot tipus d'activitats

economiques, especialment les de caracter comercial, artesanal i turistic, en el seu territori; #) Desenvolupament economic local i promocid
I uristica del seu territorix.

-

~a8. Fires, Congressos i Esdeveniments d'Eivissa M.P. S.A.U. és una societat mercantil de capitat public del Consell Insular d'Eivissa, que
adopta la forma de societat anonima i fou constituida per part del Consell Insular d'Eivissa i Formentera el dia 30 de juny de 1997, amb la
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denominaci6 inicial Ferias y Congresos de Ibiza y Formentera S.A. Els Estatuts de la mercantil preveuen que aquesta ostentara la condicio de
mitja propi del Consell, sempre que es compleixin els requisits legals a I'efecte. Aixi mateix, I'article 2.3 dels Estatuts de la mercantil preveu
com a part de l'objecte de la societat, la promocio turistica de l'illa d'Eivissa.

9. L'entitat IBIZAGAYPRIDE, S.L és membre de ple dret de I'Associacido Europea d'Organitzadors Pride (EPOA) fet que fa possible que
I'esdeveniment «Ibiza Pride» formi part del circuit internacional d'esdeveniments Gay Pride i té, aixi mateix, registrada la marca /biza Gay
Pride en I'ambit nacional amb num de registre 3533027.

10. La primera edicié de I'esdeveniment «Ibiza Pride» va tenir lloc 1'any 2015 a la ciutat d'Eivissa, celebrant-se des d'aquell moment, de
forma anual, amb 1'excepcio de I'any 2020, en el que l'esdeveniment se celebra de forma telematica degut a les restriccions imposades per
evitar la propagaci6 de la pandémia de la Covid-19. Esta prevista la celebracio de la seva edicio 2025 els dies 7 a 14 de juny de 2025.

11. L'esdeveniment «Ibiza Pride» forma part del calendari oficial d'esdeveniments internacionals Gay Pride que es pot consultar en el lloc
web https://www.iglta.org/Events

12. La Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, estableix en el seu article 47.1 que son convenis els acords amb efectes
juridics adoptats per les administracions publiques, els organismes publics i entitats de dret public vinculats o dependents o les universitats
publiques entre si 0 amb subjectes de dret privat per a una finalitat comuna.

13. L'esmentada Llei 40/2015, d'1 d'octubre, disposa en l'article 3 que les administracions publiques, en les seues relacions, es regeixen pels
principis de cooperaciod, col-laboracié i coordinacio, i en la seua actuacio pels criteris d'eficacia i servei efectiu a la ciutadania.

Les parts desitgen establir la col-laboraci6 per a promocio i l'organitzacié de I'esdeveniment «Ibiza Pride 2025» i es reconeixen la capacitat
legal necessaria per formalitzar aquest conveni de col-laboracio, d'acord amb les segiients

Clausules
Primera. Objecte del conveni de col-laboracié

L'objecte d'aquest conveni és la promocid i coorganitzacié de l'esdeveniment «Ibiza Pride 2025» establint un mecanisme de col-laboraci6 i
control entre les parts signants per aconseguir 1'0ptim desenvolupament dels compromisos que assumeix cadascuna de les parts, en el marc
del present conveni, i que es detallen a la clausula segiient.

Segona. Obligacions de les parts

Les parts ens comprometem amb caracter general a executar els compromisos que seguidament s'estableixen, de conformitat amb els
principis de bona administracid, bona fe i de conformitat amb la normativa vigent.

2.1 El Consell Insular d'Eivissa, mitjancant el Departament de Promocié Turistica, a través de la seva mercantil FECOEV M.P.
S.A.U. es compromet a:

a) Destinar dins el Pla d'actuacions de Promocid Turistica de l'entitat FECOEV M.P. S.A.U., l'import necessari per a la promoci6 i
organitzaci6 de 1'esdeveniment «Ibiza Pride 2025» i assumir despeses generals de la seva promoci6 i organitzacio.

El pressupost maxim que assumira el Consell Insular d'Eivissa, mitjancant la mercantil FECOEV M.P. S.A.U. en el marc de la
coorganitzaci6 de l'edici6 2025 de I'esdeveniment «Ibiza Pride» sera de 72.000 € (impostos inclosos), import que consta degudament
consignat en el Pla d'actuacions a desenvolupar per FECOEV M.P. S.A.U. en matéria de promoci6 turistica durant I'exercici 2025.

El Consell Insular mitjancant la mercantil FECOEV M.P. S.AU., destinara una part de la dotacié economica a despeses de caracter
general (35.000 €) i una part a les despeses vinculades directament amb les actuacions que es portin a terme a cadascun dels
municipis (37.000 €), amb el segiient desglossament, que s'ha calculat en aplicacid del criteris de repartiment acordats per unanimitat
en el Consell d'alcaldes celebrat en data 4 d'agost de 2020, en base a I'extensi6 territorial amb una ponderacio del 37,5 % i de la
poblacio, amb una ponderacio6 del 62,5 %:

Percentatge Pes Import Percentatge Pes Import
Import total ., . . . Import total
Sobre extensio total Ponderat Per extensié Sobre poblacio total Ponderat Per poblacio
37.000,00 € 13.875,00 € 23.125,00 €
Eivissa 1,95 37,50% 1.122,67 € 32,59 62,50% 14.914,78 € 16.037,44 €
Sant Antoni 22,15 37,50% 12.752,33 € 17,94 62,50% 8.210,22 € 20.962,56 €

e )
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El desglossament de despeses que assumira el Consell Insular mitjancant la mercantil FECOEV M.P. S.AU. Es troba recollit en
I'annex II del present conveni.

b) Coordinar les actuacions a realitzar per les diferents parts en relacié amb 'objecte del present conveni.
¢) Promocionar I'esdeveniment «Ibiza Pride 2025» en els mercats i mitjangant els canals que es considerin oportuns.

2.2 Els Ajuntaments es comprometen a:

a) Cedir gratuitament els espais, de la seva titularitat i dins de les seves possibilitats, que siguin necessaris per a la correcta execucio
de les actuacions que conformen 1'objecte del present conveni.

b) Cedir gratuitament el material, de la seva propietat i dins de les seves possibilitats, que sigui necessari per a la correcta execucio
de les actuacions que conformen I'objecte del present conveni.

¢) Assumir despeses relacionades amb la promoci6 i execucié de l'esdeveniment «Ibiza Pride 2025» que es troben recollides a
I'annex I del present conveni, dins el seu ambit territorial i amb el segiients imports maxims (impostos inclosos):

Consistori Import maxim
Ajuntament d'Eivissa 14.997,95 €
Ajuntament de Sant Antoni de Portmany 31.975,59 €

d) Coordinar amb els serveis de policia local, proteccio civil i altres, aquelles mesures necessaries per al correcte desenvolupament
de l'esdeveniment «Ibiza Pride 2025.

2.3 L'entitat IBIZAGAYPRIDE, S.L. es compromet a:

a) Cedir 1'as de la marca «Ibiza Pride» en el marc de la promocio i organitzacio conjunta d'una edicié anual de 'esdeveniment «Ibiza
Pride».

b) Mantenir la seva filiacié a l'associaci6 EPOA (European Pride Organisators Association) durant tota la vigencia del present
conveni.

¢) Mantenir la seva filiacié a 'associacié IGLTA (International LGTBQ+ Travel Association) durant tota la vigéncia del present
conveni.

d) Comptar amb la documentacio técnica preceptiva per portar a terme I'esdeveniment de referéncia.

¢) Recavar tots els permisos necessaris per portar a terme l'esdeveniment de referencia.

f) Subscriure les assegurances necessaries per portar a terme l'esdeveniment de referéncia i que facin front a les possibles
responsabilitats que es puguin derivar de la organitzacio i celebracio de 1'esdeveniment.

Tercera. Mecanismes de seguiment de 1'execucio i compliment dels compromisos de les parts. Comissi6 técnica i de seguiment

D'acord amb l'article 49, apartat f), de la Llei 40/2015, d'l d'octubre, de régim juridic del sector public, el seguiment, vigilancia i control de
I'execucio d'aquest conveni de col-laboracid aixi com la resolucié dels problemes d'interpretacié i compliment que puguin plantejar-se, es
realitzara per part d'una comissio técnica i de seguiment. En aquest sentit, qualsevol de les parts podra promoure una reunié de la comissio
quan aixi s'estimi oportu.

La Comissio estara integrada per dos representants de cadascuna de les entitats que signen el conveni, sent un dels representants del Consell
Insular el president de la mateixa, amb el corresponent vot de qualitat.

Correspon a la Comissi6 de seguiment la valoracio de les accions derivades del conveni, aixi com la resolucio dels problemes d'interpretacio i
de compliment que poguessin plantejar-se.

El funcionament d'aquesta Comissio es regira pel que es disposa en aquest conveni i per les normes aplicables als organs col-legiats de les
administracions publiques en la Llei 40/2015, d'l d'octubre, de régim juridic del sector public.

La Comissio es reunira per realitzar el seguiment de les actuacions realitzades per cadascuna de les parts, determinara els possibles
incompliments que puguin derivar en la resoluci6é del conveni respecte a la part incomplidora realitzant els requeriments que s'estimin
pertinents, i valorara la idoneitat d'incloure en la programacié de les diferents entitats implicades, la promocid i coorganitzacio de
==l'esdeveniment «Ibiza Pride» en posteriors anualitats, fet que en qualsevol cas, haura de seguir la tramitacié administrativa adient. Aixi
b,.-mateix, la Comissio podra recavar assessorament extern en cas de considerar-ho necessari.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/68/1191567

-

ﬁAquesta Comissio estendra un acta on s'hi fara constar el resultat motivat de les seves valoracions.

‘Conformaran aquesta Comissio técnica i de seguiment els membres segiients:

=
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Per part del Consell Insular d'Eivissa:

® El director insular de Promocio6 Turistica, senyor Juan Miguel Costa Costa
® La tecnica mitjana de Promocid Turistica, senyora Maria de las Nieves Tur Riera

Per part de FECOEV M.P. S.A.U.:

® El gerent de FECOEV M.P. S.A.U., senyor Daniel Mari Mari.
® La tecnica superior de Turisme de FECOEV M.P. S.A.U., senyora Maria del Carmen Sanchez Lapuente.

Per part de I'Ajuntament d'Eivissa:

® Elregidor de Festes, senyor Francisco Torres Haro
® La coordinadora de Festes, senyora Isabel Ramon Riera

Per part de I'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany:

® Elregidor de Turisme, senyor Miquel Tur Contreras.
® El técnic d'administracié general, Daniel Lopez Tarin.

Per part de l'entitat IBIZAGAYPRIDE, S.L.:

® El director de l'entitat Ibiza Pride S.L. Senyor Antonio Sanchez Balibrea.
® L'ajudant de direcci6 de l'entitat Ibiza Pride S.L. Senyora Gabriela Urquiza Iglesias.

Les parts que subscriuen aquest conveni de col-laboracidé es comprometen a intentar resoldre en comu les diferéncies que puguin sorgir en
I'aplicacio i la interpretacio del mateix i a resoldre de manera amistosa qualsevol desacord que pugui sorgir en el seu desenvolupament.

Si aix0 no és possible, les qiiestions litigioses que puguin afectar la interpretacio i 'execucioé d'aquest conveni han de ser del coneixement i de
la competencia de 1'ordre jurisdiccional contencios administratiu.

Quarta. Modificacié del conveni

Qualsevol modificacid que alteri les condicions establertes en aquest conveni de col-laboracid s'ha de pactar per acord escrit de les parts i
requereix unanimitat de les mateixes. En qualsevol cas, el document en qué es formalitzi la possible modificaci6 s'ha d'adjuntar a aquest
conveni de col-laboracié com una addenda.

Cinquena. Resolucié del conveni

1. Aquest conveni de col-laboracid es podra extingir pel compliment total de les actuacions que constitueixen el seu objecte o per incorrer en
causa de resolucio.

2. S6n causes de resolucio:

a) El transcurs del termini de vigéncia del conveni de col-laboraci6 sense que s'hagi acordat la seua prorroga.

b) L'acord de les parts, que s'ha de formalitzar per escrit.

¢) L'incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d'algun dels signants. En aquest cas, qualsevol de les parts
ho comunicara a la comissié técnica i de seguiment, la qual podra requerir a la part incomplidora per tal que compleixi en un
determinat termini amb les obligacions o els compromisos que es considerin incomplerts. Si, una vegada transcorregut el termini
indicat en el requeriment, l'incompliment persisteix, la comissié técnica i de seguiment notificara a la part incomplidora la
concurréncia de la causa de resolucio i s'entendra resolt el conveni de col-laboracié respecte de la part incomplidora.

d) La impossibilitat material o legal de complir les obligacions que es deriven de 'objecte del conveni.

¢) Dentincia de qualsevol de les parts, manifestada per escrit.

f) La resta de les causes previstes a la normativa d'aplicacio.

Sisena. Termini de vigéncia del conveni

La vigéncia del present conveni finalitzara el dia 31 de desembre de 2025.
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