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AJUNTAMENT DE MURO

5360 Modificacio punt 10 del l'acord referent a la implantacio de la carrera professional horitzontal als

empleats publics de I’Ajuntament de Muro
El Ple de I'Ajuntament, en sessio celebrada el passat dia 24 d'abril de 2025, va prendre, entre d'altres, l'acord segiient:

«Modificacio punt 10 del I'acord referent a la implantacio de la carrera professional horitzontal als empleats publics de I'Ajuntament
de Muro

Vist l'escrit (RE 2025-1141) del Sr. Pedro Sanchez Perez, amb DNI 43127055P, en representacid del personal funcionari de IAjuntament de
Muro, que literalement diu:

“En fecha 4 de junio de 2019 se publico en el BOIB n° 74 el acuerdo de “implantacié de la carrera professional horitzontal als empleats
publics de 1'Ajuntament de Muro”.

El punto 10 de dicho acuerdo, textualmente dice:” CRITERIS DE PROGRESSIO DE LA CARRERA EN DIFERENTS GRUPS

Una vegada reconegut el nivell inicial de carrera a un grup determinat, els treballadors que canvien de grup, tindran dret a percebre els
imports de carrera en el grup anteriorment reconegut més els nivells de carrera que assoliran en els nous grups.”

Segun la redaccion de dicho articulado, si un trabajador cambia de grupo C2 a C1 (por ejemplo), pasara a cobrar carrera profesional de los
dos grupos, el tiempo que ha estado como C2, y el tiempo que genere a partir del nombramiento como C1, por lo que podria darse el case de
cobrar 2 niveles como C2 y 2 niveles como C1 (si llevase 20 afios 0 mas).

Solicita
Que se modifique dicho punto del acuerdo, y que quede con la siguiente redaccion:

“Una vegada reconegut el nivell inicial de carrera a un grup determinat, els treballadors que canvien de grup, rebran els imports de carrera
que assoliran en els nous grups, siguent aquests imports els del nivell mes alt.””

Vist I'informe favorable de la Mesa de Negociacié en data 15 d'abril de 2025.
El Ple de 1'Ajuntament, per unanimitat, acorda:

Primer. Aprovar la modificacié del punt 10 del I'acord referent a la implantacio de la carrera professional horitzontal als empleats publics de
'Ajuntament de Muro (BOIB 74, 04 de juny de 2019).

Redaccio actual

Una vegada reconegut el nivell inicial de carrera a un grup determinat, els treballadors que canvien de grup, tindran dret a percebre els
imports de carrera en el grup anteriorment reconegut més els nivells de carrera que assoliran en els nous grups.

Nova Redaccio

Una vegada reconegut el nivell inicial de carrera a un grup determinat, els treballadors que canvien de grup, rebran els imports de carrera que
assoliran en els nous grups, sent aquests imports els de nivell més alt.

Segon. Sotmetre l'expedient a informacié publica pel termini de quinze dies mitjancant anunci en el BOIB. Durant aquest termini, les

persones interessades podran examinar l'expedient i presentar les reclamacions que estimin pertinents. Transcorregut aquest termini, si no
-s'han presentat al-legacions, s'entendra elevat a definitiu aquest acord d'aprovacioy.

e

Muro, a la data de la signatura electronica (14 de maig de 2025
El batle
Miquel Porquer Tugores)
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