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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

AJUNTAMENT DE PALMA
INSTITUT MUNICIPAL DE L'ESPORT

130 Nomenament de la categoria de cap de departament de personal corresponent a I’oferta d’ocupacio
publica per a Destabilitzacio de la temporalitat de 2021

El gerent de 1'Institut municipal de 1'Esport de I'Ajuntament de Palma, per decret nim. 2, de 8 de gener de 2025, ha resolt el seglient:
1.- Aprovar la llista definitiva de persones aspirants que han superat el procés selectiu pel sistema de concurs de meérits del procés selectiu
extraordinari de I'oferta d'ocupacié publica per a l'estabilitzacid de la temporalitat de 2021 per cobrir una plaga de cap de departament de

personal, com a personal laboral fixo de 1'Institut Municipal de I'Esport (IME) de 1'Ajuntament de Palma:

N.ORDRE DNI LLINATGES NOM TOTAL

1 **%QQ35H* Amengual Gomila Maria Antonia 76.95

2.- Aprovar l'assignaci6 de la plaga i I'adjudicacio del lloc:

DNI LLINATGES NOM Punts Plaga i codi LLoc

Cap de departament de Personal

**%9935%** | Amengual Gomila Maria Antonia 76.95
L00220011

3.- Autoritzar la modificaci6 contractual, de la Sra. Maria Antonia Amengual Gomila amb DNI ***9935**  per haver superat el procés
selectiu mitjangant el procediment de concurs de mérits de la categoria de cap de departament de personal, corresponent a 'oferta d'ocupaciod
publica per a l'estabilitzaci6 de la temporalitat de 2021; passant aixi a ser personal laboral fixo de I'Institut municipal de I'Esport de Palma. A
efectes pressupostaris es deixa constancia que la modificacié del contracte, derivat del procés d'estabilitzacid, no suposa cap modificacio al
pressupost de despeses ni incidéncia en el compliment d'exigéncies dels principis d'estabilitat pressupostaria financera als efectes del previst a
l'article 7.3 de la Llei Organica d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

4.- Requerir a l'area de Recursos Humans i a la Sra. Maria Antonia Amengual Gomila amb DNI ***9935%* a formalitzar el contracte de
treball com a personal laboral fixo de I'IME en un termini de tres dies habils comptats a partir de 'endema de la publicacié d'aquesta
Resolucié al BOIB.

5.- Nomenar a la Sra. Maria Antonia Amengual Gomila amb DNI ***9935%* com a cap de departament de personal, personal laboral fixo de
I'IME, pertanyent al nivell 3, de la plantilla de I'Institut municipal de 'Esport de I'Ajuntament de Palma.

6.- Notificar la present Resoluci6 a la candidata seleccionada.
7.- Publicar aquesta Resoluci6 en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, amb indicaci6 del régim de recursos.
Interposici6 de recursos

Contra aquesta resolucid, que esgota la via administrativa, les persones interessades poden interposar recurs de reposicié en el termini d'un
mes davant el mateix organ que 1'ha dictada, d'acord amb l'article 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu
comu. En cas de no interposar el recurs potestatiu de reposicio es pot interposar directament recurs contencids administratiu, segons els
articles 8, 45 i segiients de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, davant el Jutjat Contencios
Administratiu, en el termini de dos mesos des de I'endema de la publicaci6 al Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Palma, a data de la signatura electronica (8 de gener de 2025

El gerent de ' ME
Miguel Angel Bennasar Llabrés)

[leded
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