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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA D'EDUCACIO I UNIVERSITATS

4917 Resolucio del director general de Personal Docent i Centres Concertats per la qual s'aproven les
bases del programa «Ciéncia inclusiva en accio» per al curs 2025-2026 adrecat a centres docents
sostinguts amb fons publics que imparteixen ensenyaments no universitaris a les Illes Balears

Fets

1. El Decret 41/2016, de 15 de juliol, pel qual es regula la formacié permanent del professorat de I'ensenyament no universitari de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears estableix que la formacié permanent és un element clau en qualsevol professio, en la mesura que es
relaciona de forma directa amb les possibilitats d'innovacio, canvi i millora de les institucions i de les organitzacions, preocupades per
complir encara més les seves finalitats, objectius i1 funcions. Aquest fet és especialment rellevant en la professiéo docent, que esta subjecta a
una renovacio constant i profunda, tant pel que fa a les transformacions socials i economiques de I'entorn en qué es desenvolupa, com per
I'evoluci6 dels contextos educatius, cada vegada més complexos. Per tant, la formacié permanent del professorat ha de ser un mecanisme que
garanteixi l'actuacié competent del personal docent, la seva actualitzaci6 i 1'adequacié del sistema educatiu a les noves necessitats que la
societat té en cada moment.

2. L'article 15 de 1'Ordre del conseller d'Educacié i Universitat de 24 d'abril de 2017 per la qual es regula I'homologacio, el reconeixement, la
certificacio i el registre de la formacié permanent del professorat no universitari de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, modificada
per 1'Ordre del conseller d'Educacioé i Formacié Professional de 14 d'abril de 2021 de modificacio de 1'Ordre del conseller d'Educacio i
Universitat de 24 d'abril de 2017 per la qual es regula 'homologacid, el reconeixement, la certificacio i el registre de la formaci6é permanent
del professorat no universitari de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, la participacié en activitats d'innovaci6, programes
internacionals, practiques en empreses (...) i altres activitats considerades d'experiéncia formativa podran tenir la consideracié d'activitats de
formacio permanent del professorat.

3. La Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comtl de les administracions publiques, estableix els procediments per a la
col-laboraci6 entre les administracions publiques i les entitats privades per a I'execucié de programes i iniciatives comunes.

4. La Llei 9/2019, de 19 de febrer, de l'atencid i els drets de la infancia i 1'adolescéncia de les Illes Balears, estableix, a l'article 87, els
objectius de les politiques de prevencid i equitat en matéria d'educacid, entre els quals s'inclou el desenvolupament de programes formatius
adregats a les persones menors d'edat en situacié de rebuig del sistema escolar, absentisme o fracas; el desenvolupament de programes
formatius d'integracio social adrecats a les persones menors d'edat amb dificultats especials i el desenvolupament de programes de formaci6
professional que garanteixin la futura inserci6 laboral de les persones menors d'edat.

5. La Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, per la qual es modifica la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, modifica I'article
102 de la Llei organica 2/2006, d'educacio, en el qual s'estableix que la formacié permanent constitueix un dret i una obligacié del professorat
i preveu que s'han d'afavorir les iniciatives de desenvolupament de projectes d'innovacidé pedagogica i curricular que tenguin I'objectiu
d'estimular la capacitat d'aprenentatge, les habilitats i potencialitats personals, I'éxit escolar de tots els alumnes, la millora de 1'activitat
educativa i el desenvolupament del projecte educatiu dels centres.

6. La Llei 1/2022, de 8 de marg, d'educacié de les Illes Balears, preveu, a l'article 3.1, que la qualitat de I'educaci6 per a tot I'alumnat,
independentment de les seves condicions i circumstancies, i la consecucié de I'excel-léncia en el marc de 1'equitat educativa; 1'impuls a la
innovaci6 pedagogica per millorar 1'educacio i la promocio6 de la salut i el consum responsable son uns dels principis generals que regeixen el
sistema educatiu de les Illes Balears. Estableix, a I'article 3.2, que la formacio integral de les capacitats intel-lectuals, morals, fisiques,
emocionals i socials dels alumnes, I'educacié basada en competéncies fonamentades cientificament: aprendre a ser, aprendre a con¢ixer,
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aprendre a fer i aprendre a conviure; la cooperacid i la col-laboracié educativa entre les diverses administracions publiques i els agents
economics i socials; la capacitacié competencial adequada per exercir activament la ciutadania responsable i solidaria; la participacio efectiva
de la comunitat educativa; el respecte, l'atencio a la diversitat i la inclusi6 educativa i el foment del treball cooperatiu sén uns dels principis
IIIﬁpedag(‘)gics i organitzatius que conformen aquesta llei.

"=A l'article 112, preveu que l'administracié educativa podra col-laborar amb entitats pibliques o privades, institucions o associacions, per
facilitar 1'escolaritzaci6, millorar la incorporacié de l'alumnat al centre educatiu, la promocié de l'éxit educatiu i la prevencié de
o LR
%l'abandonament escolar.

=
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A T'article 123.3, que el curriculum de les arees i matéries que conformen els ensenyaments que s'imparteixen, aixi com qualsevol altra
activitat que s'encamini a la consecucid dels fins de 1'educacié en el sistema educatiu de les Illes Balears, s'ha d'orientar vers: l'educaci6
inclusiva i l'atencid a la diversitat, com a pauta ordinaria de l'accié educativa del professorat, particularment en l'ensenyament obligatori;
l'adquisicié d'habits intel-lectuals i técniques de treball i de coneixements cientifics, técnics, humanistics, historics 1 artistics coherents amb
una visio interdisciplinaria dels continguts, aixi com el desenvolupament d'habits saludables, de I'exercici fisic i de 1'esport i coneixements
d'una alimentaci6 i nutrici correctes i adequades.

A Tlarticle 144, que la formacié permanent del professorat té per finalitat 'actualitzacié i el desenvolupament de les competéncies
professionals del professorat per a la funcié docent i el lideratge pedagogic i per a la col-laboracié amb la comunitat educativa, i ha d'anar
encaminada a millorar la practica educativa i impulsar la innovacio, especialment en relacié amb el projecte educatiu de cada centre.

A Tlarticle 145, que la col-laboracié amb entitats i institucions de prestigi en matéria d'innovacio, recerca i formacié del professorat que
potencii la transferéncia del coneixement i I'especialitzaci6 en matéria de formaci6 professional és un dels principis de la formacié permanent
del professorat.

A Tl'article 156.g) que l'activitat avaluadora s'ha de projectar, entre altres ambits, sobre la col-laboracié amb 1'entorn socioeducatiu.

7. L'article 10 del Decret 4/2023, de 13 de febrer, pel qual s'aprova el Reglament organic de les escoles infantils publiques, els col-legis
d'educacioé primaria, els col-legis d'educacio infantil i primaria, els col-legis d'educacié infantil i primaria integrats amb ensenyaments
elementals de musica, els col-legis d'educacio infantil i primaria integrats amb educacio secundaria i els instituts d'educacié secundaria de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears indica que els centres han d'elaborar el Pla de formacié del centre, que ha de recollir 1'itinerari
formatiu necessari per a la consecucié dels objectius del projecte educatiu del centre. A més, l'article 17 estableix que, a la programacio
general anual del centre, s'incloura la concreci6 anual del Pla de formacié del centre per al curs, que ha d'incloure les formacions al centre, les
formacions intercentres, els programes de formacio i innovaci6 educativa i els programes educatius que desenvolupa el centre.

8. El Decret 12/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears pel qual s'estableixen les competéncies i I'estructura organica basica
de les conselleries de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, modificat pel Decret 16/2023, de 20 de juliol, pel
Decret 17/2023, de 23 d'agost, pel Decret 1/2024, de 4 de gener, pel Decret 4/2024, de 17 de maig, pel Decret 5/2024, de 29 de maig i pel
Decret 2/2025, de 7 de febrer, atorga la competéncia en materia de formacid permanent del professorat a la Direccié General de Personal
Docent i Centres Concertats.

9. La Resoluci6 del conseller d'Educaci6 i Universitats, de 7 de setembre de 2024, a proposta del director general de Personal Docent i
Centres Concertats (BOIB num. 119, de 10 de setembre) aprova el Pla quadriennal de formacio permanent del professorat 2024-2028 i
estableix, a l'apartat 1, que algunes de les finalitats del Pla son: desenvolupar les competéncies dels docents per fomentar la participacio de la
comunitat educativa i millorar el compromis i la responsabilitat de 1'alumnat amb 1'entorn natural, social i cultural; promoure la relacié dels
centres amb la comunitat educativa, altres centres, institucions i/o empreses per millorar I'atencid educativa i enfortir els ambits
competencials i/o professionals de I'alumnat. A 1'apartat 4, estableix la linia estratégica 1 «didactica i metodologiay, la qual inclou formacions
sobre formacié en metodologies d'aprenentatge actives i inclusives que millorin la motivacié de l'alumnat, fomentin 'aprenentatge
significatiu, desenvolupin la creativitat i facilitin el treball per competencies (treball per projectes, aprenentatge basat en problemes o reptes,
aprenentatge basat en evidencies, aprenentatge amb sentit, treball investigador i de recerca, aprenentatge basat en el pensament, cultura del
pensament, pensament critic, etc.) i la formacié en metodologia i evidéncia cientifica que permeti al professorat accedir i interpretar la
recerca cientifica, entendre la importancia de vincular les troballes cientifiques i la practica educativa, i valorar criticament els nivells
d'evidencia de diferents troballes; la linia estratégica 4 «inclusio, coeducacid i comunitat educativay estableix que el sistema educatiu
requereix una resposta a I'heterogeneitat de contextos en que es desenvolupa. La resposta passa necessariament per la inclusio, la igualtat,
I'equitat i la no discriminacio, per eliminar qualsevol barrera que obstaculitzi I'accés a l'aprenentatge. Aquesta linia inclou la formacio
conjunta dels membres de la comunitat educativa per a la participacid en processos d'innovacié educativa. La linia estratégica 8 «entorn i
sostenibilitaty la qual postula la necessitat que I'escola d'avui desenvolupi habilitats per al segle XXI: transformar espais d'aprenentatge,
impulsar metodologies innovadores, transformadores i obrir el centre a 1'entorn i la societat, a més de generar aprenentatges i desenvolupar
competéncies per a la vida, per al mén laboral i per al desenvolupament sostenible per adaptar-se a un moén canviant. L'establiment de
sinergies i aliances estratégiques és cabdal per contribuir a I'avang i la millora continua de 1'educacio ciutadana i sostenible en la innovacio.
Les activitats formatives relacionades amb aquesta linia estratégica tenen per finalitat generar aprenentatges a partir de I'entorn. A 1'apartat
5.3.1, estableix els programes d'experiéncia formativa com a modalitat de formacié permanent que es basa en l'aprenentatge a partir de
I'experiéncia.

10. La necessita d'impulsar la innovacié pedagogica com un procés planificat de canvi i de renovacié del centre que es fonamenti en la
recerca i que respongui a l'evolucio social, que condueixi a obtenir una millora en la qualitat del sistema educatiu i que pugui ser transferible
a la resta de centres educatius.
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Fonaments de dret

1. La Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, per la qual es modifica la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacié (BOE num. 340, de
30 de desembre de 2020).

2. La Llei 1/2022, de 8 de marg, d'educacié de les Illes Balears (BOIB num. 38, de 17 de marg de 2022).

3. El Decret 41/2016, de 15 de juliol, pel qual es regula la formacié permanent del professorat de l'ensenyament no universitari de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears (BOIB num. 90, de 16 de juliol de 2016).

4. El Decret 4/2023, de 13 de febrer, pel qual s'aprova el Reglament organic de les escoles infantils publiques, els col-legis d'educacio6
primaria, els col-legis d'educaci6 infantil i primaria, els col-legis d'educaci6 infantil i primaria integrats amb ensenyaments elementals de
musica, els col-legis d'educacio infantil i primaria integrats amb educacié secundaria i els instituts d'educacié secundaria de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears (BOIB niim. 21, de 16 de febrer de 2023).

5. L'Ordre del conseller d'Educacio i Universitat de 24 d'abril de 2017 per la qual es regula I'homologacio, el reconeixement, la certificacio i
el registre de la formacié permanent del professorat no universitari de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears (BOIB num. 54, de 6 de
maig de 2017), modificada per I'Ordre del conseller d'Educacié i Formacié Professional de 14 d'abril de 2021 de modificacié de I'Ordre del
conseller d'Educacio i Universitat de 24 d'abril de 2017 per la qual es regula I'hnomologacid, el reconeixement, la certificacio i el registre de la
formacid permanent del professorat no universitari de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

6. La Resoluci6 del conseller d'Educacié i Universitats, de 7 de setembre de 2024, a proposta del director general de Personal Docent i
Centres Concertats per la qual s'aprova el Pla quadriennal de formaci6é permanent del professorat 2024-2028 (BOIB niim.119, de 10 de
setembre de 2024).

7. El Decret 12/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears pel qual s'estableixen les competéncies i 'estructura organica basica
de les conselleries de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, modificat pel Decret 16/2023, de 20 de juliol, pel
Decret 17/2023, de 23 d'agost, pel Decret 1/2024, de 4 de gener, pel Decret 4/2024, de 17 de maig, pel Decret 5/2024, de 29 de maig i pel
Decret 2/2025, de 7 de febrer, atorga la competéncia en matéria de formacid permanent del professorat a la Direccio General de Personal
Docent i Centres Concertats.

Per tot aixo, dict la segiient
RESOLUCIO

1. Aprovar les bases de la convocatoria del Programa «Ciéncia inclusiva en accio» per al curs 2025-2026, adregada als centres educatius de
les Illes Balears sostinguts amb fons publics que figuren a I'annex 1.

2. Ordenar la publicacio d'aquesta Resolucid en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i a la pagina web de la Direccié General de Personal
Docent i Centres Concertats.

Interposicio de recursos

Contra aquesta Resolucid, que no exhaureix la via administrativa, els centres educatius poden interposar un recurs d'algada davant el
conseller d'Educacio6 i Universitats en el termini d'un mes comptador des de 1'endema de la publicaci6 d'aquesta Resolucio, d'acord amb els
articles 121 1 122 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques i 'article 58 de la
Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I'Administracié de la Comunitat Autéonoma de las Illes Balears..

(Signat electronicament: 7 de maig de 2025)

El director general de Personal Docent i Centres Concertats
Ismael Alonso Sanchez
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ANNEX 1
Bases de la convocatoria del Programa «Ciéncia inclusiva en accié» per al curs 2025-2026

El Pla quadriennal de formacié permanent del professorat 2024-2028 t¢ com a objectiu fonamental desenvolupar les competéncies dels
docents per tal de fomentar la participacié activa de la comunitat educativa i millorar el compromis i la responsabilitat de I'alumnat envers el
seu entorn natural, social i cultural. Una de les finalitats principals és també promoure la relaci6 dels centres educatius amb altres agents de la
comunitat, com altres centres, institucions i empreses, amb l'objectiu d'enfortir I'atencié educativa i millorar els ambits competencials i
professionals dels estudiants.

Per a aconseguir aquests objectius, el Pla preveu diverses linies estratégiques que inclouen formacions en metodologies d'aprenentatge actives
i inclusives. Aquestes metodologies tenen com a finalitat millorar la motivacié de l'alumnat, fomentar I'aprenentatge significatiu, potenciar la
creativitat i facilitar el treball per competéncies mitjancant técniques com el treball per projectes, 1'aprenentatge basat en problemes, reptes,
evidencies, 1 I'aprenentatge amb sentit. A més, es vol promoure el treball investigador, la cultura del pensament critic i I'aprenentatge basat en
el pensament.

El Pla preveu la formacié en metodologia i evidéncia cientifica que permeti als docents accedir i interpretar la recerca cientifica per aplicar
els seus resultats a la practica educativa, valorant criticament els diferents nivells d'evidencia de les troballes. També destaca la necessitat que
les escoles desenvolupin habilitats per al segle XXI. Aixo inclou la transformacié dels espais d'aprenentatge, la implementacié de
metodologies innovadores i la creacid d'un vincle més estret amb 1'entorn i la societat. En aquest context, es volen generar aprenentatges que
dotin I'alumnat de competéncies per a la vida, el mon laboral i el desenvolupament sostenible, ajudant-los a adaptar-se a un mén en constant
canvi.

Finalment, el Pla subratlla la importancia d'establir aliances estratégiques entre diversos agents socials i educatius per contribuir a l'aveng i la
millora continua de l'educacié ciutadana i sostenible, aixi com a la innovacid. Aquestes sinergies permetran generar aprenentatges
directament a partir de I'entorn, enriquint el procés educatiu i preparant millor els estudiants per afrontar els reptes futurs.

Dins aquest marc, el programa «Ciéncia inclusiva en accio» pretén ajudar a implementar l'accessibilitat universal en activitats d'educacio
cientifica a partir del treball amb la ciéncia i 'equitat amb 1'objectiu d'apropar la competéncia cientifica per afavorir la fita d'una escola més
inclusiva.

L'educacio cientifica pot servir per superar barreres i millorar la inclusié a la societat, especialment en els més joves i en infants més
desfavorits, per contribuir aixi a la reduccié de 1'abandonament escolar i desenvolupar aprenentatges col-laboratius amb la participaci6 activa

i imprescindible de la ciutadania i aixi fomentar la cultura cientifica.

Primer
Objectius

1. Fomentar vocacions cientifiques entre 1'alumnat en situacié de vulnerabilitat, oferint oportunitats per despertar el seu interés per la ciéncia.
2. Bastir i impulsar activitats competencials que permetin aprendre ciéncia de manera practica i experimental.

3. Facilitar la participacio social en la ciéncia, promovent activitats obertes a qualsevol disciplina cientifica.

4. Fomentar la cultura i la competéncia cientifica mitjangant eines i estratégies que promoguin un enfocament participatiu.

5. Promoure una xarxa de centres per afavorir l'intercanvi d'experiéncies de competéncia cientifica.

Segon
Modalitat i linia estratégica del Pla Quadriennal de Formaci6 Permanent del Professorat

Linia 8: Entorn i sostenibilitat.
Modalitat de formacio: Programa d'Experiencia Formativa (PEF).

Tercer
Destinataris

1. Centres docents de la barriada de Son Gotleu de Palma sostinguts amb fons publics dependents de la Conselleria d'Educacid i Universitats
que imparteixen ensenyaments no universitaris d'educaci6 primaria (EP) i/0 educaci6 secundaria obligatoria (ESO), regulats per la Llei
organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacié, modificada per la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre.
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2. Per al curs 2025-2026 hi podran participar els centres educatius segiients:

CEIP Es Pont

CEIP Joan Capd

CEIPIESO Gabriel Vallseca
CC Balmes

CC Sant Josep Obrer

CC Corpus Christi

CC La miraculosa

IES Josep Sureda i Blanes
CC Sant Vicente de Paiil
CC Mater Misericordiae

3. Cada centre hi podra participar amb un maxim de 3 grups classe de 5¢ de primaria o un maxim de tres grups classe de 6¢ de primaria (cal
escollir un dels dos nivells) i un maxim de tres grups classe de primer d'ESO.

Quart
Descripcié del programa i activitats

1. Aquest programa es desenvolupa a I'ambit de 1'illa de Mallorca, a la barriada de Son Gotleu de Palma, mitjangant la col-laboracio del
Servei de Formacio Permanent del Professorat de la Direccié General de Personal Docent i Centres Concertats de la Conselleria d'Educaci6 i
Universitats, 'Associacio Espanyola Contra el Cancer (AECC) i la Universitat de les Illes Balears.

2. Aquest programa promou el desenvolupament de les competéncies i la cultura cientifiques a partir de 1'experimentaci6 i la realitzaci6 de
tallers.

3. El programa pot constar de les activitats segiients:

a) Un modul formatiu d'entre 4 i 12 hores per al professorat participant al programa.

b) Participacio per part del professorat en un entorn virtual d'aprenentatge.

¢) La realitzacié de tallers als centres educatius amb la col-laboracié de I'AECC i la UIB.

d) Possibilitat de participaci6 a la fira «Ciéncia per a tots», organitzada pel Port UIB, per presentar a la societat les actuacions fetes
pels alumnes i els seus resultats educatius.

e) Possibilitat de participacio en una fira de Ciéncia al Carrer.

4. El CEP de Palma Jaume Caiiellas Mut, la UIB i l'equip de voluntariat i talleristes de 'AECC seran els responsables de realitzar les
activitats adrecades a desenvolupar i despertar vocacions cientifiques en l'alumnat participant.

5. El CEP de Palma Jaume Caiellas Mut organitzara el modul formatiu per als docents.

Cinqué
Compromisos de la Conselleria d'Educacio i Universitats

1. Coordinar-se amb les institucions col-laboradores sobre les actuacions concretes del programa.
2. Assessorar en el desenvolupament de les actuacions de cadascun dels centres mitjangant el centre de professorat de Palma.
3. Compartir materials i experiéncies.

4. Coordinar 1'organitzaci6 i planificacio per a la realitzacié de les jornades formatives del programa juntament amb el centre de professorat
de Palma amb col-laboracié amb I'AECC i la UIB.

5. Finangar despeses dels experts participants del modul formatiu.

6. Avaluar el procés i els resultats del programa.

|| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/59/1189908

i/ Certificar 30 hores de formacié permanent del professorat als docents participants avaluats positivament. Certificar un 25 % més d'hores a
mla persona coordinadora de cada centre.

e

e
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Sise
Compromisos del centre

1. Els centres participants es comprometen a participar en el programa amb un minim de dos docents i un maxim de tres per cada nivell de
grups participant.

2. Els centres participants es comprometen a participar en el programa amb un maxim de tres grups classe de 5¢ de primaria o un maxim de
tres grups classe de 6¢ de primaria (cal escollir un dels dos nivells) i un maxim de tres grups de 1r d'ESO.

3. Els centres han de col-laborar entre ells, en el marc de l'esperit de 1'aprenentatge entre iguals.

4. Cada centre ha de designar una persona coordinadora, que ha de formar part del claustre de professorat del centre i participar en la
formaci6. Aquesta persona ha d'assumir les funcions segiients:

a) Coordinar el disseny i la implementacié del projecte «Ciéncia inclusiva en accid» al seu entorn.

b) Organitzar i coordinar el treball, en col-laboracié amb el CEP de Palma.

c) Assistir a les reunions que convoqui el CEP de Palma per a la implementacio6 del programa i organitzar el modul formatiu.
d) Coordinar les activitats al centre i a les aules relacionades amb el programa.

e) Coordinar-se amb la resta de docents del centre que també hi participen.

f) Planificar les actuacions didactiques que es duran a terme a cada centre.

g) Encarregar-se del control d'assisténcia i de les actes de les reunions que es duguin a terme al mateix centre.

h) Elaborar la memoria final del projecte i lliurar-la a la persona assessora del CEP de Palma.

1) El claustre i consell escolar han d'aprovar el projecte.

Seté
Termini i presentaci6 de la sol-licitud

1. El termini de sol-licitud s'estableix des de 1'endema de la publicaci6 d'aquesta Resolucio fins al 6 de juny de 2025.

2. En aquest termini, el centre educatiu ha de lliurar al CEP de Palma la sol-licitud, d'acord amb el model que figura a la pagina web del
Servei de Formacié Permanent del Professorat (sfpp.caib.es) a través de I'eina VALIB.

Vuite
Valoracié de les sol-licituds

1. La revisio de les sol-licituds i la seleccio dels centres la realitzara una Comissio de valoracid, formada pels membres segiients:

a) El cap del Servei de Formaci6é Permanent del Professorat o persona en qui delegui, que actuara com a president.
b) Un representant de 'AECC.

¢) Un representant de la UIB.

d) Un assessor del Servei de Formacié Permanent del Professorat, que actuara com a secretari.

¢) La direccio del centre de professorat de Palma o persona en qui delegui.

2. Sén funcions de la Comissio:

a) Examinar les sol-licituds presentades i elaborar la llista provisional de centres admesos.

b) Requerir els sol-licitants perqué completin la documentacio preceptiva o rectifiquin les deficiéncies detectades a la sol-licitud.
¢) Comprovar que els centres compleixen els requisits i les obligacions del programa.

d) Resoldre les al-legacions rebudes dins el periode de temps establert i elaborar la llista definitiva de centres admesos.

3. La Comissio també pot convocar a la sessio altres persones que per raons técniques o d'altres, estiguin implicades en el programa.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/59/1189908

Nove
Seleccio de centres

L2 Comissié de valoracié ha de seleccionar un minim de 3 centres i un maxim de 10 centres d'entre les sol-licituds rebudes. Per a aquesta
seleccio, se seguiran els criteris segiients:

1. Numero de grups participants.
2. Numero de docents participants.
3. Ordre d'inscripcio de la sol-licitud realitzada.

et
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Dese
Servei responsable de la coordinacié

Servei de Formacié Permanent del Professorat
Tel.: 971177776
a/e: sfpp@ibeducacio.eu

I |E§§% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/59/1189908
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