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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
DEPARTAMENT D'HISENDA I FUNCIÓ PÚBLICA

4757 Resolució d’aprovació de l’Acord del Tribunal Qualificador de dia 26 de març de 2025,de la persona aspirant que han superat el procés selectiu
d’estabilització pel sistema de concurs excepcional per a l’ingrés com a personal laboral fix, del subgrup C2, categoria/especialitat Mestre-a
d’oficis Mestre-a d’aixa del Consell Insular de Mallorca, de nomenament com a laboral fix i de l’adjudicació de llocs de treball

El conseller executiu d'Hisenda i Funció Pública del Consell Insular de Mallorca, en data 2 de maig  de 2025, ha adoptat la següent Resolució:

Vista la proposta d'aprovació de l'Acord del Tribunal Qualificador de dia 26 de març de 2025 de la persona aspirant que han superat el procés selectiu d'estabilització pel sistema de concurs excepcional, 
per a l'ingrés com a personal laboral fix, del subgrup C2, categoria/especialitat Mestre-a d'oficis Mestre-a d'aixa del Consell Insular de Mallorca, de nomenament com a laboral fix i de l'adjudicació de

 llocs de treball l el contingut de la qual és el següent:

El tribunal qualificador, una vegada que els serveis de l'EMAP han comprovat que es compleixen els requisits de la persona aspirant per ser nomenada personal laboral fix i per haver superat el procés
selectiu d'estabilització pel sistema de concurs excepcional establert a les bases específiques de la convocatòria de 28 de novembre de 2022, d'acord amb l'ordre de puntuació de la llista definitiva, i
comprovats els requisits específics per a l'adscripció als llocs de treball, ha adoptat els acords següents que s'eleven al conseller executiu d'Hisenda i Funció Pública i, per tant,

ES PROPOSA:

1. APROVAR la llista definitiva de les persones aspirants que han superat el procés selectiu d'estabilització pel sistema de concurs excepcional per a l'ingrés com a personal laboral fix
categoria/especialitat Mestre-a d'oficis Mestre-a d'aixa, del subgrup C2 del Consell Insular de Mallorca d'acord amb el que s'indica a l'Annex I d'aquest document. D'acord amb l'article 52.3 de la Llei, 
3/2007, en concordança amb l'article 61.8 del TREBEP, aquesta llista conté, com a màxim, tantes persones aprovades com el nombre de places convocades.

2. NOMENAR personal laboral fix categoria/especialitat Mestre-a d'oficis Mestre-a d'aixa, subgrup C2 de Consell Insular de Mallorca, a les persones aspirants que han superat el procediment selectiu
d'estabilització pel sistema de concurs excepcional per a la convocatòria d'aquestes places, d'acord amb el que s'indica a l'Annex I d'aquest document.

3. ADJUDICAR el lloc de treball corresponent, d'acord amb el que s'indica a l'Annex I d'aquest document, a les persones aspirants que han superat el procés selectiu d'estabilització pel sistema de
concurs excepcional categoria/especialitat Mestre-a d'oficis Mestre-a d'aixa d'acord amb el resultat del tràmit de manifestació d'ordre de preferències.Per tot això, i en virtut de les atribucions conferides

RESOLC

1. APROVAR la llista definitiva de les persones aspirants que han superat el procés selectiu d'estabilització pel sistema de concurs excepcional per a l'ingrés com a personal laboral fix
categoria/especialitat Mestre-a d'oficis Mestre-a d'aixa, del subgrup C2 del Consell Insular de Mallorca d'acord amb el que s'indica a l'Annex I d'aquest document. D'acord amb l'article 52.3 de la Llei, 
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3/2007, en concordança amb l'article 61.8 del TREBEP, aquesta llista conté, com a màxim, tantes persones aprovades com el nombre de places convocades.

2. INCORPORAR com a personal laboral fix categoria/especialitat Mestre-a d'oficis Mestre-a d'aixa, subgrup C2 de Consell Insular de Mallorca, a les persones aspirants que han superat el procediment
selectiu d'estabilització pel sistema de concurs excepcional per a la convocatòria d'aquestes places, d'acord amb el que s'indica a l'Annex I d'aquest document.

3. ADJUDICAR el lloc de treball corresponent, d'acord amb el que s'indica a l'Annex I d'aquest document, a les persones aspirants que han superat el procés selectiu d'estabilització pel sistema de
concurs excepcional categoria/especialitat Mestre-a d'oficis Mestre-a d'aixa d'acord amb el resultat del tràmit de manifestació d'ordre de preferències.

4. ORDENAR la publicació de la present Resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears, als efectes oportuns. Les persones nomenades disposaran d'un termini de 3 dies hàbils, comptat a partir del
dia següent a la publicació, per al jurament o promesa i la presa de possessió.

5. L'adscripció al lloc de treball del personal relacionat es durà a terme amb resolucions individualitzades del conseller executiu d'Hisenda i Funció Pública una vegada fiscalitzada de conformitat per la
Intervenció General aquesta proposta de Resolució.

Interposició de recursos

Contra aquesta resolució, que no posa fi a la via administrativa, podeu interposar el recurs d'alçada la Comissió de Govern del Consell Insular de Mallorca, en el termini d'un mes, comptador a partir de
l'endemà d'aquesta publicació.

Contra la desestimació expressa d'aquest recurs d'alçada, que esgota la via administrativa, podeu formalitzar demanda davant el Jutjat social de Palma que correspongui en el termini de dos mesos,
comptadors a partir de l'endemà de rebre la notificació de la desestimació del dit recurs d'alçada.

Si han transcorregut tres mesos des de la interposició del recurs d'alçada i no n'heu rebut la notificació de resolució expressa, s'entén desestimat per silenci i esgotada la via administrativa i podeu
formalitzar demanda davant el Jutjat social de Palma que correspongui, en el termini de dos mesos. En les accions derivades d'acomiadament i demés accions subjectes a termini de caducitat, el termini
d'interposició de la demanda serà de vint dies hàbils, o l'especial que sigui aplicable.

No obstant l'anterior, podeu interposar, si escau, qualsevol altre recurs que considereu oportú. Tot això de conformitat amb la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la jurisdicció social, i la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

 

Palma, a la data de signatura electrònica (5 de maig de 2025)

El conseller executiu d'Hisenda i Funció Pública
Rafael Angel Bosch Sans

(Decret de 27-08-2019, BOIB núm. 123 de 7 de setembre)
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ANNEX 1 
PROPOSTA DE LA PERSONA ASPIRANT QUE HA SUPERAT EL PROCÉS SELECTIU D’ESTABILITZACIÓ PEL SISTEMA DE CONCURS EXCEPCIONAL PER A 

L’INGRÉS COM A PERSONAL LABORAL FIX DE LA CATEGORIA DE MESTRE-A D’OFICIS MESTRE-A D’AIXA, DEL CONSELL INSULAR DE MALLORCA, DEL 

NOMENAMENT COM A PERSONAL LABORAL FIX, I DE L’ADJUDICACIÓ DE LLOC/LLOCS DE TREBALL 

 

ORGANISME: Consell Insular de Mallorca 
Torn lliure ordinari 
Categoria/especialitat: Mestre-a d’oficis mestre-a d’aixa (codi CLC0C2/112) 

 

NOM I 
LLINATGES 

 

CODI DE 
LLOC 

NOM DEL LLOC DESTINACIÓ DEPARTAMENT ÒRGAN UNITAT TL FP 
TIPUS 

D’ADSCRIPCIÓ 

JOSÉ FLORIT 

ANTICH 
L00020007-1 

MESTRE -A 

D'OFICIS-MESTRE -A 

D'AIXA 

MARRATXÍ 

DEPARTAMENT DE MEDI 

AMBIENT, MEDI RURAL I 

ESPORTS 

DIRECCIÓ INSULAR 

DE MEDI AMBIENT 

SERVEI DE CONSERVACIÓ I 

EDUCACIÓ AMBIENTAL / SECCIÓ 

DE FINQUES I DE MEDI MARÍ / 

UNITAT PATRIMONI MARÍTIM 

G L DEFINITIVA 
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